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1.ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

 
Η πρώτη επαφή µε την Ειδική Αγωγή είτε σαν εκπαιδευόµενος σε µια ανθρωπιστική 

επιστήµη είτε ως ερευνητής δεν είναι σχεδόν ποτέ ευχάριστη και αυτό οφείλεται στο ό,τι 
άνθρωποι που πολλές φορές το παρουσιαστικό τους παραπέµπει σε ένα «φυσιολογικό» 
άτοµο έχουν ιδιαιτερότητες που οι περισσότεροι από εµάς δεν θέλουµε ούτε να σκεφτούµε 
ότι θα είχαµε. 

Ωστόσο τα άτοµα µε ειδικές ικανότητες, ζουν ανάµεσά µας  και προσπαθούν να είναι 
ενεργά µέλη της κοινωνίας µας. Υπάρχουν όµως, πολλά αναπάντητα ερωτήµατα που 
χρήζουν απάντησης γύρω από αυτό το θέµα. Στην πτυχιακή µας περιοριστήκαµε µόνο σε ένα 
µικρό κοµµάτι αυτού του τεράστιου θέµατος το οποίο είναι «η εκπαίδευση και η 
επαγγελµατική αποκατάσταση των κωφών στην Ελλάδα». Το θέµα αυτό έχει πολύ µεγάλη 
ανάπτυξη διότι υπάρχουν πάρα πολλές πηγές για να  αντλήσουµε πληροφορίες, και άρα 
πολλές παραµέτρους που πρέπει να λάβουµε υπ’ όψιν. 

Τα τελευταία χρόνια έχει δηµιουργηθεί ένας προβληµατισµός γύρω από την ειδική 
αγωγή. Ενώ το σύνολο των ατόµων µε ειδικές ανάγκες αντιπροσωπεύει το 10% περίπου του 
πληθυσµού, λίγες αλλαγές και ακόµη λιγότερες εξελίξεις έχουν συµβεί τις τελευταίες 
δεκαετίες. Υπάρχουν πολλά προβλήµατα που είναι γνωστά εδώ και χρόνια όπως η έλλειψη 
ειδικών τάξεων, η απουσία ειδικευµένων δασκάλων και καθηγητών, οι ελλείψεις στον τοµέα 
της πρόληψης, της έγκαιρης διάγνωσης και προετοιµασίας τόσο του ίδιου του παιδιού όσο 
και των γονέων του για την καλύτερη ενηµέρωση, εκπαίδευση και ένταξή του στο κοινωνικό 
σύνολο.  

Το σηµαντικότερο σηµείο που θέλουµε να ερευνήσουµε στην πτυχιακή αυτή, είναι η 
λειτουργία της εκπαίδευσης, κατάρτισης, κοινωνικής ενσωµάτωσης και επαγγελµατικής 
αποκατάστασης των κωφών. 

Ερωτήµατα που θα µας απασχολήσουν στο θεωρητικό µέρος σχετικά µε την κώφωση 
είναι τα παρακάτω: Πώς προκαλείται; Είναι κληρονοµική ή επίκτητη; Πότε µπορεί να χάσει 
κανείς την ακοή του; Αυτά είναι µερικά από τα ερωτήµατα που έχουν να κάνουν µε την 
παθολογία της κώφωσης και σε αυτά παρέχονται µερικές απαντήσεις τόσες όσες χρειάζονται 
να γνωρίζουµε προσπαθώντας να µην εµβαθύνουµε µε ατελείωτους ιατρικούς όρους αν και 
µερικές φορές αυτό είναι αναπόφευκτο. Θα δούµε ακόµα ποια είναι η κλινική εικόνα της 
κώφωσης  (δηλαδή η συµπτωµατολογία που εµφανίζει αυτός που έχει κώφωση). Επίσης 
αναφέρονται τα αίτια που µπορεί να συµβάλουν στην απώλεια της ακοής. Άλλωστε ο τρόπος 
απώλειας της ακοής σε συνδυασµό µε την χρονική στιγµή της απώλειας µπορούν να 
διαφοροποιήσουν πολλά από τα δεδοµένα που έχουν να κάνουν µε την ανάπτυξη της 
προσωπικότητάς του κωφού και κατ’ επέκταση τον βαθµό ένταξής του στην κοινωνία αλλά 
και της εκπαίδευσής του.  

Επίσης γίνεται αναφορά στη ψυχική υγεία του κωφού και πως η πάθησή του την 
επηρεάζει. Εδώ παρουσιάζονται απόψεις από ειδικούς οι οποίοι διεξήγαγαν τις έρευνες τους 
σε διαφορετικές χρονικές περιόδους µε διαφορετικές αντιλήψεις για την κώφωση και  τον 
τρόπο που αυτή επηρεάζει την πνευµατική ανάπτυξη του ανθρώπου. 

Η ιδιαιτερότητα της κώφωσης ως χρόνια πάθηση επιφέρει µια ιδιαιτερότητα: την 
γλώσσα που χρησιµοποιούν για να επικοινωνούν µεταξύ τους και µε τους υπολοίπους 
ανθρώπους: την Νοηµατική Γλώσσα. Μέσω αυτής οι Κωφοί κατάφεραν να δηµιουργήσουν 
µια δική τους κουλτούρα, µε δικά της χαρακτηριστικά. Θα δούµε στην πτυχιακή µας πόσο 
ιδιαίτερα νιώθουν και πως οργανώνονται µε σκοπό να διεκδικήσουν καλύτερα τα 
δικαιώµατά τους διαφοροποιούµενοι από αυτούς που έχασαν την ακοή τους αργότερα και  
για διάφορους λόγους δεν είναι µέλη της κοινότητάς τους («Κωφοί» και «κωφοί»). 
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Ακόµα θα αναφερθούµε στην οικογένεια των κωφών και στα στάδια έως την  αποδοχή 
της ύπαρξης του κωφού µέλους της οικογένειας και στην προσπάθειά της να ξεπεράσει το 
σοκ αλλά και να στηρίξει το κωφό µέλος. 

Έχοντας πλέον µια γενική εικόνα της κώφωσης συνεχίζουµε στον τοµέα της 
εκπαίδευσης των κωφών το καλύτερο εργαλείο για να θέσει το άτοµο τις βάσεις του, για µια 
υγιή, κατά το δυνατόν, ένταξη στην κοινωνία και µια προοπτική για επαγγελµατική 
αποκατάσταση. Η ιστορική αναδροµή είναι απαραίτητη για να µπορέσουµε να δούµε την 
εξελικτική πορεία της εκπαίδευση µέσα στο χρόνο, από την αρχαία Ελλάδα, στην περίοδο 
του διαφωτισµού και τις τάσεις που δηµιουργήθηκαν σε ξένες χώρες µέχρι πρόσφατα, ώστε 
να φτάσουµε στο συγκεκριµένο επίπεδο µε τα σηµερινά δεδοµένα εκπαίδευσης των κωφών. 

Φτάνοντας χρονικά στα πρόσφατα έτη δεν µπορεί να µην γίνει αναφορά και στα 
συστήµατα επικοινωνίας στην επικοινωνία των Κωφών. Όσον αφορά την κατάρτιση των 
Κωφών και των ατόµων µε ειδικές ανάγκες γενικότερα γίνονται αναφορές από τη Λευκή 
Βίβλο της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την ανεργία αλλά και προγράµµατα κατάρτισης που 
προωθήθηκαν µέχρι σήµερα για την καταπολέµηση της ανεργίας στην οµάδα των ατόµων µε 
ειδικές ανάγκες. 

Τα πλαίσια στα οποία παρέχεται εκπαίδευση σε Κωφούς στην Ελλάδα δίνονται 
αναλυτικά ώστε να µπορεί να υπάρχει µια σφαιρική εικόνα όσον αφορά την γεωγραφική 
τους κατανοµή στην Ελλάδα αλλά και τις διαφορετικές υπηρεσίες που προσφέρουν. Με αυτό 
το τρόπο µπορούµε να σχηµατίσουµε µια γενική άποψη για το αν υπάρχουν διαφορές στην 
εκπαίδευση των κωφών ανά σχολείο και ως ένα βαθµό να προσδιορίσουµε πώς επηρεάζεται 
η επαγγελµατική τους αποκατάσταση από αυτό το γεγονός. 

Ένα από τα σηµαντικότερα κεφάλαια αυτής της έρευνας είναι ο ρόλος του Κοινωνικού 
Λειτουργού. Μέσα στην εκπαίδευση των Κωφών, ο Κοινωνικός Λειτουργός µπορεί να 
δουλέψει µε όλες τις µεθόδους Κοινωνικής Εργασίας (Κ.Ε.Α., Κ.Ε.Ο., Κ.Ε.Κ., Κ.Ε. µε 
οικογένεια) αλλά και να διαχειριστεί µια ολόκληρη κοινωνική υπηρεσία µέσα στο σχολείο 
όπου θα µπορεί εκτός των άλλων να επιβλέπει την πρόοδο που έχει κάνει στον τοµέα του και 
να προωθεί την επαγγελµατική αποκατάσταση των αποφοίτων . Επίσης γίνεται αναφορά στα 
Κ.∆.Α.Υ. ένα νέο θεσµό του Υπουργείου Παιδείας που λειτουργεί ως κέντρο διάγνωσης και 
αξιολόγησης συγκεντρώνοντας σ’ αυτό υπηρεσίες οι οποίες έως τώρα ήταν διεσπαρµένες. 

Η απασχόληση των ατόµων µε ειδικές ανάγκες τίθεται σε ένα γενικότερο πλαίσιο διότι 
όλοι αυτοί οι άνθρωποι γίνονται αντικείµενα εργασιακού αποκλεισµού λόγω της  
ρατσιστικής συµπεριφοράς της σύγχρονης κοινωνίας µας. Στις πολιτικές απασχόλησης θα 
δούµε ότι στην χώρα µας δεν υπάρχει επαρκή µέριµνα για την απασχόληση των Α.Μ.Ε.Α. 
Ωστόσο το επιθυµητό έρχεται από την ίδια την εξέλιξη και αποδεικνύεται ότι οι νέες 
τεχνολογίες µπορούν να προσφέρουν θέσεις εργασίας όπως επίσης και εναλλακτικές µορφές 
απασχόλησης. Τα παραπάνω σε συνδυασµό µε τις προσαρµογές που µπορούν να γίνουν στο 
εργασιακό περιβάλλον ώστε να υπερκαλύπτονται οι όποιες αδυναµίες δίνουν µια αισιόδοξη 
νότα για το τι µπορεί να συµβεί σύντοµα. 
 

Η έρευνα µας σε σχολείο Κωφών της Αθήνας έγινε µε σκοπό να διαπιστώσουµε τα 
εξής: 
• Την επάρκεια και την καταλληλότητα της παρεχόµενης δηµόσιας εκπαίδευσης στο 
σχολείο Κωφών 
• Την έκταση της επαγγελµατικής κατάρτισης και αποκατάστασης 
• Τις επιπτώσεις που έχει η εκπαίδευση και η επαγγελµατική τους κατάρτιση στις     
επιλογές που κάνουν για το µέλλον και 
• Προτάσεις για την βελτίωση της υπάρχουσας κατάστασης, για προώθηση της 
επαγγελµατικής τους αποκατάστασης. 
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Σίγουρα η έρευνα αυτή είναι το πρώτο σκαλοπάτι για να ακολουθήσουν περισσότερες 

και πιο ολοκληρωµένες από αυτή ώστε να κλείσει αυτό το κενό που υπάρχει όσον αφορά την 
Κοινωνική Εργασία  και τα Άτοµα µε Ειδικές Ανάγκες και ιδιαίτερα τους Κωφούς. 
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2.∆ΙΑΓΝΩΣΗ –ΚΛΙΝΙΚΗ ΕΙΚΟΝΑ 
2.1. Κλινική Εικόνα. 

 
Οι λειτουργικές βλάβες του ενός ή και των δύο αυτιών είναι τα αίτια των ακουστικών 

αδυναµιών που έχουν συνήθως παιδιά δυσκολεύονται να ακούσουν. 
Οι αισθητηριακές δυσλειτουργίες που αλλοιώνουν την ποιότητα και την ένταση της 

ηχητικής αντίληψης είναι η βαρηκοΐα1, δηλαδή η µείωση, η εξασθένιση της ακουστικής 
οξύτητας, και η κώφωση2. Έτσι, γίνονται εµπόδιο στο παιδί σε όλους τους τοµείς, όπου η 
ακοή διαδραµατίζει κάποιο σηµαντικό ρόλο, και κυρίως στον τοµέα των διαπροσωπικών 
σχέσεων, ιδιαίτερα δε στην  ευαίσθητη περιοχή της προφορικής  επικοινωνίας3. 

Κώφωση είναι η αδυναµία του ανθρώπου να συλλάβει ακουστικά ερεθίσµατα. Τα 
κωφά παιδιά έχουν απολέσει εντελώς την ακοή τους ή διατηρούν ελάχιστα υπολείµµατά της 
και όπως είναι φυσικό δεν είναι σε θέση να µάθουν την οµιλούµενη γλώσσα, παρά µόνο µε 
ειδική ψυχολογική υποστήριξη και παιδαγωγική βοήθεια. 

Οι συνέπειες της κώφωσης, όπως π.χ. η επιβράδυνση της πνευµατικής ανάπτυξης, της 
συναισθηµατικής ωρίµανσης και της ανάπτυξης του λόγου, συνδέονται µε το χρόνο 
εκδήλωσης της ακουστικής ανεπάρκειας. Έτσι, παρατηρούµε πως οι συνέπειες σε περίπτωση 
κώφωσης, που παρουσιάστηκε µετά τη γέννηση, είναι συνήθως ελαφρότερες. Έτσι, εάν η 
κώφωση εµφανιστεί µετά τη νεανική ή την ώριµη ηλικία, οι δυσκολίες στην προφορική 
επικοινωνία είναι σχετικά περιορισµένες. 

∆ιεθνώς έχει καθιερωθεί η ακόλουθη ταξινόµηση των διαφόρων µορφών κώφωσης: 
i) Κωφοί. 
Είναι τα άτοµα εκείνα, των οποίων δεν λειτουργεί η αίσθηση της ακοής. Γεννήθηκαν 

µε ελάχιστη ακοή ή µε παντελή απουσία της ακουστικής αίσθησης ή απώλεσαν αυτήν κατά 
τη βρεφική ηλικία (ως το 2ο έτος), πριν δηλαδή εσωτερικεύσουν τα γλωσσικά τους πρότυπα. 
Ορισµένα παιδιά που παρουσιάζουν εγγενή ακουστική δυσλειτουργία χαρακτηρίζονται ως εκ 
γενετής  κωφοί, δηλαδή ως άτοµα που γεννήθηκαν µε κώφωση. Άλλα πάλι είναι άτοµα µε  
επίκτητη   κώφωση. Πρόκειται για παιδιά που γεννήθηκαν µε φυσιολογική ακοή. Τα παιδιά 
αυτά έφτασαν σε µια ηλικία, κατά την οποία είχαν µάθει να µιλούν και κατανοούν την 
οµιλία των άλλων, αλλά λίγο αργότερα απώλεσαν την ακοή τους, λόγω ατυχήµατος ή 
ασθένειας. 

ii) Βαρήκοοι ή άτοµα µε µειωµένη ακουστική αίσθηση: 
Είναι άτοµα µε ασθενή ακουστική οξύτητα, πολλές φορές εκ γενετής βαρήκοοι, των 

οποίων η αισθητηριακή δυσλειτουργία µειώνεται συνήθως µε τη βοήθεια ακουστικού. 
Η έκταση της ανεπάρκειας ή υπολειτουργίας της ακοής προσδιορίζεται συνήθως µε το 

ακουόµετρο και σύµφωνα µε το διεθνώς καθιερωµένο κριτήριο ISO4 . Το σύστηµα αυτό 
αναφέρεται στο βαθµό ακουστικής απώλειας. Η απώλεια όµως ή η ανεπάρκεια της ακοής 
είναι δυνατό να ταξινοµηθεί ακόµα ανάλογα µε το χρόνο, κατά τον οποίο επήλθε ή κώφωση. 
Μια ταξινόµηση, για να είναι ολοκληρωµένη, πρέπει να περιλαµβάνει όλους τους 
παράγοντες που ενεργοποιούνται και προσδιορίζουν την κατάσταση αυτή. Κυρίως πρέπει να 
περιλαµβάνει : το βαθµό και τον τύπο της ακουστικής απώλειας, όπως επίσης και την ηλικία 
έναρξης της απώλειας αυτής. 

Συµπτωµατολογία 
Η αισθητηριακή δυσλειτουργία και η κοινωνική αποµόνωση του κωφού παιδιού και 

του εφήβου επιβαρύνονται σηµαντικά από την αδυναµία να οργανώσουν και τη δυσχέρεια 
να εκφράσουν το λόγο τους, ο οποίος δεν αποτελεί µόνο το κυρίαρχο όργανο στην 
επικοινωνία, αλλά ταυτόχρονα και το υπόβαθρο της ανθρώπινης διανόησης. Το παιδί αυτό, 

                                                 
1 ΠΑΙ∆ΙΑ ΜΕ Ι∆ΙΑΙΤΕΡΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ, 1999 σελ. 145 
2 Ο.Π. σελ 145 
3 Ο.Π. σελ 145 
4 International Standard Organization 1964 
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όταν µάλιστα παρουσιάζει σοβαρής µορφής κώφωση, που προξενήθηκε κατά τη γέννηση ή 
λίγο αργότερα, θα παρουσιάσει συγχρόνως και σοβαρά προβλήµατα στον τοµέα της 
εκπαίδευσης του. Η απώλεια λοιπόν της ακοής εµποδίζει την κοινωνική ένταξη και την 
εκπαιδευτική πρόοδο του παιδιού, ιδιαίτερα δε στους τοµείς που σχετίζονται µε τη γλωσσική 
του ανάπτυξη. 

Το µέγεθος των δυσχερειών αυτών εξαρτάται από την έκταση της ακουστικής 
δυσλειτουργίας, το επίπεδο της νοητικής ανάπτυξης του παιδιού, τη συναισθηµατική του 
ωριµότητα και τη νευρολογική του αρτιότητα. 

Το εύρος της ακουστικής ανεπάρκειας επηρεάζει καίρια την ανάπτυξη του προφορικού 
λόγου του παιδιού. Προξενεί δυσκολίες στη λειτουργία και την κατανόηση της οµιλίας. 
Συνήθως παρατηρούµε σε περιπτώσεις κωφών παιδιών διαταραχές στην άρθρωση, 
αποκλίσεις στη γλωσσική  χροιά  και µελωδία, καθώς και στον ρυθµό και την ένταση της 
φωνής. Επίσης παρατηρείται αδυναµία κατανόησης και σχηµατισµού σύνθετων προτάσεων. 

Άλλο χαρακτηριστικό σύµπτωµα της κωφότητας είναι ο περιορισµός του γνωστικού 
ορίζοντα των κωφών παιδιών, ο οποίος οφείλεται στην φτωχή γλωσσική επικοινωνία και την 
αδυναµία τους να εσωτερικεύσουν ακουστικούς ερεθισµούς του περιβάλλοντος. 

Αντίθετα, παρατηρείται στο κωφό παιδί µια υπερλειτουργία και διεύρυνση της οπτικής  
αντιληπτικότητας και συγχρόνως εξάσκηση της οπτικής  του µνήµης. Τα κωφά παιδιά µε τις 
ικανότητες αυτές µπορούν εύκολα να κατανοούν την χειλεανάγνωση5. Χρησιµοποιούν 
επίσης συνεχώς ένα  µη λεκτικό επικοινωνιακό κώδικα  (δακτυλικό αλφάβητο, δηλαδή τη 
νοηµατική γλώσσα), ως εκφραστικό βοηθητικό µέσο που εξυπηρετεί τη διαπροσωπική 
επικοινωνία τους. 

 
Κλινικές παρατηρήσεις. 
Οι διάφορες µορφές κώφωσης και βαρηκοΐας ταξινοµούνται συνήθως σύµφωνα µε την 

ασθένεια, από την οποία προέρχονται και η οποία έχει προσβάλει το εξωτερικό αυτί ή το 
µέσο αυτί6, ή το εσωτερικό αυτί7, έδρα του αισθητηριακού αναλυτή. 

Τις παθήσεις των δύο πρώτων περιπτώσεων, δηλαδή του εξωτερικού και µέσου αυτιού, 
τις ονοµάζουµε κώφωση µεταβίβασης ή αγωγιµότητας. Σε αυτές, η αγωγιµότητα του 
ηχητικού κύµατος, του αέρος, έχει ελαττωθεί ή εντελώς παύσει, έστω και αν η οστέινη 
µεταβίβαση έχει περισωθεί. 

Οι παθήσεις αυτές οφείλονται κυρίως σε δυσπλασία του εξωτερικού ή του µέσου 
αυτιού και συσχετίζονται µε διάφορες χρόνιας µορφής ωτίτιδες. Οι περιπτώσεις αυτές δεν 
επηρεάζουν σηµαντικά την γλωσσική ανάπτυξη του παιδιού. 

Οι παθήσεις της τελευταίας περίπτωσης, του εσωτερικού αυτιού, αποτελούν την 
αντιληπτική  κώφωση. Το αίτιο της αισθητηριακής αυτής ανεπάρκειας δεν βρίσκεται στο 
φλοιό του εγκεφάλου, αλλά συνήθως στο δέκτη, σε κακή κατασκευή ή βλάβη του κοχλία, 
και κυρίως στις ακουστικές οδούς. Πρόκειται συνήθως για συγγενή διαταραχή, που 
παρεµποδίζει σηµαντικά τη γλωσσική ανάπτυξη του παιδιού. 

 
 
 
 

                                                 
5 οµιλία των άλλων προσώπων από τις χαρακτηριστικές κινήσεις των χειλιών. 
6 ΠΑΙ∆ΙΑ ΜΕ Ι∆ΙΑΙΤΕΡΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ. 
7 Ο.Π. 
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2.2.∆ιάγνωση Βαρηκοΐας – Κώφωσης 

 
Χρόνος έναρξης της απώλειας ακοής 
Βαρηκοΐα / κώφωση εκ γενετής: Η βαρηκοΐα / κώφωση υπάρχει εκ γενετής και 

προκλήθηκε από βλάβες των οργάνων ακοής κατά την ενδοµήτρια ζωή του νεογνού 
(προγεννητική αιτία) ή κατά τον τοκετό (περιγεννητική αιτία). 

Επίκτητη βαρηκοΐα / κώφωση: Η βαρηκοΐα / κώφωση δεν οφείλεται σε γενετικούς 
(κληρονοµικότητα) αλλά σε περιβαλλοντολογικούς παράγοντες και εµφανίστηκε κατά την 
ενδοµήτριο ζωή του νεογνού ή κατά τον τοκετό ή σε οποιοδήποτε διάστηµα µετά την 
γέννηση του παιδιού. 

Ο διαχωρισµός στις κατηγορίες αυτές είναι πολλές φορές αδύνατος, µια και είναι 
δύσκολο να διαπιστωθούν τα αίτια που µπορεί να προκάλεσαν την απώλεια ακοής στην 
προγεννητική και περιγεννητική περίοδο ή ο χρόνος κατά τον οποίον δηµιουργήθηκε η 
απώλεια ακοής. 

Κληρονοµικότητα: Αν η βαρηκοΐα / κώφωση προκλήθηκε από κληρονοµικούς, 
γενετικούς παράγοντες ονοµάζεται κληρονοµική. Η κληρονοµική κώφωση  είναι 
αµφοτερόπλευρη, πολύ σοβαρή νευροαισθητηριακή απώλεια ακοής, µη αναστρέψιµη και 
εµφανίζεται στα πρώτα στάδια της ζωής. Η κληρονοµική κώφωση µπορεί να προκληθεί από 
αυτοσωµικές παθήσεις επικρατούµενου γονιδίου (π.χ. Σύνδροµο Treacher Collins, Σύνδροµο 
Goldenhar, Σύνδροµο Waardenburg, Βρογχο-ωτο-ρινικό Σύνδροµο), από αυτοσωµικές 
παθήσεις υπολειπόµενου γονιδίου (π.χ. Σύνδροµο Usher, Σύνδροµο Pendred, Σύνδροµο 
Jervell και Lange-Nielsen, Σύνδροµο Alport), καθώς και από φυλογεννητικές παθήσεις 
υπολειπόµενου γονιδίου. 

 
Γλωσσική ανάπτυξη 
Αν η βαρηκοΐα / κώφωση εµφανίστηκε πριν από την κρίσιµη περίοδο ανάπτυξης της 

γλώσσας την ονοµάζουµε προγλωσσική (prelingual), ενώ αν εµφανίστηκε µετά από την 
περίοδο ανάπτυξης της γλώσσας την ονοµάζουµε µεταγλωσσική (postlingual or 
adventitious). Η προγλωσσική βαρηκοΐα έχει οριστεί ως απώλεια ακοής εµφανιζόµενη πριν 
από το τρίτο έτος της ηλικίας. 

Αν οι καταστάσεις που αναφέραµε προηγουµένως διαµορφωθούν και επηρεάσουν την 
ακουστική του λειτουργία κατά τρόπο καταλυτικό, τότε η εκπαίδευσή του είναι ίδια µε 
εκείνη του εκ γενετής κωφού παιδιού. 

 
Αίτια της βαρηκοΐας – κώφωσης. 
Προγεννητικά αίτια. Προγεννητικές µολύνσεις ή διάφορες τοξικές 

συνθήκες της µητέρας. Οι ιοί της παρωτίτιδας και της γρίπης κυρίως στους πρώτους µήνες 
της κύησης είναι δυνατό να προκαλέσουν εκφυλισµό σηµαντικού αριθµού νευρικών 
κυττάρων µε αποτέλεσµα την κώφωση. 

Η ερυθρά που µπορεί να προσβάλει την µητέρα κατά τους τρεις πρώτους 
µήνες της κύησης έχει σοβαρά αποτελέσµατα. Αναφέρουµε ως παράδειγµα την επιδηµία της 
ερυθράς στις Η.Π.Α. το 1964-1965, η οποία προκάλεσε κώφωση σε 8000 περίπου παιδιά. Ο 
ιός της ιλαράς επίσης µπορεί να επιφέρει κώφωση. ∆ιάφορες µορφές εµβρυοπάθειας, που 
προκλήθηκαν από τη χρήση ορισµένων φαρµάκων (π.χ. θαλιδοµίδη, κινίνη κ.α.), από το 
κάπνισµα, τη χρήση οινοπνεύµατος , ναρκωτικών, είναι δυνατό να δηµιουργήσουν 
καταστάσεις ακουστικής ανεπάρκειας. 

 
Περιγεννητικά αίτια. 
Κατά την ώρα του τοκετού, τραυµατισµοί καικακώσεις, ενδοκρανιακές αιµορραγίες, 

βλάβες του νευρικού συστήµατος, που ενδεχοµένως προξένησε στο νεογνό η ιατρική 
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παρέµβαση που αποσκοπούσε στην υποβοήθηση µε διάφορα όργανα (π.χ. µε εµβρυουλκούς) 
της εξόδου του από το γεννητικό σύστηµα, είναι δυνατό να επηρεάσουν την ακουστική του 
λειτουργία. 

Η αδυναµία οξυγόνωσης των εγκεφαλικών κυττάρων (ανοξία ή υποξία) 
του νεογνού σε ένα εργώδη και παρατεινόµενο τοκετό ή σε ένα πρόωρο τοκετό, η 
υπερβολική νάρκωση που µπορεί να επιφέρει εκφυλισµό των νευρικών µηχανισµών, είναι 
επικίνδυνες καταστάσεις που συνήθως προξενούν κώφωση ή αλλοιώσεις στην ακουστική 
οξύτητα. Βλαβερές επίσης µπορεί να είναι οι επιδράσεις στον τοµέα της ακουστικής 
λειτουργικότητας του παιδιού του παράγοντα της ασυµβατότητας µεταξύ του αίµατος της 
µητέρας και του βρέφους (παράγοντας Rhesus – αιµολυτική νόσος του νεογνού). 

 
Μεταγεννητικά αίτια Επίκτητες µορφές βαρηκοΐας ή κώφωσης µετά τη γέννηση, οι 

οποίες συνήθως προέρχονται: α) Από λοιµώξεις: οστρακιά, παρωτίτιδα, διφθερίτιδα, ιλαρά, 
πνευµονία, γρίπη, µηνιγγίτιδα, µέση ωτίτιδα κ.α. Σήµερα οι ασθένειες αυτές έχουν 
αντιµετωπισθεί αποτελεσµατικά µε τη βοήθεια της προϊούσας ανοσοποίησης και την χρήση 
των αντιβιοτικών. Έτσι, έµµεσα έχουν περιορισθεί και τα αίτια της βαρηκοΐας και της 
επίκτητης κώφωσης. β) Από κληρονοµικές ασθένειες, όπως η ωτοσκλήρυνση, η οποία 
επηρεάζει την ακοή σε οποιαδήποτε ηλικία και επιφέρει εκφυλισµό του ακουστικού νεύρου. 
Από τη χρήση φαρµάκων, όπως η στρεπτοµυκίνη, η νεοµυκίνη, άλλα φάρµακα 
κυτταροστατικά, διουρητικά κ.α. γ) Από τραυµατικές βλάβες: µηχανικές κακώσεις του 
κροταφικού, κατάγµατα του λιθοειδούς, χειρουργικά λάθη, διασείσεις, έντονους θορύβους 
από ήχους υψηλής συχνότητας. δ) Από φλεγµονές του µέσου αυτιού, ωτίτιδες, λαβυρινθίτιδα 
κ.λ.π. ε) Από ψυχολογικούς, συναισθηµατικούς παράγοντες, οι οποίοι ενεργοποιούνται 
συνήθως σε επίπεδο ασυνείδητων διεργασιών και δηµιουργούν καταστάσεις, όπως η 
υστερική κώφωση. 

Εκ γενετής παθήσεις που προκαλούν βαρηκοΐα ή κώφωση δευτερογενώς, π.χ. 
λυκόστοµα, σύνδροµο Down. 

Προσδιορισµός του βαθµού βαρηκοΐας 
Σήµερα ο προσδιορισµός του βαθµού βαρηκοΐας ενός παιδιού επιτυγχάνεται µε βάση 

την ποσοστιαία απώλεια της ακοής σε συσχετισµό προς το επίπεδο εξέλιξης της οµιλίας του. 
Έτσι, µέσω της ακουοµετρίας, επιτυγχάνεται κάποια αντιστοιχία µεταξύ ακουστικής έντασης 
και γλωσσικής ανάπτυξης του παιδιού. 

Σε κάθε περίπτωση εξεταζόµενου παιδιού ελέγχονται και προσδιορίζονται: 
• Ο µέσος όρος συχνοτήτων οµιλίας του παιδιού ή η  µέση  ακουστική  απώλεια  στο 

αυτί που διαθέτει την ισχυρότερη ακοή. Τα αποτελέσµατα της απώλειας ακοής σε επίπεδο 
κατανόησης της οµιλίας. 
 

Κατηγορίες ακοής και κώφωσης. 
Σήµερα µε τη διαδικασία της ακουοµετρίας είναι δυνατόν να προσδιορίσουµε και να 

περιγράψουµε όλες τις κατηγορίες της ακουστικής οξύτητας και λειτουργίας των παιδιών, 
ώστε να τις συσχετίσουµε προς τις ιδιαίτερες εκπαιδευτικές τους ανάγκες. Οι κατηγορίες 
αυτές συναπαρτίζουν ένα ευρύ φάσµα ακουστικής λειτουργικότητας, το οποίο αρχίζει µε τη 
«φυσιολογική» ακοή και καταλήγει στην κώφωση. 

1. Η φ υ σ ι ο λ ο γ ι κ ή  α κ ο ή. Εάν η ακουστική οξύτητα βρίσκεται µεταξύ 0-
20 db κάτω από το κατώφλι του φυσιολογικού, η ακοή θεωρείται φυσιολογική. Ποσοστιαία 
απώλεια ακοής σύµφωνα µε ακουόγραµµα 0-20 db: µέση ακουστική απώλεια. Κατανόηση 
της οµιλούµενης γλώσσας από απόσταση άνω των 6µ. 

2. Η ελαφρά βαρηκοΐα. Εάν υπάρχει ελαφρά απώλεια ακοής 21-40 db ή 21-40% 
του ακουογράµµατος, η ακουστική αυτή εξασθένηση δεν έχει καµία επιβλαβή συνέπεια για 
ένα κανονικό από διανοητικής απόψεως παιδί. ∆εν έχει επίσης σχεδόν καµία επίπτωση στη 
γλωσσική του ανάπτυξη. Επισηµαίνεται ενδεχοµένως κάποια δυσκολία ακοής της µακρινής 
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οµιλίας. Κατανόηση της οµιλίας στα 4-6 µέτρα. Η περίπτωση αυτή ακουστικής 
δυσλειτουργίας πρέπει να επισηµανθεί το ταχύτερο δυνατό µέσα από  µια επιτυχή διάγνωση. 
Πιθανή βελτίωση της ακουστικής οξύτητας µε χρήση ακουστικού, εάν η απώλεια πλησιάζει 
τα 40 db. Η αγωγή θα πρέπει να αφορά κυρίως στη διεύρυνση του λεξιλογίου του παιδιού. 
Είναι απαραίτητο επίσης να ορισθεί στο παιδί ιδιαίτερη προνοµιούχος θέση µε τον 
κατάλληλο για την περίπτωσή του φωτισµό. Θα υπάρξουν ενδεχοµένως δυσκολίες στα 
γλωσσικά µαθήµατα. Για το λόγο αυτό θα είναι αναγκαία µάλλον η εφαρµογή κάποιου 
προγράµµατος αγωγής λόγου και διδασκαλίας κυρίως µε χειλεανάγνωση. 

3. Μέση βαρηκοΐα, 41-70 db. Στην περίπτωση αυτή µόνο η ισχυρής έντασης 
φωνή γίνεται αντιληπτή από το παιδί. Υπάρχει όµως δυνατότητα αυθόρµητης ανάπτυξης της 
γλώσσας. Επισηµαίνεται ελαττωµατική άρθρωση (δυσαρθρία). 

Τη µέση βαρηκοΐα είναι δυνατό να διακρίνουµε: α) Σε ήπια βαρηκοΐα (41-55 db). Ένα 
παιδί µε την ακουστική αυτή ανεπάρκεια αντιλαµβάνεται το συνοµιλητή του, εάν αυτός δεν 
απέχει περισσότερο από 1-2 µέτρα. Σε περίπτωση διαλογικής συζήτησης, πρόσωπο µε 
πρόσωπο, µέσα στη σχολική τάξη το βαρήκοο παιδί έχει απώλεια 50% των λεγοµένων, εάν 
οι φωνές των συνοµιλητών του είναι αµυδρές, οι δε οµιλητές βρίσκονται έξω από το πεδίο 
της ορατότητάς του. Το παιδί αυτό ενδεχοµένως θα διαµορφώσει περιορισµένο λεξιλόγιο, η 
δε οµιλία του θα χαρακτηρίζεται από ορισµένες ατέλειες. Από απόψεως εκπαιδευτικής, 
απαιτείται ειδική παιδαγωγική µεθοδολογία, υποβοήθηση της υπολειµµατικής ακοής του 
παιδιού µε ακουστικό, ειδικά επιλεγµένη θέση στο χώρο της σχολικής τάξης. Με ιδιαίτερη 
προσοχή πρέπει να αντιµετωπισθεί το θέµα της εκµάθησης του προφορικού και του γραπτού 
λόγου από το βαρήκοο παιδί: το πρόβληµα της ανάγνωσης, η χειλεανάγνωση, η διόρθωση 
της οµιλίας (ορθοφωνική αναπαιδαγώγηση). 

4.Σε  έντονη βαρηκοΐα (56-70 db). Στην περίπτωση αυτή η προφορική επικοινωνία, η 
διδασκαλία αλλά και η κάθε µορφής συζήτηση θα πρέπει να γίνεται µε ιδιαίτερο τρόπο, 
εφόσον παρατηρούνται χαρακτηριστικές δυσκολίες σε όλες αυτές τις µορφές επικοινωνίας. 
Ένα παιδί µε έντονη βαρηκοΐα διαµορφώνει συνήθως ελαττωµατική οµιλία και περιορισµένο 
λεξιλόγιο. Θα πρέπει εποµένως να παρακολουθεί πρόγραµµα ειδικής αγωγής, σε ειδική τάξη, 
υποβοηθούµενο µε το κατάλληλο ακουστικό. Το πρόγραµµα αυτό θα αφορά στην αγωγή του 
λόγου του παιδιού και θα επιδιώκει κυρίως την διεύρυνση του λεξιλογίου του, την εκµάθηση 
ανάγνωσης, γραφής και γραµµατικής, όπως επίσης και ορθοφωνικές ασκήσεις. 

5. Υψηλή βαρηκοΐα  , 71-90 db. Ένα παιδί µε υψηλή βαρηκοΐα πιθανόν να 
ακούσει µόνο δυνατή φωνή, που δεν απέχει απ’ αυτό περισσότερο από 0,25 µ. Μπορεί 
επίσης να αναγνωρίζει ήχους του περιβάλλοντος, να διακρίνει τα φωνήεντα, όχι όµως και τα 
σύµφωνα. Στην περίπτωση αυτή επισηµαίνουµε την ανικανότητα του παιδιού να δοµήσει 
αυθόρµητα τον λόγο του. Η ειδική εκπαίδευση είναι δυνατό να επιφέρει µελλοντικά 
ορισµένες βελτιώσεις. Είναι απαραίτητη η εφαρµογή ενός πλήρους προγράµµατος αγωγής 
λόγου για κωφά παιδιά. Η χρήση ατοµικού ακουστικού είναι επιβεβληµένη. Το παιδί µπορεί 
να παραµένει στην κανονική τάξη µόνο µερικές ώρες, εάν τούτο αποδειχθεί ωφέλιµο. 

6. Κώφωση, 91-100 db. Το παιδί που παρουσιάζει αυτή τη µορφή ακουστικής 
ανεπάρκειας πιθανόν να ακούσει µόνο µερικούς ήχους δυνατούς. Αισθάνεται µάλλον 
κάποιες ελαφρές ηχητικές δονήσεις, κάποιες αναρριπίσεις. Χρησιµοποιεί ως κύριο µέσο 
επικοινωνίας τον οπτικό κώδικα. Οµιλία και γλώσσα στο κωφό παιδί είναι ατελείς. Στην 
περίπτωση αυτή εφαρµόζονται ειδικά προγράµµατα αγωγής λόγου, ορθολογικά οργανωµένα. 
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Φύση της παθολογίας του αυτιού. 
Ανάλογα µε το µέρος του αυτιού στο οποίο εντοπίζεται η οργανική βλάβη που 

προκαλεί την απώλεια της ακοής διακρίνουµε τέσσερις κατηγορίες: 
 

I. Νευροαισθητηριακή βαρηκοΐα / κώφωση 
 
Η απώλεια ακοής έχει προκληθεί είτε από αισθητηριακή βλάβη του οργάνου της 

ακοής, δηλαδή του οργάνου Corti που βρίσκεται στον κοχλία είτε από νευρολογική 
βλάβη, δηλαδή δυσλειτουργία του ακουστικού νεύρου στην περιοχή που βρίσκεται  
ανατοµικά αµέσως µετά τον κοχλία (βλ. εικόνα 1). Μέχρι σήµερα, η νευροαισθητηριακή 
βαρηκοΐα / κώφωση δεν είναι ιάσιµη. 

 
Ενδεικτικά αναφέρουµε µερικές συνήθεις παθήσεις που προκαλούν 

νευροαισθητηριακή απώλεια ακοής. 
 

 Κληρονοµικά σύνδροµα, π.χ. Waardenburg, Treacher-Collins, Pendred’s. 
 Εµβρυοπάθειες, π.χ. πυρηνικός ίκτερος, ερυθρά, σύφιλη, τοξοπλάσµωση, 

µηνιγγίτιδα, νόσος των µεγαλοκυτταρικών εγκλείστων. 
 Μεταβολικά νοσήµατα της µητέρας, π.χ. διαβήτης, νεφρίτιδα, 

υποθυρεοειδισµός. 
 Χρήση ωτοτοξικών φαρµάκων. 
 Περιγεννητικές παθήσεις, π.χ. ανοξία, υπερχολερυθριναιµία, προωρότητα / 

χαµηλό βάρος, παράταση τοκετού, τραυµατισµοί νεογνού. 
 Εκ γενετής παθήσεις που προκαλούν βαρηκοΐα ή κώφωση δευτερογενώς, π.χ. 

λυκόστοµα, σύνδροµο Down. 
 

 
II. Βαρηκοΐα αγωγιµότητας 

 
Η απώλεια ακοής οφείλεται σε διακοπή της µεταφοράς του ήχου από τον έξω 

ακουστικό πόρο στο έσω αυτί (βλ. εικόνα 1). Η βλάβη είναι µηχανικής φύσης και 
εντοπίζεται σε όργανα του έξω και κυρίως του µέσου αυτιού, που δρουν ως αγωγοί για 
την µετάδοση του ήχου στο έσω αυτί. Το έσω αυτί δεν έχει υποστεί οργανική βλάβη, 
δηλαδή η λειτουργία του είναι ανέπαφη και συνεπώς η ένταση του ήχου που φτάνει 
τελικά στο έσω αυτί είναι απλώς µειωµένη σε σχέση µε την αρχική. Επίσης, η πρόσβαση 
του ακουστικού σήµατος στον κοχλία µέσω άλλων διόδων, δηλαδή της οστέινης αγωγής, 
είναι απολύτως εφικτή. Η βαρηκοΐα αγωγιµότητας είναι συνήθως ιατρικά αναστρέψιµη 
(εγχείρηση, φάρµακα, καθαρισµός αυτιού) και προκαλεί απώλεια ακοής µέχρι και 60 dB 
HL, δηλαδή ελαφρού έως µέτριου προς σοβαρού βαθµού. Μερικές φορές, σε περιπτώσεις 
χρόνιας ωτίτιδας µε ωτόρροια, µπορεί να υπάρξει µόνιµη επιδείνωση στην λειτουργία του 
αυτιού και να προκληθεί επιπλέον και νευροαισθητηριακή απώλεια της ακοής έως και 
πολύ σοβαρού βαθµού (µικτή βαρηκοΐα / κώφωση). 

Μερικές παθήσεις που προκαλούν βαρηκοΐα αγωγιµότητας είναι η ατρησία, η 
περιχοντρίτιδα, η εξωτερική ωτίτιδα, η διάτρηση τυµπανικής µεµβράνης, το εξωτερικό 
τραύµα (ανωµαλίες του έξω αυτιού), η οξεία µέση ωτίτιδα, η χρόνια µέση πυώδης 
ωτίτιδα, η εκκριτική ωτίτιδα, η ωτίτιδα χωρίς ωτόρροια, η ωτοσκλήρυνση, το 
χολοστεάτωµα, κάποιο τραύµα (παθήσεις µέσου αυτιού). 
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III. Μικτή βαρηκοΐα / κώφωση 
 
Η απώλεια ακοής µπορεί να οφείλεται σε συνδυασµό νευροαισθητηριακής βλάβης 

και σε προβλήµατα αγωγιµότητας του ήχου. Η συνύπαρξη νευροαισθητηριακής 
βαρηκοΐας και βαρηκοΐας αγωγιµότητας ονοµάζεται µικτή βαρηκοΐα. Η περίπτωση της 
µικτής βαρηκοΐας / κώφωσης είναι ιατρικά βελτιώσιµη, λόγω της θεραπείας των 
προβληµάτων αγωγιµότητας, αλλά δεν είναι ανατρέψιµη. Πολλές φορές, παιδιά µε 
νευροαισθητηριακή βαρηκοΐα / κώφωση έχουν συχνές ωτίτιδες, ή έχουν ανατοµικές 
ανωµαλίες ή ευαισθησία σε παθήσεις του έξω και µέσου αυτιού. Γι αυτό τον λόγο οι 
εκπαιδευτικοί και οι άλλοι ειδικοί πρέπει να ζητούν περιοδικούς ελέγχους της οργανικής 
και ακουολογικής κατάστασης των παιδιών. 

 
IV. Κεντρική ακουστική δυσλειτουργία-(Ακουστική Αγνωσία κτλ.) 

 
Η διαταραχή δεν προέρχεται από βλάβη στα περιφερειακά όργανα της ακοής και γι 

αυτό δεν µειώνει την ακουστική ικανότητα αλλά δηµιουργεί προβλήµατα στην ακουστική 
κατανόηση της οµιλίας. Σε τέτοιες περιπτώσεις το τονικό ακουόγραµµα του παιδιού είναι 
φυσιολογικό, αλλά οι δυσκολίες εµφανίζονται στην αναγνώριση των στοιχείων της οµιλίας 
και στην ερµηνεία του µηνύµατος. Αυτή η κατηγορία είναι εντελώς ξεχωριστή και δεν θα 
εξεταστεί περαιτέρω. Τα παιδιά που αντιµετωπίζουν τέτοιου είδους πρόβληµα δεν 
εντάσσονται σε ειδικά εκπαιδευτικά προγράµµατα βαρήκοων / κωφών παιδιών επειδή δεν 
υπάρχει εντοπισµένη οργανική βλάβη και απαιτούν διαφορετική εκπαιδευτική 
παρέµβαση. Η διάγνωση της κεντρικής ακουστικής δυσλειτουργίας είναι πολύ δύσκολη 
και απαιτεί ιδιαίτερα εξειδικευµένο επιστηµονικό προσωπικό. Οι δυσκολίες στην 
διάγνωση έχουν ως αποτέλεσµα τα παιδιά αυτά να παραµένουν πολλές φορές χωρίς 
συγκεκριµένη διάγνωση και να εντάσσονται στην γενική κατηγορία των παιδιών µε 
µαθησιακές δυσκολίες. 
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2.3. Κώφωση και Ψυχική Υγεία 
 
Όπως είναι αναµενόµενο, η εργασία στους τοµείς ψυχικής υγείας και κώφωσης, 

παραλληλίζεται σε ένα µεγάλο ποσοστό µε την εργασία στο γνωστικό τοµέα και στον τοµέα 
της κώφωσης. ∆ύο βασικές προσεγγίσεις έχουν ακολουθηθεί και αφορούν την κοινωνικο-
συναισθηµατική ή «ψυχολογική» προσαρµογή των κωφών ατόµων. Η πρώτη και πιο 
διαδεδοµένη υιοθετεί αυτό που ονοµάζουµε «αποκλίνον µοντέλο». Μέσα σ’ αυτό το µοντέλο 
δίνεται έµφαση στον εντοπισµό τρόπων µε τους οποίους τα κωφά άτοµα είναι διαφορετικά 
από µία νόρµα ή ένα πρότυπο που ισχύει για τον ακούοντα πληθυσµό. Η διαφορετικότητα 
εξισώνεται µε την απόκλιση µε όλες τις αρνητικές της αποχρώσεις και η απόκλιση 
χρησιµοποιείται εναλλάξ µε την έλλειψη-καθυστέρηση. Το «αποκλίνον µοντέλο» υπήρξε η 
βάση για διάφορες «ψυχολογίες της κώφωσης» που έχουν διακηρύξει οι τελευταίες γενιές,  
για το οποίο ο αντίκτυπος της κώφωσης είναι τόσο συντριπτικός, ώστε οι γενικές 
ψυχολογικές αρχές να µην επαρκούν για την αντιµετώπιση της κατάστασης. 

Μια δεύτερη προσέγγιση πιο υγιής και ρεαλιστική αρχίζει να προσελκύει την 
υποστήριξη των επαγγελµατιών που ασχολούνται µε την κοινωνικο-συναισθηµατική 
ανάπτυξη των κωφών ατόµων. 

Αντί να ψάχνουµε για αυτό που είναι διαφορετικό, αποκλίνον ή ελλιπές, δίνουµε 
έµφαση στις συνθήκες που είναι αναγκαίες για την ανάπτυξη ενός υγιούς, ολοκληρωµένου, 
σωστά ενταγµένου ατόµου. Στην προσέγγιση αυτή υποθέτουµε ότι οι βασικές ανάγκες όλων 
των ανθρώπινων όντων, ακουόντων και κωφών, είναι ουσιαστικά όµοιες και ότι η ανάπτυξη 
µιας υγιούς προσωπικότητας βασίζεται στο να ικανοποιηθούν αυτές οι ανάγκες. 

Η τάση προς ένα πιο θετικό µοντέλο ανθρώπινης φύσης που υποστηρίζεται από όσους 
ασχολούνται µε τον αντίκτυπο της κώφωσης στην ανάπτυξη, αντανακλά ένα γενικό κίνηµα 
µακριά από τα µοντέλα απόκλισης ειδικά εκείνων που βασίζονται σε φροϋδικές αρχές, οι 
οποίες κυριαρχούσαν το 19ο αιώνα και σχεδόν όλο τον 20ο αιώνα στην ψυχολογία 

Οι αναπτυξιακές θεωρίες των Maslow
8 και Erikson9 επηρέασαν ιδιαίτερα την τοποθέτηση των θεµελίων σύµφωνα µε τα 

οποία µπορεί να γίνεται αισθητή η ανάπτυξη του ατόµου µέσα από ένα πιο ισορροπηµένο 
πλαίσιο. 

Οι Schlesinger και Mealow  τοποθέτησαν το θέµα στην παρακάτω προοπτική: 
«Μήπως η απουσία έγκαιρου ακουστικού ερεθίσµατος, υποβάθρου και επικοινωνίας 

από µόνο του δηµιούργησε µία τάση προς ένα ιδιαίτερο πρότυπο προσαρµογής; Ή 
εναλλακτικά µήπως η πρώιµη βαθιά κώφωση δηµιουργεί συγκεκριµένες αντιδράσεις από 
γονείς, δασκάλους, αδέλφια και συνοµηλίκους οι οποίοι µε αυτόν τον τρόπο συµβάλλουν 
στα αναπτυξιακά προβλήµατα που αναφέραµε πιο πάνω»10; Αυτά είναι ερωτήµατα που είναι 
δύσκολο να απαντηθούν µε τον ένα ή τον άλλο τρόπο µια που τα συνακόλουθα της 
οργανικής κώφωσης και των κοινωνικών προσδοκιών που δηµιουργεί είναι συνυφασµένα 
από την αρχή. Αντί να επεξεργαζόµαστε την αντίφαση φύσης ανατροφής, είναι πιο 
αποδοτικό να κοιτάξουµε αντίθετα ολόκληρο τον κύκλο της ζωής, παρατηρώντας 
περιστατικά µεγαλύτερης και µικρότερης προσαρµογής και αναζητώντας προηγούµενα, 
συσχετισµούς και συνέπειες αυτών των προσώπων. 

Με σκοπό να δώσουµε ένα πλαίσιο στο οποίο οι οικογένειες και τα µέλη τους µπορούν 
να µελετηθούν, έχουν γίνει οι ακόλουθες υποθέσεις: 

1. Η οικογενειακή συµπεριφορά είναι αποτέλεσµα προηγούµενης πείρας των µελών της 
οικογένειας όπως ενσωµατώνεται στο παρόν µαζί µε τους στόχους και τις προσδοκίες για το 
µέλλον. 

                                                 
8 Motivation and personality, 1954 
9 Childhood and society, 1963 
10 Development of Maturity in deaf children, 1972 
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2. Οι οικογένειες αναπτύσσονται και αλλάζουν µέσα στο χρόνο µε τρόπο οµοιόµορφο 
και σταθερό. 

3. Οι οικογένεια και τα µέλη της πρέπει να εκτελούν καθήκοντα συγκεκριµένου χρόνου 
που τίθενται από σχέσεις µε την ευρύτερη κοινωνία και µε τον εαυτό τους. 

4. Το άτοµο σε ένα κοινωνικό πλαίσιο είναι η βασική αυτόνοµη µονάδα . 
Παρόλο που όλες οι παραπάνω υποθέσεις είναι σηµαντικές, δύο σηµεία σχετικά µε την 

υπόθεση 1 είναι πρωταρχικού ενδιαφέροντος και θα πρέπει συνεχώς να λαµβάνονται υπ’ 
όψιν. 

Πρώτον, εάν η οικογενειακή συµπεριφορά είναι αποτέλεσµα παρελθοντικής πείρας των 
µελών της οικογένειας, τότε η παρουσία ενός κωφού παιδιού µπορεί να συνοδεύεται από 
έντονο «τραύµα», διότι οι περισσότεροι γονείς κωφών παιδιών έχουν ελάχιστη γνώση για 
την κώφωση. ∆εύτερον, η παρουσία ενός κωφού παιδιού αυξάνει την ανασφάλεια και θέτει 
στόχους ερωτήµατα και προσδοκίες για το µέλλον, όχι µόνο για το κωφό παιδί αλλά επίσης 
για τη µητέρα, τον πατέρα και τα αδέλφια. 

Ο Schlesinger αντλώντας από τη δουλειά του Erikson, δήλωσε ότι ολόκληρος ο κύκλος 
ζωής11 µπορεί να παρατηρηθεί σαν µια ολοκληρωµένη ψυχολογική εξέλιξη σε µια σειρά 
κρίσιµων σταδίων. 

Η επιτυχής διαπραγµάτευση καθενός σταδίου ενθαρρύνει το άτοµο να αναπτυχθεί  
ψυχολογικά και να προετοιµαστεί για το επόµενο στάδιο. Η αποτυχία σε οποιοδήποτε 
επίπεδο εµποδίζει την ανάπτυξη ενός υγιούς ατόµου για όλα τα επακόλουθα στάδια. Ο 
Schlesinger ισχυρίστηκε ότι οι επαγγελµατίες επικεντρώνονται στην ανάπτυξη µηχανισµών 
µε τους οποίους τα κωφά παιδιά µπορούν να αντιµετωπίσουν τις προκλήσεις για να 
αναπτυχθούν επιτυχώς µέσα από όλα τα κρίσιµα στάδια του κύκλου ζωής. 

Όπως επισήµανε ο Moores «είναι αναγκαίο οι επαγγελµατίες να µελετούν τον 
αντίκτυπο της κώφωσης τόσο στην οικογένεια όσο και στο παιδί12». Εδώ εµπλέκονται 
περισσότερα πράγµατα εκτός από την απώλεια ακοής. Ολόκληρος ο κόσµος της οικογένειας 
αλλάζει και τα αισθήµατα ενοχής, σύγχυσης, και απελπισίας είναι κοινά και φυσικά. 

Οι επαγγελµατίες πρέπει να αναπτύξουν τρόπους για να χειριστούν αποτελεσµατικά 
αυτά τα αισθήµατα προκειµένου να βοηθηθεί ολόκληρη η οικογένεια. 

Σ’ αυτό το πλαίσιο, δεν ωφελεί ιδιαίτερα να θεωρήσουµε είτε το κωφό παιδί είτε την 
οικογένεια σαν µια ξεχωριστή οντότητα. Η αµοιβαία φύση των αλληλεπιδράσεων γονιού-
παιδιού και παιδιού-παιδιού δεν πρέπει να λαµβάνει περισσότερη έµφαση απ’ ότι πρέπει. Το 
κωφό παιδί είναι µέλος µιας κοινωνικής οµάδας και µε αυτήν την ιδιότητα ασκεί σηµαντική 
επιρροή στον ρόλο και τη λειτουργία κάθε µέλους της οµάδας. Με τη σειρά του, σαν ενεργό 
µέλος, το κωφό παιδί επηρεάζεται από την οµάδα ως σύνολο και ατοµικά από τα µέλη της. 
Οι σύνθετες αλληλεπιδράσεις που λειτουργούν γενικά µέσα στην οικογένεια δεν µπορούν να 
αγνοηθούν αν θέλουµε να κατανοήσουµε την διαδικασία εξέλιξης για τα κωφά παιδιά και τις 
οικογένειες τους. 
 

                                                 
11 The Effects of Deafness on Childhood Development, 1978 και 
   Childhood and society, 1963 
12 Educating the deaf. Psychology, Principles and practices, 1996 4th edition  

 17



Εκπαίδευση & επαγγελµατική αποκατάσταση των κωφών   

 
 
 
 

 

 18



Εκπαίδευση & επαγγελµατική αποκατάσταση των κωφών   

 
3.ΚΩΦΩΣΗ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 

3.1. Κουλτούρα, χαρακτηριστικά της κοινότητας των Κωφών. 
 
Η Κοινότητα των Κωφών - Η Κοινωνία και οι Κωφοί 
Συχνά οι ακούοντες, ακόµα και αυτοί που ασχολούνται µε τους Κωφούς ή έχουν 

Κωφούς συγγενείς, αντιµετωπίζουν τους Κωφούς ως ιατρικά περιστατικά και αποµονωµένες 
υπάρξεις. Σπάνια τους βλέπουν ως πολιτισµική οµάδα και οντότητα. Ακόµα θεωρούν τη 
νοηµατική γλώσσα περιορισµένη, φτωχή και όχι ισότιµη µε τις οµιλούµενες. Ερωτήσεις του 
τύπου «είναι η νοηµατική διεθνής», «εκφράζει αφηρηµένες έννοιες», «είναι εικονική», «έχει 
τα χαρακτηριστικά που επιτρέπουν να πούµε ότι είναι φορέας πολιτισµού», είναι 
χαρακτηριστικές, όχι µόνο της άγνοιας που έχει ο κόσµος για τους Κωφούς αλλά και της 
προκατάληψης που υπάρχει για «αυτά τα άτοµα», όπως αποκαλούνται συχνά οι Κωφοί. Η 
εκπαίδευση δηλαδή των κωφών παιδιών, µέχρι πρόσφατα σε αρκετά σχολεία ήταν τόσο 
πολύ επηρεασµένη από την ιατροπαθολογία της κώφωσης, ώστε θα µπορούσε να 
χαρακτηριστεί ακουοκεντρική. Κύριος στόχος των εκπαιδευτικών ήταν να βοηθήσουν τα 
κωφά παιδιά να ενταχθούν «στον κόσµο των ακουόντων», να µάθουν να µιλάνε µε 
οποιοδήποτε κόστος, ακόµα και σε βάρος της γενικότερης σχολικής τους επίδοσης. Στο 
παρελθόν, βιβλία, άρθρα και βοηθήµατα για δασκάλους επικεντρώνονταν στη διάγνωση, 
µέτρηση και αποκατάσταση της ακουστικής απώλειας (ακουστικά βοηθήµατα κτλ). Καµία 
αναφορά στη βιβλιογραφία δεν υπήρχε για την ιστορία και την κουλτούρα της οµάδας που 
τα κωφά παιδιά θα ακολουθούσαν µε την ενηλικίωσή τους13 (Woodward). Σπάνια οι ειδικοί 
παρατηρούσαν ένα σπουδαίο παράγοντα που αφορά τους Κωφούς, το γεγονός δηλαδή ότι οι 
ίδιοι δηµιουργούν οµάδες στις οποίες δεν αισθάνονται «µειονεκτικοί» και στις οποίες 
ικανοποιούνται οι ανάγκες τους, όπως συµβαίνει µε άλλες πολιτισµικές οµάδες. 

Τις δεκαετίες του 1960 και 1970 έγιναν πολύ σηµαντικές γλωσσολογικές έρευνες14 
(Stokoe, Casterline and Croneberg, 1965,  Lawson, 1981)  σε διάφορες νοηµατικές γλώσσες 
στις οποίες φάνηκε ότι κάθε νοηµατική γλώσσα έχει δοµή και ανταποκρίνεται στα 
παγκόσµια (universals) κριτήρια των ανθρωπίνων γλωσσών. Τα αποτελέσµατα αυτών των 
ερευνών επηρέασαν σε µεγάλο βαθµό τις απόψεις και τη στάση της κοινωνίας για τους 
Κωφούς.  

Οι µεγάλες αλλαγές στη νοοτροπία για τους Κωφούς –παγκόσµια- επηρέασαν και τη 
χώρα µας. Η παρουσία διερµηνέων Ελληνικής Νοηµατικής Γλώσσας (ΕΝΓ) στην 
τηλεόραση, η συµµετοχή εκπροσώπου της Οµοσπονδίας Κωφών Ελλάδος (ΟΜΚΕ) στο ∆.Σ. 
του Εθνικού Ιδρύµατος Κωφών (ΕΙΠΚ) καθώς και το ενδιαφέρον του κόσµου για την 
εκµάθηση της ΕΝΓ και η χρήση της στα σχολεία είναι δείγµατα αλλαγής στη νοοτροπία και 
φυσικά αποτελεί αναγνώριση της ύπαρξης της Ελληνικής κοινότητας των Κωφών. 

 
Ποιοι είναι οι Κωφοί και ποιοι οι κωφοί; 
Μερικές φορές αναφερόµαστε στους Κωφούς µε µικρό το πρώτο γράµµα και άλλες 

φορές µε κεφαλαίο. Τούτο γιατί υιοθετώντας τον ορισµό του Woodward15 θα θέλαµε να 
ξεχωρίσουµε από όλους τους ακουοµετρικά κωφούς αυτούς τους Κωφούς (µε κεφαλαίο το 
πρώτο γράµµα) που ταυτίζονται µε την κώφωσή τους και ανήκουν στην κοινότητα των 
Κωφών. 

Ακουοµετρικά κωφοί και βαρήκοοι όµως είναι µια µεγάλη µερίδα πληθυσµού που για 
διάφορους λόγους έχουν χάσει την ακοή τους, οι περισσότεροι σε µεγάλη ηλικία (η 

                                                 
13 Implications for sociolinguistic research among the deaf. Sign language studies, 1972, σελ 1-7 
14. A dictionary of American sign Language on linguistic principles, 1965 
    The role of sign in the structure of the deaf community, 1981 
15 Implications for sociolinguistic research among the deaf. Sign language studies, 1972, σελ 1-7 
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πλειοψηφία από αυτούς σε γεροντική ηλικία). Αυτοί στην πλειοψηφία τους επικοινωνούν µε 
την οµιλούµενη γλώσσα, έχουν εκπαιδευτεί κυρίως σε σχολεία ακουόντων, έχουν ταυτότητα 
ακούοντος ανθρώπου και είναι ενταγµένοι στην κοινωνία των ακουόντων. ∆εν ταυτίζονται 
µε άλλους Κωφούς, δε γνωρίζουν ούτε χρησιµοποιούν τη νοηµατική γλώσσα και δεν 
ανήκουν στην κοινότητα των Κωφών. Η οµάδα αυτή των ακουοµετρικά κωφών δεν θα µας 
απασχολήσει . 

Εδώ θα ασχοληθούµε κυρίως µε τους προγλωσσικά κωφούς, αυτούς δηλαδή που 
έχασαν την ακοή τους σε µικρή ηλικία πριν την απόκτηση της γλώσσας. Σύµφωνα µε διεθνή 
στατιστικά στοιχεία, στα 1000 νεογέννητα παιδιά, το ένα γεννιέται κωφό. ∆ηλαδή, στην 
Ελλάδα, σε σύνολο 120.000 γεννήσεων το χρόνο, σύµφωνα µε εκθέσεις του Ιατρικού 
Συλλόγου, γεννιούνται γύρω στα 120 κωφά παιδιά. Επίσης ένα µικρό ποσοστό από τα παιδιά 
που γεννιούνται ακούοντα, χάνουν την ακοή τους στα πρώτα χρόνια της ζωής τους, πριν 
αποκτήσουν οµιλία . 

 
Η Κοινότητα των Κωφών 
Τα τελευταία χρόνια, όπως τονίσαµε παραπάνω, έχουν εκπονηθεί αρκετές µελέτες για 

την κοινότητα των Κωφών και έχουν γραφτεί πολλά άρθρα και τόµοι βιβλίων που 
προσφέρουν πολύτιµο υλικό για µελέτη και πληροφόρηση. Ο όρος «Κοινότητα Κωφών» έχει 
δηµογραφικές, πολιτισµικές, γλωσσολογικές και πολιτικοκοινωνικές διαστάσεις. Τι 
εννοούµε µε τον όρο «κοινότητα Κωφών»; Ποιοι είναι µέλη αυτής της κοινότητας και ποια 
είναι τα χαρακτηριστικά της; Ποιες είναι οι ιδιαιτερότητες των Κωφών που αντίθετα από 
άλλες οµάδες ανθρώπων µε ειδικές ανάγκες έχουν κοινότητα και κουλτούρα διαφορετική 
από εκείνη της κοινωνίας των ακουόντων στην οποία ζουν; 

Βλέπουµε ότι ο πολιτισµός ως µηχανισµός επιβίωσης των ανθρώπων βοηθά στην  
προσαρµογή µας στο αντίστοιχο περιβάλλον που ζούµε. Ως περιβάλλον ορίζονται «όλες οι 
καταστάσεις ή το σύνολο των περιστάσεων που καλείται να αντιµετωπίσει ο άνθρωπος»16. Ο 
Κωφός ζώντας σε ένα περιβάλλον χωρίς ήχους και κυρίως χωρίς τους ήχους της οµιλίας έχει 
προσαρµοστεί στο περιβάλλον αυτό και χρησιµοποιεί µια άλλη γλώσσα, οπτική. Μια 
γλώσσα δηλαδή που δεν βασίζεται σε ήχους. Η ανάγκη των Κωφών για µια γλώσσα 
προσαρµοσµένη στις δικές τους οπτικές ανάγκες είναι αυτή που τους καθιστά 
πολιτισµική οµάδα και όχι η απώλεια της ακοής τους. 

Η χρήση µάλιστα αυτής της κοινής (οπτικής) γλώσσας είναι το στοιχείο που 
διαφοροποιεί τους Κωφούς από άλλες οµάδες αναπήρων (ή ανθρώπων µε ειδικές ανάγκες). 
Οι οµάδες αυτές, ενώ έχουν κάποιες κοινές εµπειρίες που απορρέουν από τις ιδιαίτερες 
ανάγκες τους, όπως για παράδειγµα την απώλεια της όρασης για τους τυφλούς, δεν µπορούν 
να χαρακτηριστούν πολιτισµικές οµάδες, γιατί χρησιµοποιούν τη γλώσσα της ευρύτερης 
κοινωνίας και έχουν την κουλτούρα της κοινωνίας αυτής. 

Οι ίδιοι οι Κωφοί δεν βλέπουν τους εαυτούς τους ως άτοµα µε ακουστική απώλεια, δε 
θέλουν να αναγνωρίζονται αποκλειστικά από αυτό το γεγονός και δεν επιδιώκουν (όπως 
κάνουν οι ακούοντες γι’ αυτούς) να ερµηνεύουν τις υπόλοιπες πλευρές της ζωής τους ως 
συνέπεια αυτού του γεγονότος 17(Padden & Humphries). Επίσης, ως οµάδα, παρόλο τον 
αποκλεισµό τους από την ευρύτερη κοινωνία έχουν συγκεντρώσει έναν σηµαντικό αριθµό 
πληροφοριών και έχουν ανακαλύψει τρόπους να ορίζουν και να εκφράσουν τους εαυτούς 
τους µέσα από παραδόσεις, ιστορίες, εκδηλώσεις και καθηµερινές κοινωνικές συναντήσεις 
Οι Κωφοί είναι µέλη της δικής τους κοινότητας, αλλά ταυτόχρονα ανήκουν και 
επηρεάζονται και από την ευρύτερη κοινωνία. Η συµµετοχή τους όµως στην ευρύτερη 
κοινωνία προϋποθέτει ευαισθητοποίηση και αποδοχή της διαφορετικότητάς τους από τους 
ακούοντες. Ώσπου να τηρηθεί όµως αυτή η προϋπόθεση, οι Κωφοί θα αντιµετωπίζονται ως 

                                                 
16 Λεξικό εννοιών, Γκίκας Σωκράτης,1995 
17 Deaf in America. Voices from a culture, 1988 
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ξένοι στον τόπο τους και θα ζουν στο περιθώριο της κοινωνίας. Σε καθηµερινές συναλλαγές 
βιώνουν διακρίσεις και προκαταλήψεις είτε µε υποτιµητικά σχόλια είτε µε την άρνηση µιας 
θέσης εργασίας είτε µέσα από µια αρνητική αντιµετώπιση18 (Higgins). 

Οι Κωφοί για να αντιµετωπίσουν τις δυσκολίες αυτές οργανώνονται και συµµετέχουν 
ενεργά στην κοινότητά τους. Μέσα στην κοινότητά τους δεν αισθάνονται ότι είναι ανάπηροι, 
αντίθετα δηµιουργούν σχέσεις και απολαµβάνουν µια ευχάριστη κοινωνική ζωή. 

Ο όρος Κοινότητα, αναφέρεται στο κοινωνικό σύστηµα σύµφωνα µε το οποίο µια 
οµάδα ανθρώπων µένουν µαζί, έχουν κοινούς στόχους και µοιράζονται διάφορες κοινωνικές 
δραστηριότητες και υπευθυνότητες. Αντίθετα ο όρος Πολιτισµός ή Κουλτούρα19(Padden) 
αναφέρεται σε µια σειρά από τρόπους συµπεριφοράς και κανόνες µιας οµάδας ατόµων που 
έχουν κοινή γλώσσα, κοινές αξίες και παραδόσεις. Για την κοινότητα των Κωφών20 η 
Padden  έχει δώσει τον παρακάτω ορισµό: «η κοινότητα των Κωφών αποτελείται από µια 
οµάδα ατόµων που κατοικούν σε κάποια περιοχή, έχει κοινούς στόχους που καθορίζονται 
από τα µέλη της και παλεύει για να πετύχει αυτούς τους στόχους. Ο Higgins  αναφέρει21 ότι 
οι δεσµοί που ενώνουν τα µέλη της κοινότητας των Κωφών είναι αυτοί που δηµιουργήθηκαν 
µέσα από κοινές εµπειρίες στην εκπαίδευση, στη δουλειά, από φιλίες, γάµους, οργανώσεις, 
δραστηριότητες, αγώνες, δηµοσιεύσεις, τη νοηµατική γλώσσα, κ.λ.π. Αυτοί οι δεσµοί 
βοηθούν να δηµιουργηθεί αλλά και να διατηρηθεί η κοινότητα. Η κοινότητα των Κωφών 
εκπληρώνει όλες αυτές τις προϋποθέσεις. 

Οι Baker και Padden έχουν δώσει έναν από τους πιο απλούς και πιο αποτελεσµατικούς 
ορισµούς22. Υποστηρίζουν ότι η κοινότητα των Κωφών περιλαµβάνει τους Κωφούς και τους 
βαρήκοους που µοιράζονται µια κοινή γλώσσα, έχουν κοινές εµπειρίες, αξίες και κοινό 
τρόπο αλληλεπίδρασης του ενός µε τον άλλον και µε τους ακούοντες. 

Ο πιο βασικός παράγοντας που καθορίζει ποιος είναι µέλος της κοινότητας των Κωφών 
εκπληρώνεται όταν ένα άτοµο αναγνωρίζει τον εαυτό του ως µέλος της κοινότητας και τα 
υπόλοιπα µέλη το δέχονται ως µέρος της κοινότητάς τους. 

∆εν είναι απαραίτητα όλοι οι κωφοί µέλη της κοινότητας των Κωφών. Ένα άτοµο 
επιλέγει από µόνο του να γίνει µέλος της κοινότητας ή προσεγγίζεται από µέλη της 
κοινότητας τα οποία του προσφέρουν τη δυνατότητα να γίνει µέλος. Όπως δηλώνει ο 
Higgins, «η συµµετοχή σε µια κοινότητα είναι ένας ρόλος που επιτυγχάνεται και όχι ένας 
ρόλος που αποδίδεται»23. 

 
 
Γλώσσα, Κουλτούρα και Κοινότητα Κωφών 
Η γλώσσα µας βοηθάει να εκφράσουµε τα βαθύτερα αισθήµατά µας, τις προσωπικές 

µας σκέψεις και τις σχέσεις µας µε τους άλλους. Στο επίπεδο της οµάδας, µας δίνει αίσθηση 
ταυτότητας, συνοχής συµµετοχής και αµοιβαίας υποστήριξης. Ο Sutherland  υποστηρίζει ότι 
«η διατήρηση της γλώσσας είναι βασικής σηµασίας για τις γλωσσικές και τις εθνικές 
µειονότητες προκειµένου να υπάρχει αρµονία ανάµεσα στις διαφορετικές οµάδες»24. 

Οι Siguan και Mackey  υποστηρίζουν ότι «κάθε γλώσσα είναι επαρκής και ικανή να 
ανταποκριθεί στις απαιτήσεις της ανθρώπινης έκφρασης και επικοινωνίας µέσα σε µια 
συγκεκριµένη κουλτούρα»25

Ο Rubin θεωρεί ότι «η γλώσσα είναι µια κοινωνική βεβαιότητα που επιτρέπει στον 
οµιλητή να βρεθεί σε µια συγκεκριµένη σχέση µε τον παραλήπτη. Επιπλέον πιστεύει ότι 

                                                 
18 Outsiders in a hearing world: A sociology of Deafness 1980 
19 The Deaf Community and the culture of the deaf people, 1980 
20 Ο.Π. 
21 The Deaf Community. Understanding Deafness Socially, 1987 
22 Focusing on the Non-manual components of American Sign Language, 1978 
23 Outsiders in a hearing world: Α sociology of Deafness 1980. 
24 Perspectives on education of cultural minorities, 1979 
25 Education and Bilingualism, 1987 σελ 32-34 
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κατά την απόκτηση της γλώσσας, η οποία γίνεται µέσα σε ένα κοινωνικό πλαίσιο, 
µαθαίνουµε πώς να µεταδίδουµε τους σκοπούς µας, πώς να επιτυγχάνουµε τον κοινωνικό 
έλεγχο και την αποτελεσµατικότητα µέσα από τη διαδικασία της επικοινωνίας».26

Ο Clanet, αναφέρει27 πως η κουλτούρα είναι ένα σύστηµα εννοιών κατάλληλη για µια 
συγκεκριµένη οµάδα, η οποία εµφανίζεται µε τη µορφή αξιών και καθορίζει τους κανόνες 
συµπεριφοράς που τηρούνται από τα µέλη. 

Σύµφωνα µε τους Hamers και Blanc, «η γλώσσα είναι συστατικό της κουλτούρας, 
όπως είναι οι αξίες, τα πιστεύω και οι κανόνες. Είναι προϊόν της κουλτούρας και 
µεταφέρεται από τη µία γενιά στην επόµενη µέσα από τη διαδικασία κοινωνικοποίησης. 
∆ιαµορφώνει την κουλτούρα και οι αναπαραστάσεις µας για την κουλτούρα διαµορφώνονται 
από τη γλώσσα.»28. 

Η γλώσσα µεταδίδει την κουλτούρα και ενεργεί ως µέσο εσωτερίκευσή της. Είναι ο 
θησαυρός των συµβόλων και των εννοιών που κρατά την οµάδα ενωµένη. Μιλώντας για τη 
γλώσσα, µιλάµε για την κουλτούρα. Η γλώσσα εκφράζει ένα συγκεκριµένο τρόπο σκέψης 
και ζωής. 

 Όλα όσα αναφέρθηκαν µέχρι τώρα γύρω από τη γλώσσα και την κουλτούρα, ισχύουν 
και για τα µέλη της κοινότητας των Κωφών. Η επικρατούσα σήµερα άποψη των 
εκπαιδευτικών, των γλωσσολόγων και των ερευνητών είναι ότι η κοινότητα των Κωφών 
αποτελεί πολιτισµική και γλωσσική µειονότητα. Οι Κωφοί θεωρούνται µέλη αυτής της 
µειονότητας και όχι άτοµα µε ακουστική αναπηρία 

 
H κουλτούρα των Κωφών 
Σύµφωνα µε τους Padden και Humphries, «η κουλτούρα είναι πιο κλειστή έννοια από 

την κοινότητα των Κωφών. Τα µέλη αυτής της κουλτούρας συµπεριφέρονται ως Κωφοί, 
χρησιµοποιούν τη νοηµατική γλώσσα για να επικοινωνήσουν και έχουν κοινές αξίες για τους 
εαυτούς τους και τους άλλους που δεν είναι Κωφοί»29. 

Οι Κωφοί που προέρχονται από Κωφούς γονείς αποτελούν το 10% του συνολικού 
πληθυσµού των Κωφών30 (Schein, 1995, Moores, 1996). Αυτοί συνήθως µεγαλώνουν µέσα 
στην κουλτούρα των Κωφών. Μαθαίνουν τη γλώσσα των γονέων τους, δηλαδή τη νοηµατική 
γλώσσα, ως µητρική. Επίσης µαθαίνουν τις αξίες και τη συµπεριφορά της πολιτισµικής 
οµάδας που ανήκουν οι γονείς τους. Όταν πηγαίνουν στο σχολείο, µαθαίνουν τη νοηµατική 
γλώσσα και στα άλλα κωφά παιδιά και αποτελούν πολιτισµικά και γλωσσικά πρότυπα γι’ 
αυτά. 

Το να είναι κάποιος Κωφός στην κουλτούρα των Κωφών σηµαίνει ότι συµπεριφέρεται 
ως Κωφός. Ο βαθµός της ακουστικής του απώλειας, όπως τονίστηκε, δεν έχει σηµασία. Το 
κύριο κριτήριο είναι αν ταυτίζεται µε τους Κωφούς και αν συµπεριφέρεται ως Κωφός. Τα 
κυριότερα χαρακτηριστικά της κουλτούρας των Κωφών είναι οι πολιτισµικές αξίες που 
καθορίζουν και τον τρόπο συµπεριφοράς τους και την όλη νοοτροπία τους. 

Οι πολιτισµικές αξίες31 της κοινότητας των Κωφών, σύµφωνα µε τους Padden και 
Humphries, επικεντρώνονται γύρω από τη γλώσσα τους, τη στάση τους απέναντι στην 
οµιλούµενη γλώσσα, τις κοινωνικές τους σχέσεις, τις ιστορίες και τη λογοτεχνία της 
κουλτούρας τους. Οι παραπάνω ερευνητές αναφέρουν συνοπτικά για τις πολιτισµικές αξίες 
της κοινότητας τα εξής: 

                                                 
26 Bilingual education and Language planning, 1983, σελ 9 
27 L’ intercultural. Introduction aux approaches interculturelles en Education et Science Humaines, 1990 
28 Bilinguality and Bilingualism, 1989 
29Deaf in America. Voices from a culture, 1988  
30 Language in motion, exploring the nature of sign, 1995 
    Educating the deaf. Psychology, Principles and practices, 1996 4th edition 
31 Voices from a culture, 1988 
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Η Γλώσσα. Η νοηµατική γλώσσα είναι το πιο σπουδαίο στοιχείο της κουλτούρας των 
Κωφών. Ο σεβασµός, η αποδοχή και η χρήση της χαρακτηρίζουν τα µέλη της κοινότητας. 
Για τους Κωφούς τα χέρια χρησιµοποιούνται για λειτουργίες που έχουν σηµασία, κυρίως για 
χειρωνακτικές δουλειές, για νεύµατα και για τη νοηµατική γλώσσα.  

Η Οµιλία. Στην κουλτούρα των Κωφών δεν υπάρχει οµιλία. Οι Κωφοί µπορεί να 
χρησιµοποιούν οµιλία σε συναντήσεις, πάρτι και άλλες δραστηριότητες όπου υπάρχουν και 
ακούοντες, αλλά σε πολιτισµικό επίπεδο δε θεωρείται πρέπουσα συµπεριφορά.  

Οι Κοινωνικές σχέσεις. Οι Κωφοί έχουν στενές οικογενειακές και κοινωνικές σχέσεις 
µεταξύ τους. Όπως κάθε µειονότητα, διοργανώνουν συχνά συγκεντρώσεις και επιδιώκουν να 
βλέπονται τακτικά.  

 
Ταυτότητα Κωφού – Πολιτισµική Ταυτότητα 
 
Το περιβάλλον που µεγαλώνουν οι Κωφοί και στο οποίο πρέπει να προσαρµοστούν, 

συχνά βλέπει την κώφωση ως ατοµική παθολογία και δε βλέπει την πολιτισµική ταυτότητα 
των Κωφών. 

Αντίθετα όµως οι Κωφοί εκείνοι που έχουν ταυτότητα Κωφού, βλέπουν τους εαυτούς 
τους ως «ολοκληρωµένους Κωφούς ανθρώπους». Έχουν αυξηµένη αυτοεκτίµηση και γερά 
δοµηµένη ταυτότητα. Έτσι διαπραγµατεύονται και αντιµετωπίζουν καλύτερα την 
καθηµερινή ζωή στον κόσµο των ακουόντων. Όπως γνωρίζουµε, η πολιτισµική ταυτότητα 
είναι άρρηκτα δεµένη µε τη γλώσσα. Αυτό υπονοεί και η πρόταση στη νοηµατική «ΚΩΦΟΣ-
Ι∆ΙΟ» (Κωφός το ίδιο µε σένα) που χρησιµοποιούν οι Κωφοί, όταν γνωρίζονται και 
συναντώνται για πρώτη φορά. ∆εν είναι δήλωση για την κοινή τους έλλειψη, αυτής της 
ακοής: είναι επιβεβαίωση της κοινής τους ταυτότητας. 
Τα ήθη, τα έθιµα και οι παραδόσεις αποτελούν εξωτερική εκδήλωση της κουλτούρας των 
Κωφών. Η πολιτισµική ταυτότητα µπορεί να µετρηθεί κατά κάποιο τρόπο από την 
προσκόλληση ενός στα πιστεύω και τις συνήθειες της κοινότητας. Η συµµετοχή του στην 
κοινότητα των Κωφών είναι δείγµα της συνειδητής επιλογής του να είναι µαζί µε τους 
Κωφούς των οποίων επιζητά τη συντροφιά. Όµως δεν είναι µόνο αυτό, είναι κάτι πολύ 
περισσότερο. Είναι η αίσθηση ότι βρίσκεται κοντά στους άλλους, ότι µετακινεί τις 
διαχωριστικές γραµµές και την ανάγκη να διαπραγµατεύεται συνέχεια τον τρόπο 
επικοινωνίας και αλληλεπίδρασης µε τους άλλους. Είναι ένα αίσθηµα κοινών εµπειριών από 
τον κόσµο. Αυτό δηλώνει την ταυτότητα του να είσαι Κωφός.  
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3.2. Οι «φάσεις» του θρήνου στη ∆ιάγνωση της Βαρηκοΐας – Κώφωσης 
 

Οι πιο συχνές συναισθηµατικές καταστάσεις που περιγράφουν οι γονείς είναι: σοκ, 
άρνηση, ενοχή, κατάθλιψη, θυµός, αποδοχή. Η µετάβαση από τη µία στη άλλη δεν είναι 
γραµµικά διαδοχική, ούτε περνούν απαραίτητα όλοι από όλες. Επίσης, µπορεί συχνά ένας 
γονιός να ξανανιώσει συναισθήµατα που πίστευε ότι έχει ξεπεράσει. Σηµαντικό είναι ότι όλα 
τα µέλη µιας οικογένειας δεν περνούν από το ίδιο στάδιο κατά την ίδια χρονική περίοδο.32 
Αυτό µπορεί να λειτουργήσει θετικά σαν παράγοντας εξισορρόπησης ή να εντείνει την 
αναταραχή και να δηµιουργήσει προστριβές. Κάθε «στάδιο» όσο δύσκολο και δυσάρεστο 
και να είναι εξυπηρετεί συγκεκριµένη σκοπιµότητα στην πορεία για την αποδοχή. 

ΣΟΚ: Είναι σχεδόν πάντα η πρώτη αντίδραση των γονέων στη διάγνωση της κώφωσης. 
Περιγράφεται σαν ζάλη, παράλυση ή απώλεια συνείδησης. Συχνά δεν περιέχει αντιδράσεις 
ορατές από τρίτους και ο άνθρωπος που βρίσκεται σε σοκ συνεχίζει τις καθηµερινές του 
δραστηριότητες κανονικά. Μπορεί ο γονιός να φαίνεται ήρεµος εσωτερικά, αλλά δεν είναι 
σε θέση να ακούσει και να επεξεργαστεί καµία πληροφορία. Το σοκ λειτουργεί σαν µια 
προστατευτική ασπίδα που δίνει στους γονείς τον απαραίτητο χρόνο προετοιµασίας για να 
συνειδητοποιήσουν την πραγµατικότητα.  

ΑΡΝΗΣΗ: Η άρνηση εµφανίζεται είτε σαν δυσπιστία προς τη διάγνωση είτε µε την 
απαγόρευση του γονιού να γίνεται αναφορά πάνω στο θέµα της κώφωσης ή ακόµα και την 
υιοθέτηση στάσεων που εκφράζονται µε δηλώσεις του είδους «καταλαβαίνει τα πάντα, του 
συµπεριφέροµαι φυσιολογικά σαν να ακούει και δεν υπάρχει πρόβληµα». Η άρνηση 
αποτελεί µια συνεχιζόµενη άµυνα απέναντι στον κίνδυνο που ενέχει η συνειδητοποίηση µιας 
πραγµατικότητας πριν κανείς να είναι έτοιµος να τη δεχτεί. Ο κυριότερος κίνδυνος από µια 
στάση άρνησης που διαρκεί υπερβολικά είναι να µη δεχτεί ο γονιός να µάθει τρόπους για να 
επικοινωνεί µε το παιδί του. 

Ο γονιός που βρίσκεται στο στάδιο της άρνησης πρέπει να αντιµετωπιστεί µε σεβασµό 
όπως επίσης οι απόψεις και το συναίσθηµα που εκφράζει και να ενηµερωθεί για το γεγονός 
ότι είναι πιθανό να περνάει από το συγκεκριµένο στάδιο σαν µέρος µιας απόλυτα 
φυσιολογικής διαδικασίας.  

ΕΝΟΧΗ: οι περισσότεροι γονείς νιώθουν πιεστικά την ανάγκη να βρουν την «αληθινή 
αιτία» που προκάλεσε τη βαρηκοΐα ή κώφωση στο παιδί τους και να µπορέσουν έτσι να 
θεωρήσουν κάποιο γεγονός, ή κάποιον άνθρωπο, υπεύθυνο για αυτό. Ο γονιός που θα 
θεωρήσει ότι ο ίδιος «φταίει» δεν µπορεί να σκεφτεί καθαρά. Είναι πού δύσκολο να πειστεί 
ότι οι ενοχές και η αυτοκατηγορία δεν ωφελούν αλλά µάλλον βλάπτουν και εµποδίζουν την 
πρόοδο του παιδιού του. Μπορεί να πιστεύει ότι φταίει λόγω κληρονοµικότητας, κάποιου 
φαρµάκου ή έκθεσης σε κάποιον ιό. Μπορεί ακόµα να νιώθει ότι «τιµωρείται» για κάποιο 
κακό που έχει κάνει. 

Αν ο γονιός δεχτεί ότι αυτά που νιώθει είναι φυσιολογικά, αν και όχι απαραίτητα 
πραγµατικά, τα συναισθήµατα ενοχής, αφού εξυπηρετήσουν το σκοπό τους στην πορεία για 
την αποδοχή, θα ατονήσουν. 

ΚΑΤΑΘΛΙΨΗ:  Ο γονιός που περνάει από αυτή τη φάση νιώθει µόνος, αβοήθητος, 
µπορεί να απέχει από τις καθηµερινές του ευθύνες και δραστηριότητες, να νιώθει φόβο και 
απογοήτευση σκεπτόµενος το µέλλον. Η κατάθλιψη συνήθως ενέχει και ένα έντονο 
συναίσθηµα προσωπικής αποτυχίας και ανικανότητας σε σχέση µε το πόσο µπορεί κανείς να 
επηρεάσει θετικά το µέλλον. 

Ο γονιός θα πρέπει να βοηθηθεί, ώστε να επαναπροσδιορίσει µόνος του τι σηµαίνει 
επιτυχία και αποτυχία στη ζωή. Το να ξεπεράσει ένας γονιός την κατάθλιψη σηµαίνει 
ωριµότητα στην πορεία του σαν γονιός αλλά και σαν άνθρωπος. 

                                                 
32 A Difference in the family. 2nd edition, 1981 
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ΘΥΜΟΣ: Πολλοί γονείς νιώθουν έντονα συναισθήµατα θυµού. Ο θυµός στην αρχή δεν 
έχει συγκεκριµένο αντικείµενο και δηµιουργείται από τη δυσκολία που έχουν οι γονείς να 
αντιµετωπίσουν τη βαρηκοϊα / κώφωση και να την εντάξουν στην πραγµατικότητα µέσα στη 
ζωή τους. Η αίσθηση ότι είναι αβοήθητοι στα προβλήµατα τους προκαλεί θυµό. Επίσης η 
σύγχυση που προέρχεται από τον απρόσµενο ερχοµό ενός διαφορετικού παιδιού και η 
έλλειψη επικοινωνίας µαζί του αποτελούν πηγές θυµού για τους γονείς. Ο θυµός αργά η 
γρήγορα βρίσκει ένα στόχο προς τον οποίο θα απευθυνθεί. Μπορεί ο στόχος αυτός να είναι ο 
γιατρός, ο δάσκαλος, µέλη της οικογένειας ή ακόµα και το ίδιο το παιδί.  

 
Κατά τη διάρκεια των φάσεων του θρήνου έως και την αποδοχή οι γονείς αισθάνονται 

άγχος. Το άγχος έχει άµεση σχέση µε την αβεβαιότητα που νιώθει κανείς για το µέλλον. 
Λίγα πράγµατα στη ζωή µπορεί να προκαλέσουν τόση ανασφάλεια όση νιώθουν οι γονείς τις 
πρώτες εβδοµάδες ή και µήνες που µπαίνουν στη διαδικασία του να µάθουν πώς να ζουν  µε 
ένα κωφό παιδί στην οικογένεια. Μια τέτοια αναταραχή στη ζωή τους είναι αδύνατο να 
φανταστούν πώς θα είναι το µέλλον το δικό τους και του παιδιού τους τον επόµενο χρόνο, 
πόσο µάλλον σε δέκα χρόνια.  

Το άγχος, όπως και όλα τα συναισθήµατα που ανήκουν στη διαδικασία του θρήνου, 
είναι µια σηµαντική εµπειρία και η σωστή αντιµετώπισή του είναι απαραίτητη για την 
πορεία προς µια ώριµη αποδοχή. Το άγχος των γονιών µπορεί να καταλήξει να είναι 
δηµιουργικό, εφόσον τους ωθήσει να κατανοήσουν τις νέες τους ευθύνες και να θέσουν 
νέους στόχους. 

ΑΠΟ∆ΟΧΗ: Το πέρασµα από τα παραπάνω στάδια ή συναισθηµατικές καταστάσεις 
είναι απαραίτητο για την κατάκτηση του τελικού στόχου, που είναι η αποδοχή της κώφωσης. 
Όλοι οι γονείς δεν περνούν οπωσδήποτε από τις ίδιες φάσεις ή καταστάσεις, ούτε τις 
βιώνουν µε τον ίδιο τρόπο. Πολλοί γονείς φτάνουν στην αποδοχή όταν είναι πλέον πολύ 
αργά για το παιδί, αλλά και για ολόκληρη την οικογένεια, η οποία διαταράσσεται.  

Αποδοχή είναι η συνειδητοποίηση ότι η κώφωση υπάρχει. Τώρα απαιτείται η 
απόκτηση πληροφόρησης για το τι σηµαίνει για ένα παιδί να είναι κωφό ή βαρήκοο. Υπάρχει 
επίσης και η συνειδητή προσπάθεια να ενσωµατωθεί η ύπαρξη αυτής της πραγµατικότητας 
µέσα στη ζωή της οικογένειας. 

Η αποδοχή δε σηµαίνει ότι ο γονιός δε θα ξαναέρθει αντιµέτωπος µε τα συναισθήµατα 
του θρήνου. Συχνά µέσα στην πορεία της ζωής και ιδιαίτερα σε κρίσιµες φάσεις, όπως η 
είσοδος του παιδιού στην εκπαίδευση, η εφηβεία κ.λ.π., κάποιο ή κάποια από αυτά κάνουν 
την εµφάνισή τους. Η ένταση όµως και η διάρκεια είναι µικρότερες και µπορούν να 
αντιµετωπίσουν τα συναισθήµατά τους καλύτερα έχοντας την προηγούµενη εµπειρία.  

 
 Κωφά Παιδιά Κωφών Γονέων 

Ο πληθυσµός των κωφών παιδιών από κωφούς γονείς (έναν ή δύο) είναι πολύ µικρός, 
(περίπου 10% του συνολικού πληθυσµού). Τα κωφά παιδιά που έχουν έναν γονέα κωφό, τη 
µητέρα ή τον πατέρα, είναι πολύ λίγα και οι έρευνες σε αυτό το χώρο πολύ περιορισµένες. 
Έτσι, είναι δύσκολο να περιγράψει κανείς τις συνθήκες που επικρατούν και τα προβλήµατα 
που αντιµετωπίζει ένα κωφό παιδί ή ακόµα και ένα ακούον σε µια τέτοια οικογένεια. Η 
σχέση των γονέων µεταξύ τους, η στάση τους απέναντι στην κώφωση γενικά, ο κώδικας 
επικοινωνίας που χρησιµοποιούν, η σχέση τους µε την κοινότητα των Κωφών και το φύλο 
του κωφού γονέα καθώς και του ίδιου του παιδιού, παίζουν σηµαντικό ρόλο στην 
αντιµετώπιση της διάγνωσης και του κωφού παιδιού γενικότερα33 (Shein). Η ύπαρξη πάντως 
κωφού γονέα, ο οποίος λειτουργεί σαν µοντέλο ταύτισης για το κωφό παιδί ειδικά του ίδιου 
φύλου, καθώς και η εξοικείωση της οικογένειας µε την κώφωση, µάλλον λειτουργούν θετικά 
στην αποδοχή και στην όλη ανάπτυξη του κωφού παιδιού. 

                                                 
33 At home among strangers, 1989 
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Τα κωφά παιδιά, που γεννιούνται σε οικογένειες όπου και οι δύο γονείς είναι Κωφοί, 
έχουν διαφορετικές εµπειρίες από όλα τα άλλα κωφά παιδιά. Οι γονείς τους, όπως όλοι οι 
γονείς, περιµένουν τη γέννησή τους, µόνο που έχουν µια υποψία ότι ίσως να είναι κωφά. 
Είναι δηλαδή σε µεγαλύτερη ετοιµότητα από τους ακούοντες γονείς γι’ αυτό που µπορεί να 
συµβεί. Στενοχωριούνται συνήθως όταν µαθαίνουν ότι το παιδί τους είναι κωφό, αλλά 
προσαρµόζονται εύκολα στην κατάσταση αυτή34 (Shein). ∆εν αντιµετωπίζουν το σοκ της 
κώφωσης. Γνωρίζουν την κώφωση και έχουν άµεση εµπειρία, η οποία τους βοηθάει στο να 
µεγαλώσουν τα παιδιά τους και να σχεδιάσουν το µέλλον τους µε επιτυχία και ρεαλιστικό 
τρόπο. Επιπλέον και το πιο σηµαντικό ίσως είναι ότι το κωφό παιδί αµέσως µετά τη γέννησή 
του, όπως κάθε ακούον παιδί, βρίσκεται σε ένα περιβάλλον γεµάτο ερεθίσµατα, αφού ο 
κώδικας επικοινωνίας που χρησιµοποιούν οι γονείς µεταξύ τους είναι εύκολα προσβάσιµος 
στο οπτικό κανάλι του. Έτσι µαθαίνει έγκαιρα και στην κρίσιµη ηλικία απόκτησης της 
γλώσσας (από 0–3 χρόνων) ένα γλωσσικό κώδικα, τη νοηµατική γλώσσα, για να χειριστεί το 
περιβάλλον του, να καλύψει τις ανάγκες του και να αντλήσει πληροφορίες χρήσιµες για την 
κοινωνικοποίηση και την όλη ανάπτυξή του. 

Επίσης, το κωφό παιδί µιας οικογένειας κωφών βρίσκεται σε ένα φυσικό κοινωνικό 
περιβάλλον, όπου υπάρχουν ενήλικες Κωφοί, οι γονείς του και οι φίλοι των γονέων του, οι 
οποίοι λειτουργούν σαν µοντέλα ταύτισης γι’ αυτό. Μέσα σ’ αυτό το περιβάλλον µαθαίνει τη 
γλώσσα, τα ήθη και τα έθιµα, τις αξίες και την κουλτούρα της κοινότητας των Κωφών. 
Επίσης, από τους ακούοντες συγγενείς µαθαίνει τη γλώσσα και την κουλτούρα της 
ευρύτερης κοινωνίας που ζει. Έτσι, όταν πηγαίνει σχολείο είναι έτοιµο, όπως όλα τα άλλα 
παιδιά (τα ακούοντα), να προσαρµοστεί στην εκπαιδευτική διαδικασία, αρκεί φυσικά το 
σχολείο να του παρέχει κατάλληλη εκπαίδευση, στηριγµένη στο δίγλωσσο διαπολιτισµικό 
του υπόβαθρο. 

Τέλος, οι Κωφοί σαν γονείς, παρόλο που τα καταφέρνουν αρκετά καλά στο ρόλο τους 
έχουν και αυτοί ανάγκη από στήριξη και βοήθεια. Το γεγονός ότι είναι εξοικειωµένοι µε την 
κώφωση και έχουν καλύτερη προσαρµοστικότητα απ’ ότι οι ακούοντες γονείς δεν σηµαίνει 
ότι δεν έχουν άγχος για το µέλλον του κωφού παιδιού τους. Ειδικά, επειδή οι ίδιοι γνωρίζουν 
από πρώτο χέρι την κοινωνική καταπίεση και την στάση των ακουόντων απέναντι στους 
κωφούς, έχουν πολύ άγχος και ανάγκη από βοήθεια. Έχουν ανάγκη από στήριξη και 
ενθάρρυνση, ώστε να βοηθήσουν το παιδί τους να έχει αυτοπεποίθηση, ταυτότητα και να 
αποκτήσει στρατηγικές άµυνας µε τους ακούοντες. Έχουν ανάγκη από ενθάρρυνση για να 
χρησιµοποιούν µε όλα τα παιδιά τους, κωφά και µη, τη νοηµατική γλώσσα, ώστε να υπάρχει 
η άνεση της επικοινωνίας µεταξύ των µελών της οικογένειάς τους και να δηµιουργηθούν 
έτσι οι προϋποθέσεις για τη δηµιουργία σταθερών και στενών σχέσεων µεταξύ όλων. Έχουν 
την ανάγκη να ενθαρρυνθούν, ώστε να αναλάβουν πιο ενεργό µέρος στην εκπαίδευση των 
παιδιών τους, µε τη συναισθηµατική στήριξη που θα τους παρέχουν ως γονείς και τη συχνή 
παρουσία τους στο σχολείο. Οι γνώσεις του και οι δικές τους εµπειρίες, ακόµα και οι 
τραυµατικές από την εκπαίδευσή τους, οι ελλείψεις, τα κενά και οι δυσκολίες δηλαδή που 
αυτοί αντιµετώπισαν, είναι χρήσιµες γνώσεις τις οποίες µπορούν να αξιοποιήσουν, ώστε να 
προστατεύσουν τα παιδιά τους από σίγουρες αποτυχίες και πειραµατισµούς και να 
απαιτήσουν την παροχή καλύτερης εκπαίδευσης. 

 

                                                 
34 Ο.Π. 
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3.3. Ανάγκες του Κωφού Βρέφους – Νηπίου 
 

Το κωφό παιδί που γεννιέται µέσα σε µια οικογένεια ακουόντων, βρίσκεται σε ένα 
περιβάλλον όπου ο βασικός τρόπος επικοινωνίας δεν του είναι προσβάσιµος. ∆εν είναι σε 
θέση να αναπτύξει τη µητρική του γλώσσα µε την διαδικασία που την αναπτύσσουν τα 
ακούοντα παιδιά και έτσι έχει µειωµένη πληροφόρηση αλλά και µειωµένη δυνατότητα να 
εκφρασθεί και να γίνει αντιληπτό. Επίσης η αναταραχή που δηµιουργείται στην οικογένεια, 
επιφέρει προβλήµατα στη συναισθηµατική αλληλεπίδραση µέσα στη δυάδα µητέρας – 
βρέφους. 

Το κωφό βρέφος – νήπιο έχει τις ίδιες ανάγκες που έχουν όλα τα βρέφη – νήπια. 
Χρειάζεται ένα ζεστό και στοργικό περιβάλλον και µια οικογένεια που θα το εκτιµά και θα 
το αγαπά γι’ αυτό που είναι. Χρειάζεται ένα γλωσσικό περιβάλλον τέτοιο που θα του 
επιτρέψει να αναπτύξει φυσικά την µητρική του γλώσσα και θα του δώσει τις πρώτες 
πληροφορίες για την κοινωνία στην οποία ανήκει. Χρειάζεται να παίξει ελεύθερα και όχι να 
µετατρέπεται κάθε παιχνίδι και προσπάθεια επικοινωνίας σε «µάθηµα» υπό µορφή 
καταναγκασµού. Χρειάζεται να αποκτήσει µια θετική αυτοεικόνα και να αναπτύξει την 
ταυτότητά του που θα στηρίζεται σ’ αυτό που είναι – και όχι σ’ αυτό που δεν είναι. 

 
3.4. Βρεφική, παιδική ηλικία και είσοδος στην εκπαίδευση 

 
Όπως είδαµε παραπάνω, η διάγνωση της κώφωσης είναι η πιο τραυµατική και 

αγχογόνος περίοδος για τους γονείς, ιδιαίτερα τους ακούοντες γονείς. Έτσι, παρόλο που η 
κώφωση είναι το πρόβληµα, µπορούµε να πούµε ότι σε γενικές γραµµές για την πλειοψηφία 
των κωφών παιδιών (90%) η άφιξή τους στην οικογένεια δεν είναι καλοδεχούµενη. Ο Shein 
υποστηρίζει35, ότι πολλοί ειδικοί του χώρου µε τη στάση τους, αντί να βοηθήσουν τους 
γονείς, επιτείνουν την τάση τους για την απόρριψη του παιδιού τους, µε το να τους τονίζουν 
τις αδυναµίες του και να εστιάζουν τα προγράµµατά τους κυρίως στην απώλεια της ακοής 
τους. Σπάνια οι γονείς από µόνοι τους ή µε τη βοήθεια ειδικών έχουν τη δύναµη να πουν 
αυτά που λένε για τα άλλα παιδιά τους, γενικά, ότι «τούτο το παιδί, το κωφό, είναι δικό µας 
και είµαστε χαρούµενοι και υπερήφανοι που το έχουµε». 

Η περίοδος όµως που το παιδί πάει σχολείο (5 - 6 χρόνων) είναι πάλι περίοδος µεγάλου 
άγχους για τους περισσότερους γονείς. Παρόλο που η πλειοψηφία των κωφών παιδιών 
αρχίζει νωρίς «σχολείο», από το νηπιαγωγείο, οι γονείς θεωρούν την είσοδό τους στην 
τυπική εκπαίδευση (δηµοτικό) σαν µια κρίσιµη περίοδο για το παιδί36 (Moores). Η επιλογή 
του κατάλληλου εκπαιδευτικού προγράµµατος δηµιουργεί επιπρόσθετο άγχος στους γονείς. 
Οι ίδιοι αισθάνονται ακατάλληλοι για την επιλογή αυτή. ∆εν έχουν οι ίδιοι τις απαιτούµενες 
εµπειρίες, ώστε να κρίνουν την καταλληλότητα των προγραµµάτων και να επιλέξουν το 
καλύτερο για το παιδί τους, όπως κάνουν µε τα ακούοντα παιδιά τους. Πολλές φορές 
µάλιστα οι γονείς µπερδεύονται περισσότερο µε τις διχασµένες γνώµες των ειδικών για την 
καταλληλότητα των διαφόρων προγραµµάτων, µε αποτέλεσµα να νιώθουν σύγχυση και 
θυµό. 

Γονείς επηρεασµένοι από ειδικούς που υποστηρίζουν την προφορική µέθοδο, 
πιστεύουν ότι η κύρια αποστολή του σχολείου είναι να µάθει στα παιδιά «να µιλάνε» και να 
διαβάζουν την οµιλία (χειλεανάγνωση). Αντίθετα, γονείς επηρεασµένοι από ειδικούς που 
υποστηρίζουν την επικοινωνία µε την οµιλούµενη και τη νοηµατική γλώσσα, πιστεύουν ότι 
η κύρια αποστολή του σχολείου είναι να µάθει στα παιδιά σχολικές γνώσεις, µε έµφαση τη 
γλώσσα, ανάγνωση και γραφή37 (Moores). Αποτέλεσµα αυτής της σύγχυσης είναι ότι µε 

                                                 
35 At home among strangers, 1989 
36 Educating the deaf. Psychology, Principles and practices, 1996 4th edition 
37 Ο.Π. 
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περιορισµένες γνώσεις οι γονείς οδηγούνται σε επιλογές, που πολλές φορές µπορεί να 
επηρεάσουν αρνητικά την όλη εξέλιξη του κωφού παιδιού. 

Εκτός από τους ελάχιστους από τους ακούοντες γονείς, που επικοινωνούν µε τα παιδιά 
τους πλήρως, συνήθως η πλειοψηφία των γονέων κωφών παιδιών έχει µεγάλη δυσκολία να 
µεταφέρει στα παιδιά τις γνώσεις, αξίες και τρόπους συµπεριφοράς, όπως κάνουν όλοι οι 
γονείς µε τα ακούοντα παιδιά τους. Έχουν επίσης µεγάλες δυσκολίες να τα βοηθήσουν στην 
εκπαίδευσή τους. Μερικοί γονείς αισθάνονται ανακούφιση, όταν στέλνουν το παιδί τους σε 
σχολείο – οικοτροφείο, γιατί έτσι αποφεύγουν το καθηµερινό άγχος που προέρχεται από την 
αποδοχή του και την ανατροφή του, αλλά και από την αρνητική πολλές φορές στάση της 
κοινωνίας (της γειτονιάς κτλ.) απέναντί του. Άλλοι γονείς αντιµετωπίζουν έντονα 
προβλήµατα αποχωρισµού, ενώ άλλοι προτιµούν να στείλουν το παιδί τους σε σχολεία 
ακουόντων µη αποδεχόµενοι την κώφωσή του ή θεωρώντας ότι έτσι θα προσαρµοστεί στον 
κόσµο των «ακουόντων». 

3.5. Η Εφηβεία και η Ενηλικίωση 
 
Η περίοδος της εφηβείας είναι αγχογόνος, όπως για όλους τους γονείς και για τους 

γονείς των κωφών παιδιών. Η επιθυµία για ταύτιση και αποδοχή από τους συνοµήλικους 
είναι έντονη στους εφήβους. Ένα κωφό παιδί, ειδικά όταν είναι ενταγµένο σε σχολείο 
ακουόντων, αντιµετωπίζει έντονα προβλήµατα αποµόνωσης και αποδοχής, λόγω 
διαφορετικότητας µε τους συνοµήλικούς του. 

Αυτά τα προβλήµατα του κωφού παιδιού εντείνονται και από το γεγονός ότι οι γονείς 
του είναι ακούοντες και εποµένως δεν µπορεί να ταυτιστεί µε αυτούς. Οι γονείς, αισθάνονται 
ανίκανοι να αντιµετωπίσουν τα προβλήµατα αυτά και να βοηθήσουν το παιδί τους να 
περάσει µε επιτυχία την περίοδο της εφηβείας του. Το άγχος τους από τη νέα αυτή φάση που 
περνούν γίνεται µεγαλύτερο, όταν δεν έχουν αναπτύξει πλήρως τον κώδικα επικοινωνίας µε 
το παιδί τους. 

Η αποµάκρυνση των γονέων από τα κωφά παιδιά τους, που αρχίζει συνήθως στην 
εφηβεία, µεγαλώνει οριστικά µε την ενηλικίωσή τους και την επιλογή των συντρόφων τους, 
που είναι συνήθως κωφοί. Οι ακούοντες γονείς τότε αν δεν γνωρίζουν τη Νοηµατική 
Γλώσσα έχουν πρόβληµα επικοινωνίας µε το ζευγάρι των Κωφών. Η επιθυµία τους για 
ακούον εγγονάκι, όπως και πολλές φορές η µεγάλη ανάµιξή τους στην ανατροφή του, µπορεί 
να προκαλέσει νέα πηγή άγχους για αυτούς και καινούργιες εστίες για τριβές στις σχέσεις 
τους µε τα ενήλικα παιδιά τους 
 

3.6. Τα άλλα µέλη της οικογένειας 
 
Α∆ΕΛΦΙΑ: Τα ακούοντα αδέλφια ενός κωφού παιδιού, επηρεάζονται άµεσα από την 

παρουσία της κώφωσης µέσα στην οικογένεια. Στον τοµέα αυτό δεν έχουν γίνει αρκετές 
έρευνες και έτσι οι γνώσεις που έχουµε είναι περιορισµένες και συχνά 
αλληλοσυγκρουόµενες. Μερικοί ερευνητές υποστηρίζουν ότι τα µεγαλύτερα ακούοντα 
αδέλφια περνούν από αντίστοιχες διαδικασίες θρήνου, όπως οι γονείς τους, ενώ άλλοι 
υποστηρίζουν ότι τα παιδιά δέχονται κατ’ αρχήν πιο φυσιολογικά και αφόρτιστα ένα κωφό 
αδελφάκι. Οπωσδήποτε η αντίδρασή τους θα εξαρτηθεί σε µεγάλο βαθµό από την 
προετοιµασία που είχαν για τον ερχοµό του µωρού, την προηγούµενη στάση της οικογένειας 
απέναντι στην κοινότητα των κωφών (αν υπήρχε) ή γενικότερα στα άτοµα µε ειδικές 
ανάγκες και το οικογενειακό κλίµα που βίωσαν µετά τη διάγνωση. 

Τα παιδιά είναι εγωκεντρικά. Επηρεάζονται µόνο από παράγοντες που κατά τον ένα ή 
τον άλλο τρόπο αγγίζουν την προσωπική τους ζωή. Επίσης όµως, από τη φύση τους, 
µεγαλώνουν προσαρµοζόµενα στις αλλαγές του περιβάλλοντος. Η αντίδρασή τους λοιπόν 
στην ύπαρξη του κωφού αδελφού-ής έχει άµεσα να κάνει µε την αντίδραση των γονιών τους 
η οποία καθορίζει στο µεγαλύτερο µέρος πόσο και πως θα επηρεαστεί η ως τότε ζωή τους. Η 
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φυσιολογική ζήλια που όλα τα αδέλφια έχουν για το µωρό της οικογένειας που µοιραία 
αποσπά ένα µεγάλο µέρος της προσοχής και της φροντίδας των ενηλίκων, στην περίπτωση 
αυτή µπορεί να είναι µεγαλύτερη, µια και οι ιδιαίτερες ανάγκες που προκύπτουν από την 
κώφωση, απαιτούν περισσότερο χρόνο εκ µέρους των γονιών. Επίσης συχνά τα αδέλφια 
νιώθουν ενοχή, είτε γιατί αόριστα υποθέτουν ότι φταίνε γι αυτό που συνέβη, ή και φόβο και 
ανασφάλεια. Φοβούνται ότι είναι κάτι µεταδοτικό38 και νιώθουν ανασφάλεια λόγω της 
ατµόσφαιρας σύγχυσης που υπάρχει στην οικογένεια. 

Είναι σηµαντικό τα ακούοντα αδελφάκια να πληροφορηθούν σωστά για το τι 
συµβαίνει. Συµµετοχή των ακουόντων αδελφών στη δουλειά που γίνεται µε τους γονείς και 
το κωφό παιδί, οµάδες παιχνιδιού που θα συµπεριλαµβάνουν τα κωφά παιδιά και τα 
ακούοντα αδέλφια τους, είναι πρακτικές που έχει αποδειχθεί ότι βοηθάνε. 

ΓΙΑΓΙΑ∆ΕΣ – ΠΑΠΠΟΥ∆ΕΣ: Οι γιαγιάδες και οι παππούδες παίζουν σηµαντικό ρόλο 
στην ελληνική οικογένεια. Μπορεί να αποτελέσουν σηµαντική πηγή στήριξης, αλλά και να 
εντείνουν την αναστάτωση αν δεν βοηθηθούν στο να αποδεχθούν οι ίδιοι την βαρηκοΐα – 
κώφωση του εγγονού-ής τους. 

Οι γιαγιάδες και οι παππούδες περνούν από τη δική τους διαδικασία θρήνου, ο οποίος 
µάλιστα έχει σαν αιτία όχι µόνο το κωφό εγγόνι τους αλλά και το δικό τους παιδί (πατέρα ή 
µητέρα της οικογένειας), λόγω του τραγικού γεγονότος που συνέβη στη ζωή του39 
(Featherstone 1981). Επίσης, πολύ βοηθητικές µπορεί να αποβούν ιδιαίτερες συγκεντρώσεις 
µε γιαγιάδες και παππούδες, µε την παρουσία του Κ.Λ., όπου θα τονίζεται η σπουδαιότητα 
του ρόλου τους σαν πλαίσιο στήριξης και θα βοηθιούνται να υιοθετήσουν στάσεις και 
πρακτικές που θα βοηθήσουν το κωφό παιδί, την οικογένειά του. 

 
 

3.7. Προγράµµατα Έγκαιρης Παρέµβασης 
 

Η έννοια και η αναγκαιότητα της έγκαιρης παρέµβασης είχε αναγνωρισθεί από τους 
ειδικούς από την αρχή της εκπαίδευσης των κωφών παιδιών, δηλαδή από το 1960. Τότε 
άρχισαν να εφαρµόζονται και τα πρώτα προγράµµατα σε περιορισµένο αριθµό παιδιών από 
πλούσιες οικογένειες κυρίως. Παρόλα αυτά, µόνο από το 1940 στην Ευρώπη πρώτα 
αργότερα στις Η.Π.Α. τα προγράµµατα αυτά της έγκαιρης παρέµβασης είχαν τυπική 
αναγνώριση40 (Moores). Ιδιαίτερα στη δεκαετία του 1960 µε τη µεγάλη επιδηµία της 
ερυθράς, αναπτύχθηκαν πολλά προγράµµατα έγκαιρης παρέµβασης και συµβουλευτικής 
γονέων σε πάρα πολλές χώρες. Οι πρόοδοι που σηµειώθηκαν µε τις µεθόδους διάγνωσης της 
βαρηκοΐας σε νεογνά και βρέφη, η δηµιουργία δυνατών και εύχρηστων ακουστικών, τα 
θετικά αποτελέσµατα των ερευνών στον τοµέα της έγκαιρης παρέµβασης συντέλεσαν επίσης 
στη δηµιουργία και εξάπλωση των προγραµµάτων αυτών. Ένα από τα πιο γνωστά κέντρα 
έγκαιρης παρέµβασης για πολλά χρόνια ήταν και είναι ακόµα η κλινική John Tracy στο Λος 
Άντζελες των Η.Π.Α., η οποία ιδρύθηκε το 1943 από τη µητέρα ενός κωφού παιδιού. Τα 
µαθήµατα µε αλληλογραφία, που πρόσφερε και προσφέρει ακόµη η κλινική αυτή σε γονείς 
σε όλο τον κόσµο, έχουν µεγάλη απήχηση. Τα περισσότερα όµως προγράµµατα έγκαιρης 
παρέµβασης ως τις αρχές της δεκαετίας του 1970 λειτουργούσαν µέσα σε νοσοκοµεία, όπου 
δούλευαν κυρίως γιατροί και λογοθεραπευτές και η όλη φιλοσοφία τους ήταν επηρεασµένη 
από το ιατρικοπαθολογικό µοντέλο για την κώφωση. Στα προγράµµατα αυτά η έµφαση ήταν 
προσανατολισµένη στη βοήθεια προς το παιδί και όχι των γονέων του ή της οικογένειας. 
Επίσης, η έµφαση δινόταν στην ανάπτυξη της οµιλίας και όχι της γλώσσας ή της 
κοινωνικοποίησης και της γνωστικής ανάπτυξης του παιδιού. Μόνο αργότερα και µε τη 
δηµιουργία κέντρων έγκαιρης παρέµβασης σε σχολεία κωφών έγινε µια στροφή προς την 
                                                 
38 A Difference in the family. 2nd edition, 1981 
39 Ο.Π. 
40 Educating the deaf. Psychology, Principles and practices, 1996 4th edition 
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ολιστική παροχή βοήθειας στο κωφό παιδί, στους γονείς του και τελευταία σε όλη του την 
οικογένεια, όπως θα δούµε παρακάτω. 

Στην Ελλάδα µέχρι το 1985 δεν υπήρχε κανένα πρόγραµµα έγκαιρης παρέµβασης. Τα 
περισσότερα κωφά παιδιά δεν είχαν καµία εκπαίδευση πριν από την σχολική ηλικία και οι 
οικογένειές τους δεν είχαν καµία βοήθεια. Το 1985, το Εθνικό Ίδρυµα Προστασίας Κωφών 
(Ε.Ι.Π.Κ.), ίδρυσε τρεις Βρεφοσυµβουλευτικούς Σταθµούς, στην Αθήνα, την Θεσσαλονίκη 
και την Πάτρα. Τα προγράµµατα αυτά συνεχίζουν να είναι τα µόνα στη χώρα µας που 
προσφέρουν βοήθεια σε κωφά – βαρήκοα παιδιά από 0-3,5 ετών και τις οικογένειές τους 
αµέσως µετά τη διάγνωση. 

Στόχος41 της δουλειάς των Βρεφοσυµβουλευτικών Σταθµών είναι η παροχή βοήθειας 
στους γονείς και τα βρέφη τους στον τοµέα της κώφωσης. Ειδικότερα για τους γονείς στόχος 
είναι µέσα από την πληροφόρηση και την ενηµέρωση να αποδεχτούν την κώφωση και να 
αναπτύξουν επικοινωνία και ουσιαστικές σχέσεις µε το κωφό παιδί τους. Για τα βρέφη 
στόχος είναι να βοηθηθούν στην όλη ανάπτυξή τους (ψυχοκινητική, πνευµατική, 
προσωπικότητα, κτλ.), όπως και στην ανάπτυξη της επικοινωνίας και της γλώσσας 

Οι Βρεφοσυµβουλευτικοί Σταθµοί του Ιδρύµατος Κωφών, χρησιµοποιούν ολικό 
σύστηµα επικοινωνίας. Ειδικοί παιδαγωγοί βλέπουν την µητέρα (πατέρα, γιαγιά κλπ) µαζί µε 
το παιδί για µία ώρα κάθε εβδοµάδα. Επίσης δίνεται η δυνατότητα στους γονείς να 
παρακολουθούν µαθήµατα Ελληνικής Νοηµατικής Γλώσσας και να παίρνουν µέρος 
περιοδικά (µια φορά την εβδοµάδα το δεκαπενθήµερο) σε οµάδες γονέων µε ενηµερωτικό 
και υποστηρικτικό χαρακτήρα. 

Εκτός από τους ειδικούς παιδαγωγούς-συµβούλους (δάσκαλους ή νηπιαγωγούς 
κωφών), υποστηρικτική βοήθεια σε µόνιµη βάση προσφέρει ο κοινωνικός λειτουργός και 
κατά περίπτωση ψυχολόγος, λογοθεραπευτής και οποιαδήποτε άλλη ειδικότητα υποστήριξης 
κριθεί αναγκαία για την πληρέστερη οργάνωση και λειτουργία του Βρεφοσυµβουλευτικού 
Σταθµού. 

∆υστυχώς, στην Ελλάδα η Έγκαιρη Παρέµβαση δεν έχει γίνει θεσµός του 
εκπαιδευτικού συστήµατος και η µεγάλη πλειοψηφία των κωφών παιδιών φθάνει σε σχολική 
ηλικία χωρίς οι οικογένειές τους να έχουν ως τότε καµία βοήθεια για την αντιµετώπισή τους. 
Οι αιτίες είναι πολλές, αλλά κυρίως αυτό οφείλεται σε κενό της σχετικής νοµοθεσίας, στην 
µη παραποµπή στα κέντρα έγκαιρης παρέµβασης του Ε.Ι.Π.Κ. εκ µέρους του ιατρικού 
συστήµατος και στην ελλιπή ενηµέρωση, αλλά και στην απροθυµία της επίσηµης πολιτείας 
να οργανώσει σωστά το χώρο της έγκαιρης παρέµβασης και της Ειδικής Αγωγής γενικότερα. 

Η παρέµβαση πρέπει να γίνεται σε πολλούς τοµείς: Στήριξη, πληροφόρηση, βοήθεια, 
ώστε το κωφό βρέφος – νήπιο να περάσει φυσιολογικά από όλα τα στάδια ανάπτυξης σε 
όλους τους τοµείς. Επικοινωνία µε άλλα κέντρα – υπηρεσίες και βοήθεια στην επαφή της 
οικογένειας µε αυτά. Γνωριµία µε άλλους γονείς και Κωφούς ενήλικες. Παρέµβαση στο 
στενό κοινωνικό πλαίσιο της οικογένειας για ενηµέρωση, ευαισθητοποίηση και δηµιουργία 
πλαισίου στήριξης. 

Η Έγκαιρη Παρέµβαση δεν είναι «σειρά µαθηµάτων», ούτε απευθύνεται στενά στην 
δυάδα µητέρας – βρέφους / νηπίου. Είναι µια δυναµική ευέλικτη διαδικασία, κατά την οποία 
ενισχύονται τα θετικά στοιχεία που κάθε οικογένεια έχει και που την βοήθησαν και στο 
παρελθόν να αντεπεξέλθει σε δύσκολες καταστάσεις. Οργανώνεται δηλαδή ένα δίκτυο 
στήριξης, που θα βοηθήσει όλη την οικογένεια, ώστε να περάσει µε «επιτυχία» από την 
διαδικασία του θρήνου µέχρι την αποδοχή. ∆ιευκολύνεται η επαφή όλης της οικογένειας µε 
την κοινότητα των Κωφών, ενώ δίνεται ιδιαίτερη βαρύτητα στην διασφάλιση της 
φυσιολογικής ανάπτυξης του Κωφού – βαρήκοου βρέφους. 

Η αναγνώριση εκ µέρους της οικογένειας της πολιτισµικής συνιστώσας της κώφωσης, 
µπορεί στην αρχή να ενοχλήσει κάποιους γονείς. Φυσικό είναι αυτοί οι γονείς να θέλουν και 

                                                 
41 Κανονισµός Λειτουργίας, 1986. 
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να θεωρούν το κωφό παιδί τους µέρος της δικής τους πολιτισµικής, εθνικής, θρησκευτικής 
και κοινωνικής ταυτότητας και όχι σαν µέρος µιας άλλης κουλτούρας που θα του µεταφερθεί 
από ανθρώπους που δεν ανήκουν στο οικογενειακό πλαίσιο. Οι γονείς πρέπει να βοηθιούνται 
να καταλάβουν ότι αυτή η άλλη ταυτότητα δεν θα έρθει σε αντίθεση ούτε κατά κανένα 
τρόπο θα βλάψει την ταυτότητα της οικογένειάς τους, αλλά αντίθετα θα την εµπλουτίσει µε 
νέα στοιχεία42 (Miller). 
 

                                                 
42 Effects of early Intervention Programs Upon Sign Skills of Parents with Deaf Children, 1992 
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4. ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗ 
4.1. Ιστορική Αναδροµή της Εκπαίδευσης των Κωφών 

 
Οι Κωφοί, όπως και γενικότερα οι άνθρωποι µε ειδικές ανάγκες από τους αρχαίους 

χρόνους ως την αναγέννηση, δεν είχαν την αποδοχή της κοινωνίας και ζούσαν στο περιθώριο 
χωρίς δικαιώµατα και εκπαίδευση. Το πρόβληµα της «κωφαλαλίας», όπως ονοµαζόταν 
παλαιότερα, απασχόλησε τους αρχαίους Έλληνες συγγραφείς. Ο Ηρόδοτος π.χ. αναφέρεται 
στην περίπτωση του κωφού παιδιού του Κροίσου, βασιλιά της Λυδίας («Κλειώ»). Ο 
Πλάτωνας στον «Θεαίτητο» και ο Αριστοτέλης επισηµαίνουν τη σχέση που υπάρχει µεταξύ 
κώφωσης και αλαλίας. Τον 2ο µ.Χ. αιώνα ο περιπατητικός φιλόσοφος Αλέξανδρος ο 
Αφροδισιεύς χαρακτηρίζει την αλαλία ως ψυχολογικό επακόλουθο της κώφωσης. Κατά την 
Ελληνική και Ρωµαϊκή αρχαιότητα και όλο σχεδόν τον Μεσαίωνα πίστευαν ότι οι 
«κωφάλαλοι» ήταν άχρηστα άτοµα στη ζωή. 

Η αγωγή των «κωφαλάλων» άρχισε στην Ισπανία και την Ιταλία τον 16ο – 17ο αιώνα 
Το πρώτο ιδιαίτερο ενδιαφέρον εκδηλώθηκε από κληρικούς για το πρόβληµα των κωφών και 
«κωφαλάλων». Ειδικότερα οι Κωφοί, λόγω του ότι δεν µιλούσαν και δεν χρησιµοποιούσαν 
τη γλώσσα της γενικότερης κοινωνίας στην οποία ζούσαν, θεωρούνταν καθυστερηµένοι και 
µη εκπαιδεύσιµοι. Οι αντιλήψεις αυτές άρχισαν να αλλάζουν γύρω στον 16ο αιώνα. Οι 
θεωρητικές απόψεις του Ιταλού γιατρού και φιλοσόφου Girolamo Cardano, σύµφωνα µε τις 
οποίες η γλώσσα και η σκέψη µπορεί να υπάρχουν χωρίς την παρουσία της οµιλίας και της 
ακοής συνέβαλαν στην αλλαγή αυτή. 

Οι πρώτες προσπάθειες εκπαίδευσης κωφών, σύµφωνα µε γραπτές µαρτυρίες, άρχισαν 
στην Ισπανία τον 16ο αιώνα. Ο µοναχός Pedro Ponce de Leon (1520-1584), είναι γνωστός 
σαν ο πρώτος δάσκαλος των κωφών. Οι µαθητές του de Leon ήταν παιδιά που προέρχονταν 
από την αριστοκρατία της Ισπανικής κοινωνίας. Από µερικές µαρτυρίες που σώζονται 
συµπεραίνουµε ότι ο Ponce de Leon χρησιµοποιούσε τη γραφή και την ανάγνωση στην 
αρχή, για να διδάξει οµιλία αργότερα. Επίσης χρησιµοποιούσε και δακτυλικό αλφάβητο 
στην διδασκαλία του43 (Moores). 

Στη Μεγάλη Βρετανία οι John Wallis (1616-1703) και Williams Holder (1616-1698) 
άρχισαν να εκπαιδεύουν κωφούς µαθητές, ακολουθώντας τις µεθόδους των Ισπανών στη 
διδασκαλία τους. ∆ηλαδή δίδασκαν γραπτή γλώσσα και δακτυλογραφή πρώτα και συνέχιζαν 
αργότερα µε οµιλία και χειλεανάγνωση. ∆ίδασκαν γλώσσα µε συστηµατικό και δοµηµένο 
τρόπο, αρχίζοντας µε κατηγοριοποιήσεις ουσιαστικών και ρηµάτων, για να συνεχίσουν µε τα 
άλλα µέρη και τους κανόνες της γλώσσας. Πάντως, από τα λιγοστά γραπτά κείµενα αυτής 
της εποχής (16ος και 17ος αιώνας), συµπεραίνουµε ότι οι δάσκαλοι που στην πλειοψηφία τους 
ήταν ιερείς, δούλευαν µεµονωµένα και δεν είχαν καµία επαφή µεταξύ τους. Όµως οι 
συνθήκες διδασκαλίας ήταν πολύ καλές. Κάθε δάσκαλος είχε λίγα παιδιά, προερχόµενα από 
ανώτερες κοινωνικοεκπαιδευτικές τάξεις. Οι αµοιβές των δασκάλων ήταν υψηλές, αλλά οι 
δάσκαλοι αφιέρωναν όλο το χρόνο τους στα παιδιά αυτά. 

Τον 17ο και ειδικά τον 18ο αιώνα η εκπαίδευση των κωφών παιδιών άρχισε να 
αναπτύσσεται συστηµατικά σε πολλές χώρες της Ευρώπης. Στη Μεγάλη Βρετανία ο Thomas 
Braidwood (1715-1806) είναι ο πιο γνωστός από τους εκπαιδευτικούς της εποχής εκείνης. 
Ίδρυσε σχολείο κωφών στο Εδιµβούργο της Σκωτίας το 1767. Παρόλο που ο Braidwood 
προσπάθησε να κρατήσει τη µέθοδο διδασκαλίας του µυστική, σύµφωνα µε µαρτυρίες, 
φαίνεται ότι χρησιµοποιούσε νεύµατα και δακτυλικό αλφάβητο, όπως και ανάγνωση και 
γραφή για να φθάσει στην οµιλία. Η µέθοδος του Braidwood όµως, και των µετέπειτα 
εκπαιδευτικών της Μεγάλης Βρετανίας είναι γνωστή σαν Προφορική µέθοδος. 

Στη Γαλλία την ίδια περίπου εποχή, άρχισαν και εκεί συστηµατικές προσπάθειες για 
την εκπαίδευση των κωφών. Ο δικηγόρος και ιερέας Abbé Charles Michel de l’Epée (1712-

                                                 
43 Educating the deaf. Psychology, Principles and practices, 1996 4th edition 
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1789) είναι ένας από τους πιο γνωστούς δασκάλους κωφών στη χώρα αυτή, γιατί ίδρυσε το 
πρώτο στον κόσµο δηµόσιο σχολείο κωφών στο Παρίσι το 175544 (Moores). Ο de l’Epée 
έµαθε τη Νοηµατική γλώσσα των Κωφών στο Παρίσι και την προσάρµοσε στη διδασκαλία 
του, χρησιµοποιώντας τη δοµή της Γαλλική γλώσσας. Το σύστηµα αυτό το ονόµασε 
«µεθοδικά νοήµατα». Ανέπτυξε και εξέδωσε λεξικό νοηµατικής και έδινε έµφαση κυρίως 
στην ανάπτυξη της γλώσσας. Χρησιµοποιούσε δραµατοποίηση στη διδασκαλία του, γραφή 
ύστερα από δραστηριότητες και διήγηση µε νοηµατική. Ο de l’Epée έδινε δευτερεύουσα 
σηµασία στην εκµάθηση της οµιλίας, γιατί τη θεωρούσε αρκετά αργή διαδικασία, αφού είχε 
να εκπαιδεύσει ένα πολύ µεγάλο αριθµό µαθητών στο δηµόσιο σχολείο του. Ο κύριος στόχος 
του επίσης ήταν η γνωστική ανάπτυξη των µαθητών του45 (Moores). Σε αντίθεση µε τους 
άλλους εκπαιδευτικούς κωφών παιδιών της εποχής του, δεν κράτησε την µέθοδό του κρυφή. 
∆ιέδωσε τη γαλλική µέθοδο και δίδαξε πολλούς δασκάλους κωφών από όλο τον κόσµο. Τη 
Νοηµατική ο de l’Epée τη θεωρούσε φυσική γλώσσα των κωφών και στο σχολείο του 
χρησιµοποιούσε αρκετούς Κωφούς δασκάλους, πρώην µαθητές του. Ένας από αυτούς, ο 
Laurent Clerk, ίδρυσε αργότερα µαζί µε τον Gallauder το πρώτο σχολείο Κωφών στις 
Η.Π.Α. 

Στην Γερµανία, ο Samuel Heinicke (1729-1784) ίδρυσε σχολείο κωφών το 1778 και 
παρόλο που κράτησε τη µέθοδο που δίδασκε τα κωφά παιδιά µυστική, υποστήριξε τη 
διδασκαλία της οµιλίας µόνο, µέσα από ασκήσεις άρθρωσης. Ο ίδιος πολέµησε µε 
φανατισµό τη µέθοδο του de l’Epée. Η διαµάχη αυτή µεταξύ της γερµανικής µεθόδου και 
της γαλλικής συνεχίστηκε και τον 19ο αιώνα και είναι γνωστή σαν ο πόλεµος των 200 
χρόνων. Στη Γερµανία ο John Baptist Graser (1766-1841) και ο Frederick Martiz Hill (1805-
1874) συνέχισαν να χρησιµοποιούν και να υποστηρίζουν τη γερµανική µέθοδο (προφορική), 
πολεµώντας µε φανατισµό τη χρήση των νοηµάτων. Ο Graser υποστήριξε ότι οι µεγαλύτερες 
αδυναµίες της εκπαίδευσης των κωφών ήταν η χρήση νοηµάτων και η αποµόνωση των 
κωφών στα ειδικά σχολεία και ιδρύµατα. Με τις απόψεις του αυτές, κατάφερε το 1821 να 
εντάξει πολλά κωφά παιδιά σε δηµόσια σχολεία εφαρµόζοντας προγράµµατα ενσωµάτωσης. 
Τα προγράµµατα όµως αυτά σταµάτησαν ύστερα από µερικά χρόνια, λόγω των δυσκολιών 
που είχαν τα κωφά παιδιά να παρακολουθήσουν τα µαθήµατα στα σχολεία ακουόντων και τα 
φτωχά αποτελέσµατά τους ως προς την ακαδηµαϊκή πρόοδο. 

Ο Frederick Hill εφαρµόζοντας τις αρχές του Πεσταλότσι υποστήριξε ότι τα κωφά 
παιδιά θα πρέπει να µάθουν τη γλώσσα µε τον ίδιο τρόπο που την µαθαίνουν τα ακούοντα 
παιδιά, δηλαδή µέσα από τη χρήση της. Οι δάσκαλοι θα πρέπει να χρησιµοποιούν φυσικούς 
τρόπους και καθηµερινές δραστηριότητες και να µην διδάσκουν τη γλώσσα µέσα από 
δοµηµένα µαθήµατα και γραµµατική. Ο Hill ήταν πολύ δραστήριος, εκπαίδευσε πολλούς 
δασκάλους κωφών και µετέδωσε την προφορική µέθοδο σε άλλες χώρες της Ευρώπης και 
στις Η.Π.Α. 

Η εκπαίδευση των κωφών είχε επίσης αναπτυχθεί στην Ιταλία, την Αυστρία, τη Ρωσία, 
τη Σουηδία, το Βέλγιο και την Ολλανδία. Στην Ολλανδία για παράδειγµα, ο γιατρός Johann 
Konrad Amman (1669-1724) ασχολήθηκε µε τη διδασκαλία της οµιλίας στα κωφά παιδιά, τα 
οποία δεν µπορούσε να θεραπεύσει και ανέπτυξε τη δική του µέθοδο. Ο ίδιος 
χρησιµοποιούσε καθρέφτη στη διδασκαλία της άρθρωσης και της οµιλίας µε τον ίδιο τρόπο 
που χρησιµοποιείται ακόµα και σήµερα και εφάρµοσε τη µέθοδό του γενικότερα και σε 
παιδιά µε προβλήµατα άρθρωσης, σε αφασικά κλπ. Πολλοί πιστεύουν ότι ο Amman έβαλε 
τις βάσεις για την ανάπτυξη της ειδικότητας της Λογοπαθολογίας . 

Η εκπαίδευση των κωφών στις Η.Π.Α. άρχισε επίσηµα µε την ίδρυση από τον Thomas 
Hopkins Gallaudet (1787-1851) του πρώτου σχολείου κωφών στο Hartford του Connecticut 
το 1817. Ο Gallaudet είχε διδαχθεί τη Γαλλική µέθοδο στο σχολείο του de l’Epée στο 
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Παρίσι, όπου έµεινε και σπούδασε τέσσερις µήνες. Γυρίζοντας στην Αµερική µε έναν Κωφό 
δάσκαλο από το σχολείο του de l’Epée, τον Laurent Clerk, υιοθέτησαν και διέδωσαν τη 
µέθοδο του de l’Epée  στη διδασκαλία τους µε τα κωφά παιδιά. Αργότερα ιδρύθηκαν και 
άλλα σχολεία κωφών που υποστήριξαν την προφορική µέθοδο, επηρεασµένα από 
Ευρωπαίους δασκάλους. Έτσι η διαµάχη για τη µέθοδο επικοινωνίας και τους τρόπους 
εκπαίδευσης των κωφών µεταδόθηκε και στις Η.Π.Α. ∆ύο εξέχουσες προσωπικότητες στο 
χώρο της εκπαίδευσης των κωφών στις Η.Π.Α., ο Edward Miner Gallaudet (1837-1917) γιος 
του Thomas Gallaudet και ο Alexander Graham Bell (1847-1922) αντιπροσώπευσαν τις δύο 
διαφορετικές και αντικρουόµενες απόψεις. Ο Gallaudet πρόεδρος του πρώτου στον κόσµο 
κολεγίου για κωφούς (γνωστού σήµερα ως Πανεπιστηµίου Gallaudet) το οποίο ιδρύθηκε το 
1864 στην Ουάσιγκτον, υπήρξε υπέρµαχος της επικοινωνίας µε οµιλία και νοήµατα. 
Αντίθετα ο Bell, ο οποίος είναι γνωστός ως ο εφευρέτης του τηλεφώνου και του 
ακουοµετρητή, υποστήριξε σθεναρά την καθαρά προφορική µέθοδο και πολέµησε τη 
νοηµατική γλώσσα. 

Το 1880 πραγµατοποιήθηκε παγκόσµιο συνέδριο εκπαιδευτικών για κωφά παιδιά στο 
Μιλάνο. Στο περίφηµο αυτό συνέδριο υποστηρίχτηκε η προφορική µέθοδος, η οποία και 
υπερίσχυσε. Η Νοηµατική θεωρήθηκε ότι εµποδίζει τα παιδιά να εξασκηθούν στην οµιλία, 
λόγω του ότι διευκολύνονται  µε τα νοήµατα και έτσι δεν υποχρεώνονται να καταβάλουν 
προσπάθειες για οµιλία. Επίσης υποστηρίχτηκε ότι για να µπορέσει ο κωφός να ενταχθεί 
«στον κόσµο των ακουόντων» πρέπει να µάθει να µιλάει καθαρά και να διαβάζει τα χείλη. 
Έτσι η έµφαση της εκπαίδευσης θα’ έπρεπε να δοθεί από τους δασκάλους στους δύο αυτούς 
τοµείς. 

Ύστερα από τη νίκη της προφορικής µεθόδου στο συνέδριο αυτό, τα περισσότερα 
σχολεία κωφών υιοθέτησαν σαν την πιο ενδεδειγµένη µέθοδο επικοινωνίας και διδασκαλίας 
την προφορική, δηλαδή την ανάπτυξη οµιλίας µέσα από ασκήσεις άρθρωσης και την 
ανάπτυξη χειλεαναγνωστικής ικανότητας µε ειδικές ασκήσεις. Παράλληλα απαγορεύτηκε η 
χρήση της Νοηµατικής στο σχολείο. 

Τον 19ο αιώνα έως τα µέσα σχεδόν του 20ου αιώνα τα περισσότερα σχολεία κωφών 
χρησιµοποιούσαν σαν σύστηµα επικοινωνίας κυρίως την προφορική µέθοδο και απαγόρευαν 
τη χρήση της Νοηµατικής γλώσσας. Παρόλα’ αυτά, πολύ λίγα παιδιά κατόρθωναν να 
αναπτύξουν οµιλία σε ικανοποιητικό βαθµό. Ακόµα, η πλειοψηφία των µαθητών αυτών 
αποφοιτούσε από τα σχολεία κωφών µε ελάχιστες σχολικές γνώσεις και µε φτωχή γραπτή 
και προφορική γλώσσα. Το γεγονός αυτό έγινε αντικείµενο µελετών και συζητήσεων από 
τους ερευνητές και τους εκπαιδευτικούς κωφών παιδιών στα συνέδρια που 
πραγµατοποιήθηκαν στη δεκαετία του 1960. 

Ειδικότερα, οι περιορισµοί της προφορικής µεθόδου άρχισαν να εξετάζονται κάτω από 
το φως ορισµένων καινούργιων ερευνητικών δεδοµένων και γεγονότων, µε αποτέλεσµα να 
αρχίσει να αµφισβητείται η αποτελεσµατικότητά της. Στις Η.Π.Α. για παράδειγµα, η 
αµφισβήτηση αυτή έγινε έντονη από το 1960 και έπειτα. Τα παρακάτω γεγονότα είναι 
χαρακτηριστικά αυτής της αµφισβήτησης και της αλλαγής της νοοτροπίας των 
εκπαιδευτικών για την µέθοδο επικοινωνίας στο σχολείο. 

Γλωσσολόγοι, όπως ο Stokoe στις αρχές του 1960 και αργότερα οι Klima και Bellugi 
1979, ερεύνησαν την Αµερικάνικη Νοηµατική Γλώσσα (ΑΝΓ) και απέδειξαν ότι είναι µια 
ολοκληρωµένη και πλούσια γλώσσα µε τη δική της σύνταξη και γραµµατική που µπορεί να 
εκφράσει οποιεσδήποτε έννοιες ακόµα και αφηρηµένες. 

Το 1972 ο γνωστός γλωσσολόγος Chomsky άσκησε δριµύτατη κριτική στο 
εκπαιδευτικό σύστηµα κωφών της Μασαχουσέτης, το οποίο περιέγραψε σαν βάρβαρο, 
επειδή δεν επέτρεπε στα κωφά παιδιά να χρησιµοποιούν τη Νοηµατική Γλώσσα στην 
επικοινωνία τους . 

Τα αποτελέσµατα από έρευνες των Stevenson (1964), Brasel και Quigley (1977), 
Meadow (1980) κ.α., έθεσαν σε αµφισβήτηση την αποτελεσµατικότητα της προφορικής 
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µεθόδου στην διδασκαλία του κωφού παιδιού, αφού στις έρευνες αυτές φάνηκε ότι τα κωφά 
παιδιά Κωφών γονέων που γνωρίζουν Νοηµατική, υπερτερούν σε σύγκριση µε τα κωφά 
παιδιά ακουόντων γονέων, σε όλους του τοµείς, ακόµα και στην οµιλία. Τέλος, οι Tervoort 
και  Verbeck (1967) σε έρευνες που έκαναν, έδειξαν ότι η χρήση της Νοηµατικής Γλώσσας 
και του ∆ακτυλικού Αλφαβήτου δεν καθυστερεί την ανάπτυξη της προφορικής γλώσσας, 
αντίθετα την διευκολύνει. 

Ο Lenneberg, στο ∆ιεθνές Συνέδριο Προφορικής Εκπαίδευσης για τους κωφούς που 
πραγµατοποιήθηκε στις Η.Π.Α. το 1967, τόνισε στους εκπαιδευτικούς, ότι ο κύριος στόχος 
της εκπαίδευσης πρέπει να είναι η γλώσσα και όχι τα µέρη της (οµιλία, άρθρωση κ.α.). 
Άσκησε κριτική στους εκπαιδευτικούς, που δεν βλέπουν την διαφορά µεταξύ γλώσσας και 
οµιλίας και πρότεινε ότι στο κωφό παιδί πρέπει να δώσουµε όσο το δυνατόν περισσότερα 
παραδείγµατα γλώσσας, χρησιµοποιώντας όχι µόνο οµιλία, αλλά και Νοηµατική, δακτυλικό 
κ.α. 

Έτσι τα τελευταία χρόνια, άρχισε να διαµορφώνεται µια νέα αντίληψη για την 
εκπαίδευση των κωφών µε αποτέλεσµα τα περισσότερα σχολεία κωφών του κόσµου να 
υιοθετούν πιο ευέλικτους τρόπους επικοινωνίας  µε τα κωφά παιδιά και να προσαρµόζουν τα 
προγράµµατά τους στα νέα δεδοµένα των ερευνών, από χώρους όπως η γλωσσολογία, η 
ψυχολογία και η κοινωνιολογία. Το κίνηµα για την ενσωµάτωση όλων των µαθητών µε 
ειδικές ανάγκες στα δηµόσια σχολεία της γενικής εκπαίδευσης είχε επίσης την επίδραση του 
στην εκπαίδευση των κωφών παιδιών παγκόσµια. Άρχισαν να δηµιουργούνται ειδικές τάξεις 
σε σχολεία ακουόντων και προγράµµατα ένταξης µέσα σε ενιαίες τάξεις διδασκαλίας. 
Αποτέλεσµα αυτής της τάσης ήταν να µειωθεί ο αριθµός των κωφών που φοιτούν σε 
σχολεία-οικοτροφεία ή ηµερήσια ειδικά σχολεία κωφών. Η τάση για συνεκπαίδευση κωφών 
και ακουόντων σε µια τάξη µε κοινό πρόγραµµα, που έχει δηµιουργηθεί σε ορισµένες χώρες 
τελευταία (κυρίως στις Η.Π.Α.), έχει γίνει αφορµή για νέες αντιπαραθέσεις και διαφωνίες 
µεταξύ των ειδικών στο χώρο της εκπαίδευσης των κωφών. Έχει δηµιουργήσει επίσης µια 
σειρά από νέα προβλήµατα, νέες ευθύνες και προκλήσεις. 

Η αναζήτηση, η δηµιουργία και υλοποίηση εξατοµικευµένων προγραµµάτων 
διδασκαλίας, που να καλύπτουν τις ανάγκες κάθε παιδιού ξεχωριστά βάσει συνεχούς 
αξιολόγησης, µε στόχο την παροχή ποιοτικής εκπαίδευσης σε κάθε παιδί, είναι ένα σοβαρό 
θέµα που αντιµετωπίζεται πλέον µε επιτυχία σε αρκετά σχολεία κωφών του εξωτερικού. Η 
προσαρµογή των σχολείων κωφών για παροχή ποιοτικής εκπαίδευσης σε κωφά παιδιά µε 
επιπλέον προβλήµατα, αποτελεί µια επίσης καινούργια πρόκληση για τους εκπαιδευτικούς 
που εργάζονται σε σχολεία κωφών. Ο πληθυσµός των κωφών µε επιπλέον προβλήµατα ή 
πολλαπλές αναπηρίες έχει αυξηθεί τα τελευταία χρόνια στα σχολεία κωφών, λόγω και της 
πολιτικής της ενσωµάτωσης. 

Η αποδοχή της πολιτισµικής και γλωσσικής υπόστασης της κοινότητας των Κωφών, 
αλλά και η γνώση των ερευνητικών δεδοµένων, σύµφωνα µε τα οποία η Νοηµατική γλώσσα 
είναι πιο πρόσφορη για έγκαιρη πρόσβαση των κωφών παιδιών στη γλώσσα, αποτελούν το 
θεωρητικό υπόβαθρο πολλών προγραµµάτων διαφόρων χωρών, που εφαρµόζουν δίγλωσση 
εκπαίδευση µε κωφούς µαθητές. Τα προγράµµατα αυτά, αλλά και τα προγράµµατα ένταξης 
απαιτούν έγκαιρη, σωστή παρέµβαση και συµβουλευτική γονέων. Τέλος, όλα τα παραπάνω 
έχουν δηµιουργήσει νέες απαιτήσεις για την εκπαίδευση και εξειδίκευση των κωφών και 
ακουόντων δασκάλων. Η απαίτηση για αναβάθµιση της εκπαίδευσης των κωφών και η 
παροχή συνεχιζόµενης και δια βίου εκπαίδευσης είναι επίσης θέµατα και υποχρεώσεις των 
καιρών µας. 

Τέλος, µελετώντας την ιστορία της εκπαίδευσης των κωφών από την αρχή ως τις µέρες 
µας, βλέπουµε ότι τα κυριότερα θέµατα που απασχολούσαν τους εκπαιδευτικούς από τις 
πρώτες προσπάθειες εκπαίδευσης κωφών, τους απασχολούν ακόµα και σήµερα. Για 
παράδειγµα, οι µέθοδοι επικοινωνίας, το θέµα της εκπαίδευσης σε ειδικά σχολεία ή σε 
σχολεία ακουόντων, το περιεχόµενο της εκπαίδευσης, η ανάπτυξη της οµιλούµενης 
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γλώσσας, η διδασκαλία της ανάγνωσης και γραφής, η συµβουλευτική γονέων και η έγκαιρη 
παρέµβαση είναι θέµατα επίκαιρα. Οι πρώτοι δάσκαλοι κωφών, πολλοί από τους οποίους 
ήταν ιερείς, µοναχοί ή γιατροί, κρατούσαν συνήθως τις µεθόδους τους µυστικές και εκτός 
µερικών εξαιρέσεων συνέβαλαν στη διαµόρφωση µιας ιατροκεντρικής άποψης για την 
εκπαίδευση των κωφών, δίνοντας έµφαση κυρίως στην ανάπτυξη της οµιλίας. Η άποψη αυτή 
άρχισε να αλλάζει σιγά-σιγά µόνο µετά το 1960, µε την ανάπτυξη της επιστήµης της ειδικής 
αγωγής των κωφών και την επίδραση νέων ερευνητικών δεδοµένων από επιστήµες, όπως η 
γλωσσολογία και η γνωστική ψυχολογία. Το γεγονός ότι οι Κωφοί κατάφεραν να 
διατηρήσουν τη γλώσσα τους, παρά τις αντιρρήσεις και τα εµπόδια που τους επέβαλαν οι 
ακούοντες εκπαιδευτικοί και γονείς, αλλά και η επιµονή και η απαίτησή τους να 
αναγνωριστεί η γλώσσα τους και να χρησιµοποιείται επίσηµα στο σχολείο, συνέβαλε επίσης 
σηµαντικά στην αλλαγή της νοοτροπίας του σχολείου για τους κωφούς και την εκπαίδευσή 
τους. 
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4.2.                    Η Εκπαίδευση των Κωφών στην Ελλάδα 
Οι πρώτες γραπτές µαρτυρίες για την ύπαρξη των Κωφών στην Ελλάδα και για την 

θέση τους στην αρχαία Ελληνική κοινωνία βρίσκονται στα έργα, κυρίως του Αριστοτέλη και 
του Πλάτωνα. 

Η άποψη που επικρατούσε στους αρχαίους χρόνους ήταν, ότι οι κωφοί δεν 
µπορούσαν να εκπαιδευτούν. Η θέση όµως των Κωφών στην αρχαία Ελλάδα, µε 

εξαίρεση την Σπάρτη, δεν ήταν τόσο άσχηµη όσο έχει θεωρηθεί από µερικούς νεώτερους 
εκπαιδευτικούς και άλλους επιστήµονες που ασχολούνται µε το κωφό παιδί . Σύµφωνα µε 
µερικές αναφορές, όλοι οι ανάπηροι της εποχής εκείνης στην αθηναϊκή κοινωνία έπαιρναν 
κάποιο επίδοµα από την πολιτεία. Το επίδοµα αυτό φυσικά δεν το έπαιρναν οι σκλάβοι 
ανάπηροι. 

Ο Αριστοτέλης είναι από τους πιο γνωστούς φιλοσόφους που ασχολήθηκε µε την 
κώφωση. Στο έργο του «Προβλήµατα» θεωρεί την ακοή πιο σηµαντική από τις άλλες 
αισθήσεις, γιατί όπως αναφέρει, η ακοή βοηθάει αποφασιστικά στη νοητική ανάπτυξη του 
ανθρώπου. Ο ίδιος πίστευε ότι το κύριο όργανο µάθησης για τον άνθρωπο είναι η ακοή. 
Επίσης πίστευε ότι η κώφωση είναι συνδεδεµένη µε την αλαλία και ότι η βλάβη στα όργανα 
της ακοής επεκτείνεται και στα όργανα της οµιλίας. Στο έργο του «Περί αισθήσεων», θεωρεί 
ότι οι τυφλοί είναι σε πλεονεκτικότερη θέση απ’ ότι οι Κωφοί σχετικά µε τη νοητική 
ανάπτυξη, επειδή οι τυφλοί µπορούν να επικοινωνήσουν µε το περιβάλλον τους. 

Οι ιδέες του Αριστοτέλη όπως είναι φυσικό επηρέασαν τους γιατρούς και τους 
εκπαιδευτικούς της εποχής του, αλλά και τους µεταγενέστερους, που παρερµηνεύοντάς τον 
θεώρησαν ότι οι Κωφοί δεν είναι εκπαιδεύσιµοι, αφού το όργανο µάθησης (η ακοή) είναι 
κατεστραµµένο. Μερικοί µάλιστα νεώτεροι εκπαιδευτικοί και ιστορικοί της εκπαίδευσης 
των κωφών θεωρούν τον Αριστοτέλη υπεύθυνο, γιατί µε τις ιδέες του κράτησε τους  Κωφούς 
στην αµάθεια για περισσότερα από 2.000 χρόνια. Η αλήθεια είναι ότι ο Αριστοτέλης έχει 
αρκετά παρερµηνευθεί και παρεξηγηθεί, αφού ο ίδιος δεν αναφέρθηκε καθόλου στην 
εκπαίδευση των κωφών και δεν υποστήριξε ποτέ ότι οι Κωφοί δεν µπορούν να 
εκπαιδευτούν. Απλά υπογράµµισε το ρόλο της αίσθησης της ακοής στη διαδικασία της 
µάθησης, κάτι που είναι γενικά σωστό. Ακόµα υποστήριξε ότι ένα κωφό εκ γενετής παιδί δεν 
θα µάθει να µιλάει, που επίσης αληθεύει σε µεγάλο βαθµό. 

Στους Πλατωνικούς διάλογους υπάρχουν αναφορές στους Κωφούς. Ειδικά στον 
«Κρατύλο», ο Σωκράτης, ο Ερµογένης και ο Κρατύλος µιλάνε για τη σχέση λέξης-
αντικειµένου και τον φυσικό ή αυθαίρετο συµβολισµό των λέξεων. Εδώ ο Σωκράτης 
αναφέρεται και στη Νοηµατική γλώσσα, την οποία θεωρεί σαν απαραίτητο µέσο 
επικοινωνίας των Κωφών, αφού, όπως υποστηρίζει, ακόµα και οι ακούοντες εάν χάσουν την 
οµιλία τους θα χρησιµοποιήσουν νοήµατα. Αυτή η αναφορά του Πλάτωνα είναι η πρώτη 
γραπτή µαρτυρία για την ύπαρξη της Ελληνικής Νοηµατικής Γλώσσας και για τους Κωφούς 
της εποχής εκείνης. 

Σε έναν άλλο Πλατωνικό διάλογο, ο Σωκράτης υποστηρίζει την άποψη ότι η σκέψη 
εκφράζεται µε την οµιλία, «εκτός αν κάποιος είναι Κωφός ή άλαλος». Εδώ ο φιλόσοφος 
γνωρίζει ότι οι Κωφοί δεν µιλάνε. Επίσης βλέπουµε ότι διαχωρίζει την κώφωση από την 
αλαλία. 

Από τους Πλατωνικούς διάλογους συµπεραίνουµε ότι και η Νοηµατική Γλώσσα και οι 
Κωφοί ήταν αποδεκτοί στην Αθηναϊκή κοινωνία. Αυτό µάλλον δεν ίσχυε και στην κοινωνία 
της Σπάρτης. Στη Σπάρτη, σύµφωνα µε τον Πλούταρχο, όλα τα νεογέννητα περνούσαν από 
εξέταση µετά τη γέννησή τους και τα ανάπηρα τα εγκατέλειπαν στους Αποθέτες (Καιάδας) 
του Ταϋγέτου (Πλούταρχος, Λυκούργος). Μερικοί συγγραφείς έχουν αµφισβητήσει τη 
µαρτυρία αυτή του Πλουτάρχου, παρ’ όλα αυτά όµως η θέση των αναπήρων στη 
µιλιταριστική κοινωνία της Σπάρτης µε την αυστηρή πειθαρχία και το πρότυπο του γενναίου 
πολεµιστή δεν πρέπει να ήταν τόσο καλή, όσο σε άλλες Ελληνικές πόλεις της εποχής αυτής. 
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Πάντως δεν υπάρχουν µαρτυρίες για την θέση των Κωφών στην αρχαία Σπάρτη, ούτε και για 
την τύχη των κωφών παιδιών, µια και η κώφωση δεν µπορεί να διαπιστωθεί αµέσως µετά τη 
γέννηση, ακόµα και σήµερα, χωρίς τα κατάλληλα διαγνωστικά τεστ. 

Στους Βυζαντινούς χρόνους υπήρχαν αρκετά κοινωνικά προγράµµατα για παιδιά που 
είχαν ανάγκη από φροντίδα και προστασία. Έτσι την εποχή εκείνη δηµιουργήθηκαν διάφορα 
άσυλα και ορφανοτροφεία για το σκοπό αυτό. Αρκετά κωφά παιδιά πρέπει να ωφελήθηκαν 
από αυτά τα προγράµµατα, τα οποία όµως δεν ήταν εκπαιδευτικά. 
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4.3.               Η Ανάπτυξη των Πρώτων Σχολείων Κωφών στην Ελλάδα 
Η εκπαίδευση των κωφών παιδιών στην Ελλάδα άρχισε αρκετά αργά σε σύγκριση  µε 

άλλες Ευρωπαϊκές χώρες. Τα τετρακόσια χρόνια σκλαβιάς από τους Τούρκους και οι 
κοινωνικοπολιτικές και οικονοµικές προτεραιότητες του ανεξάρτητου Ελληνικού Κράτους 
µετά την επανάσταση του 1821, ίσως να συντέλεσαν στην καθυστέρηση αυτής της 
ανάπτυξης. 

Το 1907 ένας πλούσιος κτηµατίας, ο Χαράλαµπος Σπηλιόπουλος, πήρε την 
πρωτοβουλία να δηµιουργήσει ίδρυµα για κωφά παιδιά στην Αθήνα και στις 14 Μαΐου του 
1907 πήρε τη σχετική άδεια για την δηµιουργία ιδρύµατος, µε το όνοµα «Εθνικός Οίκος 
Κωφαλάλων Χαραλάµπους και Ελένης Σπηλιοπούλου»1 . ∆ιάφοροι όµως λόγοι, κυρίως 
γραφειοκρατικοί σχετικά µε τη διαθήκη του Σπηλιόπουλου, εµπόδισαν την άµεση ίδρυση και 
λειτουργία του Ιδρύµατος ως το 1937, µετά από το θάνατό του και της µοναδικής 
κληρονόµου και συζύγου του Ελένης. 

Εν τω µεταξύ, το 1922 µετά τη µικρασιατική καταστροφή, η, «Near East Relief»2, που 
ανέλαβε την προστασία και περίθαλψη των ορφανών της µικρασιατικής καταστροφής, 
ενδιαφέρθηκε για την εκπαίδευση δέκα κωφών ορφανών της Μικράς Ασίας και για τον 
σκοπό αυτό έστειλε τον ίδιο χρόνο στην Αµερική την Ελένη Παλατίδου, δασκάλα απ’ τη 
Μικρά Ασία, για να εκπαιδευτεί στην αγωγή των κωφών παιδιών3. Η Ελένη Παλατίδου 
εκπαιδεύτηκε για ένα χρόνο (1922-1923) στο «Clark School for the Deaf»4. Όταν επέστρεψε 
από την Αµερική, άρχισε να εκπαιδεύει τα κωφά ορφανά, τα οποία µεταφέρθηκαν από την 
Σύρο σε ένα µικρό σχολείο στους Στύλους του Ολυµπίου ∆ιός στην Αθήνα. Πολύ σύντοµα 
τα αποτελέσµατα της δουλειάς της έγιναν γνωστά και έτσι οι µαθητές της πλήθυναν και το 
σχολείο µεγάλωσε. Προστέθηκαν και άλλες δασκάλες και το σχολείο µεταφέρθηκε στην 
Καλλιθέα σε µεγαλύτερο κτίριο. Μερικές από τις πρώτες αυτές δασκάλες πήγαν στην 
Αµερική για ειδίκευση στο Clark School. Η Ελένη Παλατίδου και όσες από τις 
µεταγενέστερες δασκάλες πήγαν στην Αµερική για ειδίκευση, εκπαίδευσαν και τις άλλες 
δασκάλες του σχολείου κωφών. Έτσι δηµιουργήθηκε σιγά-σιγά µια ειδίκευση δασκάλων 
διάρκειας ενός χρόνου στο σχολείο αυτό για τις νέες δασκάλες. Η µέθοδος επικοινωνίας και 
ο τρόπος διδασκαλίας που ακολούθησε η Ελένη Παλατίδου και οι δασκάλες κωφών που την 
ακολούθησαν, ήταν η προφορική µέθοδος διδασκαλίας. Κύριος στόχος της εκπαίδευσης 
ήταν η ανάπτυξη της οµιλίας µε ασκήσεις άρθρωσης πρώτα ενώ αργότερα τα παιδιά 
διδάσκονταν ανάγνωση και γραφή. Η επίδραση του γνωστού για την αυστηρή εφαρµογή της 
προφορικής µεθόδου επικοινωνίας σχολείου της Μασαχουσέτης, όπου εκπαιδεύτηκε η 
Παλατίδου και  αρκετές άλλες δασκάλες µετά από αυτή, ήταν φυσικά φανερή. Η µέθοδος 
µεταδόθηκε και στις άλλες δασκάλες και επικράτησε στην Ελλάδα σε όλα τα σχολεία µέχρι 
το 1984. 

Το 1937, το παραπάνω σχολείο συγχωνεύτηκε µε το κληροδότηµα του Σπηλιόπουλου, 
που δεν είχε λειτουργήσει ακόµα, κάτω από την ονοµασία «Εθνικό Ίδρυµα Προστασίας 
Κωφαλάλων»5 δωρεά Χαραλάµπους και Ελένης Σπηλιοπούλου . Το 1938 το σχολείο 
µεταφέρθηκε σε καινούργιο, ιδιόκτητο κτίριο στους Αµπελοκήπους, όπου λειτούργησε ως 
τον δεύτερο Παγκόσµιο Πόλεµο. Τότε µεταφέρθηκε και πάλι σε ένα µικρό κτίριο στην 
Ακρόπολη λόγω του ότι το κτίριο των Αµπελοκήπων επιτάχθηκε και χρησιµοποιήθηκε ως το 
1960 σαν Γενικό Νοσοκοµείο. Γύρω στα 1960 το «Εθνικό Ίδρυµα Προστασίας 
Κωφαλάλων» (Ε.Ι.Π.Κ.) εγκαταστάθηκε πάλι στο ιδιόκτητο κτίριό του και άρχισε πάλι να 
αναπτύσσεται. Από το 1956 ως το 1970 το Ίδρυµα δηµιούργησε παραρτήµατα στην Πάτρα, 

                                                 
46 Φ.Ε.Κ. 96/ 17.5.1907. 
47 Αµερικάνικη φιλανθρωπική οργάνωση, της µετά τον 1ου Π.Π. περιόδου 
48 Ε.Ι.Π.Κ. Επετηρίς, 1950 
49 στο γνωστό σχολείο κωφών παιδιών της Μασαχουσέτης το οποίο δίδασκε την προφορική µέθοδο διδασκαλίας. 
50 ΦΕΚ 726/15.6.1937 
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τη Θεσσαλονίκη, τις Σέρρες, το Βόλο και την Κρήτη. Σήµερα το ίδρυµα, το οποίο ανήκει 
στο Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας, παρέχει δωρεάν εκπαίδευση σε παιδιά ηλικίας από 0-
15 περίπου χρόνων. Περιλαµβάνει οικοτροφείο για παιδιά που προέρχονται από µακρινές 
περιοχές και δηµοτικό σχολείο σε όλα τα παραρτήµατά του. Στα µεγαλύτερα παραρτήµατα 
της Αθήνας, Θεσσαλονίκης και Πάτρας το ίδρυµα έχει και Βρεφοσυµβουλευτικούς 
σταθµούς. Ακόµα στην Αθήνα λειτουργεί ιατροπαιδαγωγικό κέντρο, ακουολογική µονάδα 
και άλλες υποστηρικτικές υπηρεσίες. Στην Αθήνα και Θεσσαλονίκη λειτουργούν επίσης 
περιοδικά και κάποια προγράµµατα επαγγελµατικής κατάρτισης. Στα ιδρύµατα της Αθήνας, 
Θεσσαλονίκης και Πάτρας φιλοξενούνται τα τελευταία χρόνια και άλλες ΣΜΕΑ Κωφών του 
ΥΠ.Ε.Π.Θ. (π.χ. Νηπιαγωγείο, Γυµνάσιο, Λύκειο). 

Μερικές δασκάλες έχουν παίξει σηµαντικό ρόλο στην ανάπτυξη του Ε.Ι.Π.Κ. Μια από 
τις πιο σηµαντικές προσωπικότητες, εκτός από την Ελένη Παλατίδου, σύµφωνα µε τις 
µαρτυρίες των κωφών αποφοίτων της σχολής, ήταν η Ελένη Βαρυτιµίδου. Η Βαρυτιµίδου 
ήταν και αυτή πρόσφυγας από τη Μικρά Ασία, όπως πολλές από τις πρωτοπόρες δασκάλες 
κωφών, µε ευρεία µόρφωση και πολλή αγάπη στον άνθρωπο. Εκπαιδεύτηκε στην Αµερική 
το 1945-46 και δίδασκε µε µεγάλη επιτυχία τους κωφούς µαθητές της. Εκπαίδευσε πολλές 
γενιές δασκάλων του Ιδρύµατος και ήταν διευθύντρια του σχολείου και του οικοτροφείου 
αρκετά χρόνια. Σηµαντική ήταν η συµβολή της στην οργάνωση της Κοινότητας των Κωφών 
στην Ελλάδα. Το 1948 βοήθησε τους αποφοίτους Κωφούς να οργανωθούν και έτσι 
δηµιουργήθηκε η «Ένωση Κωφαλάλων Ελλάδας». Γενικά, η Βαρυτιµίδου αφιέρωσε τη ζωή 
της στη δουλειά της και στους κωφούς µαθητές της. Αρκετές από τις πρώτες δασκάλες 
κωφών, σύµφωνα µε µαρτυρίες των ίδιων των Κωφών αποφοίτων, πρόσφεραν σηµαντικό 
έργο και κατάφεραν να οργανώσουν ένα πρότυπο σχολείο κωφών για την εποχή τους. 

Μια άλλη προσωπικότητα µε σηµαντική παρουσία και συµβολή στο Ε.Ι.Π.Κ. αλλά και 
γενικότερα στην εκπαίδευση των κωφών, είναι ο Βασίλης Λαζανάς. Ο Λαζανάς ήταν 
διοικητικός διευθυντής του Ιδρύµατος από το 1955 έως το 1979. ∆εν είχε ο ίδιος σχέση µε 
την εκπαίδευση, αλλά σαν µελετητής και συγγραφέας ενδιαφέρθηκε, λόγω και της θέσης του 
στο Ίδρυµα, για την εκπαίδευση των κωφών και µελέτησε διεξοδικά την ξένη βιβλιογραφία 
σχετικά µε τους Κωφούς. Έγραψε πολλά άρθρα για το σύστηµα εκπαίδευσης των κωφών και 
τις υπάρχουσες τάσεις της εποχής του στην Ευρώπη. Ακόµα µελέτησε και άφησε σηµαντικό 
έργο σχετικά µε τη θέση των Κωφών στην ελληνική κοινωνία, αρχίζοντας από την αρχαία 
ελληνική εποχή µέχρι τη σύγχρονη. Ο Βασίλης Λαζανάς είναι ο πρώτος Έλληνας µελετητής 
που ασχολήθηκε διεξοδικά µε τους Κωφούς. Το έργο του έχει εκδοθεί σε τόµο µε τίτλο «Το 
πρόβληµα των Κωφαλάλων». 

Εν τω µεταξύ ένα άλλο σηµαντικό γεγονός επηρέασε την ανάπτυξη της εκπαίδευσης 
των κωφών παιδιών στην Ελλάδα. Ο Ανδρέας Κοκκέβης, βουλευτής, πατέρας κωφού 
παιδιού, ενδιαφέρθηκε για την εκπαίδευση των κωφών. Από τη θέση του βουλευτή και 
αργότερα του υφυπουργού Πρόνοιας και υπουργού Υγείας (1964,1974) βοήθησε σηµαντικά 
και σε νοµοθετικού περιεχοµένου δραστηριότητες για την εκπαίδευση και αποκατάσταση 
των κωφών. Σύµφωνα µε την προσθήκη που πρότεινε το 1956 στη Βουλή στο νόµο περί 
τελών, ένα ποσό από τα προβλεπόµενα τέλη θα δινόταν σα βοήθεια (νοσηλεία) σε σχολεία 
για κωφά παιδιά. Η προσθήκη έγινε δεκτή από τη Βουλή και έτσι ψηφίστηκε ο πρώτος νόµος 
που αφορούσε κατά κάποιο τρόπο την εκπαίδευση των κωφών παιδιών6. Ο Κοκκέβης µαζί 
µε τη σύζυγό του Ηρώ ίδρυσαν το 1956 το πρώτο ιδιωτικό σχολείο κωφών παιδιών στο 
Ελληνικό της Γλυφάδας7. Το σχολείο αυτό αναγνωρίστηκε σαν ισότιµο µε τα δηµόσια 
σχολεία. Η Αµαλία Μαρτίνου, δασκάλα του Ε.Ι.Π.Κ, ήταν η πρώτη δασκάλα του ιδιωτικού 
αυτού σχολείου, η οποία αργότερα έγινε διευθύντρια και ιδιοκτήτριά του. 

                                                 
51 Πρακτικά Βουλής, Αύγουστος 1956 
52 ΦΕΚ 185/6.9.1956 
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Η Αµαλία Μαρτίνου, δυναµικός άνθρωπος και σπουδαία δασκάλα, πρόσφερε 
σηµαντικό έργο στην εκπαίδευση των κωφών στη χώρα µας. Η ίδια, επηρεασµένη από τη 
µέθοδο που χρησιµοποιούσαν στο Ίδρυµα Κωφών, αλλά και από την προφορική µέθοδο των 
σχολείων κωφών της Αγγλίας που επισκεπτόταν συχνά, καθιέρωσε στο σχολείο της την 
καθαρά προφορική µέθοδο, την οποία προσπάθησε να εφαρµόσει µε αρκετά συστηµατικό 
τρόπο. Το Πρότυπο Ειδικό Εκπαιδευτήριο της Αµαλίας Μαρτίνου, όπως ονοµαζόταν, ενώ 
είχε στην αρχή οικοτροφείο, σύντοµα έγινε ηµερήσιο σχολείο χωρίς οικοτροφείο και 
περιλάµβανε Νηπιαγωγείο, ∆ηµοτικό και αργότερα, το 1966, Γυµνάσιο. Το 1986 το σχολείο 
αυτό δηµοσιοποιήθηκε και αποτέλεσε τη βάση για τα σχολεία του ΥΠ.Ε.Π.Θ. Κωφών και 
Βαρήκοων Αργυρούπολης. Στα αυτοτελή αυτά σχολεία περιλαµβάνονται τα εξής: 
Νηπιαγωγείο, ∆ηµοτικό, Γυµνάσιο και Λύκειο. 

Στις αρχές του 1970 δηµιουργήθηκε ένα άλλο ιδιωτικό, µη κερδοσκοπικό σχολείο και 
πάλι µε ενέργειες γονέων, κυρίως της Σοφίας Σταρόγιαννη, µητέρας δύο κωφών παιδιών. 
Συγκεκριµένα ο Σύλλογος Προνοίας Κωφών και Βαρήκοων Ελλάδος, ένας σύλλογος που 
είχε ιδρυθεί από το 1964 µε πρωτοβουλία της Ηρώς Κοκκέβη και της Σοφίας Σταρόγιαννη, 
δηµιούργησε στη Φιλοθέη στις αρχές του 1970 έναν παιδικό σταθµό και Νηπιαγωγείο για 
κωφά παιδιά. Σύντοµα, το 1973, ιδρύθηκε επίσηµα Νηπιαγωγείο, ∆ηµοτικό και Γυµνάσιο µε 
το όνοµα «Ίδρυµα Προνοίας Κωφών και Βαρήκοων Ελλάδος»8. Το ίδρυµα αυτό που 
περιλάµβανε εκτός από τα παραπάνω σχολεία και οικοτροφείο, µεταφέρθηκε στην Εκάλη 
και λειτούργησε ως το 1984, οπότε δηµοσιοποιήθηκαν τα σχολεία και έµεινε µόνο το 
οικοτροφείο στο Ίδρυµα Πρόνοιας. ∆ιευθύντρια των σχολείων αυτών που χρησιµοποιούσαν 
αυτή την προφορική µέθοδο διδασκαλίας ήταν η Βικτώρια ∆αούση, καθηγήτρια φιλόλογος, 
σπουδαία παιδαγωγός µε αφοσίωση και επιτυχία στο έργο της. Τα περισσότερα παιδιά από 
τα σχολεία αυτά αποτέλεσαν τη βάση για τα σηµερινά σχολεία του ΥΠ.Ε.Π.Θ., όπως το 
«Ειδικό Νηπιαγωγείο και ∆ηµοτικό Σχολείο Κωφών και Βαρήκοων Φιλοθέης» και το 
«Ειδικό Γυµνάσιο και Λύκειο Κωφών και Βαρήκοων Αγίας Παρασκευής». 

                                                 
53 ΦΕΚ ∆53/19.1.1973 
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4.4. Νεώτερες Εξελίξεις 

 
Όπως είδαµε παραπάνω η πρωτοβουλία για τη δηµιουργία και την ανάπτυξη των 

πρώτων σχολείων κωφών στην Ελλάδα ανήκει σε διάφορους ιδιώτες και φιλανθρωπικές 
οργανώσεις. Η πολιτεία ενδιαφέρθηκε ελάχιστα για την εκπαίδευση των κωφών9. 

Η πίεση των οργανώσεων γονέων και αναπήρων, τα τελευταία κυρίως χρόνια και 
ειδικά γύρω στη δεκαετία του 1980, ανάγκασαν την κυβέρνηση να αναλάβει κάποιες ευθύνες 
για την εκπαίδευση των παιδιών µε ειδικές ανάγκες, συµπεριλαµβανοµένων και των κωφών. 
Μερικές οργανώσεις έπαιξαν σηµαντικό ρόλο στην ανάπτυξη της εκπαίδευσης των κωφών 
παιδιών. Η Ένωση Κωφαλάλων Ελλάδος, η πρώτη οργάνωση των Κωφών που 
δηµιουργήθηκε το 1948, άρχισε το 1956 να εκδίδει εφηµερίδα. Μέσα από τις στήλες της 
εφηµερίδας αυτής που ονοµαζόταν «Εφηµερίς των Κωφαλάλων», το πρόβληµα της 
εκπαίδευσης10 των κωφών παιδιών έµπαινε σαν το κυριότερο πρόβληµα όλων των Κωφών . 
Με την δηµιουργία και άλλων οργανώσεων Κωφών στη συνέχεια, τόσο στην Αθήνα όσο και 
στην επαρχία, η φωνή των Κωφών έγινε δυνατότερη. 

Το 1968 δηµιουργήθηκε η Οµοσπονδία Κωφών Ελλάδος (ΟΜ.Κ.Ε.), η οποία 
αντιπροσωπεύει όλες τις οργανώσεις Κωφών, αλλά και τους Κωφούς της Ελλάδας. Ένας από 
τους στόχους της Οµοσπονδίας ήταν και είναι η αναβάθµιση της παρεχόµενης εκπαίδευσης 
των κωφών παιδιών. Για το σκοπό αυτό η οµοσπονδία έχει συστήσει µόνιµη εκπαιδευτική 
επιτροπή, έχει οργανώσει µια σειρά από συνέδρια και συνδιασκέψεις για το θέµα και έχει 
υποβάλει σειρά προτάσεων και υποµνηµάτων στα υπουργεία. Από το 1986, µετά από 
συνεχείς προσπάθειες και πιέσεις, η ΟΜ.Κ.Ε. εκπροσωπείται επίσηµα στο ∆.Σ. του Εθνικού 
Ιδρύµατος Προστασίας Κωφών µε έναν εκπρόσωπο11. 

Παράλληλα µε τους Κωφούς και οι γονείς άρχισαν να οργανώνονται. Το 1954, οι δύο 
µητέρες, όπως αναφέραµε παραπάνω, η Ηρώ Κοκκέβη και η Σοφία Σταρόγιαννη ίδρυσαν το 
Σύλλογο Προνοίας Κωφών και Βαρήκοων Ελλάδος. Ο σύλλογος αυτός είχε πλούσια δράση 
και ανέπτυξε δραστηριότητες που στόχο είχαν την καλυτέρευση των συνθηκών εκπαίδευσης 
και διαβίωσης των Κωφών στην Ελλάδα. Επίσης, ο σύλλογος αυτός βοήθησε πολύ τις 
οργανώσεις ενηλίκων Κωφών, κυρίως την Ένωση Κωφαλάλων Ελλάδος57 Το 1965 ιδρύθηκε 
ο Σύλλογος Γονέων και Κηδεµόνων του Εθνικού Ιδρύµατος Κωφαλάλων και το 1980 ο 
Πανελλήνιος Σύλλογος Γονέων Κωφών και Βαρήκοων Παιδιών του σχολείου της Αµαλίας 
Μαρτίνου. Οι οργανώσεις αυτές των γονέων µαζί µε τις οργανώσεις των Κωφών, 
αποτέλεσαν έναν αρκετά σηµαντικό πόλο πίεσης για την κυβέρνηση ώστε να αναγκαστεί να 
πάρει µέτρα για την εκπαίδευση των κωφών παιδιών. Παρόλα’ αυτά, επίσηµα η πολιτεία, 
όπως γνωρίζουµε, άρχισε να ενδιαφέρεται για την εκπαίδευση των παιδιών µε ειδικές 
ανάγκες µόλις τις δύο τελευταίες δεκαετίες. 

Είναι χαρακτηριστικό ότι µόνο από το 1975 άρχισαν οι πρώτες επίσηµες ενέργειες από 
την πολιτεία για την οργάνωση της Ειδικής Αγωγής στην Ελλάδα. Τότε δηµιουργήθηκε το 
τµήµα της Ειδικής Αγωγής στο Μαράσλειο ∆ιδασκαλείο για την µετεκπαίδευση των 
δασκάλων12. Στη συνέχεια, το 1976, δηµιουργήθηκε ∆ιεύθυνση Ειδικής Αγωγής στο 
Υπουργείο Παιδείας13 και το 1979 ψηφίστηκε ο νόµος για την επαγγελµατική αποκατάσταση 
των αναπήρων14. 

Ο πρώτος νόµος για την εκπαίδευση και αποκατάσταση των παιδιών µε ειδικές 
ανάγκες, όµως, ψηφίστηκε το 1981 και αντικαταστάθηκε µε τον ισχύοντα νόµο 1566 του 

                                                 
54 ∆ελτίο Πληροφοριών Ειδικής Αγωγής, 1988 
55 ειδική αναφορά από την Εφηµερίδα των Κωφαλάλων, 1956 και µετά. 
56 Εφηµερίδα «Ο Κόσµος της Σιωπής, 1986 
57 Σαράντα χρόνια-Έκδοση της Ένωσης Κωφαλάλων Ελλάδος, 1988. 
58 ΦΕΚ 273/4.12.1975 
59 ΦΕΚ 56/15.3.1976 
60 ΦΕΚ 202/1979  
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198515. Το 1982 ιδρύθηκαν τα πρώτα σχολεία Κωφών του ΥΠ.Ε.Π.Θ. Έτσι για πρώτη φορά 
στην Ελλάδα το 1982, το Υπουργείο Παιδείας αναλαµβάνει ουσιαστικά την ευθύνη για την 
εκπαίδευση των κωφών παιδιών, ενώ σε άλλες χώρες αυτό έχει κατοχυρωθεί πάνω από 200 
χρόνια. 

Στη δεκαετία του 1980, µερικές εξελίξεις φαίνεται ότι επηρέασαν αρκετά την 
εκπαίδευση των κωφών παιδιών. Το 1982 ο Σύλλογος Γονέων και Κηδεµόνων του Ε.Ι.Π.Κ. 
µε πρόεδρο έναν δραστήριο γονέα, τον Χρήστο Νάσιο, οργάνωσε στην Αθήνα συνέδριο µε 
θέµα την εκπαίδευση του κωφού παιδιού. Στο συνέδριο πήραν µέρος επιστήµονες από το 
εξωτερικό και το θέµα της Νοηµατικής Γλώσσας θίχτηκε για πρώτη φορά από γνωστούς 
καθηγητές Πανεπιστηµίων των Η.Π.Α. Η χρήση της νοηµατικής Γλώσσας στην εκπαίδευση 
και τα θετικά αποτελέσµατα από τη χρήση της αναφέρθηκαν στο συνέδριο. Επίσης για 
πρώτη φορά Έλληνες εκπαιδευτικοί, γονείς και Κωφοί είχαν την ευκαιρία να συναντήσουν 
Κωφούς καθηγητές Πανεπιστηµίων και ν’ ακούσουν τις απόψεις και τα συµπεράσµατα των 
ερευνών τους σχετικά µε τον τρόπο κατάκτησης της γλώσσας από το κωφό παιδί. Για πρώτη 
φορά έκαναν την εµφάνισή τους επίσηµα και οι διερµηνείς της Ελληνικής Νοηµατικής 
Γλώσσας. Το συνέδριο αυτό είχε αρκετή απήχηση σε Κωφούς, γονείς και αρκετούς 
εκπαιδευτικούς που το παρακολουθούσαν. 

Οι πρώτες έρευνες σχετικά µε την εκπαίδευση των κωφών παιδιών άρχισαν να 
εκπονούνται την εποχή εκείνη, παρέχοντας πληροφορίες για την ελληνική πραγµατικότητα. 
Το 1986, δηµιουργήθηκαν στο ΕΙΠΚ Βρεφοσυµβουλευτικοί σταθµοί, στην Αθήνα, 
Θεσσαλονίκη και Πάτρα. Οι σταθµοί αυτοί εξυπηρετούν σήµερα οικογένειες κωφών βρεφών 
και νηπίων ηλικίας από 0-3,5 χρόνων περίπου, παρέχοντας για πρώτη φορά στη χώρα µας 
προγράµµατα έγκαιρης παρέµβασης και συµβουλευτικής γονέων. Επίσης την περίοδο αυτή, 
οργανώθηκαν αρκετά σεµινάρια για δασκάλους σε συνεργασία µε το Υπουργείο Παιδείας 
και εκδόθηκε αναλυτικό πρόγραµµα γραπτής γλώσσας µε τον τίτλο «Έλα να γράψουµε». 
Τέλος, δηµιουργήθηκαν προγράµµατα ταχύρυθµης επαγγελµατικής εκπαίδευσης για Κωφούς 
στο ∆ήµο Αργυρούπολης στα κοµπιούτερ, στις γραφικές τέχνες, στη διερµηνεία και τη 
διδασκαλία της Νοηµατικής Γλώσσας κλπ. Παράλληλα το 1988 άρχισαν να διδάσκονται στο 
Παιδαγωγικό Τµήµα ∆ηµοτικής Εκπαίδευσης του Πανεπιστηµίου Πατρών  για πρώτη φορά 
στην Ελλάδα µαθήµατα γύρω από την Εκπαίδευση των Κωφών Παιδιών σε µελλοντικούς 
δασκάλους. Έτσι, αρχίζει να δηµιουργείται υποδοµή για πανεπιστηµιακή εκπαίδευση 
δασκάλων κωφών παιδιών στη χώρα µας. Σήµερα στο Πανεπιστήµιο Πατρών, εκτός από τα 
οργανωµένα µαθήµατα ειδίκευσης, έχει δηµιουργηθεί ερευνητική µονάδα µελετών για τους 
Κωφούς και την εκπαίδευσή τους. 

 
Τα Σχολεία Κωφών Σήµερα 
Από το 1982, όπως αναφέραµε, άρχισε το Υπουργείο Παιδείας να δηµιουργεί σχολεία 

για κωφά παιδιά. Αφού δηµοσιοποιήθηκαν τα δύο ιδιωτικά σχολεία που προϋπήρχαν στην 
Αθήνα, άρχισαν σταδιακά να δηµιουργούνται και νέες µονάδες σε άλλες πόλεις της 
Ελλάδας. Έτσι σήµερα η παρεχόµενη ειδική εκπαίδευση για κωφά παιδιά πραγµατοποιείται 
είτε σε σχολεία του Εθνικού Ιδρύµατος Προστασίας Κωφών που ανήκουν στο Υπουργείο 
Υγείας και Πρόνοιας και εποπτεύονται από το Υπουργείο Παιδείας, είτε στα ειδικά σχολεία 
και τις ειδικές τάξεις του Υπουργείου Παιδείας. 

Το Εθνικό Ίδρυµα Προστασίας Κωφών (Ε.Ι.Π.Κ.) διοικείται από ∆.Σ. και έχει 
δηµοτικά σχολεία και οικοτροφεία στην Αθήνα, την Θεσσαλονίκη, την Πάτρα, την Κρήτη, 
τις Σέρρες. Συνολικά, σύµφωνα µε στοιχεία που συλλέξαµε πρόσφατα, φοιτούν στα σχολεία 
του ιδρύµατος 129 κωφά παιδιά, µερικά από τα οποία είναι οικότροφα. Επίσης, φοιτούν 
συνολικά στους Βρεφοσυµβουλευτικούς σταθµούς του Ε.Ι.Π.Κ. Αθήνας, Θεσσαλονίκης και 
Πάτρας, 24 βρέφη ηλικίας από 0-3,5 χρόνων. Στα σχολεία του Ιδρύµατος εργάζονται 
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περίπου 36 δάσκαλοι, οι οποίοι στην πλειοψηφία τους έχουν ειδικευτεί στο Ίδρυµα για ένα 
χρόνο, πριν την πρόσληψή τους. Όλοι επίσης έχουν παρακολουθήσει σειρά από σεµινάρια 
που διοργανώνονται τακτικά από το Ίδρυµα. ∆ύο από τους δασκάλους του Ιδρύµατος είναι 
Κωφοί. 

Στα σχολεία του Ιδρύµατος προσφέρουν υπηρεσίες βοηθοί δασκάλων (5 στα σχολεία 
της Αθήνας, 2 στης Θεσσαλονίκης, 2 στην Πάτρα) και άλλοι ειδικοί (κοινωνικοί λειτουργοί, 
δάσκαλοι Νοηµατικής, λογοθεραπευτές , ψυχολόγοι, γιατροί, ηλεκτρονικοί ακουστικών). 

Τα σχολεία του Ιδρύµατος Κωφών έχουν  υιοθετήσει από το 1984, µετά από απόφαση 
των δασκάλων και αργότερα του ∆.Σ., επίσηµα την ολική µέθοδο επικοινωνίας. Αρκετοί 
δάσκαλοι και άλλοι ειδικοί που εργάζονται στο Ίδρυµα, στην καθηµερινή τους επικοινωνία 
µε τους Κωφούς χρησιµοποιούν οµιλία και νοήµατα. Μερικοί δάσκαλοι, που γνωρίζουν 
αρκετά νοήµατα, χρησιµοποιούν ταυτόχρονα νοήµατα και οµιλία. 

Τα σχολεία του Υπουργείου Παιδείας, αποτελούνται από: 
α) Εφτά νηπιαγωγεία, τρία από αυτά βρίσκονται στην Αθήνα (Αµπελοκήπους, 

Αργυρούπολη, Φιλοθέη), ένα στη Πάτρα, ένα στη Θεσσαλονίκη, ένα στο Ηράκλειο Κρήτης 
και ένα στη Χαλκίδα. Τα Νηπιαγωγεία των Αµπελοκήπων Αθηνών, της Θεσσαλονίκης και 
της Πάτρας στεγάζονται στο Εθνικό Ίδρυµα Προστασίας Κωφών. Επιπλέον, υπάρχουν δύο 
ειδικές τάξεις κωφών-Βαρήκοων σε νηπιαγωγεία ακουόντων (µια στην Κατερίνη και µια στη 
Θεσσαλονίκη). Συνολικά φοιτούν στα νηπιαγωγεία του Υπουργείου Παιδείας 44 νήπια. 

β) ∆ώδεκα δηµοτικά, από τα οποία τα δυο µεγαλύτερα βρίσκονται στην Αθήνα, ένα 
στην Αργυρούπολη και ένα στη Φιλοθέη και τα µικρότερα δέκα που είναι συνήθως 
µονοθέσια ή ολιγοθέσια, λειτουργούν είτε σαν ειδικές τάξεις µέσα στα σχολεία ακουόντων 
(δύο τάξεις στη Θεσσαλονίκη, µία στην Κατερίνη, µία στην Καλαµάτα), είτε λειτουργούν 
σαν αυτόνοµες µονάδες, όπως τα σχολεία της Θεσσαλονίκης, των Ιωαννίνων, της Ρόδου, της 
Χαλκίδας, του Βόλου και του Ηρακλείου Κρήτης. Συνολικά φοιτούν, στα ∆ηµοτικά Σχολεία 
Κωφών-Βαρήκοων του Υπουργείου Παιδείας, 143 παιδιά. 

γ) Τρία γυµνάσια-λύκεια. ∆ύο από τα  γυµνάσια-λύκεια βρίσκονται στην Αθήνα (ένα 
στην Αγία Παρασκευή και ένα στην Αργυρούπολη) και ένα γυµνάσιο-λύκειο βρίσκεται στη 
Θεσσαλονίκη. Επιπλέον, λειτουργούν εφτά ειδικές τάξεις κωφών-Βαρήκοων, από τις οποίες 
πέντε είναι µέσα σε γυµνάσια ακουόντων (µια στη Θεσ/νίκη, µία στην Πάτρα, µία στα 
Χανιά, µία στο Ηράκλειο και µια στην Καλαµάτα) και δύο σε λύκειο ακουόντων (µια στη 
Θεσ/νίκη και µια στην Πάτρα). Συνολικά φοιτούν στα γυµνάσια-λύκεια, σύµφωνα µε 
πρόσφατα στοιχεία µας, περίπου 240 κωφοί µαθητές. Επιπλέον, λειτουργούν δύο Τ.Ε.Σ.Ε.Α. 
– Τεχνικές Επαγγελµατικές Σχολές Ειδικής Αγωγής (µια στην Αθήνα και µια στη Θεσ/νίκη) 
µε 26 µαθητές. 

Συνολικά, σύµφωνα µε τα στοιχεία του Υπουργείου Παιδείας16, φοιτούν στα Σχολεία 
Κωφών του Υπουργείου Παιδείας 453 µαθητές. Επίσης εργάζονται σε αυτά 11 νηπιαγωγοί, 
40 δάσκαλοι και 120 καθηγητές. Έξι καθηγητές και δύο δάσκαλοι είναι Κωφοί. Τα 
περισσότερα από τα σχολεία κωφών δεν διαθέτουν ειδικό προσωπικό ή βοηθούς δασκάλων. 
Τα µόνα σχολεία που διαθέτουν ειδικό προσωπικό (κυρίως κοινωνικούς λειτουργούς και 
ψυχολόγους ή λογοθεραπευτές) είναι τα ∆ηµοτικά Σχολεία της Αργυρούπολης, Φιλοθέης, 
Θεσ/νίκης, Χαλκίδας και Ιωαννίνων, τα Γυµνάσια-Λύκεια Αργυρούπολης, Αγίας 
Παρασκευής και Θεσ/νίκης. Στο δεύτερο µέρος αυτού του πακέτου, που είναι η συλλογή των 
άρθρων, θα βρείτε συγκεντρωτικό πίνακα µε τα σχολεία και τις µονάδες κωφών 
(διευθύνσεις, τηλέφωνα) από όλη την Ελλάδα. 

Η µέθοδος επικοινωνίας που ακολουθείται στα σχολεία του Υπουργείου Παιδείας δεν 
έχει ακόµα επίσηµα καθοριστεί. Οι περισσότεροι όµως δάσκαλοι και καθηγητές, εκτός 
µερικών εξαιρέσεων, χρησιµοποιούν κατά κάποιο τρόπο κυρίως την οµιλία. Πολύ λίγοι 
νηπιαγωγοί, δάσκαλοι και καθηγητές ξέρουν την Ελληνική Νοηµατική Γλώσσα. Επίσης, 
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πολλοί λίγοι γνωρίζουν καλά Νοηµατική, για να χρησιµοποιούν νοήµατα ταυτόχρονα µε 
οµιλία. Έτσι, η πιθανότητα να χρησιµοποιήσουν ολική επικοινωνία, έστω και ανεπίσηµα, 
είναι µικρή. Οι περισσότεροι νηπιαγωγοί και δάσκαλοι που εργάζονται στα δηµόσια σχολεία 
κωφών έχουν αποφοιτήσει από το τµήµα της µετεκπαίδευσης στην Ειδική Αγωγή του 
Μαρασλειου ∆ιδασκαλείου, ενώ οι υπόλοιποι δεν έχουν καµία ειδίκευση. Το τµήµα της 
µετεκπαίδευσης του Μαρασλείου ∆ιδασκαλείου παρ’ όλο που παρέχει µια γενική κατάρτιση 
στην ειδική αγωγή, δεν δίνει τη δυνατότητα εξειδίκευσης στην εκπαίδευση των κωφών, µε 
αποτέλεσµα οι δάσκαλοι που αποφοιτούν από το τµήµα αυτό µετά από δυο χρόνια σπουδών, 
να διαθέτουν ελάχιστα εφόδια και γνώσεις για τη διδασκαλία του κωφού παιδιού. 

Πολλοί λίγοι δάσκαλοι ή καθηγητές έχουν ειδικευτεί µε µεταπτυχιακές σπουδές στην 
εκπαίδευση του κωφού παιδιού. Επίσης, πολλοί λίγοι εκπαιδευτικοί έχουν παρακολουθήσει 
σεµινάρια και µαθήµατα σχετικά µε το αντικείµενο σε Πανεπιστήµια του εξωτερικού . 
Αρκετοί όµως από τους υπηρετούντες εκπαιδευτικούς έχουν παρακολουθήσει σεµινάρια που 
έχουν οργανώσει το Ε.Ι.Π.Κ. ή το Υπουργείο Παιδείας. Οι περισσότεροι από τους 
εκπαιδευτικούς που εργάζονται στα δηµόσια σχολεία κωφών διαθέτουν ελάχιστη πείρα µε τα 
κωφά παιδιά (η πλειοψηφία από 1-3 χρόνια ή 3-5 χρόνια). Αυτό είναι φυσικό αφού τα 
σχολεία του Υπουργείου Παιδείας έχουν δηµιουργηθεί αρκετά πρόσφατα. Τέλος, συνολικά 
φοιτούν σε όλα τα σχολεία κωφών (και του Ε.Ι.Π.Κ.) 606 µαθητές (352 αγόρια, 254 
κορίτσια) και υπηρετούν περίπου 207 εκπαιδευτικοί. Η αναλογία µαθητών-δασκάλων είναι 
περίπου 1 προς 3, αρκετά καλή αναλογία, η οποία προβλέπεται από το νόµο 1566/85 (ο 
µεγαλύτερος αριθµός µαθητών ανά δάσκαλο είναι οκτώ µαθητές). Στα σχολεία κωφών 
φοιτούν συνήθως παιδιά κωφά χωρίς άλλες αναπηρίες. Πολύ λίγα παιδιά, περίπου 59 από τα 
606 που φοιτούν στα Ειδικά Σχολεία Κωφών έχουν κάποια άλλη αναπηρία (ελαφριά 
συνήθως) εκτός από την κώφωση. ∆ιαπιστώνουµε λοιπόν ότι η πλειοψηφία των κωφών 
παιδιών µε πολλαπλές αναπηρίες παραµένουν ανεκπαίδευτα στα σπίτια τους, γιατί δεν 
υπάρχει συνήθως το κατάλληλο εκπαιδευτικό πλαίσιο για αυτά τα παιδιά. 
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4.5.Συστήµατα Επικοινωνίας στην Εκπαίδευση του Κωφού Παιδιού 

 
Το µεγαλύτερο πρόβληµα που αντιµετωπίζει η πλειοψηφία των προγλωσσικά κωφών 

παιδιών (το 90%) από ακούοντες γονείς δεν είναι η έλλειψη ακοής, αλλά η δυσκολία, λόγω 
του ότι δεν ακούν οµιλία, να αναπτύξουν τη γλώσσα των γονιών τους και να µπορέσουν να 
επικοινωνήσουν µε το περιβάλλον τους. 

Το πρόβληµα της επικοινωνίας του κωφού παιδιού µε το δάσκαλο και η αναζήτηση του 
κατάλληλου συστήµατος επικοινωνίας και διδασκαλίας στο σχολείο, έχει απασχολήσει τους 
εκπαιδευτικούς, όπως είδαµε παραπάνω, από τις αρχές της εκπαίδευσης των κωφών. Το 
θέµα αυτό θεωρείται ακόµα και σήµερα, σε µικρότερο όµως βαθµό, ένα από τα πιο 
αµφιλεγόµενα και τα πιο πολυσυζητηµένα θέµατα του κλάδου. 

Σύµφωνα µε τον Moores, οι πιο συνηθισµένες µέθοδοι επικοινωνίας63 και διδασκαλίας 
στα σχολεία κωφών σήµερα είναι οι παρακάτω: 

1.Προφορική Μέθοδος, η οποία αποκαλείται και προφορικοακουστική. Με τη µέθοδο 
αυτή οι µαθητές πρέπει να χρησιµοποιούν την οµιλία όταν εκφράζονται µε τη 
χειλεανάγνωση ή την ανάγνωση της οµιλίας (όπως λέγεται επίσης) σε συνδυασµό µε την 
ενισχυµένη µε ακουστικά υπολειµµατική ακοή τους, για να αντιλαµβάνονται τα γλωσσικά 
µηνύµατα. Στα σχολεία που χρησιµοποιείται η προφορική µέθοδος απαγορεύονται εντελώς 
τα νοήµατα και η δακτυλογραφή (η γραφή µε το δακτυλικό αλφάβητο). 

2.Ολική Επικοινωνία, είναι ο συνδυασµός της προφορικής µεθόδου, των νοηµάτων 
και της δακτυλογραφής. Οι µαθητές προσλαµβάνουν πληροφορίες µέσω χειλανάγνωσης, 
υπολειµµατικής ακοής, νοηµάτων και δακτυλογραφής και εκφράζονται µε οµιλία, γραφή, 
νοήµατα και δακτυλογραφή. Τα νοήµατα διαφοροποιούνται από τη δακτυλογραφή ως εξής: 
µε τη δακτυλογραφή κάθε γράµµα του αλφάβήτου γράφεται στον αέρα, ενώ τα νοήµατα 
αντιστοιχούν σε λέξεις ή σε ιδέες. Παραδοσιακά στην ολική µέθοδο τα νοήµατα γίνονταν 
ταυτόχρονα µε την οµιλία και η µέθοδος αυτή ονοµαζόταν «ταυτόχρονη µέθοδος». Κατά 
καιρούς σε διάφορα σχολεία, ειδικά στις Η.Π.Α., και την Αγγλία, αναπτύχθηκαν ειδικά 
συστήµατα νοηµάτων προσαρµοσµένα στις ανάγκες της οµιλούµενης γλώσσας. Αυτά τα 
συστήµατα δεν είχαν καµία σχέση µε τη Νοηµατική Γλώσσα των Κωφών και έχουν γίνει 
αφορµή κριτικής και αµφισβήτησης από τους ειδικούς. Τελευταία, σε πολλά προγράµµατα 
ολικής επικοινωνίας βλέπουµε µια εναλλαγή κώδικα (code switching) µεταξύ των 
συστηµάτων αυτών και της Νοηµατικής Γλώσσας των Κωφών. 

3.∆ίγλωσση-∆ιπολιτισµική Προσέγγιση, σύµφωνα µε την οποία η Νοηµατική 
γλώσσα των Κωφών (π.χ. η Ελληνική Νοηµατική Γλώσσα) χρησιµοποιείται για όλες τις 
περιστάσεις επικοινωνίας στο σχολείο, ενώ η οµιλούµενη γλώσσα (π.χ. η Ελληνική) 
χρησιµοποιείται µόνο για ανάγνωση και γραφή. 

Οι παραπάνω τρόποι επικοινωνίας, µε διάφορες παραλλαγές, είναι οι επικρατέστεροι 
σήµερα τρόποι επικοινωνίας στα σχολεία κωφών και αναλύονται παρακάτω. 

Η Προφορική Μέθοδος Επικοινωνίας 
Η Προφορική µέθοδος επικοινωνίας που τελευταία ονοµάζεται και 

Προφορικοακουστική µέθοδος, χρησιµοποιεί τα παρακάτω κανάλια για επικοινωνία: 
Α) Για την Αντίληψη της Γλώσσας κύριο κανάλι θεωρείται η χειλεανάγνωση. Το κωφό 

παιδί για να αντιληφθεί το δάσκαλο (οµιλητή) πρέπει να µάθει να διαβάζει τα χείλη. Τα 
τελευταία χρόνια µε την ανάπτυξη της ηλεκτρονικής και των ακουστικών έχει προστεθεί από 
τους οπαδούς της προφορικής µεθόδου και η χρήση του ενισχυµένου ήχου (ακουστικού) στο 
αντιληπτικό κανάλι του παιδιού. 

Β) Για την Έκφραση της Γλώσσας οι οπαδοί της µεθόδου αυτής χρησιµοποιούν την 
οµιλία. Το κωφό παιδί για να εκφραστεί πρέπει να µάθει να µιλάει. 
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Σε γενικές γραµµές ο κωφός µαθητής για να επικοινωνήσει µε το περιβάλλον του, 
πρέπει να µάθει να διαβάζει τα χείλη των άλλων, να µάθει να ερµηνεύει τις οποιεσδήποτε 
πληροφορίες παίρνει από την ακοή του µε τα ακουστικά και να µάθει να µιλάει αρκετά 
καθαρά για να τον καταλαβαίνουν οι άλλοι. 

Στο σχολείο κωφών, που ακολουθεί την προφορική µέθοδο, αφιερώνεται ένα 
σηµαντικό µέρος µιας σχολικής ηµέρας σε ασκήσεις άρθρωσης, οµιλίας, χειλανάγνωσης και 
ακουστικής. Η διδασκαλία της ανάγνωσης συνήθως γίνεται µετά την ανάπτυξη της οµιλίας, 
πιο αργά σε σχέση µε τα ακούοντα παιδιά. Τα νοήµατα απαγορεύονται γιατί, όπως 
υποστηρίζουν οι προφοριστές, η χρήση τους εµποδίζει την ανάπτυξη της οµιλίας στα παιδιά. 
Επίσης, στα σχολεία αυτά συνήθως δεν δουλεύουν Κωφοί δάσκαλοι και δεν επιτρέπεται η 
φοίτηση κωφών παιδιών από Κωφούς γονείς, για να µη διαδοθεί η Νοηµατική στο σχολείο. 

Μια παραλλαγή της προφορικής µεθόδου είναι η Ακουοεκπαιδευτική µέθοδος64 
(Pollak). Οι οπαδοί αυτής της µεθόδου υποστηρίζουν ότι το κωφό παιδί πρέπει να εξασκηθεί 
από πολύ νωρίς στην ακουστική. Να φορέσει αµέσως µετά τη διάγνωση της βαρηκοΐας το 
κατάλληλο ακουστικό και να βοηθηθεί µε ακουστικές ασκήσεις, ώστε να αναπτύξει στο 
µέγιστο δυνατό βαθµό την ακουστική του ικανότητα. Έτσι θα µάθει να αντιλαµβάνεται την 
οµιλία των άλλων µέσω της ακοής µόνο και συγχρόνως µε τη βοήθεια της ακοής του θα 
µάθει να µιλάει µε ευδιάκριτο τρόπο. Για να µπορέσει µάλιστα το κωφό παιδί να ασκηθεί 
καλύτερα στην ακουστική δεν πρέπει να έχει οπτικά βοηθήµατα. ∆εν πρέπει δηλαδή να 
κοιτάζει το πρόσωπο ή τα χείλη του συνοµιλητή του αλλά να τον «ακούσει» µόνο. Φυσικά 
τα νοήµατα είναι τελείως απαγορευµένα στη µέθοδο αυτή. 

Η µέθοδος αυτή έχει καλά αποτελέσµατα σε µερικά παιδιά µε ελαφριές και µέτριες 
βαρηκοΐες. ∆εν µπορεί να εφαρµοσθεί σε κωφά παιδιά, παρ’ όλο που µερικοί οπαδοί της 
µεθόδου αυτής υποστηρίζουν το αντίθετο. Οι πολύωρες ακουστικές ασκήσεις και η επιµονή 
για επικοινωνία µέσα από ένα µόνο κανάλι που είναι και κατεστραµµένο (το ακουστικό), 
χωρίς οπτικά βοηθήµατα, έχει αρνητικά αποτελέσµατα για το κωφό παιδί. Πολλοί όµως 
γονείς προτιµούν τις πολύωρες ακουστικές ασκήσεις για τα κωφά παιδιά τους, ελπίζοντας ότι 
έτσι «θα ακούσουν». 

Τα κύρια επιχειρήµατα των οπαδών της προφορικής µεθόδου, όπως τονίστηκε 
παραπάνω, είναι ότι οι κωφοί για να ενταχθούν στον «κόσµο των ακουόντων» πρέπει να 
µάθουν να διαβάζουν τα χείλη των άλλων και να µιλάνε καθαρά. Ακόµα υποστηρίζουν ότι η 
χρήση των νοηµάτων είναι ευκολότερη για τα κωφά παιδιά και εποµένως αν αφεθούν 
ελεύθερα να τα χρησιµοποιούν θα προτιµούν τα νοήµατα και δεν θα καταβάλλουν 
προσπάθεια για οµιλία. Πιστεύουν δηλαδή ότι η χρήση των νοηµάτων δυσκολεύει την 
ανάπτυξη της οµιλίας. 

Τέλος, στα σχολεία που ακολουθούν προφορική µέθοδο επικοινωνίας πρέπει 
απαραίτητα να υπάρχουν πολύ καλά οργανωµένες ακουολογικές υπηρεσίες και να γίνεται 
πολύ καλή συντήρηση ατοµικών και οµαδικών ακουστικών. Οι αίθουσες πρέπει να έχουν 
άριστη ηχοµόνωση και όλοι οι δάσκαλοι να έχουν πολύ καλές γνώσεις ακουστικής και 
ανάπτυξης οµιλίας, την οποία διδάσκουν καθηµερινά, οµαδικά και ατοµικά και βάσει 
αναλυτικού προγράµµατος. Στα σχολεία αυτά, όλα τα παιδιά φοράνε ακουστικά όλες τις 
ώρες, ενώ οι δάσκαλοι ελέγχουν καθηµερινά τα ακουστικά. Το σχολείο παρέχει δανεικά 
ακουστικά, όταν χαλάνε, ενώ ο ακουολόγος είναι µέλος του δυναµικού του σχολείου. Οι 
γονείς, επίσης, εργάζονται στενά µε το σχολείο για την υλοποίηση του προγράµµατος. 

Το 1960, ύστερα από έναν αιώνα εκπαίδευσης µε την αυστηρή εφαρµογή της 
προφορικής µεθόδου, όπως αναφέραµε παραπάνω, τα αποτελέσµατα που παρουσίαζαν τα 
σχολεία κωφών σχετικά µε τη σχολική επίδοση των κωφών µαθητών ήταν πολύ φτωχά. 
Σύµφωνα µε έρευνες, το µέσο κωφό παιδί, που αποφοιτούσε από το Λύκειο κωφών µε 

                                                 
64 Acouopedics: Uni - sensory Approach to auditory Training, 1964 
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προφορική µέθοδο, είχε αναγνωστική ικανότητα παιδιού 81/2 χρόνων65 (Conrad). Πολλοί 
ερευνητές έχουν γενικά καταγράψει τη φτωχή ακαδηµαϊκή πρόοδο των κωφών παιδιών σε 
όλους σχεδόν τους τοµείς66 (Meadow, 1984, Kretschmer, 1985). Αυτά τα δεδοµένα άρχισαν 
να προβληµατίζουν τους ειδικούς. Ακόµα σύµφωνα µε έρευνες, µόνο ένα 30% περίπου της 
οµιλίας είναι ευδιάκριτο στα χείλη µε τις καλύτερες συνθήκες67 (Moores). Έτσι το κωφό 
παιδί από τη χειλεανάγνωση µόνο, παίρνει αρκετά περιορισµένες πληροφορίες. 

Τέλος, το θέµα της ένταξης των κωφών στην κοινωνία είναι θέµα φιλοσοφικό-
ιδεολογικό και πολιτικό. Οι προφοριστές πιστεύουν ότι ένας κόσµος υπάρχει «ο κόσµος των 
ακουόντων». Για να ενταχθεί ο Κωφός σ’ αυτόν πρέπει να µοιάσει πιο πολύ στον ακούοντα. 
Να µάθει δηλαδή να µιλάει και να διαβάζει τα χείλη. Εποµένως η πλειοψηφία των κωφών 
αποφοίτων των προφορικών σχολείων που δεν έχουν µάθει οµιλία (σύµφωνα µε τον 
Montgomery, ένα 3-5% των εντελώς κωφών παιδιών µαθαίνει οµιλία68) δεν έχει θέση στην 
κοινωνία. Το πρόβληµα της κοινωνικής ένταξης θα πρέπει να εξεταστεί συστηµατικά, όχι 
συναισθηµατικά και πάντα µε γνώµονα τα ερευνητικά δεδοµένα. Πάνω από όλα θα πρέπει 
να αποτελεί γενικότερο στόχο της εκπαιδευτικής πολιτικής, η οποία θα πρέπει να 
εξασφαλίζει την ανάπτυξη του κωφού παιδιού σε όλους τους τοµείς και όχι µόνο στον τοµέα 
που έχει τους µεγαλύτερους περιορισµούς, δηλαδή της οµιλίας. 

Η Νεοπροφορική Μέθοδος ή Μέθοδος Rochester 
Αυτή η µέθοδος είναι ένας συνδυασµός της προφορικής µε την προσθήκη όµως της 

δακτυλογραφής. Η δακτυλογραφή γίνεται στον αέρα µε την χρήση του ∆ακτυλικού 
Αλφάβητου. Στη δακτυλογραφή το χέρι που γράφει στον αέρα είναι µπροστά και πάνω από 
το στήθος του οµιλητή κινείται από τα αριστερά προς τα δεξιά, όπως γίνεται και όταν 
γράφουµε. Το Ελληνικό ∆ακτυλικό Αλφάβητο (Ε.∆.Α.) χρησιµοποιείται για την παρουσίαση 
των 24 γραµµάτων του Ελληνικού Αλφαβήτου, µε κινήσεις και καθορισµένα σχήµατα των 
χεριών και των δακτύλων. Η γνώση του Ελληνικού ∆ακτυλικού Αλφάβητου, για 
παράδειγµα, επιτρέπει σε κάποιον να γράψει στον αέρα µε συγκεκριµένα σχήµατα δακτύλων 
κάθε γράµµα µιας ελληνικής λέξης, όπως ακριβώς θα έγραφε στο χαρτί ή στον πίνακα. Το 
Ελληνικό ∆ακτυλικό Αλφάβητο χρησιµοποιεί το ένα χέρι, όπως και το Αµερικάνικο, το 
Γαλλικό κ.α., ενώ το Αγγλικό ∆ακτυλικό Αλφάβητο χρησιµοποιεί και τα δύο χέρια (βλέπε 
τον πίνακα µε το Ε.∆.Α. στην επόµενη σελίδα). 

Η δακτυλογραφή χρησιµοποιείται στην εκπαίδευση από το 1620, την εποχή του Bonet 
στην Ισπανία, εποχή δηλαδή της πρώτης προσπάθειας εκπαίδευσης κωφών. Από την Ισπανία 
η δακτυλογραφή µεταφέρθηκε στη Γαλλία, όπου ο Abbé de l’ Épée την χρησιµοποιούσε σε 
συνδυασµό µε τα νοήµατα. Επίσης, µεταδόθηκε και σε άλλες χώρες. 

Σήµερα στα σχολεία κωφών σε χώρες της πρώην Σοβιετικής Ένωσης, όπως και στα 
αντίστοιχα της Ανατολικής Ευρώπης και σε πολύ λίγα στην Αµερική (π.χ. Rochester 
School), χρησιµοποιείται η µέθοδος Rochester ή Νεοπροφορική, δηλαδή η δακτυλογραφή 
ταυτόχρονα µε την οµιλία. Ο δάσκαλος µιλάει και ταυτόχρονα «γράφει» στον αέρα όλες τις 
λέξεις της οµιλίας του. Ο δάσκαλος που γνωρίζει αρκετά καλά το ∆ακτυλικό Αλφάβητο 
µπορεί να παρουσιάσει µε τη δακτυλογραφή 100 λέξεις το λεπτό69 (Moores). Με το σύστηµα 
αυτό τα παιδιά παίρνουν τις πληροφορίες µέσω της χειλανάγνωσης, της δακτυλογραφής και 
των ακουστικών τους. Όταν θέλουν να εκφραστούν, χρησιµοποιούν οµιλία και 
δακτυλογραφή ταυτόχρονα, όπως οι δάσκαλοί τους. 

Η Υποβοηθούµενη Οµιλία (Cued Speech) 
H Υποβοηθούµενη Οµιλία αποτελεί κύρια µέθοδο ανάπτυξης οµιλίας, όµως 

χρησιµοποιείται σε µερικά σχολεία και σαν µέθοδος επικοινωνίας και ανάπτυξης της 
                                                 
65 The Deaf School Child, 1979 
66 Social Adjustment of preschool Children: Deaf and Hearing: With or Without Other Handicaps, 1984 
    Learning to Write and writing to Learn, 1985 
67 Educating the deaf. Psychology, Principles and practices, 1996 4th edition 
68 The appraisal of Methods of Teaching Languages to Deaf Children,1987 
69 Educating the deaf. Psychology, Principles and practices, 1996 4th edition 

 48



Εκπαίδευση & επαγγελµατική αποκατάσταση των κωφών   

γλώσσας στο κωφό παιδί. Αναπτύχθηκε από τον Cornett70 το 1965. Σύµφωνα µε τη µέθοδο 
αυτή, ο οµιλητής όταν µιλάει χρησιµοποιεί ταυτόχρονα συγκεκριµένα σχήµατα χεριών, για 
να διευκολύνει τον «ακροατή», ώστε να διακρίνει τα φωνητικά στοιχεία της οµιλίας, τα 
οποία δεν διακρίνονται οπτικά µέσω χειλανάγνωσης. 

Το σύστηµα αυτό χρησιµοποιεί οκτώ διαφορετικά σχήµατα χεριών, τα οποία σχήµατα 
ακουµπούν σε τέσσερις διαφορετικές θέσεις γύρω από τα χείλη του οµιλητή. Έτσι, 
παρουσιάζονται οι διαφορετικοί ήχοι της οµιλίας και διευκολύνεται η χειλεανάγνωση. 
Χρησιµοποιείται, όπως αναφέραµε παραπάνω, ταυτόχρονα µε την οµιλία την οποία 
υποβοηθά σε µεγάλο βαθµό. Στο επόµενο πακέτο θα επανέλθουµε στη µέθοδο αυτή, όταν θα 
µελετήσουµε την ανάπτυξη της οµιλίας στα κωφά παιδιά. 

Η Ολική Μέθοδος Επικοινωνίας 
Το 1968, ο David Denton, διευθυντής του σχολείου κωφών του Maryland στις Η.Π.Α., 

πρότεινε µια καινούργια µέθοδο επικοινωνίας στην εκπαίδευση των κωφών, την Ολική 
Επικοινωνία. Συγκεκριµένα υποστήριξε, ότι η ολική επικοινωνία είναι φιλοσοφία και όχι 
µέθοδος. Σύµφωνα µε την αντίληψη της ολικής επικοινωνίας το κωφό παιδί έχει το δικαίωµα 
να µάθει γλώσσα µε οποιοδήποτε κανάλι του είναι πιο πρόσφορο. Μπορεί δηλαδή να 
αντιληφθεί την οµιλία µέσα από νοήµατα, χειλεανάγνωση, ενισχυµένη ακοή, ανάγνωση, 
δακτυλογραφή κλπ. Επίσης, µπορεί να εκφραστεί και να επικοινωνήσει µε τους άλλους µε 
νοήµατα, µε οµιλία, µε γραφή, µε δακτυλογραφή κλπ. Όλα δηλαδή τα κανάλια και όλοι οι 
τρόποι θα πρέπει να είναι ελεύθερα στο παιδί, ώστε να µπορεί να επιλέξει αυτό ή το 
συνδυασµό αυτών που του ταιριάζει καλύτερα. 

Συνήθως µε την ολική µέθοδο οι δάσκαλοι µιλάνε και κάνουν νοήµατα ταυτόχρονα. Οι 
οπαδοί αυτής της µεθόδου πρέπει να ξέρουν καλά όλα τα συστήµατα επικοινωνίας, ώστε να 
εφαρµόζουν το πιο κατάλληλο για κάθε παιδί. Επίσης οι δάσκαλοι και οι εργαζόµενοι στο 
χώρο του σχολείου κωφών πρέπει να µιλάνε και να κάνουν νοήµατα όλες τις ώρες του 
σχολείου και οπουδήποτε βρίσκονται τα παιδία (στις αυλές, στο οικοτροφείο κλπ.). Έτσι τα 
κωφά παιδιά θα βρίσκονται σε ένα πλούσιο, και οπτικό περιβάλλον γλώσσας. Θα έχουν 
περισσότερες δυνατότητες «να δουν» γλώσσα, όπως τα ακούοντα παιδιά έχουν απεριόριστες 
δυνατότητες να ακούσουν γλώσσα στο περιβάλλον τους (ραδιόφωνο, οµιλίες άλλων, 
τηλεόραση κλπ.). 

Η ανάπτυξη της γλώσσας και όχι µόνο της οµιλίας είναι ο κύριος στόχος της ολικής 
επικοινωνίας. Η γλώσσα αναπτύσσεται όταν υπάρχει αρκετή και αβίαστη επικοινωνία. Από 
το 1968 αρκετά σχολεία κωφών άρχισαν να υιοθετούν τη φιλοσοφία της ολικής επικοινωνίας 
και να την εφαρµόζουν. Μια σειρά από έρευνες έδειξαν, ότι οι κωφοί µαθητές µε το 
σύστηµα της ολικής επικοινωνίας είχαν καλύτερη επίδοση σε όλους τους τοµείς της 
σχολικής και ακαδηµαϊκής προόδου σε σύγκριση µε τους κωφούς µαθητές των προφορικών 
σχολείων της ίδιας ηλικίας, του ίδιου βαθµού ακουστικής απώλειας και χρόνων 
εκπαίδευσης71 (Montgomery). 

Το πρόβληµα που αντιµετωπίζουν οι οπαδοί της ολικής επικοινωνίας, είναι η επιλογή 
του συστήµατος νοηµάτων που χρησιµοποιούν στην ταυτόχρονη χρήση οµιλίας και 
νοηµάτων. Πολλά σχολεία χρησιµοποιούν την οµιλούµενη γλώσσα της κοινωνίας τους 
(Αγγλικά, Ελληνικά, Γαλλικά κ.ο.κ.) και την αναπαριστούν ταυτόχρονα µε νοήµατα που 
δανείζονται από τη Νοηµατική Γλώσσα των Κωφών. Έχουν δηλαδή προσαρµόσει τα 
νοήµατα στις γραµµατικές και συντακτικές ανάγκες της οµιλούµενης γλώσσας. Το σύστηµα 
δηλαδή αυτό για την Ελληνική γλώσσα, αν εφαρµοζόταν θα ονοµαζόταν Ελληνικά µε 
Νοήµατα και θα διέφερε από την Ελληνική Νοηµατική Γλώσσα, τη γλώσσα των Κωφών 
της χώρας µας. Η Ελληνική Νοηµατική Γλώσσα (ΕΝΓ), όπως θα δούµε, είναι αυτόνοµη 

                                                 
70 Cued Speech. American Annals of the Deaf, 1967 
71 The appraisal of Methods of Teaching Languages to Deaf Children,1987 
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γλώσσα µε τη δική της σύνταξη και γραµµατική και διαφέρει αρκετά από την Ελληνική 
Γλώσσα. 

Στο σύστηµα νοηµάτων, που συνήθως χρησιµοποιείται από τους οπαδούς της ολικής 
επικοινωνίας, κάθε λέξη (έννοια) έχει αντίστοιχο νόηµα. Τα νοήµατα αυτά οι εκπαιδευτικοί, 
στην καλύτερη περίπτωση, όπως αναφέραµε παραπάνω, τα δανείζονται από τη Νοηµατική 
Γλώσσα των Κωφών ή τα επινοούν οι ίδιοι. Στην Αµερική και στην Αγγλία υπάρχουν 
αρκετές παραλλαγές συστηµάτων µε νοήµατα που έχουν γίνει από εκπαιδευτικούς και 
εφαρµόζονται στα σχολεία κωφών. Όλα αυτά τα συστήµατα στόχο έχουν να 
αναπαραστήσουν την οµιλούµενη γλώσσα όσο καλύτερα γίνεται και µε όλα τα στοιχεία της 
(σύνταξη και γραµµατική). Οι καταλήξεις και τα άρθρα της οµιλούµενης γλώσσας στις 
περισσότερες περιπτώσεις συµπληρώνονται µε το ∆ακτυλικό Αλφάβητο. Στην Ελλάδα δεν 
έχουν αναπτυχθεί παρόµοια συστήµατα. Μερικοί δάσκαλοι, κυρίως από το Ε.Ι.Π.Κ., που 
χρησιµοποιούν νοήµατα µε κάπως συστηµατικό τρόπο, χρησιµοποιούν, απ’ ότι γνωρίζουµε, 
τα νοήµατα της ΕΝΓ, ακολουθώντας τη σειρά της Ελληνικής γλώσσας και προσθέτουν, όταν 
είναι απαραίτητο, στοιχεία (όπως π.χ. άρθρα, καταλήξεις) χρησιµοποιώντας το δακτυλικό 
αλφάβητο. 

Μερικοί οπαδοί της ολικής επικοινωνίας και άλλοι ερευνητές έχουν εκφράσει τις 
αντιρρήσεις τους σχετικά µε την ταυτόχρονη χρήση δύο διαφορετικών συστηµάτων. Η 
σωστή εφαρµογή της ολικής επικοινωνίας επίσης προϋποθέτει ότι οι δάσκαλοι 
χρησιµοποιούν σωστά και µε πολύ άνεση και τα δύο συστήµατα, προφορικό και νοηµατικό. 
Οι ασκήσεις ακουστικής οµιλίας, οµιλίας και χειλανάγνωσης πρέπει να γίνονται καθηµερινά 
σε όλα τα παιδιά. Επίσης η χρήση των νοηµάτων θα πρέπει να είναι συνεχής, να γίνεται µε 
ευχέρεια και να εφαρµόζεται σταθερά σε όλες τις δραστηριότητες της τάξης, αλλά και του 
σχολείου γενικότερα. Η κάθε λέξη θα πρέπει πάντα να συνοδεύεται και από το αντίστοιχο 
νόηµα. Όλο το προσωπικό του σχολείου (δάσκαλοι, ψυχολόγοι, βοηθοί, διοικητικοί, 
καθαρίστριες, επιµελητές κλπ.) και οι γονείς θα πρέπει να γνωρίζουν το σύστηµα νοηµάτων 
και να το χρησιµοποιούν ταυτόχρονα µε την οµιλία τους, όταν είναι παρόντα τα παιδιά. 
Μόνο µε αυτές τις προϋποθέσεις το σύστηµα ολικής επικοινωνίας µπορεί να έχει θετικά 
αποτελέσµατα 72(Quigley and Paul). 

∆ίγλωσση-∆ιπολιτισµική Εκπαίδευση 
Τα τελευταία χρόνια ειδικά στα σχολεία κωφών του εξωτερικού έχει σηµειωθεί µεγάλη 

πρόοδος µε την παροχή ολοένα και πιο βελτιωµένων ακουστικών, τη βελτίωση της 
εκπαίδευσης δασκάλων και εξειδίκευσης του προσωπικού των σχολείων, την υιοθέτηση 
ευέλικτων συστηµάτων επικοινωνίας, την παροχή από πολύ νωρίς προγραµµάτων έγκαιρης 
παρέµβασης, οµιλίας και γλώσσας και τη γενικότερη αναβάθµιση των αναλυτικών 
προγραµµάτων. Παρόλα’ αυτά, αποτελέσµατα από έρευνες δείχνουν ότι τα κωφά παιδιά, ενώ 
έχει βελτιωθεί η πρόοδός τους σε σχέση µε το παρελθόν, συνεχίζουν να υπολείπονται σε 
σύγκριση µε τα ακούοντα παιδιά στον τοµέα της ανάγνωσης, της γραφής και γενικότερα στη 
σχολική πρόοδο. Παράλληλα, τα κωφά παιδιά Κωφών γονέων υπερτερούν από τα κωφά 
παιδιά ακουόντων γονέων, όχι µόνο στον τοµέα της ανάγνωσης και της γραφής, αλλά σε 
όλους του τοµείς της ακαδηµαϊκής προόδου και στον κοινωνικό και γνωστικό τοµέα73 
(Moores). Αυτό το γεγονός σε συνδυασµό µε το γεγονός ότι η πλειοψηφία των κωφών 
παιδιών (90%) προέρχεται από ακούοντες γονείς και εποµένως αντιµετωπίζει πολλά 
προβλήµατα στο σχολείο, έχει προβληµατίσει ιδιαίτερα τους εκπαιδευτικούς. Τα δεδοµένα 
των ερευνών σε συνδυασµό και µε τις προτάσεις των γλωσσολόγων, αλλά και των ίδιων των 
Κωφών για τη χρήση και αξιοποίηση αυτούσιας της Νοηµατικής Γλώσσας στην εκπαίδευση, 
είχε σαν αποτέλεσµα τελευταία να στραφεί το ενδιαφέρον των εκπαιδευτικών στη δίγλωσση 
εκπαίδευση. 

                                                 
72 Language and Deafness, 1984 
73 Educating the deaf. Psychology, Principles and practices, 1996 4th edition 
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Η πολιτική δηλαδή σχετικά µε τους Κωφούς και την εκπαίδευσή τους έχει  αλλάξει 
αρκετά τα τελευταία χρόνια και σε αρκετές χώρες έχει αναγνωριστεί η πολιτισµική σηµασία 
των νοηµατικών γλωσσών και ο ρόλος που παίζουν οι γλώσσες αυτές στην κατάκτηση της 
οµιλούµενης γλώσσας. Σύµφωνα µε την UNESCO, για παράδειγµα, οι νοηµατικές γλώσσες 
θα πρέπει να έχουν σε όλες τις χώρες την ίδια θέση που έχουν και όλες οι άλλες γλώσσες και 
θα πρέπει να παίζουν σηµαντικό ρόλο στα εκπαιδευτικά προγράµµατα των κωφών. Στη 
Σουηδία το 1981 ψηφίστηκε νόµος, ο οποίος αναγνωρίζει τη δίγλωσση-διπολιτισµική 
ιδιότητα των Κωφών. Σύµφωνα µε τον νόµο αυτό, τα κωφά παιδιά έχουν το δικαίωµα να 
εκπαιδεύονται µε τρόπο, ώστε να µαθαίνουν πολύ καλά τη Σουηδική Νοηµατική Γλώσσα, 
αλλά και τη Σουηδική Γλώσσα µε έµφαση στο γραπτό λόγο. 

Στη Σουηδία, τη ∆ανία, τη Γαλλία και σε άλλες χώρες της Ευρώπης, καθώς και στις 
Η.Π.Α. σε αρκετά σχολεία Κωφών εφαρµόζονται σήµερα προγράµµατα δίγλωσσης 
εκπαίδευσης74 (Mahshie). Στα προγράµµατα αυτά, τα παιδιά από πολύ νωρίς (τη βρεφική 
τους ηλικία) µαθαίνουν τη φυσική ως προς την πρόσληψή τους γλώσσα, δηλαδή τη 
Νοηµατική που χρησιµοποιούν οι Κωφοί στην κοινότητά τους, όπως τη µαθαίνουν και τα 
κωφά παιδιά από Κωφούς γονείς. Συνήθως, µαθαίνουν τη Νοηµατική από Κωφούς ή 
ακούοντες δασκάλους, οι οποίοι εργάζονται στα κέντρα έγκαιρης παρέµβασης και 
συµβουλευτικής γονέων. Όλοι οι δάσκαλοι γνωρίζουν άπταιστα και τις δύο γλώσσες. 
Ταυτόχρονα, οι ακούοντες γονείς και οι συγγενείς των κωφών παιδιών µαθαίνουν από 
Κωφούς δασκάλους τη Νοηµατική Γλώσσα και τη χρησιµοποιούν στην επικοινωνία τους 
στο σπίτι. Οι οικογένειες των κωφών παιδιών στα προγράµµατα αυτά βοηθούνται να δεχτούν 
το γεγονός ότι το παιδί τους θα πρέπει σύντοµα να µάθει µια διαφορετική γλώσσα από ότι οι 
γονείς του, πράγµα που θα το βοηθήσει να προοδεύσει στο σχολείο. Στη συνέχεια, τα παιδιά 
στο νηπιαγωγείο και το δηµοτικό σχολείο συνεχίζουν να διδάσκονται Νοηµατική Γλώσσα 
σαν πρώτη γλώσσα. 

Το σχολείο αποτελείται από Κωφούς και ακούοντες δασκάλους που είναι όλοι 
δίγλωσσοι, δηλαδή πολύ καλοί χρήστες της Νοηµατικής και της οµιλούµενης γλώσσας. Τα 
δευτερεύοντα µαθήµατα διδάσκονται στη Νοηµατική, ενώ η οµιλούµενη γλώσσα (π.χ. τα 
Ελληνικά) διδάσκεται σαν δεύτερη γλώσσα χωριστά και αποκλειστικά µέσω του γραπτού 
λόγου. Η µεγαλύτερη έµφαση δίνεται στη γραφή και την ανάγνωση. Το µέσο επικοινωνίας 
γενικά στο σχολείο, είναι η Νοηµατική Γλώσσα των Κωφών. Αυτό τηρείται ακόµα και στην 
επικοινωνία µεταξύ ακουόντων δασκάλων. Τούτο, γιατί η γλώσσα του σχολείου, όπως σε 
οποιοδήποτε ξενόγλωσσο σχολείο, είναι η Νοηµατική. Η οµιλία και η ακουστική γίνεται σαν 
µάθηµα στα παιδιά, δεν χρησιµοποιείται όµως σαν κύριο µέσο εκµάθησης της δεύτερης 
γλώσσας. Τα κωφά παιδιά δεν αντιµετωπίζονται σαν ανάπηρα, αλλά σαν δίγλωσσα. Τέλος, 
το αναλυτικό πρόγραµµα όλων των άλλων µαθηµάτων, εκτός των Ελληνικών, είναι το ίδιο 
µε αυτό που ισχύει για τα ακούοντα παιδιά και οι απαιτήσεις οι ίδιες. 

Η εφαρµογή της δίγλωσσης εκπαίδευσης φαίνεται να έχει θετικά αποτελέσµατα στα 
σχολεία που χρησιµοποιείται. Χρειάζονται όµως αρκετές προσπάθειες για να εφαρµοστεί 
σωστά. Θα πρέπει οι δάσκαλοι να µάθουν τη Νοηµατική Γλώσσα των Κωφών. Επίσης, θα 
πρέπει να προσληφθούν αρκετοί Κωφοί δάσκαλοι και να αλλάξει η προκατάληψη που 
υπάρχει σχετικά µε τη Νοηµατική Γλώσσα και τους Κωφούς. Πολλοί ερευνητές πιστεύουν 
ότι η εφαρµογή της δίγλωσσης εκπαίδευσης θα µπορούσε ίσως να καταφέρει αυτό που δεν 
έχουν καταφέρει οι προηγούµενες µέθοδοι: να βοηθήσει το κωφό παιδί να αποκτήσει 
γρήγορα γλώσσα και να εκπαιδευτεί στο ίδιο επίπεδο µε τα ακούοντα παιδιά. Το αίτηµα των 
Κωφών άλλωστε, για παροχή ποιοτικής και ισότιµης µε τους ακούοντες εκπαίδευσης για όλα 
τα κωφά παιδιά, είναι επίκαιρο και ρεαλιστικό απ’ ότι δείχνουν τα ερευνητικά δεδοµένα. Τα 
σχολεία, οι εκπαιδευτικοί και οι εργαζόµενοι γενικότερα στην εκπαίδευση των κωφών 
καλούνται να βρουν τρόπους και να εκπονήσουν προγράµµατα για να ανταποκριθούν και να 

                                                 
74 Educating Deaf Children Bilingually, 1995 

 51



Εκπαίδευση & επαγγελµατική αποκατάσταση των κωφών   

προσαρµοστούν στις απαιτήσεις των καιρών µας. Τούτο είναι επιτακτικό ιδίως για τη χώρα 
µας, όπου τα προβλήµατα του κλάδου είναι πολλά και άλυτα. Για παράδειγµα, υπάρχει 
αρκετή ασάφεια για το σύστηµα επικοινωνίας που χρησιµοποιούν οι εκπαιδευτικοί στα 
διάφορα σχολεία και τις τάξεις των κωφών παιδιών. Πιο ανησυχητικό όµως από όλα είναι το 
γεγονός ότι δεν έχει αναπτυχθεί ακόµα επιστηµονικός διάλογος µεταξύ των εκπαιδευτικών 
για τα θέµατα που αφορούν την εκπαίδευση των κωφών παιδιών στη χώρα µας. 

Η Νοηµατική Γλώσσα 
Είναι η γλώσσα που χρησιµοποιούν οι Κωφοί στη µεταξύ τους επικοινωνία και στην 

Κοινότητα των Κωφών. Είναι οπτική γλώσσα που σχηµατίζεται από συγκεκριµένες κινήσεις 
και σχήµατα των χεριών, των µατιών, του προσώπου, του κεφαλιού και της στάσης του 
σώµατος. Είναι οπτική γλώσσα, γιατί προσλαµβάνεται από το οπτικό κανάλι και όχι από το 
ακουστικό, αποτελείται από κινήσεις και όχι από ήχους. Επειδή όλες οι γλωσσολογικές 
πληροφορίες πρέπει να γίνουν αντιληπτές από τα µάτια, η Νοηµατική είναι φτιαγµένη µε 
τέτοιο τρόπο, ώστε να ικανοποιεί τις ανάγκες και να εκµεταλλεύεται τις δυνατότητες της 
όρασης (όπως η οµιλία υπακούει στους κανόνες της ακοής). 

Η Νοηµατική Γλώσσα δηµιουργήθηκε αυθόρµητα από τους ίδιους τους Κωφούς για να 
επικοινωνήσουν µεταξύ τους. Νοηµατικές Γλώσσες υπάρχουν από τότε που υπάρχουν και οι 
Κωφοί. Έτσι έχουµε την Ελληνική Νοηµατική Γλώσσα, την Αµερικανική Νοηµατική 
Γλώσσα, τη Γαλλική Νοηµατική Γλώσσα, την Κινέζικη Νοηµατική Γλώσσα κ.ο.κ. Κάθε 
δηλαδή εθνική οµάδα Κωφών ανέπτυξε την δική της Νοηµατική Γλώσσα µέσα από τα 
ιδιαίτερα βιώµατά της και τις κοινωνικές και πολιτισµικές ανάγκες της. Η Νοηµατική 
Γλώσσα κάθε εθνικής οµάδας Κωφών είναι τελείως διαφορετική από τις αντίστοιχες 
Νοηµατικές Γλώσσες άλλων εθνικών οµάδων Κωφών. Με την έννοια αυτή δεν υπάρχει µια 
διεθνής Νοηµατική Γλώσσα, όπως δεν υπάρχει µια διεθνής οµιλούµενη γλώσσα (η Esperanto 
δεν έχει ευρεία εφαρµογή για να θεωρηθεί από τις οµιλούµενες διεθνής, ούτε και η ανάλογη 
Gestuno από τις Νοηµατικές Γλώσσες). 

Η Νοηµατική Γλώσσα, λόγω του ότι χρησιµοποιείται κυρίως από τους Κωφούς και 
λόγω των κοινωνικών προκαταλήψεων µέχρι πριν από το 1960, δεν εθεωρείτο αυτόνοµη και 
πλήρης γλώσσα. Ακόµα και οι ίδιοι οι Κωφοί επηρεασµένοι από τους ακούοντες, παρ’ όλο 
που χρησιµοποιούσαν τη Νοηµατική µεταξύ τους και γνώριζαν ότι αυτή η γλώσσα 
ικανοποιούσε τις επικοινωνιακές τους ανάγκες, πίστευαν ότι ήταν ένα σύντοµο σύστηµα 
επικοινωνίας και όχι µια πλήρης γλώσσα µε γραµµατικούς και συντακτικούς κανόνες. ∆εν 
ένιωθαν δηλαδή ιδιαίτερα υπερήφανοι για τη γλώσσα τους. Ο Stokoe75 ήταν ο πρώτος 
ερευνητής που ασχολήθηκε µε την Αµερικάνικη Νοηµατική Γλώσσα (ASL) το 1958. 
Μελέτησε το σχηµατισµό και τη δοµή των νοηµάτων σχετικά µε τη χειρολογία (Cherology) 
όπως την ονόµασε, κάτι αντίστοιχο µε τη φωνολογία στις οµιλούµενες γλώσσες. Σύµφωνα 
µε τον Stokoe, όπως οι οµιλούµενες λέξεις αποτελούνται από φωνηµικά στοιχεία, έτσι και τα 
Νοήµατα αποτελούνται από χειριµικά στοιχεία. Ο Stokoe διέκρινε και κατέγραψε για την 
ASL τρία στοιχεία σε κάθε Νόηµα: 1) Το σχήµα του χεριού (χειροµορφή), 2) τη θέση του 
χεριού σε σχέση µε το σώµα και 3) την κίνηση του χεριού. 4) τον προσανατολισµό της 
παλάµης. Κάθε νόηµα σχηµατίζεται από τον συνδυασµό των παραπάνω τεσσάρων 
στοιχείων76 (Stokoe). 

Η Νοηµατική Γλώσσα δηλαδή, αντί να προσθέσει επιπλέον Νοήµατα, αλλάζει απλά τη 
µορφή του βασικού Νοήµατος για να αποδώσει διαφορετικές έννοιες. Σ’ αυτό το σηµείο η 
δοµή της Αµερικάνικης Νοηµατικής Γλώσσας, που έχει ερευνηθεί αρκετά, µοιάζει µε την 
Λατινική και τη Ρωσική και όχι µε την Αγγλική Γλώσσα 77(Βaker and Padden). 

                                                 
75 Sign Language Structure: A Dutline of the visual Communication System of the American Deaf, 1958 
76 Sign Language Structure: A Dutline of the visual Communication System of the American Deaf, 1958 
    The Study of sign Language, 1972 
77 American Sign Language. A look at its History, structure and Community, 1980 
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Λόγω του ότι η Νοηµατική Γλώσσα είναι οπτική και επειδή το πρόσωπο και τα µάτια 
βρίσκονται στην περιοχή του οπτικού πεδίου του ακροατή (δέκτη), η κίνηση και η έκφραση 
του προσώπου και των µατιών αποτελούν στοιχεία της γραµµατικής της. Η έκφραση του 
προσώπου και των µατιών δίνουν τον τονισµό στα Νοήµατα, την κατάφαση, την ερώτηση 
και την άρνηση. Τα επιρρήµατα επίσης σχηµατίζονται µε τις εκφράσεις του προσώπου. 
Μερικά επιρρήµατα σχηµατίζονται και µε µια ελαφριά κίνηση του ώµου προς το πρόσωπο. 
Γενικά σύµφωνα µε έρευνες, µερικές κινήσεις του προσώπου, των µατιών, του κεφαλιού και 
της στάσης του σώµατος αποτελούν βασικά στοιχεία της σύνταξης και γραµµατικής της 
Νοηµατικής Γλώσσας και ονοµάζονται µη χειρινοµικά στοιχεία78 (Βaker and Padden). 

Η Νοηµατική Γλώσσα έχει αποτελέσει αντικείµενο αρκετών ερευνών τα τελευταία 
χρόνια από γλωσσολόγους στις Η.Π.Α., την Αγγλία, την Κίνα, την Αυστραλία, τη Κένυα, τη 
Σουηδία και σε κάποιες ακόµη ευρωπαϊκές χώρες. Στη χώρα µας έχει αρχίσει η έρευνα της 
καταγραφής των γλωσσολογικών στοιχείων της Ελληνικής Νοηµατικής Γλώσσας στο 
Πανεπιστήµιο Πατρών. 

Μερικά Πανεπιστήµια σε άλλες χώρες έχουν ερευνητικά κέντρα για τη Νοηµατική 
Γλώσσα και τα αποτελέσµατα των ερευνών τους παρουσιάζουν αρκετό ενδιαφέρον τόσο από 
γλωσσολογική άποψη όσο και από την πλευρά της βιολογίας, της νευρογλωσσολογίας και 
της ψυχογλωσσολογίας γενικότερα. Τα αποτελέσµατα από τις έρευνες σε όλα αυτά τα 
κέντρα συγκλίνουν στο συµπέρασµα ότι κάθε εθνική Νοηµατική Γλώσσα – σε όσες χώρες 
έγιναν σχετικές έρευνες – είναι µια πλήρης και ανεξάρτητη γλώσσα, που ανήκει στις µη 
γραπτές γλώσσες, περιέχει όλα τα γλωσσολογικά φαινόµενα που παρατηρούνται και στις 
οµιλούµενες γλώσσες (γραµµατική, σύνταξη, λεξικό, φωνολογία, πραγµατολογία) και 
µαθαίνεται από τα κωφά παιδιά Κωφών γονέων µε τον ίδιο τρόπο, όπως µαθαίνεται 
οποιαδήποτε γλώσσα από τα ακούοντα παιδιά. Τα κωφά παιδιά ακουόντων γονέων σε 
σχολεία όπου δεν υπάρχουν προγράµµατα έγκαιρης δίγλωσσης εκπαίδευσης µαθαίνουν την 
Νοηµατική σε µεγαλύτερη ηλικία µέσα στα σχολεία κωφών από τα άλλα κωφά παιδιά. 

 

                                                 
78 Ο.Π. 
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4.6. Εκπαίδευση – Κατάρτιση Και Απασχόληση Των Α.Μ.Ε.Α. 

 
Η «Λευκή Βίβλος για την Εκπαίδευση και την Κατάρτιση» συνδέει άµεσα το 

«στοίχηµα της απασχόλησης» στην Ε.Ε. µε τις παραπάνω εκπαιδευτικές διαδικασίες. «Η 
εκπαίδευση και η κατάρτιση αποτελούν την έσχατη λύση για το πρόβληµα της ανεργίας79… 
Η σύνδεση αυτή δικαιολογείται διεξοδικά, εφόσον, σύµφωνα µε τη “Λ.Β.” το κυριότερο 
πρόβληµα του Ευρωπαίου πολίτη τα επόµενα χρόνια θα’ ναι “η προσαρµογή του στις νέες 
συνθήκες». Οι νέες αυτές συνθήκες, µε τη σειρά τους, οµαδοποιούνται στους «τρεις 
κινητήριους κλονισµούς» στους οποίους υπόκειται η ευρωπαϊκή κοινωνία: 

α) στον κινητήριο κλονισµό της κοινωνίας της πληροφορίας 
β) της διεθνοποίησης  
γ) του επιστηµονικού / τεχνικού πολιτισµού 
 
Βέβαια «η εκπαίδευση και η κατάρτιση υπήρξαν πάντοτε καθοριστικοί παράγοντες της 

ισότητας ευκαιριών». 
Σήµερα, όµως, ο κλονισµός της κοινωνίας, εξαιτίας των νεοεµφανισθέντων 

«τεχνολογιών πληροφόρησης», επιβάλλει την ανάγκη της δια βίου εκπαίδευσης ή καλύτερα 
τη δηµιουργία «δοµών δεύτερης ευκαιρίας». «Αυτό ισχύει – ιδιαίτερα – για τις λιγότερο 
ευνοούµενες κοινωνικές οµάδες…». 

Όλοι  σύµφωνα µε τη «Λ.Β.» πρέπει να έχουν τη δυνατότητα µιας δεύτερης ευκαιρίας. 
Συγκεκριµενοποίηση της δεύτερης αυτής ευκαιρίας, ειδικότερα για τις λιγότερο 

ευνοούµενες οµάδες και φυσικά τα Α.Μ.Ε.Α., αποτελούν τα διάφορα προγράµµατα 
«καταπολέµησης του αποκλεισµού από την αγορά εργασίας», µέσω ταχύρυθµων 
προγραµµάτων επαγγελµατικής κατάρτισης. 

Είδαµε, διεξοδικά, στα προηγούµενα κεφάλαια πού ακριβώς στηρίζεται αυτή η 
προσέγγιση, δηλαδή η «καταπολέµηση αποκλεισµού µέσω συγκεκριµένων προγραµµάτων 
κατάρτισης». 

Οι τεχνολογίες της πληροφορικής, οι αλλαγές στην εργασιακή διαδικασία και η 
αναδιάρθρωση των επιχειρήσεων οδηγούν στη δυνατότητα ανάληψης συγκεκριµένων 
καθηκόντων χωρίς συνολική ειδίκευση. Με άλλα λόγια, σήµερα, αρκεί µια ολιγόµηνη 
κατάρτιση για την εκτέλεση συγκεκριµένων παραγωγικών καθηκόντων. 

Αν αυτή η προσέγγιση θα λύσει το πρόβληµα των λιγότερο ευνοούµενων οµάδων και 
ειδικότερα στην περίπτωσή µας των Α.Μ.Ε.Α., µένει να αποδειχθεί. Αποτελεί, καθώς 
σηµειώνει η «Λ.Β.» ένα στοίχηµα… 

Είναι αλήθεια πως τα τελευταία χρόνια γινόµαστε µάρτυρες µιας διαρκούς 
συρρίκνωσης, κατ’ αρχάς των εννοιών: συγκεκριµένα η έννοια της παιδείας (του γενικού 
εξοπλισµού του ατόµου) εκτοπίζεται όλο και περισσότερο από την στενότερη της 
εκπαίδευσης (νοούµενης ως επί µέρους προετοιµασίας σε µια κατεύθυνση σπουδών ή 
επαγγελµάτων) και στη συνέχεια η συρρίκνωση και αυτής της τελευταίας στην πρακτική της 
κατάρτισης (εννοούµενης, ως ταχύρυθµης και εξειδικευµένης απόκτησης κάποιων τεχνικών 
δεξιοτήτων). 

Όµως στις µέρες µας «… το άτοµο θα πρέπει όλο και περισσότερο να κατανοεί 
σύνθετες καταστάσεις που εξελίσσονται µε απρόβλεπτο τρόπο…ο καθένας θα έχει (από ‘δω 
και εµπρός) να αντιµετωπίσει µια συνεχώς αυξανόµενη ποικιλία φυσικών αντικειµένων, 
κοινωνικών καταστάσεων, γεωγραφικών ή πολιτιστικών πλαισίων.  

Εποµένως υφίσταται από εδώ και εµπρός ο κίνδυνος η ευρωπαϊκή κοινωνία να 
χωριστεί σε εκείνους που µπορούν να ερµηνεύσουν, σε εκείνους που µπορούν να 
χρησιµοποιήσουν και σε εκείνους που περιθωριοποιούνται σε µία κοινωνία που τους 

                                                 
79 Λευκή Βίβλος σελ. 1 
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αντιστέκεται. Με άλλα λόγια σε εκείνους που γνωρίζουν και σε εκείνους που δεν 
γνωρίζουν80

Σήµερα περισσότερο από χθες, η ανάγκη της παιδείας ή της «πολυδύναµης 
κατάρτισης», όπως η ίδια η έκθεση της Στρογγυλής Τραπέζης των Ευρωπαίων Βιοµηχάνων 
σηµείωνε το Φεβρουάριο του 199581. Η παιδεία, έτσι εννοούµενη, προσφέρει στο άτοµο τις 
απαραίτητες εκείνες κοινωνικές δεξιότητες που αφορούν την ικανότητα διαχείρισης των 
κοινωνικών του σχέσεων, την ικανότητα συνεργασίας, οµαδικής εργασίας, δηµιουργικότητα 
κ.λ.π. 

Αν κάποιος δεν είναι σε θέση να “συλλάβει το νόηµα των πραγµάτων” να κατανοήσει 
πού εντάσσεται η εργασία του, τι κοινωνικό σκοπό και χρησιµότητα έχει, είναι σίγουρο πως 
δεν θα µπορεί να εκτελέσει σωστά τα επιµέρους καθήκοντά του. 

Συµπερασµατικά, η κατάρτιση σ’ ένα συγκεκριµένο αντικείµενο, η απόκτηση ειδικών 
δεξιοτήτων κ.λ.π., είναι στις µέρες µας απαραίτητη διαδικασία για την εργασιακή ένταξη, 
όµως, το ίδιο απαραίτητη είναι η γενική παιδεία, η µόρφωση ή όπως εύστοχα το 
χαρακτηρίζει η Λευκή Βίβλος, η απόκτηση κοινωνικών δεξιοτήτων. 

Τα Α.Μ.Ε.Α., πέραν των τεχνικών δυσκολιών της συγκεκριµένης αναπηρίας τους, 
πέραν των αρνητικών κοινωνικών στερεοτύπων που κυριαρχούν, οφείλουν τον αποκλεισµό 
τους και σ’ αυτό το έλλειµµα γενικής παιδείας, το οποίο φυσικά άλλοι τους έχουν 
δηµιουργήσει. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
80 Ο.Π. σελ 11 
81 Ο.Π. 
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4.7.Η ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗ ΤΩΝ ΚΩΦΩΝ ΣΕ ∆ΙΑΦΟΡΑ ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΑ 
ΠΛΑΙΣΙΑ. 

Τα ειδικά δηµοτικά σχολεία για Κωφά Παιδιά που είναι δηµόσια εποπτεύονται άλλα 
από το Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας (όπως το Εθνικό Ίδρυµα Προστασίας Κωφαλάλων) 
και άλλα από το Υπουργείο Παιδείας (ειδικά σχολεία και ειδικές τάξεις). 

 

Τα σχολεία του Υπουργείου Παιδείας 

 

Α. Έξι Νηπιαγωγεία µε 44 νήπια 

 

α) τρία στην Αθήνα: Αµπελόκηποι, Αργυρούπολη, Φιλοθέη. 

β) ένα στην Πάτρα 

γ) ένα στη Θεσσαλονίκη 

δ) ένα στο Ηράκλειο 

 

Ειδικές τάξεις κωφών–βαρήκοων σε νηπιαγωγεία ακουόντων: 

α) µία στην Κατερίνη 

β) µία στη Θεσσαλονίκη 

 

 

Β. ∆ηµοτικά σχολεία (φοιτούν 143 παιδιά) 

 

1.∆ύο δηµοτικά στην Αθήνα  

α) Αργυρούπολη 

β) Φιλοθέη 

 

2. ειδικές τάξεις σε σχολεία ακουόντων 

α) 2 τάξεις στη Θεσσαλονίκη 

β) 1 τάξη στην Κατερίνη 

γ) 1 τάξη στην Καλαµάτα 
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3. µονοθέσια ή ολιγοθέσια δηµοτικά σε 

α) Θεσσαλονίκη 

β) Ιωάννινα 

γ) Ρόδο 

δ) Χαλκίδα 

ε) Βόλο 

στ) Ηράκλειο 

 

 

Γ. Γυµνάσια – Λύκεια (φοιτούν 240 κωφοί µαθητές) 

 

1. Υπάρχουν 3 Γυµνάσια – Λύκεια  

α) ένα στην Αργυρούπολη 

β) ένα στην Αγία Παρασκευή 

γ) ένα στην Θεσσαλονίκη 

 

2. Λειτουργούν 7 ειδικές τάξεις κωφών – βαρήκοων µέσα σε γυµνάσια ακουόντων  

α) µία στη Θεσσαλονίκη 

β) µία στη Πάτρα 

γ) µία στα Χανιά 

δ) µία στο Ηράκλειο 

ε) µία στην Καλαµάτα 

 

1. ∆ύο ειδικές τάξεις κωφών – βαρήκοων σε λύκεια ακουόντων 

α) µία στη Θεσσαλονίκη 

β) µία στην Πάτρα 

 

∆.  Τ.Ε.Σ.Ε.Α. (Τεχνικές Επαγγελµατικές Σχολές Ειδικής Αγωγής), µία στην Αθήνα και µία 
στη Θεσσαλονίκη, µε 26 µαθητές. 

 

∆ηµιουργήθηκαν προγράµµατα ταχύρυθµης επαγγελµατικής εκπαίδευσης για Κωφούς 
στο ∆ήµο Αργυρούπολης. Εκεί παρέχεται εκπαίδευση στα κοµπιούτερ, στις γραφικές τέχνες, 
στη διερµηνεία και τη διδασκαλία της Νοηµατικής γλώσσας. 
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Τα περισσότερα από τα σχολεία κωφών δε διαθέτουν ειδικό προσωπικό ή βοηθούς 
δασκάλων. 

Τα σχολεία που έχουν ειδικό προσωπικό (κοινωνικό λειτουργό, ψυχολόγο, 
λογοθεραπευτής) είναι τα ∆ηµοτικά σχολεία της Αργυρούπολης, Φιλοθέης, 
Θεσσαλονίκης, Χαλκίδας, Ιωαννίνων και τα Γυµνάσια – Λύκεια Αργυρούπολης, Αγίας 
Παρασκευής και Θεσσαλονίκης. 
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4.8.      Ο ΡΟΛΟΣ ΤΟΥ Κ.Λ. ΣΤΗΝ ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗ ΤΩΝ ΚΩΦΩΝ. 

Ο Κοινωνικός Λειτουργός στην Ελλάδα µέχρι πρόσφατα λειτουργούσε ως µέλος της 
διεπιστηµονικής οµάδας µέσα στο πλαίσιο του ειδικού σχολείου. Με το νόµο 2817/2000 
δηµιουργούνται τα Κέντρα ∆ιάγνωσης, Αξιολόγησης και Υποστήριξης (Κ.∆.Α.Υ.) όπου 
πλέον ο Κοινωνικός Λειτουργός εκτός από την εκ των έσω εργασία του µπορεί να 
λειτουργήσει και ως συνδετικός κρίκος µεταξύ εξυπηρετούµενων (κωφών αλλά και άλλων 
Α.Μ.Ε.Α.) και των υπηρεσιών που µπορούν να προσφέρουν στην εκπαίδευσή τους. 

 
Καθήκοντα και αρµοδιότητες Κοινωνικού Λειτουργού στα Κ.∆.Α.Υ. 

Ο κοινωνικός λειτουργός στα Κ.∆.Α.Υ. συνεργάζεται µε το λοιπό επιστηµονικό 
προσωπικό και καταρτίζει το κοινωνικό προφίλ των µαθητών που τους παραπέµπονται. 
Αντλεί πληροφορίες από τους γονείς των µαθητών και όπου είναι αναγκαίο και από το 
προσωπικό, µε στόχο τις αναγκαίες παρεµβάσεις υποστήριξης, στο πρόγραµµα κοινωνικής 
ένταξης του µαθητή. Συµµετέχει στην ανίχνευση και στην αξιολόγηση των µαθητών που 
παραπέµπονται στο Κ.∆.Α.Υ. µε ειδική και ατοµική συνεργασία που έχει µε το µαθητή και 
τους γονείς του. Καταρτίζει το κοινωνικό, οικογενειακό και ατοµικό ιστορικό του µαθητή 
και το καταχωρίζει στον ατοµικό του φάκελο. 

 Ενηµερώνει τους γονείς για το κοινωνικό-παιδαγωγικό έργο και τους στόχους του 
Κ.∆.Α.Υ. και για τις δυσκολίες του παιδιού τους, επιδιώκοντας τη θετική τους στάση στο 
πρόβληµα του, και την ανάπτυξη υγιών ενδοοικογενειακών σχέσεων. Για το σκοπό αυτό 
επισκέπτεται τις οικογένειες των µαθητών µε ειδικές ανάγκες, ενώ συνοδεύει το µαθητή µε 
ειδικές ανάγκες και την οικογένειά του σε περίπτωση που απαιτείται συµπληρωµατική 
εξέταση από ιατροπαιδαγωγικές ή άλλες υπηρεσίες. 

 Ο Κ.Λ. ακόµα διευκολύνει την οικογένεια στην επικοινωνία της µε τους αρµόδιους 
φορείς, ώστε να βελτιωθούν οι συνθήκες διαβίωσής της, ενώ παράλληλα κινητοποιεί τους 
γονείς για συστηµατική συνεργασία µε το σχολείο και το Κ.∆.Α.Υ., φροντίζει για την 
πληροφόρηση αλλά και για την ενίσχυση των γονέων από τις υπηρεσίες πρόνοιας και τους 
παραπέµπει, όταν κρίνεται αναγκαίο, σε άλλους ειδικούς ή σε άλλες υπηρεσίες. 

 Σε συνεργασία µε άλλα µέλη του Κ.∆.Α.Υ., ο Κ.Λ. διοργανώνει συγκεντρώσεις γονέων 
και εµπλεκοµένων στην εκπαίδευση και υποστήριξη του µαθητή. Φροντίζει για την 
οργάνωση και το συντονισµό οµάδων, όπου συναντώνται παιδιά µε ειδικές εκπαιδευτικές 
ανάγκες µε παιδιά χωρίς ειδικές ανάγκες µε στόχο την κοινωνική αλληλεπίδραση και την 
κοινωνική ένταξη. Επίσης Οργανώνει οµάδες συνάντησης ατόµων µε ειδικές ανάγκες, όχι 
απαραίτητα σχολικής ηλικίας, τόσο µεταξύ τους όσο και µε γονείς ή φορείς από τους 
οποίους θα έχουν υποστήριξη και πληροφόρηση. 
Ο Κ.Λ. αναλαµβάνει την επικοινωνία του Κ.∆.Α.Υ. µε τις υπηρεσίες και τους φορείς της 

κοινωνικής πρόνοιας. Συγκεντρώνει στοιχεία σχετικά µε τον πληθυσµό µε ειδικές ανάγκες 
που δεν φοιτά σε σχολικές µονάδες, και φροντίζει ώστε να παρέχονται οι κατάλληλες 
υπηρεσίες σε όλα τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες της περιοχής. Παράλληλα έχει την ευθύνη για 
τη διοργάνωση των προγραµµάτων ευαισθητοποίησης της τοπικής κοινωνίας για τα άτοµα 
µε ειδικές ανάγκες. Συγκεντρώνει το σχετικό έντυπο υλικό και συµµετέχει στην παραγωγή 
του σε συνεργασία µε όλους τους άλλους ειδικούς και το Παιδαγωγικό Ινστιτούτο. 
Συνεργάζεται, όταν απαιτείται, µε τους εκπαιδευτικούς των ΣΜΕΑ και τον κοινωνικό 
λειτουργό που υπηρετεί σε αυτές. Παρακολουθεί την ανάπτυξη και την κοινωνική εξέλιξη, 
(κοινωνικοποίηση – ένταξη) του µαθητή και ενηµερώνει τον ατοµικό του φάκελο. 
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Ο ρόλος του Κοινωνικού Λειτουργού στην εκπαίδευση των Κωφών µέσα στα 
εκπαιδευτικά πλαίσια. 

Ο Κοινωνικός Λειτουργός µπορεί µέσα σε ένα σχολείο Κωφών να εφαρµόσει όλες τις 
µεθόδους Κοινωνικής Εργασίας και να δουλέψει τόσο την Κ.Ε.Α., την Κ.Ε.Ο. και την 
Κ.Ε.Κ. όπως επίσης και µε την οικογένεια. Ακόµα µπορεί να οργανώσει µια κοινωνική 
υπηρεσία µέσα στο σχολείο, και να συνεργαστεί µε τις υπόλοιπες ειδικότητες στα πλαίσια 
της διεπιστηµονικής οµάδας. 

 Στο σχολείο µπορεί ο Κ.Λ. να δουλέψει σε 3 επίπεδα.: Με τους µαθητές, τους γονείς και 
τους εκπαιδευτικούς. Αν παραλείψει να εργαστεί και να συνεργαστεί µε οποιοδήποτε από 
αυτά τα τρία επίπεδα τότε το σύστηµα σχολείο δεν θα έχει λάβει την επαρκείς υπηρεσίες από 
την πλευρά του Κ.Λ.. 

Αναλυτικότερα, σε ατοµικό επίπεδο (Κ.Ε.Α.) µπορεί να λειτουργήσει συµβουλευτικά και 
θεραπευτικά µε τους µαθητές, τους γονείς και τους καθηγητές. Ιδιαίτερη δουλειά χρειάζονται 
οι καθηγητές όπως επίσης και το υπόλοιπο προσωπικό του σχολείου που πολλές φορές 
υπολείπονται σε εκπαίδευση όσον αφορά τον χειρισµό και την συµπεριφορά απέναντι σε 
κωφά παιδιά. Όλοι αυτοί που αναφέραµε παραπάνω χρήζουν ανάγκης για feedback ώστε να 
µπορούν να εκτονώνουν την ένταση της εργασίας τους αλλά και των προβληµάτων που 
προκύπτουν µέσα από την καθηµερινή τριβή µε ένα τέτοιο περιβάλλον. Επιπλέον σε επίπεδο 
Κ.Ε.Α. µπορούµε να λειτουργήσουµε εκτός από θεραπευτικά και προληπτικά εντοπίζοντας 
περιπτώσεις µαθητών που χρήζουν ιδιαίτερης προσοχής οπότε και παραπέµπουµε σε άλλες 
υπηρεσίες (πρόνοια, λογοθεραπευτή) και στα Κ.∆.Α.Υ.  
 Σε επίπεδο Κ.Ε.Ο. ο Κοινωνικός Λειτουργός µπορεί να οργανώσει πολλές οµάδες που 
µπορούν να δουλεύουν είτε µε την παρουσία του είτε αυτόνοµα, ανάλογα µε την φύση της 
οµάδας. Επίσης συλλογικά όργανα είτε των µαθητών (15µελές συµβούλιο), είτε των γονέων 
(Σύλλογος γονέων και κηδεµόνων) είτε των καθηγητών (συµβούλιο καθηγητών), µπορούν 
να δουλέψουν πιο µεθοδικά και πιο οργανωµένα εφόσον το επιθυµούν µε την συµµετοχή και 
υποστήριξη του Κ.Λ.. Ο Κοινωνικός Λειτουργός µπορεί να οργανώσει τους µαθητές σε 
οµάδες ενδιαφερόντων (εκδροµές, βιβλίου κ.τ.λ.) είτε να οργανώσει σε συνεργασία µε 
άλλους καθηγητές (γυµναστής, καθηγητής καλλιτεχνικών), οµάδες ειδικών ενδιαφερόντων. 
Με στόχο την βελτίωση των σχέσεων µεταξύ των µαθητών µπορούν να οργανωθούν οµάδες 
στις οποίες οι µαθητές θα µπορούν να επιλύουν φιλικά οποιεσδήποτε διαφορές µπορεί να 
έχουν προκύψει µεταξύ τους µε την συµβολή και καθοδήγηση του Κ.Λ. 
  Οι γονείς µπορούν να «οργανωθούν» από τον Κ.Λ. σε οµάδα συµβουλευτικής όπου θα 
µπορούν να λειτουργούν θεραπευτικά και να είναι σε θέση και οι ίδιοι να βελτιώσουν την 
επικοινωνία µε το παιδί τους µπαίνοντας σε ένα πρόγραµµα εκµάθησης της νοηµατικής 
γλώσσας µετά από προτροπή του Κοινωνικού Λειτουργού. Ο Κ.Λ. µπορεί επίσης να 
οργανώσει και να διευθύνει οµάδα µε τους καθηγητές που θα συζητούν για θέµατα που 
αφορούν το σχολείο κυρίως, θέµατα που έχουν να κάνουν µε τη µεταχείριση µαθητών που 
αντιµετωπίζουν κάποιο ιδιαίτερο πρόβληµα είτε υγείας, είτε δυσκολίες συµπεριφοράς τα 
οποία  χρήζουν ιδιαίτερης φροντίδας και προσοχής. Επίσης στην οµάδα προσωπικού 
µπορούν να συζητούν για θέµατα που αφορούν τις µεταξύ τους σχέσεις µέσα στον 
εργασιακό χώρο, να επιλύουν τυχόν διαφορές που υπάρχουν καθώς και να γεφύρωναν  
πιθανό χάσµα µεταξύ ακουόντων και κωφών καθηγητών. Τέλος µπορεί ο Κ.Λ. να οργανώσει 
οµάδα εθελοντών όπου οι εθελοντές θα µπορούν να ενηµερωθούν και να ευαισθητοποιηθούν 
γύρω από θέµατα που αφορούν την κοινότητα των κωφών µε τελικό στόχο την ενηµέρωση 
και την κατάρτιση και άλλων ατόµων  γύρω από αυτό το θέµα. 
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Σε επίπεδο Κοινότητας (Κ.Ε.Κ.) ο Κοινωνικός Λειτουργός µπορεί να οργανώσει τις 
δραστηριότητες του σχολείου και να τις προβάλει στην τοπική κοινότητα ώστε οι κάτοικοι 
της και οι φορείς να καταπολεµήσουν τις προκαταλήψεις τους, να ενηµερωθούν και να 
ενεργοποιηθούν σε θέµατα και προβλήµατα των κωφών ατόµων και των ατόµων µε ειδικές 
ανάγκες γενικότερα. Επιπλέον ο Κ.Λ. µπορεί να συνεργαστεί µε τους τοπικούς φορείς, µε 
εθελοντικές οργανώσεις, την τοπική αυτοδιοίκηση, ιδιωτικές επιχειρήσεις καθώς και 
χορηγούς ώστε να επιτευχθεί συνεργασία σε όλους τους τοµείς των δραστηριοτήτων του 
σχολείου (π.χ. από µια απλή εκδροµή, έως και οµιλίες-ηµερίδες για θέµατα πρόληψης και 
ευαισθητοποίησης που µπορεί να αφορούν τους µαθητές και την κοινότητα γενικότερα).  

Τέλος ο Κ.Λ. µπορεί να οργανώσει συνεργασία µεταξύ σχολείων διαφορετικών περιοχών 
της Ελλάδας αλλά και από το εξωτερικό ώστε όλοι οι εµπλεκόµενοι να µπορούν να 
γνωρίσουν τόπους και ανθρώπους µε διαφορετικά χαρακτηριστικά, συνήθειες, ήθη και 
έθιµα. 
 Μια δύσκολη αλλά απαραίτητη εφαρµογή είναι η Κ.Ε. µε την οικογένεια την οποία 
πρέπει  να εφαρµόσει ο Κοινωνικός Λειτουργός. Ο Κ.Λ. κάνει οικογενειακές συνεδρίες ώστε  
προληφθούν προβλήµατα ή δυσκολίες που η έλλειψη ισορροπίας και επικοινωνίας των 
µελών της οικογένειας µπορεί να επιφέρει και να βοηθήσει στην επίλυση τυχόν 
προβληµάτων της. 
 Τέλος είναι αναγκαία η οργάνωση µιας κοινωνικής υπηρεσίας µέσα στο ειδικό σχολείο, 
όπου θα µπορούν να γίνονται τα εξής: 
• Λήψη κοινωνικών ιστορικών όλων των µαθητών όλων των τάξεων. 
• Οργάνωση όλων των συνεργασιών που έχει η υπηρεσία και η αρχειοθέτηση όλων των 
παραποµπών που γίνονται απ’ αυτή. 
• Οργάνωση και καταγραφή όλων των προγραµµάτων, δραστηριοτήτων και οµάδων 
αναλυτικά µε λίστα των συµµετεχόντων, ώρα και µέρα της διεξαγωγής αυτών και το 
αντικείµενο της συνεδρίας. 
• Λειτουργία της ∆ιεπιστηµονικής οµάδας (αν υπάρχει) του ειδικού σχολείου σε τακτική 
βάση µε πρακτικά για την παρακολούθηση της εξέλιξης όλων των αντικειµένων τα οποία 
διαπραγµατεύεται. Η οµαλή λειτουργία της ∆.Ο. είναι ουσιαστικότατη για την οµαλή 
λειτουργία όλου του σχολείου. 
• Άντληση στατιστικών δεδοµένων και διεξαγωγή ερευνών ανά τακτικά διαστήµατα ώστε 
να είναι δυνατή η παρουσίαση του έργου µε ποιοτικά και ποσοτικά δεδοµένα όπως επίσης 
και παρουσίαση προτάσεων για συνεχή βελτίωση των συνθηκών αλλά και των παρεχόµενων 
υπηρεσιών από πλευράς Κοινωνικού Λειτουργού. 
• Ο Κοινωνικός Λειτουργός πρέπει επιπλέον στο ειδικό σχολείο να ασχολείται και να 
προωθεί την επαγγελµατική αποκατάσταση των αποφοίτων και να τους ενεργοποιεί στην 
προσπάθεια εξεύρεσης εργασίας παρέχοντάς τους, ψυχολογική υποστήριξη, κατευθύνσεις 
και συνεργασία για την εύρεση αυτής (π.χ. παραποµπή στον Ο.Α.Ε.∆. και συνεργασία µε το 
γραφείο εύρεσης εργασίας Ε.Κ.Ο. (Ευαίσθητων Κοινωνικών Οµάδων). Επίσης ο Κοινωνικός 
Λειτουργός µπορεί να βοηθήσει στον επαγγελµατικό προσανατολισµό των µαθητών και 
στην περαιτέρω εκπαίδευση, κατάρτιση και επαγγελµατική εξειδίκευση παρέχοντας 
κατευθύνσεις και παραπέµποντας σε ανάλογες υπηρεσίες κατάρτισης. 
 Κλείνοντας αυτό το µικρό κοµµάτι αναφορικά µε τις αρµοδιότητες του Κ.Λ. στο 
εκπαιδευτικό πλαίσιο των κωφών αναφέρουµε το εξής: Θα ήταν ουσιαστικότερη η 
προσφορά έργου του Κ.Λ. εάν περιπτώσεις αποφοίτων που χρήζουν ιδιαίτερης προσοχής 
συνεχίζουν για κάποιο διάστηµα έστω µια επαφή µε την κοινωνική υπηρεσία ώστε να τους 
προσφέρει ανάλογα ο Κ.Λ. την αναγκαία υποστήριξη που χρειάζονται. Ας µην ξεχνάµε ότι ο 
εν γένει προορισµός του σχολείου δεν είναι µόνο η εκπαίδευση και η επαγγελµατική 
αποκατάσταση αλλά και η σωστή κοινωνική ένταξη του µαθητή, αυριανού πολίτη, µε ειδικές 
ανάγκες. 
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5.   ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ Α.Μ.Ε.Α. 
5.1 Ο ΕΡΓΑΣΙΑΚΟΣ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΤΩΝ Α.Μ.Ε.Α. 

 
Κάθε άνθρωπος διαθέτει ορισµένα ιδιαίτερα προσόντα, επίκτητα ή µη (ειδικές γνώσεις, 

κατοχή δεξιοτήτων, συγκεκριµένο χαρακτήρα ή ικανότητες, κλίσεις κ.λ.π.) που τον 
καθιστούν ικανό για ορισµένα µόνο επαγγέλµατα, ενώ, αντικειµενικά (και υποκειµενικά) δεν 
µπορεί να ασκήσει κάποια άλλα. 

Από αυτή τη σκοπιά, το γεγονός ότι η «φυσική» αναπηρία ενός Α.Μ.Ε.Α. το αποκλείει 
από ορισµένα επαγγέλµατα δεν µπορεί να θεωρηθεί ως απόλυτο µειονέκτηµα ή 
αποκλειστική ιδιαιτερότητα των Α.Μ.Ε.Α., αλλά όπως είπαµε, ως γενικός κοινωνικός 
κανόνας. 

Αυτός ο κανόνας σχετίζεται µε τον υπάρχοντα µηχανισµό κοινωνικού και τεχνικού 
καταµερισµού εργασίας. 

Κοινωνικό καταµερισµό εργασίας, ονοµάζουµε την διαίρεση των διάφορων 
επαγγελµάτων µέσα στην κοινωνία. Η ταξινόµηση ή διαίρεση αυτή είναι µια κοινωνική 
αναγκαιότητα, (τουλάχιστον από ένα ορισµένο στάδιο ανάπτυξης της ανθρωπότητας και 
µετά): δηλαδή κάποιοι πρέπει να ασκήσουν το επάγγελµα του δασκάλου, άλλοι το 
επάγγελµα του οικοδόµου, του αγρότη, του γιατρού, κ.λ.π. 

Αντίθετα, τεχνικό καταµερισµό εργασίας ονοµάζουµε, ακριβώς, την τεχνική διαίρεση 
ενός επαγγέλµατος, την κατάτµησή του σε επιµέρους φάσεις ή καθήκοντα. Αυτός ο 
κατακερµατισµός µπορεί να είναι είτε ειδίκευση (παράδειγµα: οδοντ-ίατρος, παιδ-ίατρος), 
είτε απλή κατάτµηση της ενιαίας αλυσίδας παραγωγής για λόγους απόδοσης και ελέγχου. 

Ενώ, όµως, ο κοινωνικός καταµερισµός εργασίας συνήθως προκύπτει µε βάση τις 
υπάρχουσες κοινωνικές αναγκαιότητες, ο τεχνικός κατασκευάζεται περισσότερο για να 
αποκλείσει κοινωνικά ορισµένα µέλη της κοινωνίας από την πρόσβαση σε ορισµένα 
επαγγέλµατα (αλλά και για να αυξηθεί η παραγωγικότητα ή να µειωθεί ο έλεγχος της 
παραγωγικής διαδικασίας από τους πρωταγωνιστές της). 

Ως απόδειξη του παραπάνω ισχυρισµού αρκεί να σκεφτούµε το παράδειγµα ενός µέσου 
∆ηµόσιου υπαλλήλου, ο οποίος π.χ. συµπληρώνει κάποιες αιτήσεις πολιτών. Για την 
συντριπτική πλειοψηφία των εργασιών στο ∆ηµόσιο τοµέα θα αρκούσε µια απλή τρίµηνη 
επιµόρφωση ή κατάρτιση ενός µέσου πολίτη απόφοιτου ∆ηµοτικού Σχολείου. Και όµως, 
συνήθως τα «τυπικά» (ή τεχνικά) προσόντα που απαιτούνται για την κάλυψη µιας ανάλογης 
θέσης είναι πολύ “ανώτερα” από τις απαιτήσεις και το περιεχόµενο της συγκεκριµένης 
εργασίας. 

Εποµένως, εύκολα προκύπτει το συµπέρασµα ότι σε πάρα πολλές περιπτώσεις, τα 
«απαιτούµενα προσόντα» δεν σχετίζονται µε κάποια πολιτική ορθής επιλογής, αλλά µάλλον 
επιδιώκουν τον αποκλεισµό. 

Άρα ο αποκλεισµός από ορισµένα επαγγέλµατα δεν έχει να κάνει µε τη φύση και το 
περιεχόµενο της εργασίας, ούτε πάντοτε µε τα υποκειµενικά προσόντα των ατόµων, αλλά µε 
τους κοινωνικά (ή καλύτερα πολιτικά) θεσπισµένους κανόνες µε στόχο την επιλογή ή τον 
αποκλεισµό. 

Ο αποκλεισµός από ορισµένα επαγγέλµατα, µε τη σειρά του, µπορεί να είναι είτε 
αντικειµενικός, είτε υποκειµενικός. 

Υποκειµενικά, όλοι µας, δεν µπορούµε να ασκήσουµε ορισµένα επαγγέλµατα, γιατί 
µας λείπουν ή δεν διαθέτουµε σε ικανοποιητικό βαθµό ορισµένα φυσικά προσόντα ή 
χαρακτηριστικά. Για παράδειγµα, κάποιος νέος µε αχρωµατοψία είναι σίγουρο ότι δεν 
µπορεί να εργαστεί ως ενθέτης έγχρωµων φωτογραφιών στον κλάδο των Γραφικών Τεχνών. 

Αντικειµενικά, πάλι όλοι µας, δεν µπορούµε να ασκήσουµε κάποια επαγγέλµατα, γιατί 
µας λείπουν ή δεν διαθέτουµε σε ικανοποιητικό βαθµό ορισµένα κοινωνικά προσόντα ή 
χαρακτηριστικά. Για παράδειγµα, κάποιος νέος από πολύ φτωχή οικογένεια είναι (σχεδόν) 
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βέβαιο ότι δεν µπορεί να εργαστεί ως χρηµατιστής, γιατί ασφαλώς θα του λείπουν (ή δεν θα 
µπορέσει να αποκτήσει εύκολα) αναγκαίες γνώσεις γι’ αυτό το επάγγελµα. 

Βέβαια, σε τελευταία ανάλυση, και τα δύο είδη αποκλεισµών που είδαµε παραπάνω 
(και που συµβατικά ονοµάσαµε «υποκειµενικό» και «αντικειµενικό») είναι ταυτόσηµα: 
ουσιαστικά πρόκειται για κοινωνικούς αποκλεισµούς, εφόσον η κοινωνία είναι αυτή που 
καθορίζει τι είναι προσόν και τι ικανό επίπεδο προσόντων. 

Επίσης, και αυτή η ίδια η διάκριση σε «φυσικά» και «κοινωνικά» προσόντα δεν είναι 
απόλυτη, αλλά σχετική. Με την έννοια πως, τελικώς, όλα τα προσόντα (δεξιότητες, γνώσεις, 
χαρακτηριστικά, κλίσεις) καθορίζονται από την ίδια την κοινωνία. 

Επανερχόµενοι τώρα στο ζήτηµα της Αναπηρίας, που υποκειµενικά αποκλείει από τη 
δυνατότητα πρόσβασης σε ορισµένα επαγγέλµατα, µπορούµε πλέον να πούµε πως αυτό το 
γεγονός δεν αφορά αποκλειστικά τα Α.Μ.Ε.Α.. 

Η παραπάνω διαπίστωση δεν είναι απόλυτα προφανής, επειδή συνήθως συγχέουµε τις 
δυνητικές δυνατότητες των ατόµων που δεν παρουσιάζουν κάποια εµφανή φυσική αναπηρία, 
µε τις πραγµατικές δυνατότητες άσκησης ενός επαγγέλµατος. 

Για παράδειγµα, οι περισσότεροι από εµάς θα µπορούσαµε (δυνητικά) να ασκήσουµε 
το επάγγελµα του Εκφωνητή ενός Ραδιοφωνικού σταθµού. Όµως, στην πράξη, η προσωπική 
άρθρωση και ο τόνος φωνής του καθενός µας είναι πολύ διαφορετικές και εποµένως 
λιγότερο ή περισσότερο κατάλληλες για αυτό το επάγγελµα. 

Και όµως, αυτή η φυσική αδυναµία δεν καταγράφεται ως αναπηρία ή φυσικός 
αποκλεισµός. 

Αλλά και εκείνα τα επαγγέλµατα στα οποία δεν χρειάζεται κάποιο ιδιαίτερο «φυσικό 
προσόν», (π.χ. άρθρωση, σωµατική αντοχή κ.λ.π.) δεν µπορούν να τα ασκήσουν, 
αντικειµενικά, όλοι. 

Σε κάποια χρειάζονται ειδικές γνώσεις, σε άλλα ειδικοί χαρακτήρες, ψυχοσύνθεση, 
κ.λ.π. 

Έτσι, για παράδειγµα, για να γίνει κάποιος χειρούργος δεν αρκεί µόνο η µακροχρόνια 
(και δαπανηρή) εκπαίδευση, απαιτείται, επίσης, ψυχραιµία, σταθερό χέρι κ.λ.π. 

Επίσης, το επάγγελµα του δασκάλου, απαιτεί ικανότητα επικοινωνίας, µεταδοτικότητα, 
υποµονή κ.λ.π. 

Και ενώ έτσι έχουν γενικώς τα πράγµατα, τι συµβαίνει στην πράξη; 
Ενώ εύκολα αναγνωρίζουµε (και αποδεχόµαστε) ποια επαγγέλµατα δεν µπορεί 

υποκειµενικά να ασκήσει π.χ. ένα Τυφλό ή ένα Κωφό άτοµο, πολύ δυσκολότερα 
εντοπίζουµε (και αποδεχόµαστε) ποια επαγγέλµατα δεν µπορεί να ασκήσει (µε επιτυχία) π.χ. 
ένα εσωστρεφές άτοµο µε δυσκολία επικοινωνίας ή κάποιος που πάσχει από αγοραφοβία. 

Εποµένως, από την απλή αχρωµατοψία ως το γεγονός της συγκεκριµένης κοινωνικής 
µας καταγωγής, το βίωµα όλων µας είναι κοινό: αντικειµενικά µπορούµε (ή δεν µπορούµε) 
να ασκήσουµε ορισµένα (µόνο) επαγγέλµατα. 

Η επιµονή και η διεξοδική επιχειρηµατολογία έως εδώ σκοπό είχε να καταδείξει ένα 
και µόνο ζήτηµα: η φυσική αναπηρία (στην περίπτωσή µας Τυφλότητα, Κώφωση, Κινητική 
Αδυναµία) δεν µπορεί να αποτελεί άλλοθι για τον εργασιακό αποκλεισµό των Α.Μ.Ε.Α.. 

Το (κοινωνικό) γεγονός ότι π.χ. η Κώφωση αποκλείει το Κωφό άτοµο από ορισµένα 
επαγγέλµατα δεν µπορεί να θεωρηθεί απόλυτη µειονεκτικότητα του Κωφού αλλά σχετική, 
εφόσον στον ένα ή τον άλλο βαθµό ο ίδιος ή ανάλογος αποκλεισµός ισχύει (για 
διαφορετικούς φυσικούς ή κοινωνικούς λόγους) για όλες σχεδόν τις κατηγορίες ακουόντων. 

Βέβαια, όπως ήδη τονίσαµε, η αλήθεια αυτή δεν είναι επαρκώς κοινωνικά 
αναγνωρισµένη. Έτσι, το κυρίως πρόβληµα δεν είναι τα Α.Μ.Ε.Α. καθαυτά, ή  αναπηρία 
καθαυτή, αλλά τα κοινωνικά στερεότυπα που κυριαρχούν σχετικά µε τις πραγµατικές 
δυνατότητες των Α.Μ.Ε.Α.. 

Καταλήγουµε, λοιπόν, στο συµπέρασµα πως η κύρια αιτία του εργασιακού και 
γενικότερα κοινωνικού αποκλεισµού των Α.Μ.Ε.Α. δεν σχετίζεται µε τα τεχνικά εµπόδια 
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που θέτει η αναπηρία τους, αλλά µάλλον µε τα κοινωνικά στερεότυπα γύρω από αυτή. Τα 
στερεότυπα αυτά φυσικά συντηρούνται και από την κρατική πολιτική στον τοµέα της 
εκπαίδευσης / αντιµετώπισης των Α.Μ.Ε.Α., ήδη από τη νηπιακή τους ηλικία, µε 
αποτέλεσµα το αιτιατό να γίνεται αίτιο. 

Με άλλα λόγια, να µην προβάλλεται, συνήθως, ως δικαιολογία αποκλεισµού αυτή 
καθαυτή η αναπηρία, αλλά τα αποτελέσµατά της, δηλαδή η έλλειψη επαρκούς εκπαίδευσης, 
κατάρτισης ή κατοχής συγκεκριµένων δεξιοτήτων. 

Τα στερεότυπα αυτά δεν µπορούν να εξανεµιστούν δυστυχώς µε καµπάνιες 
ενηµέρωσης (µόνο), αλλά µε τις µικρές τακτικές νίκες κάθε αναπήρου ξεχωριστά. Αυτό 
σηµαίνει πως η ατοµική νίκη ενός αναπήρου, µετατρέπεται στην πράξη σε νίκη όλων των 
αναπήρων, γιατί ο ένας αποδείχνει τι µπορούν, δυνητικά, όλοι. 
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5.2. Πολιτικές Απασχόλησης . 
 
Πολιτικές αποκλεισµού ονοµάζουµε εκείνα τα µέτρα που σκοπό έχουν να αποκλείσουν 

ορισµένες κοινωνικές οµάδες από την αγορά εργασίας, ώστε να µειωθεί η προσφορά 
εργασίας και έτσι να µπορέσουν να εργαστούν κάποιες άλλες οµάδες. Ενδεικτικά µέτρα 
αυτής της πολιτικής είναι: 

η πρόωρη συνταξιοδότηση 
η απαγόρευση της παιδικής εργασίας 
οι άδειες µητρότητας 
η επέκταση της υποχρεωτικής εκπαίδευσης, κ.λ.π. 
 
Στα παραπάνω µέτρα µπορούµε, νοµίζουµε, να συµπεριλάβουµε και τα “µη-µέτρα” για 

την εργασιακή και κοινωνική ένταξη των Α.Μ.Ε.Α. 
Εποµένως, ο κοινωνικός και εργασιακός αποκλεισµός των Α.Μ.Ε.Α. δεν µπορεί να 

ερµηνευτεί (και να αντιµετωπιστεί) µόνο από τη σκοπιά των τεχνικών δυσκολιών που θέτει 
κάθε συγκεκριµένη αναπηρία, αλλά και από τη σκοπιά των κρατικών πολιτικών 
απασχόλησης. 

Άρα, για να εξέλθουν τα Α.Μ.Ε.Α. από την κατηγορία των αποκλεισµένων δεν αρκεί 
να αναπτύξουν κάποιες εργασιακές ικανότητες, αλλά και να καταστούν ισχυρή κοινωνική 
οµάδα πίεσης. 

Πολιτικές ένταξης από την άλλη, ονοµάζουµε όλα εκείνα τα µέτρα που στοχεύουν στην 
αύξηση των ευκαιριών απασχόλησης. Π.χ.: 

επιδοτήσεις εργοδοτών ώστε να απασχολήσουν νέους ή Α.Μ.Ε.Α. 
επανεκπαίδευση / επανακατάρτιση εργαζοµένων / απολυµένων 
επιδοτήσεις αυτοαπασχόλησης κ.λ.π. 
Από τη σκοπιά, λοιπόν, των πολιτικών απασχόλησης, τα Α.Μ.Ε.Α. αντιµετωπίζονται 

ως περιφερειακό εργατικό δυναµικό το οποίο ανάλογα µε τη συγκυρία προωθείται λιγότερο 
ή περισσότερο στην απασχόληση. 

Σκοπός µας, λοιπόν, πρέπει να είναι η προώθηση των πολιτικών αύξησης των 
ευκαιριών απασχόλησης για Α.Μ.Ε.Α. και η καταπολέµηση των πολιτικών αποκλεισµού. 
Και αυτό, µέσω: α) της διαρκούς κατάρτισης Α.Μ.Ε.Α. και β) της πολιτικής πίεσης για την 
αποκατάστασή τους. 
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5.3 Νέες Τεχνολογίες και εργασιακή ένταξη των Α.Μ.Ε.Α. 
 
Εκείνο που επιθυµούµε να τονίσουµε είναι ότι η φυσική µειονεξία των Α.Μ.Ε.Α. δεν 

πρέπει να «χρησιµοποιείται» µε τέτοιο τρόπο ώστε στη συνέχεια να µετατρέπεται σε 
κοινωνική µειονεξία. 

Είδαµε ότι η µη-δυνατότητα άσκησης ορισµένων επαγγελµάτων, που σχετίζονται µε 
την φυσική αναπηρία ενός Α.Μ.Ε.Α., δεν αποτελεί εξαίρεση ή αποκλειστικό χαρακτηριστικό 
των Α.Μ.Ε.Α., αλλά γενικό κοινωνικό κανόνα. Εποµένως, η µετατροπή της συγκεκριµένης 
αναπηρίας σε καθολική αδυναµία του Α.Μ.Ε.Α. είναι επιστηµονικά, κοινωνικά και ηθικά 
απαράδεκτη. 

Σήµερα, πλέον, που ούτε ο κοινωνικός ούτε πολύ περισσότερο ο τεχνικός 
καταµερισµός εργασίας µπορούν να θεωρηθούν «φυσικοί», ο καθένας µας ασκεί, ως ένα 
βαθµό, το επάγγελµα που η κοινωνία του επέτρεψε, ή του προσέφερε την δυνατότητα να 
ασκήσει. 

Πράγµατι, ο χαρακτήρας µας, τα προσόντα µας (φυσικά και κοινωνικά), οι δεξιότητές 
µας, οι γνώσεις µας, όλη µας η προσωπικότητα είναι κοινωνικά καθορισµένα. 

Εποµένως, οι διάφοροι αποκλεισµοί κυρίως κοινωνικοί σε οποιαδήποτε κοινωνική 
οµάδα ή µειονότητα (εθνική, πολιτισµική κ.λ.π.) και αν αναφέρονται. 

Πλέον, η εργασιακή διαδικασία δεν ταυτίζεται, ούτε εξαρτάται από το «σωµατικό 
µόχθο», ή τις «σωµατικές ικανότητες», όπως πριν από πενήντα χρόνια. 

Σήµερα, το µεγαλύτερο τµήµα της χειρονακτικής εργασίας, το έχουν αναλάβει οι 
µηχανές και ο ρόλος των εργαζοµένων περιορίζεται στον έλεγχο και τον χειρισµό αυτών των 
µηχανών. Ακόµα, η «σωµατική αρτιότητα» παίζει ελάχιστο ή ασήµαντο ρόλο στο σύνολο 
σχεδόν της παραγωγικής διαδικασίας. Αντίθετα, εκείνο που στις µέρες µας έχει µεγαλύτερη 
σηµασία είναι οι πνευµατικές και ψυχικές ικανότητες του εργαζοµένου. 

Με άλλα λόγια, οι νέες τεχνολογίες σήµερα έχουν ήδη αφαιρέσει και το τελευταίο 
«φύλλο συκής» από όσους ισχυρίζονται ότι ο εργασιακός αποκλεισµός των Α.Μ.Ε.Α. 
οφείλεται στη φυσική τους µειονεξία ή στην έλλειψη κάποιων σωµατικών προσόντων. 

Σήµερα, ένας κινητικά ανάπηρος, Κωφός ή Τυφλός εργαζόµενος µπορεί να 
απασχοληθεί στο σύνολο των κλάδων παραγωγής και στην συντριπτική πλειοψηφία των 
θέσεων εργασίας. Άλλωστε, το κυριότερο προϊόν της σηµερινής περιόδου δεν είναι κάποιο 
υλικό προϊόν, κάποιο «πράγµα», αλλά κάτι εντελώς άυλο: οι γνώσεις και η πληροφορία. 

Για παράδειγµα, σήµερα στην Αγγλία το 70% των εργαζοµένων, χρησιµοποιεί άµεσα ή 
έµµεσα ως υλικό εργασίας το χαρτί. Στα επόµενα δέκα χρόνια, λοιπόν, αναµένεται η µαζική 
µετάβαση από «το χαρτί στην οθόνη» του µεγαλύτερου ποσοστού αυτών των εργαζοµένων. 

Οι νέες τεχνολογίες, εξαλείφουν σταδιακά αλλά σταθερά το ένα µετά το άλλο τα 
«τεχνικά εµπόδια» που απέκλειαν ως σήµερα τα Α.Μ.Ε.Α. από την παραγωγική εργασία. 
Καιρός είναι να εξαλειφθούν και τα κοινωνικά. 

Ο R. Pozzi (1975)82 αναφέρει πως στα ιατρικά εγχειρίδια των αρχών του αιώνα, ο όρος 
ΚΟΥΡΑΣΗ ταυτιζόταν µε τη σωµατική, τη µυϊκή κούραση. Όταν, πολύ αργότερα, µε την 
εισαγωγή των αλυσίδων παραγωγής (του ταιϋλοριστικού µοντέλου) οι εργάτες δουλεύουν 
καθισµένοι επαναλαµβάνοντας µηχανικά τις ίδιες κινήσεις, χωρίς να κουράζονται µυϊκά, και 
παρατηρούνται τα πρώτα σηµάδια ψυχικής δυσφορίας, οι γιατροί αρχίζουν να οµιλούν για 
«ψυχοσωµατική ή ψυχική κούραση».  

Το παράδειγµα είναι σηµαντικό για δύο κυρίως λόγους: 
Αφενός γιατί έµµεσα δείχνει τη δραστική µείωση του σωµατικού παράγοντα στην 

καθαυτό παραγωγική διαδικασία (την εποχή που γράφει το βιβλίο του ο R. Pozzi, η 
«ροµποτοποίηση» και η «πληροφοριοποίηση» της παραγωγής είναι ακόµα στα αρχικά της 

                                                 
82 Ψυχολόγοι και εργάτες εκδ. feltrinelli, Μιλάνο, 1975 
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στάδια) και αφετέρου γιατί δείχνει πως αργά αλλά σταθερά αλλάζουν οι έννοιες, οι όροι και 
οι κοινωνικές δοξασίες ή στερεότυπα. 

Η ίδια η «εικόνα» του σηµερινού εργάτη (τουλάχιστον στα προηγµένα εργοστάσια) δεν 
είναι πια εκείνη του βλοσυρού, µε τα στιβαρά χέρια και τη µουντζουρωµένη φόρµα άνδρα, 
αλλά του καθισµένου διοπτροφόρου µε τη λευκή ποδιά. 

Άρα, το άλλοθι της φυσικής µειονεξίας ή της σωµατικής αδυναµίας, ακυρώνεται από 
τα πράγµατα, από τις ίδιες τις νέες τεχνολογίες. 

Όµως, πέραν όλων αυτών, οι νέες τεχνολογίες προσφέρουν σήµερα τεράστιες 
δυνατότητες και για την υπέρβαση ορισµένων τεχνικών αδυναµιών των Α.Μ.Ε.Α.. 

Για παράδειγµα, ένα απλό κειµενοτηλέφωνο λύνει το πρόβληµα της εξ αποστάσεως 
επικοινωνίας µε ένα Κωφό άτοµο, γεγονός αδιανόητο µερικά χρόνια πριν. 

Επίσης το «Voice Type» επιτρέπει φωνητικές εντολές στο πληκτρολόγιο ενός 
κοµπιούτερ, ενώ το «Screen Reader» επιτρέπει το ακουστικό σάρωµα της οθόνης. 

Τέλος, διάφορα µοντέλα αναπηρικής πολυθρόνας, λύνουν τα περισσότερα προβλήµατα 
των ατόµων µε αναπηρίες των άνω και κάτω άκρων. 

Η υπέρβαση των τεχνικών εµποδίων διευκολύνει παραπέρα την εργασιακή ένταξη των 
Α.Μ.Ε.Α. και ο χρόνος πλέον θα δείξει αν αυτά ήταν η αιτία του αποκλεισµού τους ή αν 
αντίθετα χρησιµοποιήθηκαν ως βολικό άλλοθι. 

Φυσικά, η εργασιακή ένταξη προϋποθέτει και κατάλληλη προηγούµενη εκπαίδευση και 
κατάρτιση. Με άλλα λόγια, ανάλογες προσαρµογές στο µαθησιακό περιβάλλον για 
Α.Μ.Ε.Α.. 

Σε µια τέτοια κατεύθυνση κινείται, πιλοτικά και περιορισµένα αριθµητικά, το 
πρόγραµµα DISNET – STEP, δείχνοντας τον δρόµο για την υπέρβαση των µαθησιακών και 
επαγγελµατικών καθυστερήσεων που παρατηρούνται σήµερα στη χώρα µας σε όλα τα 
επίπεδα που αφορούν στα Α.Μ.Ε.Α.. 

Τέλος, οι νέες τεχνολογίες τείνουν να γίνουν συνώνυµο µε την «πληροφορία» και την 
«επικοινωνία».  Η µεγαλύτερη βιοµηχανία σήµερα είναι η βιοµηχανία της πληροφορίας: της 
παραγωγής, µετάδοσης και διαχείρισης πληροφοριών. 

Πέρα από τους ορθότατους προβληµατισµούς για το µέλλον ή καλύτερα για το είδος 
και την ποιότητα της «κοινωνίας της πληροφορικής», το βέβαιο είναι πώς οι νέες 
τεχνολογίες εξισώνουν τις δυνατότητες πρόσβασης στη γνώση, την πληροφορία, αλλά και 
την εργασία ορισµένων κατηγοριών Α.Μ.Ε.Α.. 

Ίσως το γεγονός ότι το βιβλίο γίνεται όλο και περισσότερο «εικόνα» και ήχος από µια 
ορισµένη πλευρά να είναι (και είναι) αρνητικό (ή καλύτερα αρνητικές είναι ορισµένες 
χρήσεις της τεχνολογίας), όµως για τα Κωφά ή τα Τυφλά άτοµα σηµαίνει ριζική αλλαγή 
προοπτικής: η «εικόνα» για το Κωφό άτοµο είναι το παν, το ίδιο και ο «ήχος» για το Τυφλό, 
ενώ η δυνατότητα «τοπικής» και «χρονικής» συγκέντρωσης των πληροφοριών 
αποδεικνύεται ιδανική για τα άτοµα µε κινητικά προβλήµατα. 

Νοµίζουµε ότι, όπως τα προηγούµενα χρόνια οι τυφλοί αποδείχτηκαν ιδανικοί 
τηλεφωνητές (µε αποτέλεσµα να ταυτιστεί, λανθασµένα, το επάγγελµα µαζί τους και σήµερα 
οι ίδιοι να επιθυµούν να αποποιηθούν αυτή την ταύτιση), το ίδιο µπορεί να γίνει µε τους 
Κωφούς και τους κινητικά αναπήρους σε σχέση µε τους ηλεκτρονικούς υπολογιστές.. 

Σήµερα, όπου – σε ελάχιστο είναι αλήθεια ποσοστό – σε θέσεις χειριστών Η/Υ 
εργάζονται Κωφοί, η απόδοσή τους είναι µία και δύο φορές µεγαλύτερη από αυτή των 
άλλων συναδέλφων τους. 

Συµπερασµατικά, θα λέγαµε ότι οι νέες τεχνολογίες και ειδικότερα η πληροφορική, αν 
για την βιοµηχανία και την παραγωγή συνιστούν µια νέα επανάσταση, για τα Α.Μ.Ε.Α. 
σήµαναν την αρχή µιας εντελώς νέας και ελπιδοφόρας ζωής. 
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5.4. Εναλλακτικές µορφές απασχόλησης των Α.Μ.Ε.Α. 
 
Οι νέες τεχνολογίες αλλά και γενικότερα η νέα οργάνωση της εργασιακής διαδικασίας, 

σήµερα, έχουν οδηγήσει σε ριζικές αναδιαρθρώσεις των επιχειρήσεων και φυσικά σε αλλαγή 
των δεδοµένων της απασχόλησης. 

Από ορισµένους, αυτές οι εξελίξεις καταγράφονται ως αρνητικές, εφόσον ενισχύουν  
τον εργοδοτικό πόλο και µειώνουν τη διαπραγµατευτική δύναµη και άρα τα δικαιώµατα 
(ασφαλιστικά, συνταξιοδοτικά, συνδικαλιστικά, αποδοχών κ.λ.π.) των εργαζοµένων. 

Σήµερα, σε ευρεία κλίµακα, οι επιχειρήσεις προβαίνουν σε ριζική αναδιάρθρωση του 
Οργανογράµµατός τους, σε Επανασχεδιασµό της οργάνωσής τους (reengineering), 
αποκεντρώσεις των δοµών τους κ.λ.π. Υπολογίζεται ότι µετά από µία τέτοια αναδιάρθρωση 
η επιχείρηση «απελευθερώνει» το 30% περίπου του προσωπικού της, χωρίς να µειώνει τον 
παραγωγικό της όγκο. 

Οι εξελίξεις αυτές οδηγούν στην (προσωρινή για µερικούς, διαρκώς αυξανόµενη και 
µακροχρόνια για άλλους) ανεργία µεγάλα τµήµατα εργαζοµένων. 

Η µόνιµη θέση εργασίας (κι ότι αυτή συνεπάγεται) καθίσταται πλέον εξαίρεση. 
Υπολογίζεται ότι τα αµέσως επόµενα δέκα χρόνια, το ένα τρίτο των σηµερινών θέσεων 

εργασίας θα έχει αναδιαρθρωθεί (καταργηθεί ή τροποποιηθεί ριζικά). 
Οι νέες τεχνολογίες δίδουν τη δυνατότητα µιας παραπέρα αποκέντρωσης των 

επιχειρήσεων και δεν είναι µακριά η ηµέρα, που το σπίτι, ο “οίκος”, θα ξαναγίνει 
πρωταρχικό οικονοµικό κύτταρο, ακριβώς όπως το περιγράφει ο αµερικανός συγγραφέας 
Τόφλερ, µια µικρή παραγωγική µονάδα. 

(Ο οίκος αυτός περιγράφεται από τον Τόφλερ ως µια µικρή παραγωγική µονάδα µε 
πλήθος ηλεκτρονικών συσκευών, µόντεµ, σύνδεση µε δίκτυα κ.λ.π. Η οικογένεια εργάζεται 
στο σπίτι και αποστέλλει ηλεκτρονικά την εργασία της σε ανώτερους κόµβους). 

Η νέα οργάνωση της εργασιακής διαδικασίας και η αποκέντρωση οδηγούν σε νέες 
«ευέλικτες» µορφές απασχόλησης: part-time, δουλειά µε το κοµµάτι, ανάθεση έργου, 
εργασία στο σπίτι, δηµιουργία µικρών “ανεξάρτητων µονάδων” κ.λ.π. 

Όλο και περισσότερο λοιπόν, απασχόληση δεν σηµαίνει µονοσήµαντα κατάληψη ή 
κατοχή µιας µόνιµης θέσης εργασίας, αλλά διάφορους τρόπους συµµετοχής (συνήθως εξ 
αποστάσεως) στην παραγωγική διαδικασία. 

Ήδη και στη χώρα µας διευρύνονται διαρκώς οι αναθέσεις εργασιών µε απόδειξη 
παροχής υπηρεσιών. Για παράδειγµα, πολλοί εργαζόµενοι σήµερα πληκτρολογούν, 
διορθώνουν, επιµελούνται κείµενα από το σπίτι τους, χωρίς µόνιµη σχέση µε την επιχείρηση. 

Εποµένως, είναι απόλυτα προβλέψιµο ότι τα επόµενα χρόνια πλήθος τέτοιων εργασιών 
θα εκτελούνται κατ’ οίκον: π.χ. επεξεργασία δεδοµένων, εικόνων, σελιδοποιήσεις, 
λογιστικές εργασίες κ.λ.π. 

Όλα αυτά τα παραδείγµατα συνιστούν ασφαλώς περιπτώσεις τηλεργασίας. 
Και σε αυτό το πεδίο ισχύει λοιπόν ότι ήδη αναφέραµε στη γενική διαπραγµάτευση 

των νέων τεχνολογιών: οι νέες µορφές απασχόλησης αυξάνουν (τουλάχιστον για τα 
Α.Μ.Ε.Α.) τις δυνατότητες (έµµεσης) εργασιακής ένταξης και αποκατάστασης. 

Κυρίως, γιατί αυτές οι νέες µορφές αποδεσµεύουν την εργασία από τον (παραδοσιακό) 
τόπο διεξαγωγής της (εργοστάσιο, γραφείο). 

Επίσης, γιατί αποσυνδέουν την εκτέλεση µιας εργασίας από τα γενικότερα 
χαρακτηριστικά του εργαζοµένου. ∆ηλαδή, όλο και περισσότερο οι συµβάσεις εργασίας, δεν 
αφορούν την πώληση εργατικής δύναµης (δυνατότητα ή χρόνο εργασίας), αλλά την πώληση 
συγκεκριµένου «έργου» ή «προϊόντoς». 

Στην ίδια κατηγορία απασχόλησης εντάσσεται και η δηµιουργία µικρών ανεξάρτητων 
µονάδων ή συνεταιρισµών που συµβάλλονται µε µεγαλύτερες επιχειρήσεις για την εκτέλεση 
συγκεκριµένης εργολαβίας. 
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Οι πολιτικές απασχόλησης των Α.Μ.Ε.Α. οφείλουν να λάβουν υπόψη τους λοιπόν 
σοβαρά αυτές τις εξελίξεις και να προετοιµάσουν τα Α.Μ.Ε.Α. γι' αυτή την προοπτική. 

το Πρόγραµµα DISNET-STEP είναι µια πρώτη απόπειρα προσαρµογής σε αυτή την 
κατεύθυνση. 

Μιλώντας σε ένα πιο γενικό επίπεδο, αυτές οι αλλαγές προωθούν παραπέρα την 
«αφηρηµενοποίηση» της εργασίας, εξαλείφοντας κάθε σύνδεσή της µε τα ατοµικά 
χαρακτηριστικά του εργαζοµένου. ∆ηλαδή, εκεί όπου χθες η συνέντευξη υποδοχής ή 
πρόσληψης έπαιζε τον πρώτο ρόλο, σήµερα δεν ενδιαφέρει καθόλου ή ελάχιστα τον 
εργοδότη… 

Τα Α.Μ.Ε.Α. είναι πολύ σηµαντικό να κατανοήσουν το νόηµα αυτών των αλλαγών και 
τις επικρατούσες τάσεις, ώστε να διαµορφώσουν ανάλογη προσωπική και συλλογική 
στρατηγική. 

Για την πληρέστερη κατανόηση αυτών των αλλαγών θεωρούµε χρήσιµο να 
αναπτύξουµε το γενικό πλαίσιο στο οποίο εντάσσονται οι παρατηρούµενες αναδιαρθρώσεις. 

1.Στις αρχές του αιώνα η παραγωγική διαδικασία (κυρίως βιοµηχανική) στηριζόταν 
στον ειδικευµένο εργάτη (µάστορα), ο οποίος επιτελούσε το σύνολο των απαραίτητων 
εργασιών «από την πρώτη ύλη στο βιοµηχανικό προϊόν». 

2.H πρώτη µεγάλη αλλαγή επήλθε µε τον κατακερµατισµό της διαδικασίας παραγωγής 
σε ανεξάρτητες και εναλλασσόµενες φάσεις και µε την ανάθεση αυτών των φάσεων σε 
διαφορετικούς εργάτες. Πλέον, ο κάθε εργάτης επιτελεί (όχι µια εργασία), συγκεκριµένες 
κινήσεις. Από το σηµείο αυτό και µετά, παύει να υφίσταται η ειδικότητα (µε την πραγµατική 
σηµασία του όρου). Η όλη διαδικασία θυµίζει το φιλµικό µοντάζ αντεστραµµένο. Αυτό 
δηλαδή που προηγουµένως έκανε ένας εργάτης, τώρα το κάνουν περισσότεροι, συλλογικά. 

3.Η σηµερινή τρίτη φάση, η οποία στηρίζεται στην προηγούµενη, προβλέπει όχι µόνο 
το διαχωρισµό των φάσεων, αλλά και τη γεωγραφική και λειτουργική τους αποκέντρωση 
(αποδέσµευση). 

 
Ας φανταστούµε την παραγωγή ενός Βιβλίου, σήµερα, από ένα µικρό Εκδοτικό Οίκο: 
Κάποιος µεταφραστής µεταφράζει το βιβλίο, χειρόγραφα, στο σπίτι του. 
Κάποιος άλλος πληκτρολογεί στον Η/Υ το χειρόγραφο κείµενο. 
Ένας τρίτος, στο σπίτι του ή στο εργαστήριό του, το διορθώνει και το επιµελείται, ενώ 

στη συνέχεια, ένας γραφίστας αναλαµβάνει στο εργαστήριό του τη δηµιουργία των 
γραφικών (εξώφυλλο κ.λ.π.), 

ακολούθως, µια µικρή µονάδα γραφικών τεχνών αναλαµβάνει τη λιθογραφική 
αναπαραγωγή του βιβλίο και τέλος, µια τυπογραφική µονάδα, το τυπώνει και µια άλλη το 
βιβλιοδετεί. 

Αφού το βιβλίο έχει ετοιµαστεί, ένα µικρό πρακτορείο διανοµής αναλαµβάνει τη 
διακίνησή του. 

Βλέπουµε, λοιπόν, πώς µια µικρή επιχείρηση (εκδοτικός οίκος) ολοκλήρωσε έναν 
παραγωγικό κύκλο, χωρίς ουσιαστική συµµετοχή σε αυτόν, συντονίζοντας απλώς τις φάσεις 
παραγωγής µεταξύ τους. 

Εδώ, από τη σκοπιά των Α.Μ.Ε.Α., µας ενδιαφέρει να συγκρατήσουµε τη δυνατότητα 
α) εργασίας από απόσταση, β) εκτέλεσης συγκεκριµένων «εργασιών» χωρίς συνολική 
ειδίκευση και γ) την πλήρη ανεξαρτητοποίηση της όλης διαδικασίας από τα όποια ατοµικά 
(ή σωµατικά) χαρακτηριστικά ή ικανότητες των εργαζοµένων (π.χ. όραση, ακοή, 
κινητικότητα, κ.λ.π.). 

Οι νέες µορφές απασχόλησης αφορούν το κάθε Α.Μ.Ε.Α. ξεχωριστά, όµως 
καθίστανται ρεαλιστικότερη προοπτική όταν οµιλούµε για Συνεταιρισµούς, 
Προστατευόµενα Εργαστήρια, µικρές ανεξάρτητες µονάδες κ.λ.π. 

Πρέπει πάντως να σηµειώσουµε ότι στη χώρα µας έχει καθυστερήσει σηµαντικά η 
νοµοθετική προώθηση αυτών των µορφών απασχόλησης για Α.Μ.Ε.Α.. Για κάθε µια από 
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αυτές τις µορφές επιχειρήσεων υφίσταται διαφορετική νοµοθεσία. Για όλες τις περιπτώσεις 
πάντως, προβλέπονται επιδοτήσεις από το υπουργείο Εργασίας, τον Ο.Α.Ε.∆.. κ.λ.π. 

Στο πρόσφατο παρελθόν υπήρξαν εγχειρήµατα τέτοιου τύπου µε αρνητικές και θετικές 
πλευρές. Η όλη εµπειρία και η αποκτηθείσα πείρα µένει να κεφαλαιοποιηθεί και να 
αξιοποιηθεί. 
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5.5 Προσαρµογές Εργασιακού Περιβάλλοντος για Α.Μ.Ε.Α. 
 

Στα πλαίσια του Προγράµµατος DISNET – STEP, εξετάζονται λεπτοµερώς οι αναγκαίες 
κατά περίπτωση αναπηρίας χωροταξικές / δοµικές προσαρµογές του εν γένει εργασιακού 
περιβάλλοντος, ώστε να διευκολύνεται η πρόσβαση και η παραγωγικότητα των Α.Μ.Ε.Α.. 

Οι προσαρµογές αυτές είναι φυσικά αναγκαίες και σε κοινωνικό επίπεδο για την 
διευκόλυνση της κοινωνικής ζωής των Α.Μ.Ε.Α.. 

Για παράδειγµα, ορισµένες ράµπες λύνουν το πρόβληµα πρόσβασης των ατόµων µε 
κινητικά προβλήµατα. Επίσης, ένα κειµενοτηλέφωνο στα αεροδρόµια, τους µεγάλους 
συγκοινωνιακούς Σταθµούς και τα κεντρικά σηµεία των πόλεων, λύνει το πρόβληµα της εξ 
αποστάσεως επικοινωνίας των Κωφών ατόµων. 

Εδώ, αντίθετα, επιθυµούµε να εστιάσουµε την προσοχή µας στο εργασιακό περιβάλλον 
και στις απαιτούµενες προσαρµογές, ειδικά από τη σκοπιά των τριών κατηγοριών Α.Μ.Ε.Α. 
(Κωφών, Τυφλών και Ατόµων µε κινητικά προβλήµατα). 

Όταν µιλάµε για εργασιακό περιβάλλον, ουσιαστικά αναφερόµαστε σε τρία στοιχεία που 
το συγκροτούν: το χώρο εργασίας, τα µέσα ή υλικά εργασίας και τους ανθρώπους. 

Εποµένως, οι προσαρµογές που επιβάλλονται πρέπει να αφορούν και τις τρεις αυτές 
συνιστώσες. 

Η διευκόλυνση της εργασιακής ένταξης των Α.Μ.Ε.Α. λοιπόν περιλαµβάνει: 
• τη χωρική ένταξη (Location) των Α.Μ.Ε.Α.. Με άλλα λόγια την προσαρµογή του χώρου 
ώστε να διευκολύνεται η πρόσβαση, η κίνηση, η επικοινωνία και η εργασία των Α.Μ.Ε.Α. 
µέσα σε αυτόν 
• τη λειτουργική ένταξη, µε άλλα λόγια την απόκτηση των αναγκαίων τεχνικών µέσων που 
διευκολύνουν την εργασία, κίνηση και επικοινωνία των Α.Μ.Ε.Α. (π.χ. κειµενοτηλέφωνο για 
Κωφούς, πληκτρολόγια Braille για Τυφλούς κ.λ.π.). 
• την κοινωνική ένταξη των Α.Μ.Ε.Α. στο εργασιακό περιβάλλον. ∆ηλαδή την αναγκαία 
πληροφόρηση των προϊσταµένων και συναδέλφων του Α.Μ.Ε.Α. για τα ιδιαίτερα 
προβλήµατα και τους τρόπους συνεργασίας, επικοινωνίας µε το Α.Μ.Ε.Α.. 

Και τα τρία αυτά πεδία προσαρµογών δεν απαιτούν υψηλό κόστος επένδυσης, ούτε 
επηρεάζουν αρνητικά τη γενικότερη λειτουργία της επιχείρησης. Σε ορισµένες δε 
περιπτώσεις λειτουργούν θετικά για το σύνολο των εργαζοµένων. 

Η χωρική ένταξη των Α.Μ.Ε.Α. στο εργασιακό περιβάλλον απαιτεί ορισµένες απλές και 
συνήθως µη-δαπανηρές αλλαγές σε αυτό. 

Οι αλλαγές / προσαρµογές αυτές µπορούν να γίνουν µε τη βοήθεια του ίδιου του 
ανάπηρου, ο οποίος δεν πρέπει να διστάσει να τις υποδείξει στον εργοδότη. Το αποτέλεσµα 
δεν θα’ ναι η αποθάρρυνσή του, αλλά αντιθέτως θα πεισθεί ότι µέσω απλών τεχνικών 
προσαρµογών λύνει αυτό που ίσως προηγουµένως φάνταζε ανυπέρβλητο. 

Μια µικρή αλλαγή της θέσης των επίπλων, ένα καλύτερα φωτισµένο δωµάτιο, ένα 
σηµείο σιλικόνης στο πόµολο της πόρτας, ορισµένες απλές και «έξυπνες» προσθέσεις 
ταινιών στους φακέλους κ.λ.π., µπορούν να καταστήσουν το χώρο λειτουργικό για το 
Α.Μ.Ε.Α.. 

Συνήθως ο εργοδότης δεν γνωρίζει, και αυτός είναι ο κυριότερος ανασταλτικός 
παράγοντας στο να προσλάβει ένα άτοµο µε ειδικές ανάγκες. Το Κωφό, Τυφλό ή µε 
Κινητικά Προβλήµατα άτοµο προτείνοντας τις λύσεις που έχει ανάγκη δεν καθιστά µόνο το 
χώρο πιο λειτουργικό, αλλά και αποδεικνύει έµµεσα στον εργοδότη πόσο απλό είναι να 
ξεπεραστούν οι τεχνικές δυσκολίες που γεννά η συγκεκριµένη αναπηρία. 

Η λειτουργική ένταξη αφορά άµεσα ή έµµεσα το περιεχόµενο της εργασίας και 
αναφέρεται στα υλικά και τα µέσα εργασίας. Πρόκειται για έξυπνες µικροσυσκευές ή για 
ηλεκτρονικές συσκευές. Π.χ. ένα κειµενοτηλέφωνο για τον Κωφό εργαζόµενο, ή ένα φαξ, 
µια µεγεθυντική οθόνη για άτοµα µε προβλήµατα όρασης κ.λ.π. 
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Τέλος, η κοινωνική ένταξη στο εργασιακό περιβάλλον αφορά τις καλές κοινωνικές 
σχέσεις του Α.Μ.Ε.Α. µε συναδέλφους και προϊσταµένους. 

Όπως σε κάθε κοινωνική σχέση έτσι και εδώ, απαιτείται η γνώση και η κατανόηση του 
«άλλου». 

Τα Α.Μ.Ε.Α. οφείλουν να γνωρίζουν τα στερεότυπα των συναδέλφων τους και να 
προσπαθούν µεθοδικά να τα εξαλείψουν. Επίσης, πρέπει να γνωρίζουν ότι αυτά τα 
στερεότυπα είναι κυρίως παράγωγα της άγνοιας των συναδέλφων τους, σχετικά µε την 
αναπηρία τους και όχι αρνητική στάση απέναντι στο πρόσωπό τους. 

Την πρωτοβουλία εδώ πρέπει να την πάρει το ίδιο το Α.Μ.Ε.Α., σε συνεργασία µε τον 
εργοδότη, µε σκοπό την σωστή ενηµέρωση των άλλων εργαζοµένων. 

 
5.6. Πολιτική και µέτρα απασχόλησης των Α.Μ.Ε.Α. 

 
Η πολιτική της αποκατάστασησης για τα Α.Μ.Ε.Α. εφαρµόζεται από το Ο.Α.Ε.∆., ο 

οποίος, στο πλαίσιο των παρεµβάσεων του στους τοµείς κατάρτισης και εκπαίδευσης 
επαγγελµατικού προσανατολισµού του εργατικού δυναµικού, παρεµβαίνει µε το σχεδιασµό 
και την εφαρµογή πλάνου ενίσχυσης και ένταξης ανέργων που ανήκουν σε ειδικές ή 
ευπαθείς κοινωνικές οµάδες, κύριο χαρακτηριστικό των οποίων είναι η δυσχέρεια της 
εισόδου τους στην αγορά εργασίας. Το πλάνο που εφαρµόζει ο Ο.Α.Ε.∆. αποτελείται από 5 
στάδια:  
1. Προκατάρτιση 
2. Κατάρτιση 
3. Προώθηση στην απασχόληση 
4. Επιδότηση της απασχόλησης 
5. Συµβουλευτική 

Έως τα τέλη του 2002, µε τη χρηµατοδότηση του Β΄ Κ.Π.Σ. το πρώτο, το δεύτερο και το 
πέµπτο στάδιο του πλάνου διεξάγονταν µαζί, µε τη µορφή σεµιναρίου, ενώ το τρίτο και 
τέταρτο στάδιο µε την απευθείας ένταξη σε αντίστοιχα προγράµµατα. Από τις αρχές του 
2003 και στα πλαίσια του Γ΄ Κ.Π.Σ. τα στάδια παραµένουν τα ίδια αλλά διεξάγονται 
διαδοχικά  και  ξεχωριστά.  

Η εξατοµικευµένη προσέγγιση αυτών των οµάδων και η λήψη ειδικών µέτρων στήριξης 
καθίστανται αναγκαίες για την απόκτηση επαγγελµατικών και κοινωνικών δεξιοτήτων και τη 
διασφάλιση της ένταξης και παραµονής στην αγορά εργασίας. Το επιθυµητό αποτέλεσµα 
είναι να µειωθούν τα φαινόµενα κοινωνικής περιθωριοποίησης και ρατσισµού, όπως επίσης 
να επιτευχθεί η γενικότερη αναβάθµιση της ποιότητας ζωής τους. 

Η Υπηρεσία Ευπαθών Κοινωνικών Οµάδων (Ε.Κ.Ο.) είναι αρµόδια για το σχεδιασµό, τη 
κατάρτιση, το συντονισµό και τη παρακολούθηση της υλοποίησης των προγραµµάτων και 
των µέτρων στήριξης των Ε.Κ.Ο. 

Στο πλαίσιο του επιχειρησιακού προγράµµατος «Απασχόληση και Επαγγελµατική 
Κατάρτιση» του Γ΄ Κ.Π.Σ., εκτελούνται τα εξής προγράµµατα για την ένταξη στην αγορά 
εργασίας Ε.Κ.Ο.: το πρόγραµµα επιχορήγησης επιχειρήσεων νέων θέσεων εργασίας (Ν.Θ.Ε.) 
και το πρόγραµµα επιχορήγησης νέων ελεύθερων επαγγελµατιών (Ν.Ε.Ε.).  

Το πρόγραµµα Ν.Θ.Ε. αποτελείται από τρία υποπρογράµµατα: πλήρους απασχόλησης, 
σύµβασης περιορισµένου χρόνου και µερικής απασχόλησης. Αναλυτικότερα, το 
υποπρόγραµµα πλήρους απασχόλησης αφορά επιχορηγήσεις σε 1700 Α.Μ.Ε.Α. από 18-65 
ετών µε το ποσό των €22 ανά ηµέρα για 36 µήνες, µετά το πέρας των οποίων ο εργοδότης 
είναι υποχρεωµένος να συνεχίσει την απασχόληση τους για 12 µήνες επιπλέον χωρίς 
επιχορήγηση.  

Το υποπρόγραµµα µερικής απασχόλησης αφορά επιχορηγήσεις 50 θέσεων για Α.Μ.Ε.Α. 
µε το ποσό των €16,14 ανά ηµέρα για 36 µήνες, µετά το πέρας των οποίων ο εργοδότης είναι 
υποχρεωµένος να συνεχίσει την απασχόληση τους για 12 µήνες επιπλέον χωρίς επιχορήγηση.  
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Το υποπρόγραµµα σύµβασης ορισµένου χρόνου αφορά επιχορηγήσεις 270 Α.Μ.Ε.Α. µε 
το ποσό των €22 ανά ηµέρα για 9 µήνες. 

Το πρόγραµµα Ν.Ε.Ε. επιχορηγεί 450 Α.Μ.Ε.Α. για 48 µήνες  µε το ποσό των €15.000 το 
οποίο προσαυξάνεται κατά €1.500 αν το άτοµο έχει ποσοστό αναπηρίας 67% και άνω.  

Επιπλέον, στα πλαίσια του Γ΄ Κ.Π.Σ. στα γενικά προγράµµατα κατάρτισης του Ο.Α.Ε.∆. 
το 10% των συµµετεχόντων προέρχεται από τις Ε.Κ.Ο., εν αντιθέσει µε το Γ΄ Κ.Π.Σ. το 
οποίο προέβλεπε προγράµµατα κατάρτισης ειδικά για τις οµάδες αυτές. Ο λόγος της αλλαγής 
αυτής είναι  αποφυγή του κοινωνικού στιγµατισµού. 

Στα πλαίσια του πέµπτου σταδίου του πλάνου ενίσχυσης του Ο.Α.Ε.∆., της 
συµβουλευτικής, παρέχονται στους εξυπηρετούµενους από το γραφείο Ε.Κ.Ο. συνοδευτικές 
υποστηρικτικές υπηρεσίες, τόσο κατά τη διαδικασία της προώθησης στην απασχόληση, όσο 
και κατά τη διάρκεια της επιδοτούµενης απασχόλησής τους.      
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6.Νοµικό Πλαίσιο Προστασίας Α.Μ.Ε.Α. 

 
6.1. Πρότυποι Κανόνες του Ο.Η.Ε. σχετικά µε την ισότητα των ευκαιριών για τα 

άτοµα µε ειδικές ανάγκες 
 
Στο έγγραφο µε τους Πρότυπους Κανόνες του Ο.Η.Ε. περιέχονται οι εξής 
22 κανόνες:83

1. Ευαισθητοποίηση: Τα κράτη οφείλουν να λάβουν µέτρα για την ευαισθητοποίηση 
της κοινωνίας όσον αφορά στα άτοµα µε ειδικές ανάγκες, τα δικαιώµατά τους, το δυναµικό 
και τη συνεισφορά τους. 

2. Ιατρική φροντίδα: Τα κράτη οφείλουν να εξασφαλίζουν αποτελεσµατική ιατρική 
φροντίδα για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες. 

3. Αποκατάσταση: Τα κράτη οφείλουν να εξασφαλίζουν υπηρεσίες αποκατάστασης για 
τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες, ώστε να τα βοηθήσουν να φτάσουν και να παραµείνουν σε 
άριστο επίπεδο αυτονοµίας και λειτουργικότητας. 

4. Υπηρεσίες στήριξης: Τα κράτη οφείλουν να εγγυώνται την ανάπτυξη και προσφορά 
υπηρεσιών στήριξης, συµπεριλαµβανοµένων τεχνικών βοηθηµάτων για τα άτοµα µε ειδικές 
ανάγκες, ώστε να αυξηθεί ο βαθµός αυτονοµίας τους στην καθηµερινή ζωή και η 
δυνατότητα άσκησης των δικαιωµάτων τους. 

5. Πρόσβαση: Τα κράτη οφείλουν να αναγνωρίσουν την καθολική σηµασία της 
πρόσβασης στη διαδικασία εξίσωσης των ευκαιριών σε όλους τους τοµείς της κοινωνίας. Για 
τα άτοµα µε οιεσδήποτε ειδικές ανάγκες, τα κράτη οφείλουν α) να εισαγάγουν προγράµµατα 
δράσης που θα καταστήσουν προσιτό το φυσικό περιβάλλον και β) να λάβουν µέτρα για την 
πρόσβαση στην πληροφόρηση και την επικοινωνία. 

6. Εκπαίδευση: Τα κράτη οφείλουν να αναγνωρίσουν την αρχή των ίσων 
εκπαιδευτικών ευκαιριών στην πρωτοβάθµια, δευτεροβάθµια και τριτοβάθµια εκπαίδευση 
για παιδιά, νέους και ενήλικες µε ειδικές ανάγκες και σε προσαρµοσµένους χώρους. Τα 
κράτη οφείλουν να εξασφαλίσουν ότι η εκπαίδευση των ατόµων µε ειδικές ανάγκες αποτελεί 
αναπόσπαστο µέρος του εκπαιδευτικού συστήµατος. 

7. Απασχόληση: Τα κράτη οφείλουν να αναγνωρίσουν ότι τα άτοµα µε 
ειδικές ανάγκες πρέπει να ενδυναµωθούν για να ασκούν τα ανθρώπινα δικαιώµατά 

τους, ιδίως στον τοµέα της απασχόλησης. Πρέπει να χαίρουν ίσων ευκαιριών παραγωγικής 
και κερδοφόρου απασχόλησης στην αγορά εργασίας, τόσο στην ύπαιθρο όσο και στις πόλεις. 

8. Σταθερές αποδοχές και κοινωνική ασφάλιση: Τα κράτη είναι υπεύθυνα για την 
παροχή κοινωνικής ασφάλισης και σταθερών αποδοχών στα άτοµα µε ειδικές ανάγκες. 

9. Οικογενειακή ζωή και προσωπική ολοκλήρωση: Τα κράτη οφείλουν να προωθούν 
την πλήρη συµµετοχή των ατόµων µε ειδικές ανάγκες στην οικογενειακή ζωή, να προάγουν 
το δικαίωµά τους για προσωπική ολοκλήρωση και να εξασφαλίζουν ότι οι νόµοι δεν 
εισάγουν διακρίσεις εις βάρος των ατόµων µε ειδικές ανάγκες σε ότι αφορά τις σεξουαλικές 
τους σχέσεις, το γάµο και την τεκνοποιία. 

10. Πολιτιστική καλλιέργεια: Τα κράτη εξασφαλίζουν την  ένταξη και τη δυνατότητα 
ισότιµης συµµετοχής των ατόµων µε ειδικές ανάγκες σε πολιτιστικές δραστηριότητες. 

11. Ψυχαγωγία και αθλητισµός: Τα κράτη λαµβάνουν µέτρα που θα επιτρέψουν στα 
άτοµα µε ειδικές ανάγκες να έχουν ίσες ευκαιρίες ψυχαγωγίας και άθλησης. 

12. Θρησκεία: Τα κράτη ενισχύουν τα µέτρα για ισότιµη συµµετοχή των ατόµων µε 
ειδικές ανάγκες στη θρησκευτική ζωή της περιοχής τους. 

13. Πληροφόρηση και έρευνα: Τα κράτη αναλαµβάνουν την τελική ευθύνη για τη 
συλλογή και διάδοση των πληροφοριών σχετικά µε τις συνθήκες διαβίωσης των ατόµων µε 
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ειδικές ανάγκες και προωθούν την πλήρη έρευνα όλων των θεµάτων, συµπεριλαµβανοµένων 
των φραγµών, που επηρεάζουν τη ζωή των ατόµων µε ειδικές ανάγκες. 

14. Χάραξη πολιτικής και προγραµµατισµός:Τα κράτη εξασφαλίζουν ότι τα θέµατα 
ειδικών αναγκών λαµβάνονται υπόψη σε κάθε σχετική δράση χάραξης πολιτικής και εθνικού 
προγραµµατισµού. 

15. Νοµοθεσία: Τα κράτη ευθύνονται για τη δηµιουργία της νοµικής βάσης µέτρων για 
την επίτευξη των στόχων της πλήρους συµµετοχής και ισοτιµίας των ατόµων µε ειδικές 
ανάγκες. 

16. Οικονοµικές πολιτικές: Τα κράτη φέρουν την οικονοµική ευθύνη για εθνικά 
προγράµµατα και µέτρα που δηµιουργούν ισότητα ευκαιριών για άτοµα µε ειδικές ανάγκες. 

17. Συντονισµός εργασίας: Τα κράτη είναι υπεύθυνα για τη σύσταση και την ενίσχυση 
εθνικών συντονιστικών επιτροπών ή ανάλογων φορέων που λειτουργούν ως εθνικό σηµείο 
σύγκλισης για θέµατα ειδικών αλλαγών. 

18. Οργανώσεις ατόµων µε ειδικές ανάγκες: Τα κράτη οφείλουν να αναγνωρίσουν το 
δικαίωµα των οργανώσεων ατόµων µε ειδικές ανάγκες να εκπροσωπούν τα άτοµα µε ειδικές 
ανάγκες σε εθνικό, περιφερειακό και τοπικό επίπεδο. Τα κράτη οφείλουν επίσης να 
αναγνωρίζουν το συµβουλευτικό ρόλο των οργανώσεων ατόµων µε ειδικές ανάγκες σε 
θέµατα χάραξης πολιτικής ειδικών αναγκών. 

19. Κατάρτιση προσωπικού: Τα κράτη είναι υπεύθυνα για την εξασφάλιση κατάλληλης 
κατάρτισης του προσωπικού κάθε βαθµίδας που συµµετέχει στον προγραµµατισµό και 
παροχή προγραµµάτων και υπηρεσιών για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες. 

20. Εθνική εποπτεία και αξιολόγηση των προγραµµάτων ειδικών αναγκών και 
εφαρµογής των Πρότυπων Κανόνων: Τα κράτη είναι υπεύθυνα για τη συνεχή εποπτεία και 
αξιολόγηση της εφαρµογής των εθνικών προγραµµάτων και υπηρεσιών που αφορούν στην 
ισότητα των ευκαιριών για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες. 

21. Τεχνική και οικονοµική συνεργασία: Τόσο τα εκβιοµηχανισµένα όσο και τα 
αναπτυσσόµενα κράτη οφείλουν να συνεργάζονται µεταξύ τους για τη λήψη και την 
εφαρµογή µέτρων που θα βελτιώσουν τις συνθήκες διαβίωσης των ατόµων µε ειδικές 
ανάγκες στις αναπτυσσόµενες χώρες. 

22. ∆ιεθνής συνεργασία: Τα κράτη λαµβάνουν ενεργό µέρος στη διεθνή συνεργασία 
σχετικά µε πολιτικές εξίσωσης ευκαιριών για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες.. 
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6.2. Τα ∆ικαιώµατα των Κωφών στην Ελλάδα 

 
 

Ι.  ΙΣΑ  ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ  ΙΣΕΣ  ΕΥΚΑΙΡΙΕΣ 
 
Τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες θα πρέπει να έχουν τα εξής δικαιώµατα: 
• το δικαίωµα µιας φυσιολογικής ζωής, όπου να γίνεται σεβαστή η ανθρώπινη 

αξιοπρέπειά τους 
• το δικαίωµα µιας κατάλληλης ιατρικής φροντίδας, µε όσα βοηθήµατα και ειδικές 

προσαρµογές χρειάζεται 
• το δικαίωµα εκπαίδευσης, τεχνικής κατάρτισης και αποκατάστασης, βοήθειας, 

συµβουλευτικών υπηρεσιών, υπηρεσιών εύρεσης εργασίας και όποιων άλλων υπηρεσιών 
που θα τους δώσουν τη δυνατότητα να αναπτύξουν τις δυνατότητές τους στο µέγιστο, ώστε 
να εξασφαλισθεί η ενσωµάτωσή τους στη ζωή της κοινότητας 

• το δικαίωµα οικονοµικής και κοινωνικής ασφάλειας και το δικαίωµα ενός 
ικανοποιητικού βιοτικού επιπέδου 

• το δικαίωµα µιας παραγωγικής απασχόλησης και συµµετοχής σε συνδικαλιστικές 
οργανώσεις 

• το δικαίωµα να λαµβάνονται υπόψη οι ανάγκες τους σε κάθε στάδιο του οικονοµικού 
και κοινωνικού προγραµµατισµού 

• το δικαίωµα να ζουν µε την οικογένειά τους και να συµµετέχουν σε όλες τις 
κοινωνικές, δηµιουργικές και ψυχαγωγικές δραστηριότητες 

• το δικαίωµα να συµµετέχουν στο νοµικό και πολιτικό σύστηµα 
• το δικαίωµα προστασίας από κάθε είδους εκµετάλλευση, κακοµεταχείριση ή 

ταπεινωτική αντιµετώπιση 
 
 
ΙΙ  ΣΥΝΤΑΓΜΑΤΙΚΗ ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΤΩΝ ΘΕΜΕΛΙΩ∆ΩΝ 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΟΥ 
(Άρθρα 21 και 26 του Συντάγµατος του 1975) 

 
1) Το άρθρο 21 ορίζει ρητά ότι το Κράτος µεριµνά για την υγεία των πολιτών 

και λαµβάνει ειδικά µέτρα για την προστασία της αναπηρίας (είτε αυτή είναι πνευµατική είτε 
σωµατική είτε αισθητηριακή). Κατά συνέπεια, η Πολιτεία οφείλει, µε τη λήψη 
συγκεκριµένων νοµοθετικών, θεσµικών και διοικητικών µέτρων, να εκδηλώνει έµπρακτα το 
ενδιαφέρον της για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες. 

2) Σύµφωνα µε το άρθρο 26, τα ανθρώπινα δικαιώµατα των κωφών και 
Βαρήκοων ατόµων, ως µελών του κοινωνικού συνόλου, τελούν, όπως και όλων των άλλων 
πολιτών, υπό την εγγύηση του Κράτους και τα όργανά του υποχρεούνται να διασφαλίσουν 
την άσκησή τους χωρίς εµπόδια. 

3) Η αναγνώριση και η προστασία των θεµελιωδών και απαράγραπτων 
δικαιωµάτων όλων των πολιτών (άρα και των αναπήρων οποιασδήποτε κατηγορίας) από το 
Κράτος αποβλέπει στην πραγµατοποίηση της κοινωνικής προόδου µε ελευθερία και 
δικαιοσύνη. 

4) Τέλος το Κράτος έχει το δικαίωµα να αξιώνει από όλους τους πολίτες να 
εκπληρώνουν το χρέος της κοινωνικής και εθνικής αλληλεγγύης. 
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ΙΙΙ   ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΗ ΤΩΝ ΘΕΜΕΛΙΩ∆ΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 
ΤΩΝ ΑΝΑΠΗΡΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ Ε.Ε. 

  
1) Σύµφωνα µε το άρθρο 26 του Κοινοτικού Χάρτη των Θεµελιωδών 

Κοινωνικών ∆ικαιωµάτων των Εργαζοµένων, κάθε ανάπηρο άτοµο (άρα και κάθε κωφό ή 
βαρήκοο άτοµο), ανεξάρτητα από την προέλευση και τη φύση της αναπηρίας του, πρέπει να 
απολαµβάνει συγκεκριµένων πρόσθετων ευεργετηµάτων µε σκοπό να ευνοηθεί η 
επαγγελµατική και κοινωνική του ένταξη. 

2) Τα ευεργετήµατα αυτά πρέπει να αφορούν, ανάλογα µε τις δυνατότητες των 
ενδιαφεροµένων, την επαγγελµατική κατάρτιση, την εργονοµία, τη δυνατότητα πρόσβασης, 
την κινητικότητα, τα µεταφορικά µέσα και την κατοικία. 

 
 

ΙV.ΑΣΤΙΚΑ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 
Περιορισµός των αστικών δικαιωµάτων των κωφών 

(Άρθρα Αστικού Κώδικα 128 – 133, 1686, 1688, 1689, 1705 – 1709, 
άρθρο 19 Ν. 1329/83) 

 
1) Τα κωφά και βαρήκοα άτοµα έχουν και µπορούν να ασκήσουν όλα τα αστικά 

δικαιώµατα που απολαµβάνουν όλα τα άλλα άτοµα που είναι ικανά για δικαιοπραξία 
(δήλωση βουλήσεως προσώπου µε σκοπό τη δηµιουργία ηθεληµένων εννόµων 
αποτελεσµάτων), µε εξαίρεση τις περιπτώσεις εκείνες που, σύµφωνα µε τις σχετικές 
διατάξεις του Αστικού Κώδικα, είναι ανίκανα για δικαιοπραξία διότι βρίσκονται υπό 
δικαστική ή νόµιµη απαγόρευση. 

2) Υπό δικαστική απαγόρευση τίθεται όποιος, ένεκα σωµατικής αναπηρίας, 
κυρίως δε επειδή είναι εκ γενετής κωφός ή τυφλός ή άλαλος, αδυνατεί να φροντίσει τον 
εαυτό του ή την περιουσία του. 

3) Η απαγόρευση κηρύσσεται µε απόφαση του αρµόδιου δικαστηρίου έπειτα 
από αίτηση οιουδήποτε συγγενούς, του συζύγου εκείνου που πάσχει, του επιτρόπου ή 
κηδεµόνα αυτού ή του εισαγγελέα. 

4) Η αίτηση για την απαγόρευση πρέπει να συνοδεύεται µε γνωµοδότηση του 
συγγενικού συµβουλίου. Το συγγενικό συµβούλιο συγκροτείται στον τόπο που έχει την 
κατοικία του ο ανάπηρος και αποτελείται από τον Ειρηνοδίκη ως πρόεδρο και τους έξι 
πλησιέστερους συγγενείς του αναπήρου, που λαµβάνονται σε ίσο αριθµό από την πατρική 
και τη µητρική γραµµή. 

5) Υπό δικαστική αντίληψη τίθεται όποιος ένεκα σωµατικής αναπηρίας, ιδίως 
επειδή είναι κωφός ή τυφλός ή άλαλος, βρίσκεται σε µερική αδυναµία να φροντίσει τον 
εαυτό του και τις υποθέσεις του. 

6) Για την αίτηση υπαγωγής σε δικαστική αντίληψη και τη διαδικασία αυτής 
εφαρµόζονται οι διατάξεις για τη δικαστική απαγόρευση. 

7) Οι πράξεις εκείνου που βρίσκεται υπό δικαστική αντίληψη για τις οποίες ο 
νόµος απαιτεί τη συναίνεση του αντιλήπτορα (το πρόσωπο που έχει αναλάβει τη φροντίδα) 
είναι άκυρες εφόσον έγιναν χωρίς αυτήν, όπως π.χ. να παραστεί σε δικαστήριο, να ενεργεί 
εισπράξεις ή να εξοφλεί, να δανείζεται, να εκποιεί ακίνητη περιουσία κλπ. Επίσης, όποιος 
κωφός τελεί υπό απαγόρευση ή δικαστική αντίληψη δεν µπορεί να γίνει µέλος αγροτικού 
συνεταιρισµού. 
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V.ΕΙ∆ΙΚΗ ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗ ΚΩΦΩΝ 
(Π.∆. 465/81, Ν. 1566/85, Ν. 1771/88, Π.∆.238/88, Ν. 1946/91) 

 
 

Α. Ειδική  Αγωγή 
 

Η ειδική αγωγή πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης στα κωφά και 
βαρήκοα άτοµα παρέχεται δωρεάν από τα ειδικά σχολεία κωφών, τις ειδικές τάξεις ή τα 
ειδικά τµήµατα ή οµάδες που λειτουργούν µέσα στα κοινά σχολεία του Υπουργείου Εθνικής 
Παιδείας και Θρησκευµάτων. 

Επίσης ειδική αγωγή πρωτοβάθµιας εκπαίδευσης παρέχεται από τα ειδικά σχολεία 
κωφών και Βαρήκοων παιδιών του Εθνικού Ιδρύµατος Προστασίας Κωφαλάλων (ΕΙΠΚ) και 
των παραρτηµάτων του στη Θεσσαλονίκη, την Πάτρα, τις Σέρρες και το Καστέλι Χανίων. 

Το ΕΙΠΚ, που ιδρύθηκε µε το νόµο 726/37, είναι ο πρώτος φορέας που ασχολήθηκε 
συστηµατικά και αποκλειστικά µε την ειδική αγωγή, την επαγγελµατική εκπαίδευση 

και γενικά την προστασία των κωφών παιδιών στη χώρα µας. Από τα σχολεία του έχουν 
περάσει και αποφοιτήσει χιλιάδες κωφά άτοµα, που έχουν ενταχθεί στο κοινωνικό σύνολο 
ως επιστήµονες ή επαγγελµατίες µε επιτυχία. 

 
 

Β. Ειδική  διαδικασία εξέτασης κωφών µαθητών 
(Π.∆. 465/81 άρθρο 4 παρ. 7) 

 
Μαθητές τυφλοί, κωφοί ή βαρήκοοι καθώς και όσοι πάσχουν από µόνιµη ή παροδική 

σωµατική αναπηρία ή ειδική διαταραχή του λόγου (λογοασθένεια, δυσλεξία) 
αποδεικνυόµενα, όταν δεν είναι εµφανή, από Ειδικό ∆ιαγνωστικό Κέντρο, εξετάζονται 
προφορικά ή γραπτά κατά περίπτωση, ανάλογα µε τις δυνατότητές τους και αξιολογούνται 
µε βάση ένα από τα δύο προβλεπόµενα είδη δοκιµασίας µόνο. 

Φυσικά, σύµφωνα µε το νόµο, αποκλειστικός φορέας για κάθε θέµα που αναφέρεται 
στην ειδική αγωγή και την επαγγελµατική εκπαίδευση των ατόµων µε ειδικές ανάγκες γενικά 
είναι το Υπουργείο Εθν. Παιδείας και Θρησκευµάτων. 

 
 

Γ. Καθ’ υπέρβαση εγγραφή κωφών 
(Ν. 1771/88 άρθρο 4 παρ. 1 περ. 6) 

 
Η καθ’ υπέρβαση εγγραφή τυφλών ή κωφαλάλων επιτρέπεται σε οποιοδήποτε τµήµα 

της τριτοβάθµιας εκπαίδευσης, εκτός από τα τµήµατα εκείνα στα οποία, λόγω της φύσης της 
επιστήµης, είναι δυσχερής γι’ αυτούς η παρακολούθηση, σύµφωνα µε αιτιολογηµένη 
απόφαση του τµήµατος, που εγκρίνεται από τη σύγκλητο και ανακοινώνεται πριν από την 
έναρξη του ακαδηµαϊκού έτους µε το οποίο γίνεται η επιλογή. 

 
 

∆. “Φυσικώς αδύνατοι” υποψήφιοι 
[Π.∆. 57/1990 άρθρο 17 (Φ.Ε.Κ. 24/τ. Α’) ή Π.∆. 238/1988 άρθρο 13] 

 
1) Υποψήφιοι για τους οποίους η κατά τον υπαλληλικό κώδικα πρωτοβάθµια 

υγειονοµική επιτροπή γνωµατεύει ότι εξαιτίας µόνιµης ή παροδικής σωµατικής ή 
αισθητηριακής βλάβης δεν µπορούν να λάβουν µέρος στις γραπτές γενικές εξετάσεις 
υποβάλλονται, µετά από αίτησή τους που συνοδεύεται από τη γνωµάτευση της επιτροπής 
που προαναφέρθηκε, σε ειδικές εξετάσεις, που διενεργούνται γραπτά ή προφορικά από την 
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οικεία επιτροπή εξέτασης “φυσικώς αδυνάτων” του άρθρου 33 κατά τον ίδιο χρόνο και µε το 
ίδιο πρόγραµµα µε το οποίο διενεργούνται οι γενικές εξετάσεις και πάνω στα ίδια θέµατα, 
στα οποία εξετάζονται οι υπόλοιποι υποψήφιοι. Με απόφαση της οικείας επιτροπής εξέτασης 
“φυσικώς αδυνάτων”, µπορεί να παρατείνεται κατά περίπτωση και µόνο γι’ αυτήν την 
κατηγορία υποψηφίων η διάρκεια εξέτασής τους, πέραν της καθοριζόµενης από την Κ.Ε.Γ.Ε. 
διάρκειας για κάθε εξεταζόµενο µάθηµα των γενικών εξετάσεων. Καθ’ όλη τη διάρκεια της 
εξέτασης των υποψηφίων αυτών και για την αντιµετώπιση οποιασδήποτε έκτακτης ανάγκης 
παρευρίσκεται σχολίατρος ή ιατρός του δηµοσίου ή ιδιώτης γιατρός, που ορίζεται σύµφωνα 
µε τις διατάξεις της παραγράφου 6 του άρθρου 27 του παρόντος Προεδρικού ∆ιατάγµατος. 

2) Οι διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου εφαρµόζονται ανάλογα και για 
τους υποψηφίους που προσκοµίζουν ειδική διαγνωστική έκθεση ιατροπαιδαγωγικού κέντρου 
ή σταθµού, από την οποία προκύπτει ότι η επίδοσή τους στα µαθήµατα δεν είναι δυνατόν να 
ελεγχθεί µε γραπτές εξετάσεις, γιατί πάσχουν από δυσλεξία. 

 
 

VI. Εισαγωγή άνευ εξετάσεων σε Α.Ε.Ι. και Τ.Ε.Ι. ατόµων µε ειδικές ανάγκες 
(Ν. 1946/14.5.1991, άρθρο 46) 

 
Το πρώτο εδάφιο της περίπτωσης ζ’ της παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν.1351/1983, όπως 

συµπληρώθηκε µε το άρθρο 4 παρ. 1 του Ν.1771/1988, αντικαθίσταται ως εξής: 
“ζ) Τυφλοί – κωφάλαλοι – πάσχοντες από µεσογειακή αναιµία και δρεπανοκυτταρική ή 

µικροδρεπανοκυτταρική αναιµία, ως και πάσχοντες από συγγενή υδροκεφαλία µε µόνιµη 
τεχνητή παροχέτευση του εγκεφαλογωτιαίου υγρού (shunt), συνοδευόµενα και από άλλες 
διαµαρτίες όπως αραχνοειδής κύστη µε φαινόµενα επιληπτικής κρίσης. Η πάθηση όσων 
ανήκουν στις κατηγορίες αυτές πιστοποιείται από την πρωτοβάθµια υγειονοµική επιτροπή 
του Νοµού, µετά από δωρεάν βεβαίωση γιατρού µέλους διδακτικού επιστηµονικού 
προσωπικού οποιουδήποτε ΑΕΙ αντίστοιχης ειδικότητας.” 

 
 
 

VII.           ΤΗΛΕΟΠΤΙΚΗ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΚΩΦΩΝ ΑΤΟΜΩΝ 
(Ν. 2328/95, άρθρο 3) 

 
• Οι τηλεοπτικοί σταθµοί υποχρεούνται να περιλαµβάνουν στο ηµερήσιο πρόγραµµα 

τους ένα τουλάχιστον πεντάλεπτο δελτίο ειδήσεων στη νοηµατική γλώσσα µε ταυτόχρονη 
αναγραφή υποτίτλων για την ενηµέρωση των κωφών ατόµων. 

• Οι τηλεοπτικοί σταθµοί υποχρεούνται να περιλαµβάνουν στο πρόγραµµά τους, µία 
τουλάχιστον φορά το δεκαπενθήµερο, ενηµερωτικό ή ψυχαγωγικό ή εκπαιδευτικό 
πρόγραµµα ηµίωρης τουλάχιστον διάρκειας στη νοηµατική γλώσσα µε ταυτόχρονη 
αναγραφή υποτίτλων για τα κωφά άτοµα. 

• Οι διερµηνείς νοηµατικής γλώσσας επιλέγονται από τους τηλεοπτικούς σταθµούς 
µετά από γνώµη της Οµοσπονδίας Κωφών Ελλάδος. 

• Οι παραπάνω ελάχιστες υποχρεώσεις δεν εµποδίζουν τους τηλεοπτικούς σταθµούς 
και ιδίως την Ε.Ρ.Τ. Α.Ε. στην ανάληψη πρόσθετων πρωτοβουλιών προς εξυπηρέτηση των 
κωφών ατόµων. 

• Οι τηλεοπτικοί σταθµοί υποχρεούνται να µεταδίδουν δωρεάν µηνύµατα κοινωνικού 
περιεχοµένου διάρκειας δύο πρώτων λεπτών της ώρας καθηµερινά, ιδίως για θέµατα υγείας, 
πρόνοιας και µέριµνας για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες. Σε περίπτωση πληθώρας παρόµοιων 
µηνυµάτων, η επιλογή γίνεται µε κλήρωση. 
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VIII.   ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΕΡΓΟ∆ΟΤΩΝ ΓΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ Α.Μ.Ε.Α. 

(Απόφαση Υπ. Εργασίας 33734/95) 
 
Σύµφωνα µε όσα ορίζει η ανωτέρω απόφαση, Ιδιωτικές Επιχειρήσεις, Επιχειρήσεις 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Κοινής Ωφέλειας, Συνεταιρισµών, Επαγγελµατικών Σωµατείων 
και Ενώσεων που προσλαµβάνουν και απασχολούν Α.Μ.Ε.Α. µε τις διαδικασίες του Ν. 
1648/86, όπως τροποποιήθηκε, επιχορηγούνται από τον Ο.Α.Ε.∆. µε ποσά που κυµαίνονται 
από 3000 έως 5000 δρχ. την ηµέρα για τα δύο πρώτα χρόνια απασχόλησης. 

 
 

IX.   Η 159/82 ∆ΙΕΘΝΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ 
ΕΠΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ ΚΑΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΩΝ Α.Μ.Ε.Α. 

 
Με το νόµο 1556/85 κυρώθηκε η ανωτέρω ∆ιεθνής Σύµβαση Εργασίας, η οποία ισχύει 

πλέον ως νόµος του Κράτους, που αφορά την επαγγελµατική επαναπροσαρµογή και 
απασχόληση των Α.Μ.Ε.Α. όλων των κατηγοριών. 

Σύµφωνα µε τη σύµβαση αυτή, η χώρα µας πρέπει: 
• να θεωρεί ότι ο σκοπός της επαγγελµατικής επαναπροσαρµογής είναι να επιτρέψει 

στα Α.Μ.Ε.Α. να βρουν και να διατηρήσουν µια κατάλληλη απασχόληση, να εξελιχθούν 
επαγγελµατικά και έτσι να διευκολύνει την ένταξη ή επανένταξή τους στην κοινωνία 

• να εφαρµόζει τις διατάξεις της σύµβασης προσαρµοσµένες στις εθνικές συνθήκες και 
ανάγκες και την εθνική πρακτική 

• να εφαρµόζει πολιτική στηριζόµενη στην αρχή της ισότητας των ευκαιριών για τα 
Α.Μ.Ε.Α. 

• να παρέχει και να αξιοποιεί υπηρεσίες επαγγελµατικού προσανατολισµού, 
επαγγελµατικής κατάρτισης, τοποθέτησης, απασχόλησης και άλλες συναφείς υπηρεσίες που 
προορίζονται να επιτρέψουν στα Α.Μ.Ε.Α. να βρουν και να διατηρήσουν µια απασχόληση 
και να προοδεύσουν επαγγελµατικά 

 
 

X.   ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΚΩΦΩΝ 
(Ν.1648/86 άρθρο 1 παρ. 4 και Ν. 2224/94 άρθρο 22) 

 
Α.  Αναγκαστικές τοποθετήσεις 

Σύµφωνα µε τις ανωτέρω διατάξεις, κωφά άτοµα ηλικίας 15 - 65 ετών, µε ποσοστό 
αναπηρίας τουλάχιστον 40%, εφόσον είναι εγγεγραµµένα στα µητρώα ανέργων αναπήρων 
του Ο.Α.Ε.∆., µπορούν, σύµφωνα µε τους όρους, τις προϋποθέσεις και τις διαδικασίες που 
ορίζοντα στο νόµο αυτό (1648/86), να τοποθετηθούν αναγκαστικά ως υπάλληλοι ή 
εργατοτεχνίτες, ανάλογα µε τα τυπικά τους προσόντα, σε ∆ηµόσιες Υπηρεσίες, σε Ν.Π.∆.∆., 
σε Ν.Π.Ι.∆., σε επιχειρήσεις και οργανισµούς του δηµοσίου τοµέα, σε τράπεζες και σε 
επιχειρήσεις ή εκµεταλλεύσεις ελληνικές ή ξένες που λειτουργούν στην Ελλάδα µε 
οποιαδήποτε µορφή και απασχολούν προσωπικό πάνω από 50 άτοµα. 
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XI.    ΧΟΡΗΓΗΣΗ ΑΚΟΥΣΤΙΚΩΝ ΒΑΡΗΚΟΪΑΣ 
Τα βαρήκοα άτοµα που είναι ασφαλισµένα στο ∆ηµόσιο και τους διάφορους 

ασφαλιστικούς οργανισµούς και ταµεία δικαιούνται ακουστικών βαρηκοΐας, αλλά η δαπάνη 
αγοράς τους δεν αναγνωρίζεται εξολοκλήρου από αυτά. Άλλα ταµεία αναγνωρίζουν µόνο 
ορισµένο ποσό, ανεξαρτήτως της αξίας των ακουστικών, ενώ άλλα συγκεκριµένο ποσοστό 
επί της αξίας. 

 
 

XII.   ΣΥΝΤΑΞΕΙΣ ΑΝΑΠΗΡΙΑΣ ΣΕ ΚΩΦΑ ΚΑΙ ΒΑΡΗΚΟΑ ΑΤΟΜΑ 
ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΑ ΣΤΟ Ι.Κ.Α. ΚΑΙ ΤΟΝ Ο.Γ.Α. 

(Ν. 1920/90, Π.∆. 334/88) 
Σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 27 του ανωτέρω νόµου: 
 
• Ασφαλισµένος στο Ι.Κ.Α. που έπαθε κώφωση (έκπτωση ακουστικής οξύτητας 96-

100%) µετά την υπαγωγή του στην ασφάλιση του Ι.Κ.Α. δικαιούται σύνταξης αναπηρίας, 
υπό τον όρο ότι συντρέχουν και όλες οι άλλες αυστηρές προϋποθέσεις που προβλέπει ο 
νόµος. 

• Ασφαλισµένοι στον Ο.Γ.Α. (Π.∆. 334/88) δικαιούνται σύνταξης αναπηρίας εφόσον 
έπαθαν κώφωση σε ποσοστό τουλάχιστον 67% κατά την άσκηση του βιοποριστικού τους 
επαγγέλµατος και είναι ηλικίας 21 - 65 ετών. 
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Β΄ ΜΕΡΟΣ : ΕΡΕΥΝΑ 
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1.ΜΕΘΟ∆ΟΛΟΓΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ 

1.1. Εισαγωγή 
Η επιστηµονική έρευνα έχει ως βασικό σκοπό να δώσει απαντήσεις σε σηµαντικά 

ερωτήµατα χρησιµοποιώντας επιστηµονικές µεθόδους. Η έρευνα στις κοινωνικές επιστήµες 
στηρίζεται πάνω σε τρία βασικά ερωτήµατα: το «τι» (αντικείµενο της έρευνας), το «γιατί» 
(σκοπιµότητα διεξαγωγής έρευνας), και το «πώς» (µεθοδολογία έρευνας). Προσπαθεί στο 
πλαίσιο αυτό να αναπαραστήσει µια κοινωνική πραγµατικότητα µέσω της εφαρµογής 
συστηµατικών µεθόδων συλλογής και ανάλυσης εµπειρικών δεδοµένων. 

Το αντικείµενο της έρευνας συνίσταται στον καθορισµό και τη διατύπωση ενός 
ερευνητικού προβλήµατος και συνακόλουθα στην οριοθέτηση και στη διασαφήνιση των 
όρων του. Η στοιχειοθέτηση του πρακτικού σκοπού για τον οποίο γίνεται η έρευνα, η 
θεµελίωση δηλαδή της σκοπιµότητας για την οποία διεξάγεται η ερευνητική προσπάθεια, 
αποτελεί επίσης ουσιώδη φάση της ερευνητικής διαδικασίας. Επιπρόσθετα, η εγκυρότητα 
της ερευνητικής διαδικασίας και κατά συνέπεια το πεδίο γενίκευσης και εφαρµογής των 
αποτελεσµάτων της διασφαλίζεται µόνο όταν η µεθοδολογία της πραγµατώνεται µέσω 
τεχνικών και εργαλείων τα οποία είναι αποδεκτά από την επιστηµονική κοινότητα που 
αποτελεί έναν από τους κύριους αποδέκτες αυτών των αποτελεσµάτων. 

Οι µεθοδολογικές προσεγγίσεις της ερευνητικής διαδικασίας στις κοινωνικές επιστήµες 
προσλαµβάνουν ποσοτικό ή ποιοτικό χαρακτήρα ανάλογα µε το είδος των ερευνητικών 
δεδοµένων. Πολλές φορές χρησιµοποιείται ο συνδυασµός των δύο αυτών µεθοδολογικών 
προσεγγίσεων αφού οι ποσοτικές µέθοδοι αποτελούν µέσο για τον έλεγχο συγκεκριµένων 
υποθέσεων που συνάγονται από συγκεκριµένο προϋπάρχον θεωρητικό πλαίσιο, ενώ οι 
ποιοτικές µέθοδοι, λόγω και της ευέλικτης δοµής τους, ευνοούν την ανάπτυξη νέων 
θεωρητικών παραδοχών.84

 
1.2. Σκοπός έρευνας 

 Ο σκοπός και τα αντικείµενα της έρευνας απαντούν τα ερωτήµατα «τι» και «γιατί» 
που αναφέραµε παραπάνω. ∆ιερευνήσαµε την ποιότητα της εκπαίδευσης των κωφών σε 
επίπεδο λειτουργίας του ως θεσµού  όπως επίσης και σε ποιο βαθµό συνεισφέρει στην οµαλή 
ένσωµάτωσή τους στο κοινωνικό σύνολο. Σηµαντικό ρόλο στην ενσωµάτωση έχει η 
κατάρτιση που λαµβάνουν µέσα από την εκπαίδευση και κατ’ επέκταση η επαγγελµατική 
αποκατάσταση. 
 Μέσω του ερωτηµατολογίου εξετάστηκαν πέντε συγκεκριµένα αντικείµενα έρευνας 
που στόχος τους είναι να δώσουν απαντήσεις στους προβληµατισµούς που τίθενται. Τα 5 
αντικείµενα είναι τα εξής: 
• Η χρονική στιγµή (ηλικία) κατά την οποία φοίτησαν για πρώτη φορά οι ερωτώµενοι σε 

σχολείο κωφών, 
• Η  µέθοδος επικοινωνίας που χρησιµοποιείται κατά την εκπαίδευσή τους, 
• Η ποιότητα της εκπαίδευσης όπως την αντιλαµβάνονται οι Κωφοί 
• Η κατάρτιση που παρέχει το σχολείο και αν βοηθάει στην επαγγελµατική τους 

αποκατάσταση και 
• Ο ρόλος που διαδραµατίζει ο Κ.Λ. και η χρηστικότητα της Κοινωνικής υπηρεσίας µέσα 

στο σχολείο. 
  
 

                                                 
84 Φίλιας, Β, Εισαγωγή στη µεθοδολογία και στις τεχνικές των κοινωνικών ερευνών, εκδόσεις Gutenberg, Αθήνα 1977 
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1.3. Είδος έρευνας 
Η έρευνα µπορεί να λάβει αρκετούς χαρακτηρισµούς ανάλογα µε το κριτήριο που 

θέτουµε κάθε φορά. Με την έρευνα, αυξάνεται η ποσότητα και βελτιώνεται η ποιότητα των 
πληροφοριών που έχει στη διάθεσή του ο αποφασίζων την έρευνα. Οι περισσότερες και 
καλύτερες πληροφορίες αποτελούν τις βασικές εισροές που κατάλληλα επεξεργαζόµενες, 
διευκολύνουν στη λήψη ορθότερων αποφάσεων, που συνήθως χαρακτηρίζονται από χαµηλό 
βαθµό αβεβαιότητας και κινδύνου. Η πλήρης εξάλειψη της αβεβαιότητας και του κινδύνου 
είναι ανέφικτη. 

Έτσι µε το κριτήριο τον αριθµό των ατόµων χαρακτηρίζεται οµαδική, ποσοτική µε 
κριτήριο τη µορφή των δεδοµένων, και επιτόπια µε κριτήριο τον τόπο διεξαγωγής.  

 
1.4. Επιλογή του δείγµατος 

Για την επιλογή του δείγµατος το σκεπτικό που χρησιµοποιήθηκε είναι να απευθυνθούµε 
στους κωφούς µαθητές που αποφοίτησαν από τα σχολεία κωφών – βαρηκόων την πιο 
πρόσφατη σχολική χρονιά στην έρευνα (σχολικό έτος 2000 – 2001). Από τα τρία γυµνάσια-
λύκεια κωφών στην Ελλάδα αποκτήθηκε πρόσβαση µόνο στο ένα. Το δεύτερο βρίσκεται στη 
Θεσσαλονίκη και αποκλείστηκε λόγω απόστασης και το τρίτο στην Αθήνα δεν έκανε δεκτή 
την αίτησή µας για έρευνα. Στο γυµνάσιο – λύκειο κωφών Αργυρούπολης, το οποίο έκανε 
δεκτή την αίτησή µας για έρευνα, απευθυνθήκαµε σε όλους τους απόφοιτους της 
προηγούµενης σχολικής χρονιάς (35 συνολικά) οι οποίοι ανταποκρίθηκαν θετικά σε ποσοστό 
100%. Συνολικά η έρευνα περιλαµβάνει ποσοστό πάνω από 30% από το συνολικό πληθυσµό 
που αποφοίτησε από Λύκεια κωφών – βαρηκόων Πανελληνίως..85  

 
1.5. Το ερωτηµατολόγιο 

Το ερωτηµατολόγιο αποτελείται από οµάδα ή σειρά ερωτήσεων που στοχεύουν να 
εξασφαλίσουν κάποιες πληροφορίες σχετικές µε ένα ή περισσότερα ερευνητικά ερωτήµατα 
που αφορούν ένα υποκείµενο έρευνας. Αντανακλούν συνεπώς τους στόχους της έρευνας µε 
µορφή ερωτήσεων οι οποίες έχουν ως αντικείµενο να προκαλέσουν εκείνες τις απαντήσεις 
των υποκειµένων που εκφράζουν µε τη µεγαλύτερη δυνατή πληρότητα τις απόψεις τους 
πάνω στο προς µελέτη πρόβληµα. Όταν το ερωτηµατολόγιο συµπληρώνεται στο πλαίσιο 
µιας συνέντευξης πολλές φορές συνοδεύεται από ένα έντυπο και έναν οδηγό συνέντευξης. 
Στα ερωτηµατολόγια χρησιµοποιούνται τρεις συνήθως τύποι ερωτήσεων: α) κλειστές 
ερωτήσεις ή ερωτήσεις µε καθορισµένες απαντήσεις, β) ανοικτές ερωτήσεις και γ) ερωτήσεις 
µε διαβαθµισµένες σε κλίµακα απαντήσεις86

Ως βασικό εργαλείο της έρευνας χρησιµοποιήθηκε Eρωτηµατολόγιο τεσσάρων (4) 
σελίδων µε κυριότερα χαρακτηριστικά : 

• Εισαγωγική ενότητα ανώνυµης αποτύπωσης των χαρακτηριστικών του χρήστη. 
• Ως επί το πλείστον "κλειστές" ερωτήσεις, χωρισµένες στις εξής ενότητες :                
α) δηµογραφικά δεδοµένα, β) εκπαίδευση, γ) αξιολόγηση προσωπικού – παρεχόµενες 
υπηρεσίες, δ)δυσκολίες εκπαίδευσης – βαθµός ικανοποίησης  και ε) µελλοντικές ενέργειες 
Το τελικό ερωτηµατολόγιο που σχεδιάστηκε, αποτελούσαν είκοσι τρεις (23) ερωτήσεις 
συµπεριλαµβανοµένων των δηµογραφικών και περιελάµβανε θέµατα σχετικά µε το σκοπό 
της έρευνας, όπως εκπαίδευση, αξιολόγηση προσωπικού, µελλοντικές ενέργειες κ.τ.λ. 

Μόλις οριστικοποιήθηκε η τελική µορφή του ερωτηµατολογίου, ο διερµηνέας 
Κοινωνικός Λειτουργός έλαβε λεπτοµερή ενηµέρωση (Briefing) για το αντικείµενο, 
ζητούµενο της έρευνας, καθώς και τον τρόπο συµπλήρωσης του ερωτηµατολογίου. 
 

                                                 
85 Φίλιας, Β, Εισαγωγή στη µεθοδολογία και στις τεχνικές των κοινωνικών ερευνών, εκδόσεις Gutenberg, Αθήνα 1977 
86 Ο.Π. 
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1.6. Σχεδιασµός έρευνας 

Λόγω της µεγάλης γεωγραφικής διασποράς του δείγµατος και της δυσκολίας µετάβασης 
σε διάφορες τοποθεσίες της Αττικής επιλέχθηκε η παρακάτω µεθοδολογία – σχεδιασµός της 
έρευνας: τα 35 άτοµα που επιλέχθηκαν ως δείγµα συγκεντρώθηκαν στον χώρο εκδηλώσεων 
του σχολείου όπου ενηµερώθηκαν για την έρευνα και τους σκοπούς της. Ενηµερώθηκαν 
επίσης για την ανωνυµία των ερωτηµατολογίων, την προστασία των προσωπικών τους 
δεδοµένων και  τη χρήση µόνο αυτών που χρειάζονται αποκλειστικά για την έρευνα. 
Κατόπιν και εφόσον δεν υπήρχαν συγκεκριµένες απορίες, κανονίστηκαν ώρες συνάντησης 
τις επόµενες µέρες στο χώρο του σχολείου. Στις συναντήσεις που έγιναν, έγινε ξανά 
ενηµέρωση αυτή τη φορά εξηγώντας κάθε ερώτηση ξεχωριστά και ξεκίνησε η συµπλήρωση 
των ερωτηµατολογίων µε την παρέµβαση µας όπου υπήρχε απορία για οποιοδήποτε θέµα. 
Στο εγχείρηµα µας βοήθησε η κοινωνική λειτουργός του σχολείου, η οποία βοήθησε 
κατέχοντας τη Νοηµατική στην επικοινωνία µας µε τους κωφούς, λειτουργώντας ως 
διερµηνέας. 

Παρ' όλα τα προαναφερθέντα προβλήµατα και οι 35 χρήστες του δείγµατος 
ανταποκρίθηκαν και παρέδωσαν έγκυρα ερωτηµατολόγια, µε ποσοστό ανταπόκρισης 100%. 
Η έρευνα διενεργήθηκε τον Ιούνιο του 2001. 
 

1.7. Επεξεργασία – στατιστική ανάλυση 
Μετά την ολοκλήρωση του ποιοτικού ελέγχου των ερωτηµατολογίων έγινε και η 

αποκωδικοποίηση τους. Σε κάθε ερώτηση έγινε παρουσίαση των αποτελεσµάτων σε 
ποσοστό επί τις  εκατό (%). Σε αρκετές περιπτώσεις οµαδοποιήθηκαν αποτελέσµατα για να 
είναι πιο ουσιαστικές οι απαντήσεις. Τέλος έγιναν και συνδυασµοί αποτελεσµάτων για να 
βγουν ακόµα περισσότερα συµπεράσµατα βασισµένα στο ερευνητικό αποτέλεσµα. 

 
1.8. Περιορισµοί – δυσκολίες έρευνας 

Η κοινότητα των κωφών έχει κάποιες συγκεκριµένες ιδιαιτερότητες τις οποίες λάβαµε 
υπόψη µας ώστε να διεξάγουµε την έρευνα µε συγκεκριµένη µεθοδολογία. Αυτό που πρέπει 
να λάβουµε υπόψη µας είναι καταρχήν το ό,τι χρησιµοποιούν διαφορετικό κώδικα 
επικοινωνίας οπότε χρειαζόµασταν ένα άνθρωπο που να µπορεί να κατέχει τη Νοηµατική 
γλώσσα όπως επίσης και να µπορεί να είναι όσο το δυνατόν γνώστης της ειδικότητάς µας. 
Τη λύση σε αυτό το πρόβληµα την έδωσε η Κοινωνική Λειτουργός του σχολείου, η κα. 
Μαίρη Λ. Αθανασιάδου, η οποία προσφέρθηκε να βοηθήσει στην διεξαγωγή της έρευνας. 

Μια άλλη δυσκολία ήταν η µεγάλη διασπορά του δείγµατος γεωγραφικά και σε 
διαφορετικά σχολεία. Από τα 3 Γυµνάσια – Λύκεια κωφών βαρηκόων που υπάρχουν στην 
Ελλάδα (2 στην Αθήνα και 1 στην Θεσσαλονίκη) το σχολείο της Θεσσαλονίκης 
αποκλείστηκε λόγω απόστασης. Υποβλήθηκαν αιτήσεις για διεξαγωγή έρευνας και στα δυο 
σχολεία της Αθήνας όπου µόνο στο Γυµνάσιο – Λύκειο Αργυρούπολης έγινε δεκτή. 
Επιπλέον υπήρξε αδυναµία από την πλευρά της κας. Αθανασιάδου (διερµηνέα – κοινωνικής 
λειτουργού) για  µετάβαση σε 35 διαφορετικές τοποθεσίες εντός και εκτός λεκανοπεδίου για 
ατοµικές συνεντεύξεις. Πιστεύουµε ότι τα αποτελέσµατα αυτά µπορούν να γενικευτούν για 
τους απόφοιτους βαρήκοους – κωφούς στην Αθήνα και Θεσσαλονίκη για το έτος 2000-2001, 
µια και το δείγµα µας αποτελεί ποσοστό 30% και πάνω από το συνολικό πληθυσµό κωφών 
αποφοίτων τη συγκεκριµένη χρονιά πανελληνίως.  
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2.ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΡΩΤΗΣΕΩΝ 

 
Πλέον προχωρούµε σε ανάλυση της κάθε ερώτησης ξεχωριστά: 

Φύλο ερωτηθέντων

Άνδρες
57%

Γυναίκες
43%

Άνδρες Γυναίκες
 

γράφηµα 1: κατανοµή δείγµατος ανά φύλο. Άνδρες :20, γυναίκες 15. 
 

Αρχικά παρατηρούµε ότι υπάρχει µια ισορροπία ανάµεσα στους άνδρες και τις γυναίκες, µε 
ελαφρά περισσότερους άνδρες απόφοιτους κωφούς. 

 

Έτος γεννήσεως 

6%
3%

3%

6%

3%

3%

6%

3%

20%14%

30%

3%
1959
1964

1972

1973
1975

1978
1979

1980

1981
1982

1983
1984

γράφηµα 2: κατανοµή δείγµατος ανά έτος γέννησης
 

Από την ερώτηση σχετικά µε το έτος γεννήσεως, προκύπτουν τα ακόλουθα 
αποτελέσµατα: το 33% αποφοίτησε χωρίς να έχει καθυστερήσεις κατά τη διάρκεια της 
φοίτησής του στο σχολείο (γεννηθέντες το 1983 και 1984). Το 46% αποφοίτησε έχοντας 
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επαναλάβει τουλάχιστον µία σχολική χρονιά (γεννηθέντες από το 1978 έως το 1982). Τέλος 
το 21% αποφοίτησε µε µεγάλη καθυστέρηση από το σχολείο κωφών, είτε γιατί διέκοψε για 
µεγάλο χρονικό διάστηµα, είτε διότι τελείωσε σχολείο ακουόντων και κατόπιν 
παρακολούθησε σχολείο κωφών. 

 

Οικογενειακή κατάσταση ερωτωµένων

91%

6%

0%

3%

άγαµος/η έγγαµος/η χήρος/α διαζευγµένος/η

 
γράφηµα 3: οικογενειακή κατάσταση 

 
Στην ερώτηση που αφορά την οικογενειακή κατάσταση των ερωτηθέντων λάβαµε τα 

εξής αποτελέσµατα: το 91% δήλωσαν άγαµοι. Το 6% δήλωσαν έγγαµοι. Τέλος το 3% 
δήλωσε χηρεία. Το 9%των έγγαµων – χήρων οφείλεται στο ότι κάποιοι από αυτούς έχουν 
τελειώσει σχολείο ακουόντων και είναι µεγαλύτερης ηλικίας από 18 -19 χρονών. 
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Τόπος κατοικίας

Α. Προάστια
14%

∆. Προάστια
26%

Ν. Προάστια
11%

Β. Προάστια
6%Εκτός Λεκανοπεδίου

6%

Πειραιάς
9%

Κέντρο Αθηνών
28%

Β. Προάστια Ν. Προάστια Α. Προάστια ∆. Προάστια Κέντρο Αθηνών Πειραιάς Εκτός Λεκανοπεδίου
 

γράφηµα 4: τόπος κατοικίας 
 

Στην ερώτηση σχετικά µε τον τόπο διαµονής λάβαµε τα εξής αποτελέσµατα: το 94% των 
ερωτηθέντων διαµένει εντός του λεκανοπεδίου Αττικής. Αναλυτικότερα, συνολικά το 54% 
κατοικεί στο κέντρο της Αθήνας (28%) και στα δυτικά προάστια (26%).  Το 25% διαµένει 
στα Νότια και Ανατολικά προάστια και ένα 9% διαµένει στον Πειραιά. Μια παρατήρηση 
που µπορούµε να κάνουµε είναι ότι δεν υπάρχει ανάλογος αριθµός ατόµων που να 
προέρχεται από τα Βόρεια προάστια (µόλις 6%). Αυτό οφείλεται στην ύπαρξη του Τ.Ε.Ε. 
Κωφών – Βαρηκόων στην Αγία Παρασκευή, το οποίο  είναι ευκολότερα προσβάσιµο από 
τους κατοίκους αυτών των περιοχών. πρέπει να επισηµάνουµε ότι η παρουσία των δύο 
ατόµων που διαµένουν µόνιµα εκτός λεκανοπεδίου δείχνει την έλλειψη υποδοµής στην 
επαρχία όχι µόνο για τα κωφά αλλά και για τις άλλες κατηγορίες των Α.Μ.Ε.Α. . 

 

Υπάρχουν άλλοι κωφοί στην οικογένεια ;

Ναι
17%

Όχι
83%

Ναι Όχι
 

γράφηµα 5: άλλοι κωφοί στην οικογένεια. 
 

Τα αποτελέσµατα  προηγούµενων ερευνών επιβεβαιώνονται και στη δική µας έρευνα, 
όπου το 83% των ερωτηθέντων δήλωσαν πως δεν υπάρχουν άλλοι κωφοί στην οικογένεια, 
ενώ το 17%  δήλωσε ότι υπάρχουν. Βέβαια έχει σηµασία να αναλύσουµε το 17% όσον 
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αφορά το βαθµό συγγένειας που έχουν οι ερωτηθέντες µε τους µη ακούοντες της οικογένειας 
τους(βλέπε επόµενη ερώτηση). 

 

Ποιοί στην οικογένεια είναι κωφοί;

6%
6%

3%
3%

82%

Πατέρας - µητέρα Αδελφός/ή Συγγενής Β' βαθµού ∆εν απαντώ κανένας
 

γράφηµα 6: Συγγένεια και κώφωση. 
Στην ερώτηση σχετικά µε το ποιοι συγγενείς είναι κωφοί παρατηρούµε τα εξής: πέραν 

του 82% των ερωτηθέντων που δεν έχουν κωφό συγγενή τα αποτελέσµατα δείχνουν ότι στο 
6% των ερωτηθέντων κωφός είναι ο πατέρας ή η µητέρα, σε ένα άλλο 6% κωφός είναι ο 
αδελφός ή η αδελφή και στο 3% συγγενής β΄ βαθµού. Τέλος παρατηρούµε ότι ένα 3% δεν 
απάντησε. 

 

Πόσα παιδιά έχεις;

κανένα 88%

ένα 9%
δύο 3%

κανένα ένα δύο
 

γράφηµα 7: κώφωση και τεκνοποίηση 
 

Στην ερώτηση πόσα παιδιά έχεις έχουµε τα εξής αποτελέσµατα: 31 από τους 35 
ερωτηθέντες (88%) δεν έχουν παιδιά. 3 ερωτηθέντες (9%) έχουν ένα παιδί και ένας 
ερωτηθείς (3%) έχει 2 παιδιά. 
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Ηλικία παιδιών ερωτηθέντων

40%

20%

20%

20%

11 ετών 12 ετών 13 ετών 14 ετών 

γράφηµα 8: ηλικία παιδιών ερωτηθέντων
Στην ερώτηση σχετικά µε την ηλικία των παιδιών έχουµε τα εξής αποτελέσµατα: η 

ηλικία των παιδιών κυµαίνεται από 11 έως 14 ετών. Το 40% είναι ηλικίας 11 ετών ενώ από 
20% έχουν ηλικίες 12, 13 και 14 ετών. 

 

Πότε έχασες την  ακοή σου;

52%

34%

14%

Γεννήθηκα κωφός/βαρήκοος

Έχασες την ακοή σου πριν
πας σχολείο
∆εν γνωρίζω

 
γράφηµα 9 : Χρόνος απώλειας ακοής 

 
Στο γράφηµα 9 βλέπουµε τα αποτελέσµατα από την ερώτηση «Πότε έχασες την ακοή 

σου;» Παρατηρούµε ότι πάνω από τους µισούς (52%), γεννήθηκαν µε απώλεια ακοής,  34% 
έχασε την ακοή του πριν πάει στο σχολείο και 14% δεν γνωρίζουν. Ο προσδιορισµός των 
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αιτιών απώλειας ακοής δεν αποτέλεσε αντικείµενο της έρευνας, άλλωστε δεν είναι δυνατός 
µέσω της ερώτησης (βλέπε κεφάλαιο 2.2). 

 

Φοίτησες σε σχολείο ακουόντων;

ΝΑΙ
29%

ΟΧΙ
71%

ΝΑΙ ΟΧΙ

 
γράφηµα 10: Φοίτηση σε σχολείο ακουόντων 

 
Από την ερώτηση που αφορά την πιθανή φοίτηση σε σχολείο ακουόντων έχουµε τα εξής 

αποτελέσµατα: το 71% απάντησε αρνητικά και το 29% απάντησε θετικά. 

 92



Εκπαίδευση & επαγγελµατική αποκατάσταση των κωφών   

Πρώτη φοίτηση σε σχολείο κωφών

33%

20%

9%

11%

9%

3%

3%
3%

3%6%

4 ετών 5 ετών 6 ετών 7ετών 8 ετών 11 ετών 14 ετών 17 ετών 25 ετών 34 ετών
 

γράφηµα 11: πρώτη φοίτηση σε σχολείο Κωφών 
 

Όπως φαίνεται στο γράφηµα 11, το 62% των ερωτώµενων ξεκίνησαν  να φοιτούν σε 
σχολείο κωφών σε ηλικία κατάλληλη ώστε να πάνε στο δηµοτικό (4, 5 και 6 ετών), 29% 
ξεκίνησε σε σχολείο ακουόντων αλλάζοντας µετά περιβάλλον, περνώντας στο σχολείο των 
κωφών (7, 8, 11 και 14 ετών). Ειδικά για αυτήν την κατηγορία συµπεραίνουµε ότι είτε 
προέρχονται από οικογένειες που δεν θέλησαν να αποδεχθούν το πρόβληµα του παιδιού 
τους, φαινόµενο σύνηθες και το ανάγκασαν να ενταχθεί σε µια διαδικασία εκπαιδευτική που 
δεν το διευκόλυνε. είτε οι γονείς των µαθητών αυτών πίστευαν ότι το παιδί τους θα είχε 
περισσότερες ωφέλειες σε ένα γενικό σχολείο και θα µπορούσε να ενσωµατωθεί µε τα 
υπόλοιπα «ακούοντα» παιδιά (ενσωµάτωση). 2 άτοµα χαρακτηριστικά ανέφεραν ότι 
τελείωσαν έως και το Λύκειο σε σχολεία ακουόντων και κατόπιν γράφτηκαν στο σχολείο 
Κωφών ώστε να συµπληρώσουν την εκπαίδευσή τους και πιο πολύ να ενστερνιστούν την 
κουλτούρα των Κωφών. Το 9% των ερωτώµενων φοίτησε πρώτη φορά σε σχολείο κωφών σε 
µεγάλη ηλικία (14, 17, 25 και 34 ετών), γεγονός που µπορεί να εξηγείται από το ότι 
φοίτησαν εξ’ ολοκλήρου σε σχολείο ακουόντων και ξαναφοίτησαν στις λυκειακές τάξεις σε 
σχολείο κωφών. 
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Τρόπος εκµάθησης της Νοηµατικής γλώσσας

65%

3%3% 3%
5%

21%

∆έν απάντησαν
Από την οικογένεια
Από την επαφή µε φίλους & συµµαθητές
Από τους δασκάλους-καθηγητές
Με διαφορετικό τρόπο
∆εν ξέρω νοηµατική

 
γράφηµα 12: Τρόπος εκµάθησης την Νοηµατικής γλώσσας 

 
Ένα πολύ σηµαντικό κοµµάτι της µελέτης αυτής έχει να κάνει µε τη Νοηµατική γλώσσα 

κυρίως επειδή είναι το κύριο εργαλείο – µέθοδος επικοινωνίας των Κωφών. Μέσα από την 
έρευνα διαπιστώσαµε ότι το 65% έµαθαν την νοηµατική µέσα από την επαφή µε φίλους και 
συµµαθητές, 21% από τους δάσκαλους και τους καθηγητές τους και 5% από την οικογένεια. 
3% απάντησε πως έµαθε µε διαφορετικό τρόπο (δεν διευκρίνισε) και 3% δήλωσε πως δεν 
γνωρίζει τη Νοηµατική γλώσσα. Πιο συγκεκριµένα παρατηρούµε ότι το 70% έµαθε την 
νοηµατική γλώσσα µέσα από τους µηχανισµούς κοινωνικοποίησης (οικογένεια, φίλοι, 
συµµαθητές) και 21% από τους εκπαιδευτικούς. Αυτό αποκτά ιδιαίτερη σηµασία διότι 
διαπιστώνουµε ότι η γλώσσα αυτή δεν αποτελεί ένα ξένο σώµα γι’ αυτούς αλλά είναι ότι η 
µητρική γλώσσα για εµάς. Βέβαια υπάρχει η ιδιαιτερότητα  που πηγάζει από το γεγονός ότι 
οι περισσότεροι ερωτηθέντες προέρχονται από οικογένειες ακουόντων (βλέπε γράφηµα 5), 
οπότε και οι περισσότεροι µαθαίνουν τη γλώσσα µέσα από την επαφή µε τους φίλους τους 
και τους συµµαθητές τους. 
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Πόσοι καθηγητές σου χρησηµοποιούν τη Νοηµατική:

Όλοι
34%

Οι περισσότεροι
23%

Οι λιγότεροι
43%

Κανένας
0%

Όλοι Οι περισσότεροι
Οι λιγότεροι Κανένας

 
γράφηµα 13: Πόσοι καθηγητές χρησιµοποιούν την Νοηµατική 

Στην ερώτηση πόσοι καθηγητές χρησιµοποιούν τη Νοηµατική έχουµε τα εξής 
αποτελέσµατα: το 43% απάντησε πως οι λιγότεροι καθηγητές χρησιµοποιούν τη Νοηµατική. 
Το 34% απάντησε ότι όλοι οι καθηγητές χρησιµοποιούν τη Νοηµατική και το 23% ότι οι 
περισσότεροι τη χρησιµοποιούν. Αυτή η αντίθεση, το γεγονός δηλαδή ότι µερικοί 
ερωτώµενοι πιστεύουν τελείως διαφορετικά πράγµατα δηµιουργεί και ένα περιθώριο 
απόκλισης από το πραγµατικό αποτέλεσµα µεγαλύτερο απ’ ότι στις υπόλοιπες ερωτήσεις και 
αυτό διότι ενδέχεται να µπει και το υποκειµενικό στοιχείο της προσωπικής επαφής που 
µπορεί να αλλοιώσει την εικόνα που  έχουν οι ερωτώµενοι για τους καθηγητές τους, οπότε 
το συγκεκριµένο αποτέλεσµα δίδεται µε κάθε επιφύλαξη. 
 

Γνωρίζεις αν στο σχολείο σου υπαρχει Κοινωνικός λειτουργός ή 
Ψυχολόγος:

Ναι
89%

Όχι
11%

Ναι Όχι

γράφηµα 14: παρουσία κοινωνικού λειτουργού ή ψυχολόγου στο σχολείο.
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Στη σχετική ερώτηση λάβαµε τα εξής αποτελέσµατα: το 89% των ερωτώµενων γνώριζε 

την ύπαρξη Κοινωνικού Λειτουργού ή Ψυχολόγου στο σχολείο ενώ 11% δε γνώριζε. 
 

Συζήτησες ποτέ µε ένα από αυτούς για 
οποιοδήποτε θέµα:

Όχι
48%

Ναι
46%

∆/Α
6%

∆/Α Ναι Όχι

 
γράφηµα 15 Συζήτησες ποτέ µε ένα από αυτούς για οποιοδήποτε θέµα: 

 
Αναλυτικότερα και όπως φαίνεται στο γράφηµα 15 το 46% έχει συζητήσει µε κάποιον 

από αυτούς για οποιοδήποτε θέµα εν αντιθέσει µε το 48% που δεν συζήτησε ενώ υπάρχει και 
ένα ποσοστό της τάξης του 6% που δεν απάντησε.  Παρατηρούµε ότι οι µισοί περίπου 
απόφοιτοι δεν είχαν έρθει σε επικοινωνία (σε ατοµική βάση). 
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Βαθµός ικανοποίησης από την  ποιότητα εκπαίδευσης
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γράφηµα 16: Βαθµός ικανοποίησης από την ποιότητα της εκπαίδευσης 
 

Στο γράφηµα 16 αναλύουµε το βαθµό ικανοποίησης των ερωτώµενων από την ποιότητα 
της εκπαίδευσης. Λάβαµε τα εξής αποτελέσµατα: η µεγάλη πλειοψηφία (το 79%) των 
ερωτηθέντων είναι πολύ ικανοποιηµένη από την ποιότητα της εκπαίδευσης στο σχολείο 
κωφών (βαθµολογία 7-10). Το 15% των ερωτηθέντων βαθµολόγησε από 1 έως 5 και το 6% 
βαθµολόγησε µε 6. 
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Ποιο µάθηµα ήταν για σένα το πιο δύσκολο στο σχολείο;
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ΑΓΓΛΙΚΑ ΑΡΧΑΙΑ Έκφραση-Έκθεση Ηλεκτρολογία
Ιστορία Λατινικά Μαθηµατικά Φυσική
Χηµεία Κανένα

 
γράφηµα 17: ∆υσκολία σε µάθηµα του σχολείου 

 
Όσον αφορά τα µαθήµατα που παρουσίασαν την µεγαλύτερη δυσκολία (γράφηµα 17), 

ποσοστό µεγαλύτερο του 10% συγκέντρωσαν η φυσική (19%), τα µαθηµατικά (18%),  η 
ιστορία (14%) , τα αρχαία και η έκθεση-έκφραση (µε 11% το καθένα). Ως παρατήρηση 
σηµειώνουµε ότι αυτά τα µαθήµατα είναι εξίσου δύσκολα και για ακούοντες µαθητές, 
ωστόσο πρέπει να δώσουµε µεγαλύτερη έµφαση εδώ διότι τα συγκεκριµένα µαθήµατα έχουν 
ιδιαίτερες απαιτήσεις σε ορολογία εξειδικευµένη αλλά και αποτελούνται από έννοιες 
αφηρηµένες που δεν µπορούν να εκφραστούν µε κάποιο νόηµα της Νοηµατικής. Ιδιαίτερα 
για το µάθηµα της έκθεσης-έκφρασης, που υπάρχουν ιδιαίτερες απαιτήσεις για  έκφραση 
στην προφορική και γραπτή Ελληνική είναι λογικό να υπάρχουν αρκετές δυσκολίες. 
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Γιατί πιστεύεις ότι ήταν δύσκολο το συγκεκριµένο 
µάθηµα;
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9% 9% 9%
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∆εν καταλάβαινε Ήταν δύσκολο ∆εν του άρεσε ∆εν είµαι καλός ∆εν απάντησε Άλλα
 

γράφηµα 17: Αιτία δυσκολίας στο συγκεκριµένο µάθηµα. 
 

Στο ερώτηµα γιατί ήταν δύσκολο το µάθηµα, οι απαντήσεις που έχουµε δεν µπορούν να 
αναφερθούν ως έγκυρες, διότι προφανώς δεν έγινε κατανοητό το ερώτηµα. Αναφορικά µόνο 
λοιπόν 28% δεν καταλάβαινε το µάθηµα, ένα άλλο 28% δεν απάντησε στην ερώτηση, ενώ 
και 9% απάντησε απλά πως το µάθηµα ήταν «δύσκολο». 

 

Θα ήθελες να ήταν περισσότερα χρόνια το Γυµνάσιο 
και το Λύκειο;

Ναι
29%

Όχι
71%

Ναι Όχι
 

γράφηµα 18: Θα ήθελες να ήταν περισσότερα χρόνια το Γυµνάσιο και το Λύκειο; 
 

Στο γράφηµα 18 βλέπουµε ότι το 71% δεν θα επιθυµούσαν να φοιτήσουν περισσότερα 
χρόνια στη δευτεροβάθµια εκπαίδευση και µόνο το 29% θα το ήθελαν. 
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Θα ήθελες τελειώνοντας το Λύκειο να είσαι ειδικευµένος;

ΝΑΙ
77%

ΟΧΙ
23%

ΝΑΙ ΟΧΙ

γράφηµα 19: επιθυµία ειδίκευσης από το σχολείο έως την αποφοίτηση. 
 

Στην ερώτηση «Θα ήθελες τελειώνοντας το Λύκειο να είσαι ειδικευµένος;» έχουµε τα 
εξής αποτελέσµατα: το 77%  θα ήθελαν τελειώνοντας το Λύκειο να είναι ειδικευµένοι έναντι 
23% που δεν επιθυµούν κάτι τέτοιο. Σε σχέση µε την προηγούµενη ερώτηση ίσως αυτό να 
δείχνει ότι θα επιθυµούσαν να φοιτήσουν σε Τεχνικό Λύκειο ή τελειώνοντας το λύκειο να 
είναι ειδικευµένοι χωρίς επιπλέον χρόνια φοίτησης. 

 

Τώρα που τέλειωσες το λύκειο, τι σκέφτεσαι να κάνεις;

8%
32%

13%

8%39%

Πανεπιστήµιο-Πολυτεχνείο ΤΕΙ ΚΕΚ ΙΕΚ Να δουλέψω

 
γράφηµα 20: Τώρα που τέλειωσες το λύκειο, τι σκέφτεσαι να κάνεις; 

 
Στο γράφηµα 20 ρωτήσαµε για τις µελλοντικές βλέψεις όσον αφορά την εκπαίδευση και 

την επαγγελµατική αποκατάσταση. Το 39% απάντησαν πως θα εργαστούν, 32% θα 
εγγραφούν σε ένα Τ.Ε.Ι., 21% θα εγγραφούν σε ένα Ι.Ε.Κ. ή Κ.Ε.Κ. και 8% θα εγγραφούν σε 
ένα πανεπιστήµιο ή στο πολυτεχνείο. Από τα παραπάνω φαίνεται ότι η πλειοψηφία των 
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ερωτηθέντων (61%) θα συνεχίσει την εκπαίδευσή του σε κάποιο πλαίσιο ιδιωτικής ή 
δηµόσιας τριτοβάθµιας εκπαίδευσης. Φαίνεται λοιπόν ότι οι περισσότεροι έχουν υψηλές 
προσδοκίες από τους εαυτούς τους. Σ’ αυτό βοηθάει και η εισαγωγή τους στα Τ.Ε.Ι. – Α.Ε.Ι. 
χωρίς εξετάσεις. 

 

Τι ειδικότητα θέλεις να σπουδάσεις;

29%

6%

6%

11%

17%

31%

Πληροφορική Κοινωνικές επιστήµες Τέχνες ∆εν έχει αποφασίσει Άλλα ∆έν ξέρει
 

γράφηµα 21: επιλογή ειδικότητας µετά το Λύκειο 
 

Τέλος στο γράφηµα 21 ρωτήσαµε την ειδικότητα που θα ήθελαν να σπουδάσουν οι 
ερωτώµενοι. Το 31% δεν ξέρει ακόµα τι ειδικότητα θα σπουδάσει, ενώ το 11% δεν έχει 
αποφασίσει. Το 29% θέλει να σπουδάσει πληροφορική ενώ το υπόλοιπο 29% θέλει να 
σπουδάσει κάποια άλλη ειδικότητα, όπως Κοινωνικές επιστήµες (6%) και Τέχνες (επίσης 
6%). 
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2.ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ 
 

Το 21% των ερωτηθέντων αποφοίτησε µε µεγάλη καθυστέρηση από το σχολείο κωφών, 
είτε γιατί διέκοψε για µεγάλο χρονικό διάστηµα, είτε διότι τελείωσε σχολείο ακουόντων και 
κατόπιν παρακολούθησε σχολείο κωφών. 

Μια παρατήρηση που µπορούµε να κάνουµε είναι ότι δεν υπάρχει ανάλογος αριθµός 
ατόµων που να προέρχεται από τα Βόρεια προάστια (µόλις 6%). Αυτό οφείλεται στην 
ύπαρξη του Τ.Ε.Ε. Κωφών – Βαρηκόων στην Αγία Παρασκευή, το οποίο  είναι ευκολότερα 
προσβάσιµο από τους κατοίκους αυτών των περιοχών. Η παρουσία των δύο ατόµων που 
διαµένουν µόνιµα εκτός λεκανοπεδίου δείχνει την έλλειψη υποδοµής στην επαρχία για τα 
Α.Μ.Ε.Α.. Τρεις ερωτώµενοι  (9%) έχουν ένα παιδί και ένας ερωτώµενος (3%) έχει 2 παιδιά. 

Το 62% των ερωτώµενων ξεκίνησαν  να φοιτούν σε σχολείο κωφών σε ηλικία 
κατάλληλη ώστε να πάνε στο δηµοτικό (4, 5 και 6 ετών), 29% ξεκίνησε σε σχολείο 
ακουόντων αλλάζοντας µετά περιβάλλον, περνώντας στο σχολείο των κωφών (7, 8, 11 και 
14 ετών). Ειδικά για αυτήν την κατηγορία συµπεραίνουµε ότι είτε προέρχονται από 
οικογένειες που δεν θέλησαν να αποδεχθούν το πρόβληµα του παιδιού τους, φαινόµενο 
σύνηθες, και το ανάγκασαν να ενταχθεί σε µια διαδικασία εκπαιδευτική που δεν το 
διευκόλυνε. Είτε οι γονείς των µαθητών αυτών πίστευαν ότι το παιδί τους θα είχε 
περισσότερες ωφέλειες σε ένα γενικό σχολείο και θα µπορούσε να ενσωµατωθεί µε τα 
υπόλοιπα «ακούοντα» παιδιά (ενσωµάτωση). Το 9% των ερωτώµενων φοίτησε πρώτη φορά 
σε σχολείο κωφών σε µεγάλη ηλικία (14, 17, 25 και 34 ετών), φοιτώντας τις λυκειακές 
τάξεις σε σχολείο κωφών. 

Φαίνεται από τα αποτελέσµατα της έρευνάς µας ότι το 70% έµαθε την νοηµατική 
γλώσσα µέσα από τους µηχανισµούς κοινωνικοποίησης (οικογένεια, φίλοι, συµµαθητές) και 
21% από τους εκπαιδευτικούς. Αυτό αποκτά ιδιαίτερη σηµασία διότι διαπιστώνουµε ότι η 
γλώσσα αυτή δεν αποτελεί ένα ξένο σώµα γι’ αυτούς αλλά είναι ό,τι η µητρική γλώσσα για 
εµάς. Βέβαια υπάρχει η ιδιαιτερότητα  που πηγάζει από το γεγονός ότι οι περισσότεροι 
ερωτηθέντες προέρχονται από οικογένειες ακουόντων, οπότε και οι περισσότεροι µαθαίνουν 
τη γλώσσα µέσα από την επαφή µε τους φίλους τους και τους συµµαθητές τους. 

Στην έρευνά µας το 89% των ερωτώµενων γνώριζε την ύπαρξη Κοινωνικού Λειτουργού 
ή Ψυχολόγου στο σχολείο ενώ 11% δε γνώριζε. Σχεδόν οι µισοί (46%) έχουν συζητήσει µε 
κάποιον από αυτούς για οποιοδήποτε θέµα εν αντιθέσει µε το 48% που δεν συζήτησε ενώ 
υπάρχει και ένα ποσοστό 6% που δεν απάντησε.  Παρατηρούµε ότι οι µισοί περίπου 
απόφοιτοι δεν είχαν έρθει σε επικοινωνία (σε ατοµική βάση), µε Κ.Λ. ή ψυχολόγο. 

Η µεγάλη πλειοψηφία (το 79%) των ερωτηθέντων είναι πολύ ικανοποιηµένη από την 
ποιότητα της εκπαίδευσης στο σχολείο κωφών (βαθµολογία 7-10) 

Σε σχετική ερώτηση, το 71% δεν θα επιθυµούσαν να φοιτήσουν περισσότερα χρόνια στη 
δευτεροβάθµια εκπαίδευση και µόνο το 29% θα το ήθελαν, ενώ το 77%  θα ήθελαν 
τελειώνοντας το Λύκειο να είναι ειδικευµένοι έναντι 23% που δεν επιθυµούν κάτι τέτοιο. 
Ίσως αυτό να δείχνει ότι θα επιθυµούσαν να φοιτήσουν σε Τεχνικό Λύκειο ή τελειώνοντας 
το λύκειο να είναι ειδικευµένοι χωρίς επιπλέον χρόνια φοίτησης. 

Το 39% απάντησαν πως θα εργαστούν, 32% θα εγγραφούν σε ένα Τ.Ε.Ι., 21% θα 
εγγραφούν σε ένα Ι.Ε.Κ. ή Κ.Ε.Κ. και 8% θα εγγραφούν σε ένα πανεπιστήµιο ή στο 
πολυτεχνείο. Από τα παραπάνω φαίνεται ότι η πλειοψηφία των ερωτηθέντων (61%) θα 
συνεχίσει την εκπαίδευσή του σε κάποιο πλαίσιο ιδιωτικής ή δηµόσιας τριτοβάθµιας 
εκπαίδευσης. Φαίνεται λοιπόν ότι οι περισσότεροι έχουν υψηλές προσδοκίες από τους 
εαυτούς τους. Σ’ αυτό βοηθάει και η εισαγωγή τους στα Τ.Ε.Ι. – Α.Ε.Ι. χωρίς εξετάσεις. 

Το 31% δεν ξέρει ακόµα τι ειδικότητα θα σπουδάσει, ενώ το 11% δεν έχει αποφασίσει. 
Το 29% θέλει να σπουδάσει πληροφορική ενώ το υπόλοιπο 29% θέλει να σπουδάσει κάποια 
άλλη ειδικότητα, όπως Κοινωνικές επιστήµες (6%) και Τέχνες (επίσης 6%). Η έλλειψη και η 
ανεπάρκεια του Σχολικού Επαγγελµατικού Προσανατολισµού (Σ.Ε.Π.) ιδιαίτερα στα ειδικά 
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σχολεία είναι εµφανής. και το κενό που υπάρχει στην βοήθεια των µαθητών στο να 
διαλέξουν ένα επάγγελµα που να µπορεί να τους προσφέρει απασχόληση στην αγορά 
εργασίας πρέπει να καλυφθεί οπωσδήποτε. 
 

Συµπεράσµατα – Προτάσεις 
Βλέπουµε ότι ο πολιτισµός ως µηχανισµός επιβίωσης των ανθρώπων βοηθά στην  

προσαρµογή µας στο αντίστοιχο περιβάλλον που ζούµε. Ως περιβάλλον ορίζονται όλες οι 
καταστάσεις ή το σύνολο των περιστάσεων που καλείται να αντιµετωπίσει ο άνθρωπος. Ο 
Κωφός ζώντας σε ένα περιβάλλον χωρίς ήχους και κυρίως χωρίς τους ήχους της οµιλίας έχει 
προσαρµοστεί στο περιβάλλον αυτό και χρησιµοποιεί µια άλλη γλώσσα. Μια γλώσσα οπτική 
δηλαδή που δεν βασίζεται σε ήχους. Η ανάγκη των Κωφών για µια γλώσσα προσαρµοσµένη 
στις δικές τους οπτικές ανάγκες είναι αυτή που τους καθιστά πολιτισµική οµάδα και όχι η 
απώλεια της ακοής τους.

Η δια βίου εκπαίδευση πρέπει να συνεχιστεί διότι υπάρχουν πολλοί Κωφοί οι οποίοι δεν 
έχουν ολοκληρώσει την εκπαίδευση τους σε ειδικά σχολεία. Αυτό έχει ως αποτέλεσµα την 
έλλειψη δεξιοτήτων που θα τους έδιναν την ικανότητα να εργαστούν. Επίσης αν δεν έχει 
εκπαιδευτεί µαζί µε τους υπόλοιπους Κωφούς,  δεν εντάσσεται στην κοινότητα τους και 
στερείται της πολιτισµικής ταυτότητάς του ως Κωφός. Μεγάλα γεωγραφικά διαµερίσµατα 
της χώρας µας (Ήπειρος, ∆. Μακεδονία και Θράκη) στερούνται υλικοτεχνικής υποδοµής και 
ειδικευµένου προσωπικού ώστε να µπορούν να προσφέρουν εκπαίδευση και επαγγελµατική 
κατάρτιση στους Κωφούς.  

Το ίδιο το Υπουργείο Παιδείας δεν έχει ξεκαθαρίσει τη µέθοδο διδασκαλίας που πρέπει 
να ακολουθείται στα σχολεία κωφών. Υπάρχει µια νεφελώδης κατάσταση, όπου άλλοι 
εκπαιδευτικοί συνεχίζουν την προφορική διδασκαλία, και δε γνωρίζουν τη νοηµατική. Άλλοι 
γνωρίζουν τη νοηµατική και τη χρησιµοποιούν µαζί µε τον προφορικό λόγο (ολική 
µέθοδο).Πρόσφατα το Υπουργείο Παιδείας αποφάσισε ότι επίσηµη γλώσσα των Κωφών 
είναι η νοηµατική. Εισηγείται την ολική µέθοδο διδασκαλίας, χωρίς όµως να διευκρινίζει 
πώς θα εφαρµόζεται αυτή. ∆ιότι ναι µεν ολική µέθοδος σηµαίνει νοηµατική και προφορική 
µαζί, όµως για κάθε εκπαιδευτικό προκύπτει το βασικό ερώτηµα: πώς αυτή θα εφαρµόζεται; 
Τη γνωρίζουν όλοι οι εκπαιδευτικοί τη µέθοδο αυτή; 

Υπάρχουν 2 απόψεις: α) να κάνει ο εκπαιδευτικός χρήση νοηµατικής και συγχρόνως να 
µιλά. Όµως οι κωφοί έχουν αντιρρήσεις λέγοντας ότι έτσι δεν αντιλαµβάνονται καθαρά ούτε 
τη νοηµατική, ούτε τον προφορικό λόγο (µέσω χειλανάγνωσης) διότι η νοηµατική γλώσσα 
έχει τη δική της συντακτική δοµή και είναι πολύ διαφορετική από τη συντακτική δοµή του 
προφορικού λόγου. β) η δεύτερη άποψη που κυρίως επικροτείται από την οµοσπονδία 
Κωφών είναι η δίγλωσση εκπαίδευση: δηλαδή να υπάρχει παράλληλα διδασκαλία µέσω 
νοηµατικής και παροχή πληροφοριών µε το γραπτό λόγο. Έτσι ώστε η κάθε µορφή γλώσσας 
να κρατά ανέπαφη τη δοµή και την επικοινωνιακή δυναµική της. 

Αυτό που πρέπει να σηµειωθεί είναι ότι από τη πλευρά των καθηγητών υπάρχει µεγάλη 
ανάγκη για feedback ώστε να αποσυµφορίζονται από αυτό το µεγάλο ψυχολογικό φόρτο τον 
οποίο επωµίζονται διότι αρκετές φορές έχουν εµφανιστεί φαινόµενα αψιµαχιών ανάµεσα σε 
καθηγητές και µαθητές τους. 

Όσον αφορά τα προγράµµατα σπουδών των σχολείων, υπάρχει ανάγκη για προσαρµογή 
τους στις ιδιαίτερες ανάγκες του πλαισίου, ξεκινώντας από τα συγγράµµατα των µαθηµάτων 
στα οποία οι µαθητές αντιµετωπίζουν µεγαλύτερη δυσκολία (µαθηµατικά, φυσική, χηµεία, 
αρχαία Ελληνικά και έκθεση) και κατ επέκταση και στα υπόλοιπα. Επίσης και οι χώροι 
διδασκαλίας χρήζουν βελτίωσης µε την προσθήκη πολύ περισσότερων αναπαραστάσεων, 
εικόνων και χρωµάτων µε το αιτιολογικό ότι ελλείψει της ακοής η εικόνα είναι η αίσθηση µε 
την οποία πρέπει κάπως να αναπληρώσουµε το κενό της. Έτσι χρειάζεται να υπάρχουν 
κατάλληλα εποπτικά και διδακτικά µέσα αλλά και κατάλληλη υλικοτεχνική υποδοµή Είναι 
απαραίτητη η ύπαρξη τηλεόρασης, video, slides, DVD, καθώς και η ύπαρξη εργαστηρίων 
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για τη καλύτερη, βιωµατική και εµπειρική µάθηση, των κωφών µαθητών (σε µαθήµατα 
φυσικής, χηµείας, γεωλογίας, αστρονοµίας κλπ). 

Άλλη µια πρόταση που µπορεί να γίνει είναι κάποια µαθήµατα να αποκτήσουν πιο 
λειτουργικό χαρακτήρα. Αναφέρουµε χαρακτηριστικά, το µάθηµα των αγγλικών όπου, σε 
πιο προχωρηµένο επίπεδο, θα µπορούσε επί παραδείγµατι να αναφέρει ότι όπου συναντάµε 
τον όρο super market τι βρίσκουµε. Και αυτό διότι η καθηµερινότητα είναι πλέον τόσο 
εµπλουτισµένη µε ξενικούς όρους που αν η γραπτή Ελληνική αποτελεί εµπόδιο για κάποιον 
τότε πόσο µάλλον η Αγγλική ή κάποια άλλη ξένη γλώσσα. Τελευταία πρότασή µας είναι η 
δηµιουργία Τεχνικών Λυκείων και εργαστηρίων Επαγγελµατικής Κατάρτισης όπου θα 
διδάσκονται τα µαθήµατα µε τη Νοηµατική Γλώσσα και την ολική µέθοδο. 

Κλείνοντας διαπιστώνουµε ότι τα βασικά ερωτήµατα και προβληµατισµοί που τέθηκαν 
στην πτυχιακή µας έχουν απαντηθεί. Η χρονική στιγµή κατά την οποία φοίτησαν για πρώτη 
φορά οι ερωτώµενοι σε σχολείο κωφών είναι ένα από αυτά. Το 62% των ερωτώµενων 
ξεκίνησαν να φοιτούν σε ηλικία κατάλληλη ώστε να πάνε στο δηµοτικό, το 29% ξεκίνησε σε 
σχολείο ακουόντων αλλάζοντας µετά περιβάλλον, περνώντας στο σχολείο κωφών και το (9% 
φοίτησε πρώτη φορά σε σχολείο κωφών σε µεγάλη ηλικία. 

    Ένα πολύ σηµαντικό κοµµάτι της µελέτης αυτής έχει να κάνει µε τη µέθοδο 
επικοινωνίας που χρησιµοποιείται στην εκπαίδευση των κωφών τόσο από τους ίδιους όσο 
και από το εκπαιδευτικό προσωπικό. Μέσα από την έρευνα διαπιστώσαµε ότι το 65% 
έµαθαν την νοηµατική µέσα από την επαφή µε φίλους και συµµαθητές, 21% από τους 
δάσκαλους και τους καθηγητές τους και 5% από την οικογένεια. 3% απάντησε πως έµαθε µε 
διαφορετικό τρόπο (δεν διευκρίνισε) και 3% δήλωσε πως δεν γνωρίζει τη Νοηµατική 
γλώσσα. Πιο συγκεκριµένα παρατηρούµε ότι το 70% έµαθε την νοηµατική γλώσσα µέσα 
από τους µηχανισµούς κοινωνικοποίησης (οικογένεια, φίλοι, συµµαθητές) και 21% από τους 
εκπαιδευτικούς. Σηµαντικό ρόλο έχει και το γεγονός ότι  το 43% απάντησε πως οι λιγότεροι 
καθηγητές χρησιµοποιούν τη Νοηµατική. Το 34% απάντησε ότι όλοι οι καθηγητές 
χρησιµοποιούν τη Νοηµατική και το 23% ότι οι περισσότεροι τη χρησιµοποιούν. 

Όσον αφορά την ποιότητα της εκπαίδευσης η µεγάλη πλειοψηφία (το 79%) των 
ερωτηθέντων είναι πολύ ικανοποιηµένη (βαθµολογία 7-10). Το 15% των ερωτηθέντων 
βαθµολόγησε από 1 έως 5 και το 6% βαθµολόγησε µε 6. 

Ο ρόλος του Κ.Λ. και η χρηστικότητα της Κοινωνικής υπηρεσίας µέσα στο σχολείο είναι 
ένα ακόµα από τα αντικείµενα της πτυχιακής. Είδαµε παραπάνω πώς ο ρόλος του Κ.Λ. 
µπορεί να είναι πολυδιάστατος µέσα σε ένα πλαίσιο ειδικής αγωγής. Από την έρευνα το 
αποτέλεσµα που αποτυπώνουµε είναι ότι το 89% των ερωτώµενων γνώριζε την ύπαρξη 
Κοινωνικού Λειτουργού στο σχολείο και επιπλέον το 46% των ερωτώµενων έχει συζητήσει 
µ’ αυτόν για οποιοδήποτε θέµα. 

Τέλος η έκταση της κατάρτισης και της επαγγελµατικής αποκατάστασης αλλά και οι 
συνέπειες τους στις επιλογές που κάνουν στο µέλλον ήταν ένα από τα ζητούµενα της 
πτυχιακής. Η έλλειψη κατάρτισης από το σχολείο φαίνεται από το γεγονός ότι το 77% των 
ερωτώµενων θα ήθελε τελειώνοντας το Λύκειο να είναι ειδικευµένος, καταδεικνύοντας την 
έλλειψη που αναφέραµε παραπάνω. Αυτό βέβαια έχει επιπτώσεις και στις επιλογές που 
κάνουν για το µέλλον. Η πλειοψηφία των ερωτηθέντων (61%) θα συνεχίσει την εκπαίδευση 
του µε σκοπό να αποκτήσει κάποια εξειδίκευση ενώ µόνο το 39% δήλωσε πως θα επιδιώξει 
να εργαστεί. 
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ΕΠΙΛΟΓΟΣ 
 

Όσα διατυπώθηκαν σ’ αυτήν την πτυχιακή εργασία και σχετίζονται άµεσα ή έµµεσα µε 
την εκπαίδευση και την επαγγελµατική αποκατάσταση των Κωφών, όλοι οι προβληµατισµοί 
και οι αναφορές που έγιναν, δεν µένουν παρά µια απλή θεωρία Με όση ευκολία 
διατυπώνονται, αντίστοιχη είναι και η δυσκολία να πραγµατοποιηθούν. 

Στο χώρο της ειδικής αγωγής και ιδιαίτερα όταν ασχολούµαστε µε Κωφούς, η θεωρία δεν 
µπορεί να εφαρµοστεί µε τον ίδιο τρόπο σε όλα τα σχολικά πλαίσια, κυρίως λόγω της 
ιδιαιτερότητας των Κωφών. Είναι µια µικρή και αυτοτελής κοινότητα µέσα στην ευρύτητα 
της κοινωνίας µας. Έχουν τον δικό τους τρόπο επικοινωνία ς και έκφρασης και ένα 
διαφοροποιηµένο τρόπο αντίληψης των τεκταινόµενων γύρω τους. Έχουν επίσης και δική 
τους άποψη. Ό,τι εµείς οι ακούοντες θεωρούµε ότι είναι σωστό για αυτούς δεν είναι 
απαραίτητο ότι συµφωνεί µε την δική τους άποψη. Το ό,τι εµείς πιστεύουµε ότι πρέπει να 
χρησιµοποιούν το προφορικό λόγο δεν τους φέρει σύµφωνους. Ο επαγγελµατίας που 
δουλεύει µε τους κωφούς πρέπει να είναι προετοιµασµένος όντας µέσα στο δικό τους 
πλαίσιο να προσαρµοστεί στους δικούς τους κανόνες. Αυτό δεν σηµαίνει ότι πρέπει να 
ξεχάσει την θεωρία που έµαθε όταν σπούδαζε, αλλά να είναι έτοιµος να την εφαρµόσει στην 
ΠΡΑΞΗ µε τις προσαρµογές που απαιτούνται. Συνεπώς το κυρίαρχο ζητούµενο είναι αυτό. 
Είναι το µετρήσιµο και χειροπιαστό αποτέλεσµα των όσων θεωρητικά διατυπώνονται για την 
αγωγή και την εκπαίδευση των Κωφών. 

Από την άποψη αυτή µπορούν να δηµιουργηθούν και άλλες σκέψεις και κρίσεις για τα 
διάφορα θέµατα που παρουσιάζονται στην εργασία αυτή. Όπως για παράδειγµα, θα 
µπορούσε κάποιος να κάνει τουλάχιστον αυτά τα ερωτήµατα: 

 
• Τι άλλα δεδοµένα υπάρχουν για την ψυχική υγεία των Κωφών; 

 
• Ποια είναι τελικά η µέθοδος που βοηθάει περισσότερο τους Κωφούς να 

επικοινωνήσουν µε τους άλλους ανθρώπους; 
 
Απάντηση σ’ αυτά τα ερωτήµατα δεν υπάρχουν εδώ και δεν είναι πρόθεση µας να 

απαντηθούν. Στον τοµέα της Κώφωσης, στην εκπαίδευσή τους, στην επαγγελµατική τους 
αποκατάσταση και στο ρόλο του Κοινωνικού Λειτουργού δεν µπόρεσα να βρω ανάλογη 
έρευνα σε κανένα Τ.Ε.Ι. της χώρας µας. Αυτό δεν σηµαίνει ότι η εργασία αυτή είναι 
πανάκεια και συµπληρώνει κανένα κενό. Η πρόθεση προς το τέλος της συγγραφής ήταν ο 
αναγνώστης να πάρει κάποια ερεθίσµατα, να χρησιµοποιήσει το γραπτό αυτό και στο µέλλον 
να προχωρήσει κάποιος και να προχωρήσει ένα και µακάρι περισσότερα βήµατα µπροστά.  
Άλλη µια αλήθεια είναι ότι ο µόνος τρόπος για να ξεφύγει κάποιος από τη θεωρία είναι να 
µπει σε ένα ειδικό σχολείο να γνωρίσει το προσωπικό, να αναλάβει περιπτώσεις και να 
µιλήσει µε τους γονείς των παιδιών. Συµπεράσµατα και προτάσεις µπορεί να βρει 
οποιοσδήποτε σε οποιοδήποτε σύγγραµµα ειδικής αγωγής κυκλοφορεί. Καµία από αυτές δεν 
είναι λάθος, η ουσία όµως είναι ότι µόνο ο επαγγελµατίας που ζει καθηµερινά και εργάζεται 
σε αυτά τα πλαίσια µπορεί να καταλάβει ποια είναι πιο σωστή και πως µπορεί να την 
εφαρµόσει. Προσωπική άποψη είναι ότι πρέπει πρώτα από όλα να έχουµε σεβασµό στην 
ιδιαιτερότητα των Κωφών και όταν τους εξυπηρετούµε να γνωρίζουµε πως είναι ίσοι µε εµάς 
και µια σωµατική αδυναµία δεν τους επιτρέπει να απολαµβάνουν όσα και εµείς. Γι’ αυτό και 
πρέπει να µην ξεχνάµε τα λόγια του Πλούταρχου…  

 
«τω παρά φύσει τω πόνω τον κατά φύσιν εγένετο κρείττων»... 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 106



Εκπαίδευση & επαγγελµατική αποκατάσταση των κωφών   

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1: ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ 

Ο∆ΗΓΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟΥ 

 
1. Με το ερωτηµατολόγιο αυτό θα θέλαµε να εκφράσετε τη γνώµη σας σχετικά µε την 

εκπαίδευση και την επαγγελµατική αποκατάσταση των κωφών και πώς αυτά τον 
βοηθούν να ενταχθεί στο κοινωνικό σύνολο. 

 
 
2. Συµπληρώνοντας το ερωτηµατολόγιο θα επιθυµούσαµε οι απαντήσεις σας να είναι 

προσωπικές, βασισµένες στις δικές σας εµπειρίες και όχι κάποιου άλλου ατόµου που 
γνωρίζεται. 

 
 
3. Μετά τη συµπλήρωση των προσωπικών σας στοιχείων και αφού διαβάσετε 

προσεκτικά απαντήστε ως εξής: Είτε βάζοντας ένα Χ στο κουτάκι δίπλα στην 
απάντηση που σας εκφράζει καλύτερα, είτε συµπληρώνοντας µε το στυλό όπου 
υπάρχουν οι ανάλογοι χώροι στο ερωτηµατολόγιο για την περίπτωση αυτή. 
Παρακαλούµε στη δεύτερη περίπτωση να είστε όσο πιο σύντοµοι και περιεκτικοί 
γίνεται. 

 
 
4. Σας διαβεβαιώνουµε ότι κανένα από τα προσωπικά σας δεδοµένα δεν θα 

δηµοσιοποιηθούν ή θα πωληθούν µε κανένα τρόπο όπως επίσης και ότι τα 
αποτελέσµατα της έρευνας θα είναι ανώνυµα. 

 
 

 
 

Σας ευχαριστούµε θερµά για το χρόνο σας και τη βοήθειά σας. 
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ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ 
 
 
 

Α. ∆ΗΜΟΓΡΑΦΙΚΑ ∆Ε∆ΟΜΕΝΑ 
 

 
1. ΠΟΤΕ ΓΕΝΝΗΘΗΚΕΣ; 
 
_________________________________ 
 
2. ΠΟΥ ΜΕΝΕΙΣ; 
 
_________________________________ 
 
3. ΦΥΛΟ; 
  

 • Άνδρας 
• Γυναίκα 

 
4. ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 
 

 
 
 
 

• Άγαµος 
• Έγγαµος 
• ∆ιαζευγµένος 
• Χήρος/α 

 
 
5. ΥΠΑΡΧΟΥΝ ΑΛΛΟΙ ΚΩΦΟΙ ΣΤΗΝ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑ; 
 

 
 

• Ναι 
• Όχι 

 
 
6. ΠΟΙΟΙ ΣΤΗΝ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑ ΕΙΝΑΙ ΚΩΦΟΙ; 
 
_________________________________ 
 
7. ΠΟΣΑ ΠΑΙ∆ΙΑ ΕΧΕΙΣ; 
 
_________________________________ 
 
8. ΠΟΣΩΝ ΕΤΩΝ ΕΙΝΑΙ ΤΑ ΠΑΙ∆ΙΑ ΣΟΥ; 
 
_________________________________ 
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Β. ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗ – ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 
 
 
9 .ΦΟΙΤΗΣΕΣ ΣΕ ΣΧΟΛΕΙΟ ΑΚΟΥΟΝΤΩΝ; 
 

 
 

• Ναι 
• Όχι 

 
10. ΑΝ ΝΑΙ , ΠΟΣΑ ΧΡΟΝΙΑ; 
 
_________________________________ 
 
11. ΠΟΣΟ ΧΡΟΝΩΝ ΗΣΟΥΝ ΟΤΑΝ ΠΗΓΕΣ ΓΙΑ ΠΡΩΤΗ ΦΟΡΑ ΣΕ ΣΧΟΛΕΙΟ 
ΚΩΦΩΝ; 
 
_________________________________ 
 
12. ΜΕ ΠΟΙΟΝ ΤΡΟΠΟ ΕΜΑΘΕΣ ΤΗ ΝΟΗΜΑΤΙΚΗ ΓΛΩΣΣΑ; 
 

• Από την οικογένεια (µέσα στο σπίτι).  
 
 
 
 

• Από την επαφή µε φίλους και συµµαθητές. 
• Από τους δασκάλους – καθηγητές. 
• Με διαφορετικό τρόπο (διευκρινίστε). 
• ∆εν ξέρω νοηµατική 

 
13. ΠΟΤΕ ΕΧΑΣΕΣ ΤΗΝ ΑΚΟΗ ΣΟΥ; 
 

 
 
 

• Γεννήθηκες κωφός / βαρήκοος 
• Έχασες την ακοή σου πριν πας σχολείο. 
• ∆εν γνωρίζω. 

 
 
14.  ΠΟΣΟΙ ΚΑΘΗΓΗΤΕΣ ΣΟΥ ΣΤΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΟΥΝ ΤΗ ΝΟΗΜΑΤΙΚΗ; 
 

 
 
 
 

• Όλοι 
• Οι περισσότεροι 
• Οι λιγότεροι 
• Κανένας 

 
 
 
 
 
15. ΓΝΩΡΙΖΕΙΣ ΑΝ ΣΤΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΣΟΥ ΥΠΗΡΧΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ ή ΚΑΙ 
ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ; 
 

• Ναι  
 • Όχι 
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16. ΑΝ ΝΑΙ, ΜΙΛΗΣΕΣ ΠΟΤΕ ΜΕ ΕΝΑΝ ΑΠ’ ΤΟΥΣ ∆ΥΟ ΓΙΑ ΟΠΟΙΟ∆ΗΠΟΤΕ 
ΘΕΜΑ; 
 

 
 

• Ναι 
• Όχι 

 
 
17. ΕΙΣΑΙ ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΜΕΝΟΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗ ΠΟΥ ΕΛΑΒΕΣ ΑΠΟ ΤΟ 
ΣΧΟΛΕΙΟ; 
ΜΕ ΑΡΙΣΤΑ ΤΟ ∆ΕΚΑ (10) ΠΟΣΟ ΘΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΣΕΣ ΤΗΝ ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗ ΣΟΥ; 
 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
          

 
18. ΠΟΙΟ ΗΤΑΝ ΓΙΑ ΣΕΝΑ ΤΟ ΠΙΟ ∆ΥΣΚΟΛΟ ΜΑΘΗΜΑ ΣΤΟ ΣΧΟΛΕΙΟ; 
 
_________________________________ 
 
 
19. ΓΙΑΤΙ ΗΤΑΝ ∆ΥΣΚΟΛΟ ΤΟ ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑ; 
 
_________________________________ 
 
 
 
20. ΘΑ ΗΘΕΛΕΣ ΝΑ ΕΙΝΑΙ ΠΕΡΙΣΣΟΤΕΡΑ ΧΡΟΝΙΑ ΤΟ ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΚΑΙ ΤΟ 
ΛΥΚΕΙΟ; 
 

• Ναι  
 • Όχι 

 
ΓΙΑΤΙ ; 
 
_________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
21. ΘΑ ΗΘΕΛΕΣ ΤΕΛΕΙΩΝΟΝΤΑΣ ΤΟ ΛΥΚΕΙΟ ΝΑ ΕΙΣΑΙ ΕΙ∆ΙΚΕΥΜΕΝΟΣ; 
 

 
 

• Ναι 
• Όχι 

 
ΓΙΑΤΙ; 
_________________________________ 
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22. ΤΩΡΑ ΠΟΥ ΤΕΛΕΙΩΣΕΣ ΤΟ ΛΥΚΕΙΟ , ΤΙ ΣΚΕΦΤΕΣΑΙ ΝΑ ΚΑΝΕΙΣ; 
 

• Πανεπιστήµιο – Πολυτεχνείο  
 
 
 
 

• Τ.Ε.Ι. 
• Κ.Ε.Κ. 
• Ι.Ε.Κ. 
• Να δουλέψω 

 
23. ΤΙ ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΘΕΛΕΙΣ ΝΑ ΣΠΟΥ∆ΑΣΕΙΣ; 
 
_________________________________ 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 2: ΤΟ ΑΚΟΥΣΤΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 

 
Το ακουστικό σύστηµα 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 3: ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ Ο.Α.Ε.∆. 

 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ (Ν.Θ.Ε.) ΑΤΟΜΩΝ ΕΙ∆ΙΚΩΝ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΟΜΑ∆ΩΝ 
(Υπ. Αριθµ. 30339/10-4-2002 Απόφαση Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 

Ασφαλίσεων) 
∆ικαιούχοι: 1 Άτοµα µε Ειδικές Ανάγκες ηλικίας 18 - 65 ετών 
 2. Απεξαρτηµένα Άτοµα ηλικίας 18-65 ετών 
 3. Αποφυλακισµένα Άτοµα ηλικίας 18-65 ετών 
 4. Νεαρά Παραβατικά Άτοµα ή νεαρά άτοµα που βρίσκονται σε       

κοινωνικό κίνδυνο ηλικίας 16-24 ετών 
Φορείς που εντάσσονται στα προγράµµατα 
• Ιδιωτικές επιχειρήσεις που προσλαµβάνουν Άτοµα µε Ειδικές Ανάγκες (εφόσον δεν 

εµπίπτουν στις απαγορευτικές διατάξεις της σχετικής παραγράφου της παρούσης Υπ. 
Απόφασης), Συνεταιρισµοί, Επαγγελµατικά Σωµατεία και Ενώσεις αυτών, Σωµατεία, 
Αστικές Εταιρείες µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα , κοινοπραξίες και γενικότερα 
εργοδότες. 

∆εν εντάσσονται στο_πρόγραµµα: 
• Όλες γενικά οι τράπεζες, οι ∆ΕΚΟ και οι θυγατρικές τους εταιρείες. 
• Όλες οι επιχειρήσεις που διέπονται, όσον αφορά στην πρόσληψη του προσωπικού τους 

από τις διατάξεις του Ν.2190/94 
• Η ΕΠΑΕ, οι ΠΑΕ, τα αθλητικά σωµατεία, η ΕΣΑΚ, οι πολιτικές οργανώσεις και 

κόµµατα. 
• Οι επιχειρήσεις που έχουν σχέση µε τα τυχερά ψυχαγωγικά, ηλεκτρονικά παιχνίδια 

(εκτός από τις επιχειρήσεις ΠΡΟΠΟ και ΛΟΤΤΟ που επιχορηγούνται). 
• Οι επιχειρήσεις που έχουν σύνθετο αντικείµενο δραστηριότητας και το ένα εξ’ αυτών 

περιλαµβάνεται στις εξαιρέσεις της παρούσας παραγράφου. 
• Οι επιχειρήσεις που λειτουργούν αποκλειστικά και µόνο βραδινές ώρες. 
Εξαιρούνται και δύνανται να υπαχθούν στο Πρόγραµµα οι Θεραπευτικές Κοινότητες του 
ΚΕ.Θ.Ε.Α 
Το πρόγραµµα επιχορήγησης εργοδοτών διαρθρώνεται σε τρία επιµέρους προγράµµατα: 
1. Πρόγραµµα Πλήρους Απασχόλησης Ε.Κ.Ο. 
Αριθµοί ∆ικαιούχων:  
1700 Άτοµα µε Ειδικές Ανάγκες 
250 Απεξαρτηµένα Άτοµα 
150 Αποφυλακισµένα, Νεαρά Παραβατικά ή νεαρά άτοµα που βρίσκονται σε κοινωνικό 
κίνδυνο 
∆ιάρκεια επιδότησης:        
Ορίζεται σε 36 µήνες 
∆εσµεύσεις: 
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Μετά την λήξη της επιχορήγησης ο εργοδότης υποχρεούται να απασχολήσει το άτοµο για 12 
µήνες χωρίς επιχορήγηση 
Ποσό επιχoρήγησης:  22 ευρώ την ηµέρα και για τους 36 µήνες απασχόλησης 
χωρίς καµιά άλλη παροχή από τον Ο.Α.Ε.∆. (ασφάλιση κ.λ.π.) 
Η επιχορήγηση θα υπολογίζεται για κάθε εργάσιµη µέρα και µέχρι 26 ηµέρες κατά ανώτατο 
όριο κάθε µήνα. 
2. Πρόγραµµα Μερικής Απασχόλησης 
Αριθµός ∆ικαιούχων:  
50 για Α.Μ.Ε.Α., Απεξαρτηµένα, Νεαρά Παραβατικά Άτοµα ή Νεαρά άτοµα που βρίσκονται 
σε κοινωνικό κίνδυνο 
∆ιάρκεια επιχορήγησης: 
Ορίζεται σε 36 µήνες 
∆εσµεύσεις εργοδότη:  
Ο εργοδότης υποχρεούται να απασχολήσει το άτοµο. µετά τη λήξη του 36µηνου άλλους 12 
µήνες χωρίς επιχορήγηση. 
Ποσό επιχορήγησης: 
Ορίζεται στις πέντε πεντακόσιες (5.500) δρχ την ηµέρα για τους 36 µήνες. 
3. Πρόγραµµα Ορισµένου Χρόνου Σύµβασης Πλήρους Απασχόλησης: 
Το πρόγραµµα αφορά την δηµιουργία 350 Νέων Θέσεων Εργασίας για την απασχόληση 
ατόµων από Ξενοδοχειακές - Τουριστικές και άλλες Εποχιακές Επιχειρήσεις εφόσον αυτές 
παρέχουν απασχόληση από 4 µήνες  το κατώτερο έως και. 9 µήνες το ανώτερο. 
Αριθµός δικαιούχων: 
270 για ΑΜΕΑ 
50 για Απεξαρτηµένα Άτοµα 
30 για Aπoφυλακισµένα/Nεαρά Παραβατικά Άτοµα ή άτοµα που βρίσκονται σε κοινωνικό 
κίνδυνο. 
Ποσό επιχορήγησης:  
22 ευρώ την ηµέρα και για τους 9 µήνες απασχόλησης 
Χωρίς καµιά άλλη παροχή από τον Ο.Α.Ε.∆. (ασφάλιση) 
Ο εργοδότης οφείλει να αµείβει και να ασφαλίζει τον εργαζόµενο σύµφωνα µε τις ισχύουσες 
συλλογικές συµβάσεις εργασίας. 
Περίοδος Προκατάρτισης Προσαρµογής 
Το πρώτο τρίµηνο από την πρόσληψη του ατόµου θεωρείται περίοδος προσαρµογής. Στο 
χρονικό αυτό διάστηµα η επιχείρηση υποχρεούται να εκπαιδεύσει τον εργαζόµενο στο 
αντικείµενο της απασχόλησής του και να τον βοηθήσει να ενταχθεί οµαλά στην παραγωγική 
διαδικασία. Η επιχείρηση επιχορηγείται για τις ενέργειες προσαρµογής του ατόµου µε το 
ποσό των 300 ευρώ. Το ποσό αυτό καταβάλλεται στην επιχείρηση εντός του πρώτου 
δωδεκάµηνου απασχόλησης κάθε ατόµου και µετά την παρέλευση οκταµήνου από την 
ηµεροµηνία πρόσληψης του ατόµου. 
Προϋποθέσεις υπαγωγής 
Απαραίτητες προϋποθέσεις για την υπαγωγή των επιχειρήσεων στα προγράµµατα είναι: 
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• Τα άτοµα που θα προσληφθούν πρέπει να έχουν Ελληνική υπηκοότητα ή την 
υπηκοότητα κράτους µέλους της Ε.Ε. ή να είναι Έλληνες οµογενείς που απασχολούνται 
νόµιµα στην Ελλάδα και να είναι εγγεγραµµένα στα µητρώα ανέργων του ΟΑΕ∆. 

• Να µην έχουν απολύσει εργαζόµενο ( είτε Άτοµο των Ευπαθών Κοινωνικών Οµάδων 
είτε κοινό άνεργο) κατά τη διάρκεια των έξι (6) µηνών που προηγούνται από την 
ηµεροµηνία υποβολής σχετικής αίτησης στην αρµόδια υπηρεσία του Ο.Α.Ε.∆. 

• Η κατάθεση της σχετικής αίτησης µε όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά να έχει γίνει 
µέχρι και την 31/12/2002. Η πρόσληψη του ατόµου πρέπει να γίνει µέχρι και την 
31/12/2002. 

• Επιχειρήσεις που έχουν απολύσει εργαζόµενο ( είτε άτοµο των ευπαθών κοινωνικών 
οµάδων είτε κοινό άνεργο) κατά τη διάρκεια των έξι (6) µηνών που προηγούνται της 
ηµεροµηνίας υποβολής της σχετικής αίτησης στην αρµόδια υπηρεσία του Ο.Α.Ε.∆. 

• Επιχειρήσεις οι οποίες υποβάλλουν αίτηση για την πρόσληψη Ατόµων στο πλαίσιο της 
παρούσας Υπουργικής Απόφασης, προκειµένου να εγκριθεί η υπαγωγή τους στο 
πρόγραµµα, θα πρέπει το 50% του προσωπικού τους να µην ανήκει στις ειδικές 
κοινωνικές οµάδες. Στον υπολογισµό του ποσοστού αυτού θα λαµβάνεται υπόψη και το 
προσωπικό που αιτείται η επιχείρηση να προσλάβει. Σηµειώνεται ότι επιχειρήσεις που 
δεν απασχολούν καθόλου προσωπικό, µπορούν να προσλάβουν δύο (2) άτοµα το 
ανώτερο, από τις κατηγορίες αυτές 

Για να υπαχθεί στα προγράµµατα ένα άτοµο θα πρέπει να υποβάλει στην αρµόδια υπηρεσία 
του Ο.Α.Ε.∆. τα παρακάτω δικαιολογητικά: 
1.Άτοµα µε Ειδικές Ανάγκες 
• Να έχουν πιστοποιηθεί ως τέτοια µε ποσοστό αναπηρίας από 50% και πάνω από 

Υγειονοµική Επιτροπή του. 1.κ.Α. και εφόσον δεν υπάρχει ο χαρακτηρισµός «ανίκανος 
για κάθε βιοποριστική εργασία». 

2. Αποφυλακισµένα Άτοµα 
• Αποφυλακιστήριο µε ηµεροµηνία αποφυλάκισης από 1/1/2000 και µετά 
• Βεβαίωση / εισήγηση της Κοινωνικής Υπηρεσίας ή του ∆ιευθυντή του Σωφρονιστικού 

Καταστήµατος ότι το άτοµο προτείνεται να ενταχθεί στο πρόγραµµα επιδότησης της 
Απασχόλησης του ΟΑΕ∆. 

Eπισηµαίνεται:   1. Τα αποφυλακισµένα άτοµα των οποίων ο λόγος φυλάκισης 
σχετίζεται µε παράβαση του Νόµου περί ναρκωτικών δεν θα 
υπάγονται στο πρόγραµµα. 
2. Τα άτοµα που θα υπαχθούν στο πρόγραµµα πρέπει να έχουν εκτίσει 
συνεχή ποινή φυλάκισης τουλάχιστον 6 µηνών 

 
3. Απεξαρτηµένα Άτοµα 
• Βεβαίωση / πιστοποιητικό απεξάρτησης από θεσµοθετηµένο δηµόσιο ή ιδιωτικό φορέα 

απεξάρτησης (18 ΑΝΩ, ΚΕ.Θ.Ε.Α., Ο.ΚΑ.ΝΑ. ή από άλλες θεραπευτικές κοινότητες 
στις οποίες έχει χορηγήσει άδεια το Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας) ότι το άτοµο 
ολοκλήρωσε πρόγραµµα απεξάρτησης από τοξικές ή άλλες ουσίες. 
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• Είναι δυνατή η υπαγωγή στα προγράµµατα αυτά ατόµων που προσκοµίσουν γραπτή 
σύµφωνη γνώµη του φορέα απεξάρτησης για όσους βρίσκονται στο τελευταίο στάδιο της 
κοινωνικής επανένταξης προγράµµατος απεξάρτησης. 

• Γραπτή σύµφωνη γνώµη του Ο.ΚΑ.Ν.Α για όσους έχουν ολοκληρώσει σταθεροποιητικό 
πρόγραµµα µεθαδόνης και βρίσκονται στο στάδιο της κοινωνικής επανένταξης. 

4. Νεαρά Παραβατικά Άτοµα ή Νεαρά Άτοµα που βρίσκονται σε Κοινωνικό κίνδυνο 
• Εισηγητική Έκθεση της Κοινωνικής Υπηρεσίας Σωφρονιστικών Ιδρυµάτων ή Εταιρείας 

Προστασίας Ανηλίκων, ∆ήµων ή άλλου αρµόδιου φορέα Κοινωνικής Παρέµβασης 
(Υπουργ. Υγείας και Πρόνοιας, Εθνικός Οργανισµός Πρόνοιας) ή του Συλλόγου « Το 
Χαµόγελο Του Παιδιού» , των Χωριών SOS κ.λ.π., ότι το άτοµο προτείνεται να ενταχθεί 
στο πρόγραµµα επιδότησης της απασχόλησης του Ο.Α.Ε.∆. 

• Άδεια εργασίας για τις περιπτώσεις που προβλέπεται 
∆εν επιχορηγούνται: 
• Εργοδότες για την απασχόληση ατόµων µε τα οποία είναι συγγενείς α' βαθµού εξ’ 

αίµατος ή εξ’ αγχιστείας (γονείς, τέκνα, σύζυγοι, πεθεροί) 
• Ο.Ε., Ε.Ε., Α.Ε., και Ε.Π.Ε. για τους οµόρρυθµους εταίρους στις Ο.Ε. και Ε.Ε. για τα 

µέλη του ∆.Σ. στις Α.Ε. και για τους διαχειριστές που έχουν εταιρική µερίδα στις ΕΠΕ. 
• Ο.Ε., Ε.Ε., Α.Ε. και Ε.Π.Ε. για την απασχόληση ατόµων, τα οποία συνδέονται µε 

συγγένεια α' βαθµού (εξ’ αίµατος ή εξ’ αγχιστείας) µε τους οµορρύθµους εταίρους των 
Ο.Ε. και Ε.Ε. ή µε τα µέλη του ∆.Σ. των Α.Ε. ή µε τους διαχειριστές που έχουν εταιρική 
µερίδα στις Ε.Π.Ε. 

• Επιχειρήσεις, για την εκ νέου πρόσληψη ατόµων, τα οποία είχαν απασχολήσει χωρίς 
επιχορήγηση, κατά το τελευταίο 12µηνο. 

• Επιχειρήσεις, οι οποίες είχαν υπαχθεί σε πρόγραµµα επιδότησης ΝΘΕ παρελθόντων 
ετών, αλλά αποδεδειγµένα δεν τήρησαν τους όρους των προηγούµενων προγραµµάτων 

• Εργοδότες για την πρόσληψη ατόµων, τα οποία απασχολούνται σε κατ' οίκον εργασίες 
(οικιακοί βοηθοί, αποκλειστικές νοσοκόµες, κ.λ.π) 

• Οι Συνεταιρισµοί, τα Επαγγελµατικά Σωµατεία και οι Ενώσεις αυτών ή τα Σωµατεία 
γενικά για την απασχόληση µελών του ∆.Σ. 

• ∆εν επιχορηγούνται επιχειρήσεις για τα ίδια άτοµα για τα οποία είχαν υπαχθεί σε 
A. αυτοχρηµατοδοτούµενα πρόγραµµα επιχορήγησης Ν.Θ.Ε. Α.Μ.Ε.Α 

Αποφυλακισµένων Απεξαρτηµένων και Νεαρών Παραβατικών Ατόµων κατά τα 
έτη 1997, 1998, 1999, 2000 και 2001. 

B. προγράµµατα επιδότησης ΝΘΕ στο πλαίσιο του Ε.Π. «Καταπολέµηση του 
Αποκλεισµού από την αγορά εργασίας» 

Εξαιρούνται και δύνανται να υπαχθούν στο παραπάνω πρόγραµµα επιχειρήσεις για την 
απασχόληση των ίδιων ατόµων εφόσον: 
• Πρόκειται για ένταξη στο πρόγραµµα «Ορισµένου Χρόνου Σύµβασης»  
• Το άτοµο βρίσκεται το ανώτερο πέντε χρόνια πριν την θεµελίωση δικαιώµατος 

συνταξιοδότησής του. 
• Το άτοµο έχει ψυχιατρικό πρόβληµα ή νοητική υστέρηση 
∆ικαιολογητικά υπαγωγής στα προγράµµατα 
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Για να υπαχθεί µια επιχείρηση στα προγράµµατα θα πρέπει να υποβάλει στις αρµόδιες 
υπηρεσίες του ΟΑΕ∆ τα εξής δικαιολογητικά: 
1. Αίτηση που θα περιέχει την επωνυµία της επιχείρησης, το αντικείµενο της οικονοµικής 

δραστηριότητας και τον αριθµό των ατόµων που θα προσλάβει το πρόγραµµα 
2. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/86 ότι: 

• Το εξάµηνο που προηγείται από το µήνα της πρόσληψης του ατόµου, δεν απέλυσε 
άλλα άτοµα των οµάδων στο πλαίσιο της παρούσης Υπουργικής Απόφασης ή ότι 
αυτά που απέλυσε τα αντικατέστησε. 

• Κατά τον ενδιάµεσο χρόνο µεταξύ ηµεροµηνίας αίτησης υπαγωγής στο πρόγραµµα 
και ηµεροµηνία έκδοσης της εγκριτικής απόφασης δε θα απολύσει άτοµα των 
οµάδων αυτών 

• Έλαβε γνώση για τους όρους του προγράµµατος. 
∆ικαιολογητικά για την καταβολή της επιχορήγησης 
Για την καταβολή της επιχορήγησης η επιχείρηση θα υποβάλει στην αρµόδια υπηρεσία του 
Ο.Α.Ε.∆. τα εξής δικαιολογητικά: 
1. Αίτηση 
2. Κατάσταση επιχορηγούµενων Ατόµων (υπάρχει σχετικό έντυπο) 
3. Φωτοτυπηµένο αντίγραφo της αναγγελίας πρόσληψης, (µόνο για την πρώτη φορά 

υποβολής των δικαιολογητικών) 
4. Βεβαίωση ασφαλιστικής και φορολογικής ενηµερότητας ή βεβαίωση οφειλής εφόσον 

πρόκειται να καταβληθεί επιχορήγηση άνω των χιλίων τετρακοσίων εξήντα εφτά (1467) 
ευρώ 

5. Αντίγραφο της αναλυτικής περιοδικής δήλωσης (Α.Π.∆.), που υποβάλλεται στο ΙΚΑ 
καθώς και αντίγραφο του γραµµατίου καταβολής εισφορών 

6. Επικυρωµένη φωτοτυπία αστυνοµικής ταυτότητας των προσληφθέντων µισθωτών (µόνο 
για την πρώτη φορά υποβολής δικαιολογητικών) 

∆ιάρκεια της παρούσας απόφασης: 
Η ισχύς της απόφασης αυτής λήγει την 31/12/2002 εκτός εάν ο αριθµός των προβλεπόµενων 
θέσεων πληρωθεί νωρίτερα. Η κατάθεση της σχετικής αίτησης και η πρόσληψη του ατόµου 
να έχει γίνει µέχρι και την 15/12/2001. 
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ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ ΝΕΩΝ ΕΛΕΥΘΕΡΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ  

ΑΤΟΜΩΝ ΕΙ∆ΙΚΩΝ_ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΟΜΑ∆ΩΝ 
(Υπ. Αριθµ. 30339/10-4-2002 Aπόφασn Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων) 

 
∆ικαιούχοι: 

• Άτοµα µε Ειδικές Ανάγκες ηλικίας 18 - 65 (450 θέσεις) 
• Απεξαρτηµένα άτοµα από τοξικές ή άλλες ουσίες ηλικίας 18 - 65 ( 100 θέσεις)  
• Αποφυλακισµένα Άτοµα ηλικίας 18 - 65 ετών (150 θέσεις) 

 
∆ιάρκεια επιχopήγησnς:  

• 48 µήνες από την ηµεροµηνία έκδοσης εγκριτικής απόφασης (4 χρόνια) 
 
Ποσό επιχopήγησnς: 

• 1ος χρόνος: 7.600 Ευρώ, (προκαταβολή 4.600 Ευρώ και τα υπόλοιπα σε 2 ισόποσες 
εξαµηνιαίες δόσεις). 

• 2ος χρόνος: 3.000 Ευρώ, (σε 2 ισόποσες εξαµηνιαίες δόσεις) 
• 3ος χρόνος: 3.000 Ευρώ, (σε 2 ισόποσες εξαµηνιαίες δόσεις) 
• 4ος χρόνος: 2.400 Ευρώ, (σε 2 ισόποσες εξαµηνιαίες δόσεις) 
 
Το βασικό ποσό της επιχορήγησης για κάθε Ν.Ε.Ε. που εντάσσεται στο πρόγραµµα αυτό 
προσαυξάνεται: 
• 1.500 Ευρώ εάν ο Ν .Ε.Ε. είναι γυναίκα 
• 1.500 Ευρώ εάν ο Ν.Ε.Ε. είναι άνω των 45 ετών . 
• 1.500 Ευρώ εάν το άτοµο έχει ποσοστό αναπηρίας 67% και άνω. 
• 1.500 Ευρώ εάν το άτοµο είναι επιδοτούµενος άνεργος 
   
Ο Ν.Ε.Ε. µπορεί να κάνει χρήση µόνο µιας από τις παραπάνω προσαυξήσεις. Το ποσό της 
προσαύξησης χορηγείται και κατανέµεται ισόποσα στις δόσεις του πρώτου χρόνου 
 
Προϋποθέσεις Υπαγωγής στο Πρόγραµµα 
 
1. Να έχει ο Ν.Ε.Ε. την Ελληνική υπηκοότητα ή την υπηκοότητα κράτους - µέλους της Ε.Ε. 

ή να είναι Έλληνας οµογενής που να απασχολείται νόµιµα στη χώρα και η επιχείρησή 
του να εδρεύει και να λειτουργεί στην Ελλάδα. 

2. Ο Ν.Ε.Ε. να έχει καθαρό ετήσιο οικογενειακό εισόδηµα µικρότερο των 10.000 Ευρώ αν 
είναι άγαµος και µικρότερο των 18.000 Ευρώ αν είναι έγγαµος και µικρότερο των 25.000 
Ευρώ αν είναι έγγαµος και έχει ένα παιδί και άνω. 

3. Οι άρρενες 18 - 29 ετών να έχουν εκπληρώσει ή να έχουν νοµίµως απαλλαγεί από τις 
στρατιωτικές τους υποχρεώσεις. 

4. Η έναρξη επιτηδεύµατος να έχει γίνει από την 30/11/2001 και έπειτα 
5. Η κατάθεση της σχετικής αίτησης µε όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά να έχει γίνει 

µέχρι την 15/12/2002 
6. Ο Ν.Ε.Ε. να είναι νέος επιχειρηµατίας δηλαδή να µην έχει επιχείρηση κατά το τελευταίο 

δωδεκάµηνο. 
7. Ο Ν.Ε.Ε. να έχει πλήρη και αποκλειστική απασχόληση στην επιχείρηση 
8. Ο Ν.Ε.Ε. µπορεί να αναπτύξει την δραστηριότητα σε χώρο της κατοικίας του εφόσον: 
• το άτοµο πάσχει από παραπληγία ή τετραπληγία και έχει σοβαρά προβλήµατα             

µετακίνησης. 
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Στις περιπτώσεις αυτές ο χώρος θα πρέπει να είναι κατάλληλα διαµορφωµένος και να έχει 
πινακίδα µε την επωνυµία και τη δραστηριότητα της επιχείρησης σε εξωτερικό σηµείο της 
κατοικίας. 
 
∆ικαιολογητικά υπαγωγής στο πρόγραµµα 
Για να υπαχθεί στο πρόγραµµα αυτό ο Ν.Ε.Ε. πρέπει να υποβάλει στην αρµόδια υπηρεσία 
του Ο.Α.Ε.∆. τα εξής δικαιολογητικά: 
1. Εάν είναι Άτοµο µε Ειδικές Ανάγκες: 

• Απόφαση της Υγειονοµικής Επιτροπής του ΙΚΑ µε την οποία να πιστοποιείται ότι το 
άτοµο έχει ποσοστό αναπηρίας 50% και άνω και εφόσον δεν αναγράφεται ο 
χαρακτηρισµός «ανίκανος για κάθε βιοποριστική εργασία» 

• ∆ικαιοπρακτική ικανότητα για τις περιπτώσεις που απαιτείται 
2. Εάν είναι Αποφυλακισµένο Άτοµο:  

• Αποφυλακιστήριο µε ηµεροµηνία Αποφυλάκισης από την 1/1/2000 κι έπειτα.  
• Εισηγητική Έκθεση της Κοινωνικής Υπηρεσίας ή τού ∆ιευθυντή του Σωφρονιστικού 

Καταστήµατος ότι το άτοµο προτείνεται να ενταχθεί στα προγράµµατα επιδότησης 
της απασχόλησης του Ο.Α.Ε.∆. 

Επισηµαίνεται ότι:  
• τα άτοµα που θα υπαχθούν σε αυτά τα προγράµµατα θα πρέπει να έχουν εκτίσει 

συνεχή ποινή φυλάκισης 6 µηνών τουλάχιστον 
• τα αποφυλακισµένα άτοµα των οποίων ο λόγος φυλάκισης σχετίζεται µε παράβαση 

του Νόµου περί ναρκωτικών δεν θα υπάγονται στο πρόγραµµα 
 
3. Εάν είναι απεξαρτηµένο άτοµο 

• Πιστοποιητικό ή βεβαίωση από θεσµοθετηµένο φορέα δηµόσιου ή ιδιωτικού φορέα 
απεξάρτησης (18 ΑΝΩ, ΚΕ.Θ.Ε.Α., ή από άλλες θεραπευτικές κοινότητες στις οποίες 
έχει χορηγηθεί η προβλεπόµενη άδεια από το Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας ή / και 
από τον Ο.ΚΑ.ΝΑ.) ότι το άτοµο ολοκλήρωσε πρόγραµµα απεξάρτησης από τοξικές ή 
άλλες ουσίες. 

• Είναι επίσης δυνατή η υπαγωγή στα προγράµµατα αυτά των ατόµων που 
προσκοµίσουν γραπτή σύµφωνη γνώµη του φορέα απεξάρτησης για όσους βρίσκονται 
στο τελευταίο στάδιο της κοινωνικής επανένταξης προγράµµατος απεξάρτησης. 

• Γραπτή σύµφωνη γνώµη του Ο.ΚΑ.ΝΑ για όσους έχουν ολοκληρώσει το 
σταθεροποιητικό πρόγραµµα Μεθαδόνης του Ο.ΚΑ.ΝΑ και βρίσκονται στο στάδιο της 
κοινωνικής επανένταξης 
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4. Έντυπη αίτηση - δήλωση που περιέχει τα πλήρη στοιχεία της νέας επιχείρησης και 
του επαγγελµατικού υπευθύνου καθώς και επικυρωµένο αντίγραφο της αστυνοµικής 
ταυτότητας. 

5. Έντυπο ερωτηµατολόγιο - δήλωση ότι ο ενδιαφερόµενος αποδέχεται τους όρους του 
προγράµµατος.  

6. Κάρτα ανεργίας ή υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/86 στην οποία να φαίνεται ότι ήταν 
άνεργος πριν την έναρξη της δραστηριότητας της επιχείρησης. 

7. Βεβαίωση έναρξης δραστηριότητας της επιχείρησης από την αρµόδια ∆.Ο.Υ. 
8. Εκκαθαριστικό σηµείωµα ή βεβαίωση της αρµόδιας ∆.Ο.Υ. για το εισόδηµα του 

προηγούµενου οικονοµικού έτους από την έναρξη επιτηδεύµατος ή υπεύθυνη 
δήλωση ότι δεν είχε υποχρέωση υποβολής φορολογικής δήλωσης, θεωρηµένη από 
την αρµόδια ∆.Ο.Υ. 

9. Οι ενδιαφερόµενοι άρρενες ηλικίας 18 - 29 ετών θα προσκοµίσουν πιστοποιητικό 
στρατολογίας τύπου Α ή θεωρηµένη φωτοτυπία ανάλογης σελίδας του στρατιωτικού 
βιβλιαρίου. 

10. Φωτοτυπία δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας. 
 
∆εσµευτικές περιπτώσεις µη υπαγωγής στο πρόγραµµα 
∆εν είναι δυνατή η υπαγωγή στα προγράµµατα αυτά: 

• Των Επιχειρήσεων µε τυχερά, ψυχαγωγικά, ή ηλεκτρονικά παιχνίδια εξαιρουµένων 
των πρακτορείων ΠΡΟΠΟ και ΛΟΤΤΟ που µπορούν να υπαχθούν στο πρόγραµµα. 

• Όλων των επιχειρήσεων που λειτουργούν αποκλειστικά και µόνο βραδινές ώρες. 
• Των ανώνυµων εταιρειών (Α.Ε.). 
• Των Αστικών µη κερδοσκοπικών εταιρειών. 
• Των επιχειρήσεων που έχουν σύνθετο αντικείµενο δραστηριότητας και το ένα εξ 

αυτών περιλαµβάνεται στις εξαιρέσεις της παρούσης παραγράφου. 
• Των επιχειρήσεων που έχουν το ίδιο αντικείµενο δραστηριότητας µε επιχείρηση που 

σταµάτησε την λειτουργία της κατά το τελευταίο δωδεκάµηνο και άνηκε σε 
συγγενείς α' βαθµού εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας (γονείς, παιδιά, σύζυγοι, πεθεροί) και 
β’ βαθµού εξ αίµατος ( αδελφοί, παππούδες) του/ της Ν.Ε.Ε. 

• Των επιχειρήσεων που έχουν αγοραστεί ή µεταβιβαστεί από α' και β' βαθµού 
συγγενείς εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας. 

• Των επιχειρήσεων του Πρωτογενούς Τοµέα. 
• Των εποχιακών επιχειρήσεων, εφ’ όσον αυτό προσδιορίζεται στη Βεβαίωση έναρξης 

επιτηδεύµατος 
• Των επιχειρήσεων µε αντικείµενο δραστηριότητας την παροχή πνευµατιστικών - 

αστρολογικών υπηρεσιών, καθώς και των γραφείων συνοικεσίων. 
• Των ΝΕΕ που έχουν επιχορηγηθεί από το 1995 και µετά από: 

- αυτοχρηµατοδοτούµενο πρόγραµµα επιχορήγησης ΝΕΕ ΑΜΕΑ, Απεξαρτηµένων 
αποφυλακισµένων και Νεαρών Παραβατικών Ατόµων. 

- Από πρόγραµµα επιχορήγησης ΝΕΕ της ∆ιεύθυνσης Απασχόλησης του Ο.Α.Ε.∆. 
- Από πρόγραµµα επιδότησης ΝΕΕ το οποίο υλοποιήθηκε στα πλαίσια της ΚΠ. 

«ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ» ή του Ε.Π. «Καταπολέµησης του Αποκλεισµού από την Αγορά 
Εργασίας». 
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Υπαγωγή στο πρόγραµµα Εταιρειών - Συνεταιρισµών - Κοινοπραξιών 
Οι Νέοι Ελεύθεροι Επαγγελµατίες που δηµιουργούν εταιρικές επιχειρήσεις µε την µορφή 
Ο.Ε., Ε.Ε., Ε.Π.Ε., Συνεταιρισµών ή Κοινοπραξιών ή Κοινωνικών Επιχειρήσεων θα µπορούν 
να υπάγονται στο πρόγραµµα, εάν η έναρξη έγινε µετά την 30/11/2001και εφόσον: 
• Προσκοµίσουν καταστατικό σύστασης της Εταιρείας ή Συνεταιρισµού ή Κοινοπραξίας 
• Συµµετέχουν ως εταίροι σε νεοϊδρυθείσα εταιρική επιχείρηση 
• Απασχολούνται µε πλήρη και αποκλειστική απασχόληση στην επιχείρηση ή στην 

οποιοδήποτε µορφή εταιρικού σχήµατος. 
• Σε περίπτωση υποβολής αίτησης νέας ετερόρρυθµης εταιρείας (Ε.Ε.) δηλαδή µετά την 

30/11/2001, είναι δυνατό να επιχορηγηθεί µόνο για τους οµόρρυθµους εταίρους. 
• Η επιχορήγηση µπορεί να δοθεί το ανώτερο σε είκοσι µέλη του εταιρικού σχήµατος. 
∆ικαιολογητικά καταβολής επιχορήγησης 
Για την είσπραξη της προκαταβολής 
Ο Ν.Ε.Ε. θα υποβάλει εντός τριάντα εργάσιµων ηµερών από την κοινοποίηση της εγκριτικής 
απόφασης τα ακόλουθα δικαιολογητικά: 
• Αίτηση 
• Βεβαίωση φορολογικής ενηµερότητας 
Για την είσπραξη της πρώτης δόσης 
Ο Ν.Ε.Ε. θα προσκοµίσει στην αρµόδια υπηρεσία του Ο.Α.Ε.∆. τα ακόλουθα 
δικαιολογητικά: 
• Αίτηση 
• Παραστατικά στοιχεία λειτουργικών και οργανωτικών εξόδων της επιχείρησης 

(εξοπλισµός, αγορές πρώτων υλών, ενοίκια, ∆.Ε.Η., Ο.Τ.Ε., απόδοση ασφαλιστικών 
εισφορών κ.τ.λ.) αντίστοιχα περίπου του ποσού της προκαταβολής. Σε περίπτωση που 
δεν διαθέτει παραστατικά δαπανών κατ’ εξαίρεση δύναται να προσκοµίσει τα παραπάνω 
δικαιολογητικά µε την είσπραξη της δεύτερης δόσης. 

• ∆ελτίο παροχής υπηρεσιών θεωρηµένο από την εφορία ή Τιµολόγιο Πώλησης ή αγοράς 
ή οποιοδήποτε άλλο επίσηµο στοιχείο (όπως φωτοαντίγραφο του βιβλίου εσόδων- 
εξόδων) που αποδεικνύει την λειτουργία της επιχείρησης. 

• Βεβαίωση φορολογικής ενηµερότητας (εφόσον η προηγούµενη δεν είναι πλέον σε ισχύ 
και το ποσό της δόσης είναι άνω των 1.467 ευρώ).  

Για την είσπραξη των επόµενων δόσεων 
Ο Ν.Ε.Ε. θα υποβάλει 
Αίτηση 
Επικυρωµένο φωτοαντίγραφο του βιβλίου εσόδων - εξόδων της επιχείρησης στο οποίο 
φαίνεται ότι το σύνολο εσόδων - εξόδων που παρουσιάζονται καλύπτει περίπου τα δύο τρίτα 
(2/3) του ποσού της δόσης. 
Βεβαίωση φορολογικής ενηµερότητας (εφόσον η προηγούµενη δεν είναι πλέον σε ισχύ και 
το ποσό της δόσης είναι άνω των 1467 ευρώ). 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 4: Κ.∆.Α.Υ. 

 
ΟΡΓΑΝΩΣΗ, ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ΤΩΝ Κ.∆.ΑΥ. ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΑΥΤΩΝ 
 

Οργάνωση-Σκοπός 
Τα κατά το άρθρο 2 του Ν. 2817/2000 (Φ.Ε.Κ. 78 Α’) ιδρυθέντα Κέντρα ∆ιάγνωσης, 

Αξιολόγησης και Υποστήριξης (Κ.∆.Α.Υ.) των Ατόµων µε Ειδικές Ανάγκες λειτουργούν 
στις έδρες των νοµών και νοµαρχιών του κράτους, αποτελούν αποκεντρωµένες δηµόσιες 
υπηρεσίες και υπάγονται απευθείας στον Υπουργό Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων. 
Σκοπός των Κ.∆.ΑΥ., κατά τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 2 του Ν. 2817/2000, είναι η 
πρoσφορά υπηρεσιών διάγνωσης, αξιολόγησης και υποστήριξης των µαθητών και κυρίως 
εκείνων που έχουν ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες, καθώς και υποστήριξης, πληροφόρησης 
και ευαισθητοποίησης των εκπαιδευτικών, των γονέων και της κοινωνίας. Για την επίτευξη 
των στόχων τους, τα Κ.∆.ΑΥ. λειτουργούν βάσει προτυποποιηµένης διαδικασίας, όπως αυτή 
περιγράφεται στην παρούσα απόφαση, ώστε να διασφαλίζεται η οµοιογενής λειτουργία τους 
σε όλη τη χώρα. 

Τα Κ.∆.ΑΥ. έχουν, σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 2 και 15, παρ. 3 του Ν. 
2817/2000 τις εξής αρµοδιότητες: 

α) Την έρευνα για τη διαπίστωση του είδους και του βαθµού των δυσκολιών των ατόµων 
µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες στο σύνολο των παιδιών σχολικής και προσχολικής 
ηλικίας. Οι περιφερειακές υπηρεσίες Υγείας και Πρόνοιας των περιφερειών έχουν 
υποχρέωση να παρέχουν συνδροµή όταν τους ζητηθεί. Τα αντικείµενα στα οποία παρέχεται 
η συνδροµή αυτή καθορίζονται µε απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της Περιφέρειας. 
β) Την εισήγηση για την εγγραφή, κατάταξη και φοίτηση στην κατάλληλη σχολική 

µονάδα, καθώς και την παρακολούθηση και αξιολόγηση της εκπαιδευτικής πορείας των 
µαθητών, σε συνεργασία µε τους σχολικούς συµβούλους ειδικής αγωγής και τους αρµόδιους 
κατά περίπτωση σχολικούς συµβούλους προσχολικής αγωγής, πρωτοβάθµιας και 
δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης, τους διευθυντές των σχολικών µονάδων, καθώς και το ειδικό 
εκπαιδευτικό προσωπικό που υπηρετεί στις σχολικές µονάδες ειδικής αγωγής. 
γ) Την εισήγηση για την κατάρτιση προσαρµοσµένων εξατοµικευµένων ή οµαδικών 

προγραµµάτων ψυχοπαιδαγωγικής και διδακτικής υποστήριξης, δηµιουργικής απασχόλησης, 
καθώς και την εφαρµογή άλλων επιστηµονικών κοινωνικών και λοιπών υποστηρικτικών 
µέτρων για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες στα σχολεία στην έδρα του Κ.∆.ΑΥ. ή στο σπίτι. 
δ) Την παροχή συµβουλευτικής υποστήριξης και ενηµέρωσης στο διδακτικό προσωπικό 

και σε όσους συµµετέχουν στην εκπαιδευτική διαδικασία και επαγγελµατική υποστήριξη, σε 
όλη την έκταση της εκπαίδευσης και τη διοργάνωση προγραµµάτων ενηµέρωσης και 
συµβουλευτικής για τους γονείς των µαθητών και τους ασκούντες τη γονική µέριµνα. 
ε) Τον καθορισµό του είδους των τεχνικών βοηθηµάτων και οργάνων που έχει ανάγκη το 

παιδί στο σχολείο ή στο σπίτι, καθώς και την κατάρτιση προτάσεων για την καλύτερη 
παραµονή του στους χώρους της εκπαίδευσης. 
στ) Την εισήγηση για την αντικατάσταση των γραπτών δοκιµασιών των µαθητών µε 

ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες µε προφορικές ή άλλης µορφής δοκιµασίες στις εξετάσεις της 
πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης. 
ζ) Την εισήγηση για την αντικατάσταση και εφαρµογή προγραµµάτων πρώιµης 

εκπαιδευτικής παρέµβασης για όλες τις περιπτώσεις του άρθρου 1 παράγραφος 2 του Ν. 
2817/2000. 
η) Την εισήγηση στις αρµόδιες υπηρεσίες για την ίδρυση, την κατάργηση, την προαγωγή, 

τον υποβιβασµό, τη µετατροπή ή τη συγχώνευση των αυτοτελών σχολείων ειδικής αγωγής, 
όπως αυτά ορίζονται στην παρ. 13 του άρθρου 1 και των τµηµάτων ένταξης, την προσθήκη 
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τοµέων και τµηµάτων ειδικοτήτων των Τ.Ε.Ε. και στελέχωση αυτών καθώς και την ανάλογη 
αύξηση ή µείωση των οργανικών θέσεων του προσωπικού. 
θ) Εισηγούνται στις αρµόδιες υπηρεσίες, για την λειτουργία υπό ενιαία διεύθυνση των 

σχολικών µονάδων ειδικής αγωγής Α/βάθµιας και  
Β/βάθµιας εκπαίδευσης που συλλειτουργούν ή συστεγάζονται. 
ι)  Την σύνταξη ετήσιας έκθεσης πεπραγµένων, η οποία υποβάλλεται στο Υπουργείο 

Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων και στο Τµήµα Ειδικής Αγωγής του Παιδαγωγικού 
Ινστιτούτου, µε βάση την οποία πραγµατοποιείται ανά διετία αξιολόγηση του έργου τους 
από το Τµήµα Ειδικής Αγωγής του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου. 
 

Τρόπος λειτουργίας των Κ.∆.ΑΥ. 
1. Το προσωπικό των Κ.∆.ΑΥ., εκπαιδευτικό ειδικό εκπαιδευτικό και διοικητικό, 

δραστηριοποιείται µε τη µορφή: 
α. συλλογικού διοικητικού οργάνου 
β. διεπιστηµονικής οµάδας και υποοµάδων 
γ. ατοµικών ενεργειών κατά ειδικότητα 
2. Ως συλλογικό διοικητικό όργανο συνέρχεται σε τακτές ή έκτακτες συνεδριάσεις υπό την 

προεδρία του προϊσταµένου του Κ.∆.ΑΥ., στις οποίες συµµετέχουν όλοι οι υπηρετούντες σε 
αυτό, προκείµενου να ρυθµίσει θέµατα προγραµµατισµού των δραστηριοτήτων του, 
αναζήτησης και εφαρµογής τρόπων και µέτρων για την επίτευξη των γενικών και ειδικών 
σκοπών του και καθορισµού των λεπτοµερειών λειτουργίας του. 

3. Το εκπαιδευτικό και ειδικό εκπαιδευτικό προσωπικό των Κ.∆.ΑΥ. αποτελεί 
διεπιστηµονική οµάδα, η οποία έχει την ευθύνη για την αναζήτηση και εφαρµογή µέτρων 
που αποβλέπουν στην εκπλήρωση των εκπαιδευτικών και επιστηµονικών αρµοδιοτήτων του 
Κ.∆.ΑΥ.. Με απόφαση των µελών του Κ.∆.ΑΥ. ως συλλογικού διοικητικού οργάνου µπορεί 
να συγκροτούνται υποοµάδες από δυο ή περισσότερα µέλη για την αντιµετώπιση ειδικών 
εκπαιδευτικών και επιστηµονικών θεµάτων στους τοµείς ανίχνευσης, διάγνωσης και 
υποστήριξης των µαθητών µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες. 

Βασικοί άξονες λειτουργίας του Κ.∆.ΑΥ. 
1. Όλες οι πράξεις, ενέργειας και εισηγήσεις του Κ.∆.ΑΥ. έχουν εκπαιδευτικό 

προσανατολισµό. Αποσκοπούν στην ανάπτυξη της προσωπικότητας των ατόµων µε ειδικές 
εκπαιδευτικές ανάγκες και στη βελτίωση των ικανοτήτων και δεξιοτήτων τους. Επιδιώκουν 
να καταστεί δυνατή η ένταξη και επανένταξη τους στο κοινό εκπαιδευτικό σύστηµα, η 
επαγγελµατική τους κατάρτιση, η συµµετοχή τους στην παραγωγική διαδικασία, η αποδοχή 
τους από το κοινωνικό σύνολο και η ισότιµη κοινωνική τους εξέλιξη. 

2. Ειδικότερα κάθε Κ.∆.ΑΥ. οργανώνει τις δραστηριότητες του γύρω από τους άξονες: 
Α) Ανίχνευση – ∆ιάγνωση - Αξιολόγηση των ατόµων µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες 
που περιλαµβάνει: 

• την ανίχνευση και παραποµπή, 
• τη διαδικασία διάγνωσης, αξιολόγησης και έκδοσης της γνωµάτευσης, 
• τις βασικές αξιολογικές εκθέσεις που αναφέρονται στην εκπαιδευτική αξιολόγηση, στην 

έκθεση κοινωνικού ιστορικού, την έκθεση παιδοψυχίατρου, την έκθεση ψυχολόγου και 
τις άλλες αξιολογήσεις. 

• τη διαδικασία για την κατάρτιση εισηγήσεων σε σχέση µε τις λοιπές αρµοδιότητες των 
Κ.∆.ΑΥ. και 

• την τήρηση αρχείου ατοµικών φακέλων. 
Β) Υποστήριξη ατόµων µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες και των οικογενειών τους και 
την εκπαιδευτική παρέµβαση που περιλαµβάνει: 

• την κατάρτιση και εφαρµογή προγραµµάτων έγκαιρης (πρώιµης) εκπαιδευτικής 
παρέµβασης για παιδιά προσχολικής ηλικίας, 
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• την κατάρτιση και εφαρµογή προγραµµάτων συµβουλευτικής γονέων και οικογένειας, 
• την υποστήριξη των µαθητών µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες και 
• την υποστήριξη των διδασκόντων σε µαθητές µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες 

Γ) Ευαισθητοποίηση του κοινωνικού συνόλου σε θέµατα Ειδικής Αγωγής. 
 

Υποστήριξη ατόµων µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες και των οικογενειών τους. 
Εκπαιδευτική παρέµβαση. 

1. Οι δραστηριότητες για την υποστήριξη των ατόµων µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες 
και των οικογενειών τους και η εκπαιδευτική παρέµβαση αποσκοπούν στο να βοηθήσουν τα 
άτοµα µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες, ώστε: 
α. να αναπτύξουν την προσωπικότητά τους, 
β. να βελτιώσουν τις ικανότητες και τις δεξιότητές τους, ώστε να καταστεί δυνατή η 

ένταξή τους στο κοινό εκπαιδευτικό σύστηµα, 
γ. να αποκτήσουν τα απαραίτητα εφόδια για την επαγγελµατική τους εξέλιξη και για τη 

συµµετοχή τους στην παραγωγική διαδικασία και στην κοινωνία. 
2. Για την υλοποίηση των στόχων αυτών το Κ.∆.ΑΥ. αναπτύσσει δραστηριότητες και 

προγράµµατα υποστήριξης και εκπαιδευτικής παρέµβασης. 
I. Προγράµµατα έγκαιρης εκπαιδευτικής παρέµβασης για παιδιά προσχολικής ηλικίας. 

1. Τα προγράµµατα έγκαιρης (πρώιµης) εκπαιδευτικής παρέµβασης για παιδιά 
προσχολικής ηλικίας απευθύνονται σε παιδιά που δεν έχουν ενταχθεί σε κάποιο ειδικό 
πρόγραµµα ή δεν υπάρχουν στην περιοχή του Κ.∆.ΑΥ. κατάλληλα ειδικά προγράµµατα για 
την περίπτωση τους. Τα προγράµµατα αυτά καταρτίζονται µε απόφαση του εκπαιδευτικού 
και του ειδικού εκπαιδευτικού προσωπικού του Κ.∆.ΑΥ. και προσφέρονται ατοµικά στο 
παιδί και στην οικογένειά του. Υλοποιούνται είτε στην έδρα του Κ.∆.ΑΥ. ή µπορεί να έχουν 
την µορφή της κατ' οίκον παροχής. Το εξατοµικευµένο πρόγραµµα παρέµβασης, µε τους 
µακροπρόθεσµους και τους βραχυπρόθεσµους στόχους για τους γονείς και το παιδί, 
καταρτίζεται από τον υπεύθυνο του προγράµµατος έγκαιρης παρέµβασης βάσει του πλαισίου 
που έχει δοθεί κατά τη διαδικασία της αξιολόγησης του παιδιού. Την ευθύνη για την 
υλοποίηση του προγράµµατος έγκαιρης παρέµβασης έχει ο εκπαιδευτικός του Κ.∆.ΑΥ. µετά 
από ειδική επιµόρφωση, ή άλλος ειδικός του Κ.∆.ΑΥ., ο οποίος θα έχει επιµορφωθεί ειδικά 
στον τοµέα της έγκαιρης παρέµβασης και της συµβουλευτικής των γονέων. 

2. Κύριος στόχος αυτού του προγράµµατος είναι να εξοικειωθούν οι γονείς και η 
οικογένεια µε το πρόβληµα του παιδιού τους, να προσαρµοστούν στη νέα κατάσταση και να 
παρέχουν τις απαραίτητες διευκολύνσεις για την ολόπλευρη ανάπτυξη του παιδιού και τη 
συµµετοχή του στη ζωή της οικογένειας όπως και την προετοιµασία του για την προσχολική 
και τη σχολική εκπαίδευση. Ο υπεύθυνος του προγράµµατος, συναντάται περιοδικά (µια 
φορά την εβδοµάδα) µε το παιδί και την οικογένεια, ενώ πραγµατοποιεί και οµαδικές 
συναντήσεις συµβουλευτικής υποστήριξης για όλους τους γονείς που συµµετέχουν στο 
πρόγραµµα έγκαιρης παρέµβασης. Στις οµαδικές συναντήσεις µπορεί να συνδράµουν, όταν 
κριθεί αναγκαίο από τον υπεύθυνο και αλλά µέλη του Κ.∆.ΑΥ. και κυρίως ο ψυχολόγος και 
ο κοινωνικός λειτουργός. 

3. Τα προγράµµατα αυτά αξιολογούνται ετησίως από την διεπιστηµονική οµάδα του 
Κ.∆.ΑΥ., σε ειδική συνέδρια στην οποία εισηγητής είναι ο υπεύθυνος της έγκαιρης 
παρέµβασης. 

II. Προγράµµατα συµβουλευτικής γονέων και οικογένειας. 
1. Το Κ.∆.Α.Υ., αξιολογώντας τις ανάγκες των µαθητών της περιφέρειάς του, σχεδιάζει 

και υλοποιεί προγράµµατα συµβουλευτικής γονέων µαθητών µε ειδικές εκπαιδευτικές 
ανάγκες. Την κύρια ευθύνη για την υλοποίηση αυτών των προγραµµάτων έχει ο ψυχολόγος 
του Κ.∆.Α.Υ., ο οποίος συνεπικουρείται στο έργο του από τον εκπαιδευτικό και τον 
κοινωνικό λειτουργό του Κ.∆.Α.Υ., καθώς επίσης και από όποιον άλλον ειδικό κριθεί 
απαραίτητο: 
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2. Εκτός των γενικών στόχων της συµβουλευτικής γονέων, που περιγράφονται στα 
προγράµµατα έγκαιρης παρέµβασης και οι οποίοι ισχύουν και για τα προγράµµατα αυτά, 
ένας πολύ βασικός στόχος είναι και η ενδυνάµωση των γονέων και των ατόµων µε ειδικές 
ανάγκες, προκειµένου να συµµετέχουν ενεργά και συνεταιρικά µε όλους τους 
εµπλεκόµενους φορείς, ώστε να επιτευχθεί η ισότιµη ένταξη των ατόµων µε ειδικές ανάγκες 
στο σχολείο και στην κοινωνία. Τα προγράµµατα συµβουλευτικής των γονέων υλοποιούνται 
µέσα από ατοµικές ή οµαδικές συναντήσεις του ψυχολόγου µε τους γονείς σε τακτά χρονικά 
διαστήµατα. Στα προγράµµατα αυτά τηρούνται οι κανόνες της συµβουλευτικής. Η πρόοδός 
τους αξιολογείται περιοδικώς από το ειδικό προσωπικό του Κ.∆.Α.Υ. σε ειδική συνεδρίαση 
στην οποία εισηγητής είναι ο ψυχολόγος. 

 
III. Υποστήριξη των µαθητών µε ειδικές ανάγκες. 

1. Τα Κ.∆.Α.Υ. στηρίζουν συστηµατικά τους µαθητές µε ειδικές ανάγκες της περιφέρειάς 
τους. Για το σκοπό αυτό συνεργάζονται µε τους σχολικούς συµβούλους της ειδικής αγωγής 
και όλους τους εµπλεκόµενους στην εκπαίδευση των Α.Μ.Ε.Α.. Αξιολογούν και 
κατατάσσουν τους µαθητές στην κατάλληλη σχολική βαθµίδα παρακολουθούν περιοδικά την 
πρόοδο των µαθητών αυτών και παρέχουν στήριξη. 

2. Τα Κ.∆.Α.Υ. µετά από αξιολόγηση, προτείνουν την κατάλληλη εξεταστική µέθοδο για 
τους µαθητές µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες της περιφέρειάς τους. Γενικά µεριµνούν για 
την παροχή όλων των θεσµοθετηµένων διευκολύνσεων που προβλέπονται από τις ισχύουσες 
διατάξεις για τους µαθητές της περιφέρειάς τους. 

IV. Υποστήριξη των εκπαιδευτικών των τάξεων µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες. 
1. Τα Κ.∆.Α.Υ. σχεδιάζουν ετησίως προγράµµατα ευαισθητοποίησης για τους 
εκπαιδευτικούς της περιφέρειάς τους. Επίσης, σχεδιάζουν και υλοποιούν σε συνεργασία µε 
τους σχολικούς συµβούλους ειδικής αγωγής, προσχολικής αγωγής και πρωτοβάθµιας και 
δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης, τους προϊσταµένους των διευθύνσεων και γραφείων 
εκπαίδευσης, τους διευθυντές των σχολείων και τους εκπαιδευτικούς, προγράµµατα 
συστηµατικής στήριξης των µαθητών µε ειδικές ανάγκες, ειδικά αυτών που είναι ενταγµένοι 
στις συνήθεις σχολικές µονάδες. Παράλληλα, οι εκπαιδευτικοί στα τµήµατα ένταξης, 
υποστηρίζονται από τον εκπαιδευτικό του Κ.∆.Α.Υ. ώστε να εφαρµόζουν τις κατάλληλες 
µεθόδους διδασκαλίας και να εξασφαλίζουν το κατάλληλο περιβάλλον µάθησης για τους 
µαθητές µε ειδικές ανάγκες. 
2. Την ευθύνη για την υλοποίηση των προγραµµάτων αυτών έχει ο εκπαιδευτικός της 
αντίστοιχης βαθµίδας του Κ.∆.Α.Υ., ο οποίος για το σκοπό αυτό επισκέπτεται περιοδικά (µια 
φορά την εβδοµάδα) µε τη µορφή του ειδικού «περιπατητικού εκπαιδευτικού», τα σχολεία 
της περιφέρειας του. Ο εκπαιδευτικός αυτός, προσφέρει συστηµατική στήριξη στους 
µαθητές και κυρίως σε αυτούς που είναι ενταγµένοι στη συνηθισµένη σχολική τάξη. 
3. Επιπλέον, τα Κ.∆.Α.Υ. υλοποιούν προγράµµατα δηµιουργικής απασχόλησης σε 
συνεργασία µε το προσωπικό των ΣΜΕΑ. Στα πλαίσια της υποστήριξης των Α.Μ.Ε.Α. 
σχεδιάζουν, υλοποιούν και αξιολογούν προγράµµατα επαγγελµατικού προσανατολισµού. 
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