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ΕΙΣΑΓΩΓΗ 
Οι Ανώνυµες Εταιρείες, που αποτελούν το αντικείµενο της παρούσας 
εργασίας, εντάσσονται, στο ευρύ φάσµα των επιχειρηµατικών µονάδων, 
των ποιο δυναµικών κυττάρων της οικονοµίας. Σ’ αντίθεση, ίσως, µε τις 
άλλες νοµικές µορφές επιχειρήσεων, η Ανώνυµη Εταιρεία αποτελεί τον πιο 
ξεκαθαρισµένο, τον πιο τέλεια νοµοθετηµένο και κατά το δυνατό 
οργανωµένο τύπο επιχειρηµατικής µονάδας. 
Το αντικείµενο της παρούσας εργασίας χωρίζεται σε δύο µέρη, στο 
θεωρητικό και στο πρακτικό. Στο θεωρητικό µέρος της εργασίας (Κεφ. 1-6) 
αναφέρονται συνοπτικά τα παρακάτω που αφορούν τις Ανώνυµες Εταιρείες. 
Η έννοια, τα χαρακτηριστικά, και τα πλεονεκτήµατα των Ανωνύµων 
Εταιρειών, η διαδικασία ίδρυσης και οργάνωσης της Α.Ε. η έννοια και οι 
κατηγορίες µετοχών, ο τρόπος ελέγχου και εποπτείας Ανωνύµων Εταιρειών 
και τέλος γίνεται αναφορά στην διάλυση, εκκαθάριση και αναβίωση µίας 
Ανώνυµης Εταιρείας. 
Όσον αφορά τώρα το πρακτικό µέρος της εργασίας (Κεφ. 7) εκεί 
παρουσιάζεται η εταιρεία AN.RO. Α.Ε. η οποία ως αντικείµενό της έχει την 
πώληση ηλεκτρονικών υπολογιστών, cd, dvd, πολυµηχανηµάτων, σκληρών 
δίσκων και την επισκευή ηλεκτρωνικών υπολογιστών. 
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                                                    ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 
                      ΕΝΝΟΙΑ, ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ,ΠΛΕΟΝΕΚΤΗΜΑΤΑ Α.Ε. 
 

 
   1.1 Έννοια Ανώνυµης Εταιρείας 
Ανώνυµη  Εταιρεία  (Α .Ε . ) :  Είναι η εµπορική κεφαλαιουχική εταιρεία µε 
νοµική προσωπικότητα για τα χρέη της οποίας ευθύνεται µόνο η ίδια µε 
την περιουσία της, ενώ οι εταίροι (µέτοχοι) της ευθύνονται µόνο µέχρι 
του ποσού της εισφοράς τους. Σ’ αυτήν την εταιρεία τα πρόσωπα των 
εταίρων, δεν έχουν καµία σηµασία, αντίθετα ιδιαίτερη σηµασία έχει το 
κεφάλαιο της το οποίο διαιρείται σε ίσα µεταξύ τους µερίδια, τις µετοχές. 
Η Ανώνυµη εταιρεία, είναι εµπορική σύµφωνα µε τον νόµο ανεξάρτητα 
αν ο σκοπός της ε ίναι  εµπορικός ή όχι . Η επωνυµία της Ανώνυµης 
Εταιρείας σχηµατίζεται από το είδος της επιχείρησης την οποία ασκεί και 
πρέπει οπωσδήποτε να περιέχονται στην επωνυµία οι λέξεις ¨Ανώνυµη Εταιρεία 
(Α.Ε.)¨ 
 
    1.2 Τα χαρακτηριστικά της Ανώνυµης Εταιρείας 
Τα βασικά χαρακτηριστικά της ανώνυµης εταιρείας είναι τα ακόλουθα: 
α )  Αποτελε ί  τη  σοβαρότερη µορφή επιχε ιρηµατικής δράσεως µε  το 
νοµικό τύπο της εταιρείας. Ο νόµος ορίζει για την ίδρυση της το ποσό 
των εξήντα χιλιάδων (60.000) ευρώ, ως κατώτατο όριο γενικώς, ενώ 
υπάρχουν πολλές περιπτώσεις που ο νόµος απαιτεί  πολύ µεγαλύτερο 
ποσό κεφαλαίου. Αλλά και η φύση της ανώνυµης εταιρείας ευνοεί τη 
συγκέντρωση, συνήθως πολύ ανώτερων από το νόµιµο όριο, κεφαλαίων. 
β) Το κεφάλαιο της ανώνυµης εταιρείας διαιρείται σε ίσα µερίδια, που 
ενσωµατώνονται σε έγγραφα, τις µετοχές. Οι µετοχές είναι αξιόγραφα, 
που µεταβιβάζονται εύκολα. Αν είναι ανώνυµες (έχουν εκδοθεί στον 
κοµ ι στή)  µε ταβ ι βάζοντα ι ,  όπως  κάθε  κ ι νητό  πράγµα ,  δηλαδή  µε 
παράδοση της νοµής και συµφωνία των µερών ότι µεταβιβάζεται και η 
κυριότητα. Αν είναι ονοµαστικές, απαιτείται και εγγραφή στο ειδικό βιβλίο 
µε τόχων  τη ς  ε τ α ι ρ ε ί α ς  κα ι  γραπτή  συµφων ί α  µε ταβ ι βάσεως  τη ς 
κυριότητας. Μετά το Ν. 2459/97, η µεταβίβαση εν ζωή ή λόγω θανάτου 
ονοµαστικών ή ανώνυµων µετοχών µη εισαγµένων στο Χρηµατιστήριο 
Αθηνών πραγµατοποιείται αποκλειστικώς µε συµβολαιογραφικό έγγραφο 
ή µε ιδιωτικό έγγραφο θεωρηµένο από τον προϊστάµενο της οικείας 
δηµόσιας οικονοµικής υπηρεσίας (∆.Ο.Υ.) 
γ) Για τη σύσταση της ανώνυµης εταιρείας απαιτούνται αυστηροί όροι 
δ η µ ο σ ι ό τ η τ α ς ,  ή τ ο ι  σ υ µ β ο λ α ι ο γ ρ α φ ι κ ό  έ γ γ ρ α φ ο ,  έ γ κ ρ ι σ η  τ η ς 
εποπτεύουσας αρχής (νοµάρχη) και δηµοσίευση του καταστατικού της 
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Αλλά και σε ολόκληρη τη διάρκεια 
της ζωής της, η δηµοσιότητα είναι απαραίτητη (δηµοσίευση σε πολλές 
εφηµερίδες του ετήσιου ισολογισµού, της ανακοινώσεως των µελών του 
διοικητικού συµβουλίου, της µεταβολής της έδρας και των προσώπων 
που αποτελούν τη διοίκηση της εταιρείας κ.α.). Επίσης, ο έλεγχος της 
εποπτεύουσας αρχής (νοµαρχίας) είναι συνεχής, αφού παρακολουθεί τα 
πρακτικά των συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου και των γενικών 
συνελεύσεων, τα µεγέθη και τα αποτελέσµατα των ισολογισµών κ.α. 
δ )  Η διάρκεια της ανώνυµης εταιρείας ορίζεται  µακρά (συνήθως 50 
ετών). Καταγγελία της ανώνυµης εταιρείας πριν από τη λήξη της δεν 
επιτρέπεται. Επιτρέπεται  βεβαίως, η λύση της ανώνυµης εταιρείας µε 
απόφαση της πλειοψηφίας των µετόχων αυτής στη γενική συνέλευση, 
οπωσδήποτε ,  όµως, ε ί να ι  αδύνατος ο α ιφνιδιασµός εκ µέρους της 
µειοψηφίας. Έτσι, η σταθερότητα και η συνέχεια της ανώνυµης εταιρείας 
είναι εξασφαλισµένες. 
ε) Η ευθύνη των µετόχων της ανώνυµης εταιρείας είναι περιορισµένη 
και φθάνει µέχρι το ποσό της εισφοράς τους. Οι µέτοχοι δεν ευθύνονται 
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προσωπικά µε την ατοµική τους περιουσία για τις  υποχρεώσεις της 
εταιρείας. Η ευθύνη τους περιορίζεται στην εκπλήρωση της υποχρεώσεως 
που ανέλαβαν για την καταβολή της εισφοράς τους. 
στ) Οι αποφάσεις στην ανώνυµη εταιρεία παίρνονται κατά πλειοψηφία. Οι 
α π ο φ ά σ ε ι ς  γ ι α  τ α  τ ρ έ χ ο ν τ α  ζ η τ ή µ α τ α  κ α ι  γ ι α  τ η ν  ό λ η 
διοίκηση και διαχείριση της εταιρικής περιουσίας είναι αρµοδιότητα του 
δ ιοι κητικού συµβουλίου και  ο ι  σοβαρότερες αποφάσεις  (διορισµός 
διοικητικού συµβουλίου, αύξηση κεφαλαίου, αλλαγή σκοπού, διάλυση 
της εταιρείας κ.α.) είναι αρµοδιότητα της γενικής συνελεύσεως των 
µετόχων. Στη γενική συνέλευση έχουν δικαίωµα να παραστούν και να 
ψηφίσουν όλοι οι µέτοχοι. Κάθε µετοχή αντιπροσωπεύει µια ψήφο. Στην 
ανώνυµη εταιρεία η πλειοψηφία είναι πανίσχυρη και αποφασίζει για κάθε 
ζήτηµα. Η µειοψηφία δεν έχει παρά µόνο κάποιες ασθενείς δυνατότητες 
ελέγχου. 
ζ) Η ανώνυµη εταιρεία, λόγω της σοβαρότητας της (µεγάλα κεφάλαια, 
πλήρες λογιστήριο, δηµοσιότητα κ.λπ.) παρέχει πλεονεκτήµατα, που 
καµία άλλη µορφή επιχειρήσεως δεν µπορεί να εξασφαλίσει. Στις αρχές, 
τις τράπεζες και  την αγορά γενικώς αντιµετωπίζεται  µε µεγαλύτερη 
εµπιστοσύνη. Σαΐτα συντελεί και ο εύκολος τρόπος µεταβιβάσεως των 
µετοχών, που µπορούν να δοθούν ως ενέχυρο για εξασφάλιση µιας 
συναλλαγής ή και να µεταβιβασθούν για να επιτευχθεί η είσοδος νέων 
προσώπων στην εταιρεία. Παράλληλα, οι τράπεζες και το κράτος, πολλές 
φορές, προκειµένου να χρηµατοδοτήσουν µια επένδυση, απαιτούν να 
περ ι βληθε ί  αυτή  τον  τύπο τη ς  ανώνυµης  ε τα ι ρε ί ας .  Επ ί σης ,  σ το 
Χρηµατ ι σ τήρ ι ο  Α ξ ιών  γ ί νοντα ι  δεκτές  µόνο  ανώνυµες  ε τα ι ρε ί ε ς . 
η )  Στην ανώνυµη εταιρεία, η επίτευξη του εταιρικού της σκοπού δεν 
εξαρτάται από την σύµπραξη των µετόχων, αλλά έχει ανατεθεί σε ένα 
ολιγοµελές όργανο διοίκησης, το διοικητικό συµβούλιο τα µέλη του 
οποίου δεν είναι απαραίτητο να είναι µέτοχοι της εταιρείας. Η δε εξουσία 
δ ι α χε ί ρ ι ση ς  κα ι  ε κπροσώπηση ς  απαγορ εύε τα ι  ν α  α ναχθ ε ί  µ ε  τ ο 
καταστατικό ή µε άλλο τρόπο σε µετοχικό δικαίωµα. 
θ )  Η ανώνυµη εταιρεία, όπως έχει  διαµορφωθεί  αυτή στο εξωτερικό 
κα ι  κυρ ίως στην Αµερ ική  και  όπως την προβλέπε ι  κα ι  η δ ική  µας 
νοµοθεσία, είναι η εταιρεία µε το µεγάλο κεφάλαιο, που ανήκει στο πολύ, 
στο ευρύ, το ανώνυµο κοινό. Ωστόσο στην πράξη έχει διαµορφωθεί στη 
χώρα  µας  έ νας  ι δ ι α ί τερος  τύπος  ανώνυµης  ε τα ι ρε ί ας ,  αυτός  της 
ο ικογενε ιακής ανώνυµης ε τα ιρε ίας ,  που αποτελε ί  κα ι  την µεγάλη 
πλε ι οψηφία .  Στην  ο ι κογενε ι ακή  ανώνυµη  ε τα ι ρε ί α  ο ι  ι δρυτές  κα ι 
µοναδικοί µέτοχοι είναι τα µέλη µιας οικογένειας, που για πολλά χρόνια 
παραµένουν µέτοχοι µε µικρές σε αριθµό και όχι συχνές µεταβιβάσεις 
µετοχών. 
ι )  Η ανώνυµη εταιρεία έχει  την εµπορικής ιδιότητας κατά το τυπικό 
κριτήριο. 
 
  1.3 Πλεονεκτήµατα της Ανώνυµης Εταιρείας 
Όπως τονίσθηκε και παραπάνω, η ανώνυµη εταιρεία είναι η επιχείρησητου 
µεγάλου κεφαλαίου. Ήδη, αυτό είναι ένα αξιόλογο πλεονέκτηµα, που 
της δίνει σπουδαία υπεροχή απέναντι στις άλλες µορφές επιχειρηµατικής 
δραστηριότητας. 
Ά λ λ α  σ ο β α ρ ά  π λ ε ο ν ε κ τ ή µ α τ α  τ η ς  α ν ώ ν υ µ η ς  ε τ α ι ρ ε ί α ς  ε ί ν α ι : 
α ) Η  α υ ξ η µ έ ν η  ε µ π ι σ τ ο σ ύ ν η  π ο υ  ε µ π ν έ ε ι  σ τ ο ν  κ ύ κ λ ο  τ ω ν 
συναλλασσοµένων αυτήν (τράπεζες, προµηθευτές, πελάτες Κ.Ο.). Την 
ί δ ι α  ε µ π ι σ τ ο σ ύ ν η  ε µ π ν έ ε ι  κ α ι  µ ε τ α ξ ύ  τ ω ν  µ ε τ ό χ ω ν . 
β )Το  ε υ κ ο λο µ ε τ αβ ί β ασ τ ο  τω ν  µ ε τ ο χών  ( µ ε τ οχ ι κών  τ ί τ λ ων ) ,  π ο υ 
παρέχει δυνατότητα ταχείας αλλαγής φορέα (κυρίου της επιχειρήσεως). 
Η ιδιότητα αυτή των εταιρικών µεριδίων παρέχει, ακόµα, δυνατότητες 
άµεσης εξυγιάνσεως και  αναπτύξεως της ανώνυµης εταιρε ίας .  Μια 
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ανώνυµη εταιρεία,  δηλαδή, που βρίσκεται  σε οικονοµική δυσχέρεια 
µπορεί να δανειοδοτηθεί µε ενέχυρο τις µετοχές της ή να δεχθεί νέο αίµα 
(νέους µετόχους) που θα την αναζωογονήσει. 
γ ) Τ ο  π ε ρ ι ο ρ ι σ µ έ ν ο  τ η ς  ε υ θ ύ ν η ς .  Η  ε υ θ ύ ν η  τ ω ν  µ ε τ ό χ ω ν  τ η ς 
ανώνυµης εταιρείας απέναντι στους δανειστές της περιορίζεται στο ύψος 
της συµµετοχής τους σαϊτών. ∆εν υπάρχει η απεριόριστη και αλληλεγγύη 
ευθύνη, που συναντάται στους οµόρρυθµους εταίρους των προσωπικών 
εταιρειών και στους ατοµικούς επιχειρηµατίες. Έτσι, εκείνος που θέλει να 
αναπτύξει επιχειρηµατική δραστηριότητα, χωρίς να θέσει σε κίνδυνο το 
σύνολο της περιουσίας  του, θα προτιµήσε ι  την ανώνυµη εταιρε ία. 
δ )Φορολογ ι κ ά  πλ εο ν ε κ τ ή µα τ α .  Η  υπ ε ρα ξ ί α  ( κ έ ρδος ) ,  π ου  τ υχόν 
προκύπτε ι  κα τά  την  πώληση  των  µε τοχών  λόγω  δ ι αφοράς  τ ι µή ς 
πωλήσεως και τιµής κτήσεως, απαλλάσσονταν από το φόρο εισοδήµατος. 
Το κέρδος που προέρχεται  από τη  µεταβίβαση µετοχών ανωνύµων 
εταιρειών µη εισηγµένων στο Χρηµατιστήριο Αθηνών φορολογήθηκε µε 
συντελεστή πέντε τοις εκατό (5%) σύµφωνα µε το άρθρο 3 Ν. 2753/99. 
Υπάρχουν  βέβα ι α ,  κα ι  άλλα  φορολογ ι κά  πλεονεκτήµατα ,  όπως  η 
απαλλαγή του εισφεροµένου κεφαλαίου κατά τη σύσταση της ανώνυµης 
εταιρείας, των καταστατικών, της µεταβιβάσεως µετοχών, της διανοµής 
κερδών κ.λπ. από τα τέλη χαρτοσήµου ή άλλη εισφορά υπέρ ∆ηµοσίου ή 
τρίτων. Αφορολόγητη είναι και η υπεραξία των εισφεροµένων ειδών για 
το σχηµατισµό του µετοχικού κεφαλαίου, εφόσον η ανώνυµη εταιρεία 
από µετατροπή ή συγχώνευση. Επίσης, δεν ζητείται τεκµήριου υπάρξεως 
εισοδήµατος (πόθεν έσχες) για τα µετρητά που καταθέτουν οι µέτοχοι 
της ανώνυµης εταιρείας για σύσταση ή αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 
αυτής. Επιπλέον τα κέρδη της ανώνυµης εταιρείας φορολογούνται µε 
µικρότερο συντελεστή σε σχέση µε τις ατοµικές επιχειρήσεις και γενικώς 
τα εισοδήµατα των φυσικών προσώπων. 
ε )Εχέγγυα  µεγαλύτερης  τάξεως  και  ε ιλ ικρινείας .  Η ανώνυµη εταιρεία 
υποχρεούται από το νόµο να τηρεί τα περισσότερα και σοβαρότερα βιβλία 
από κάθε άλλη µορφή επιχειρήσεως. Επίσης, υπόκειται στον έλεγχο του 
κράτους,  που ασκε ί τα ι  από την  ο ικε ία νοµαρχ ία  κα ι  τ ι  Υπουργε ίο 
Εµπορίου (έλεγχος γενικών συνελεύσεων µετόχων, ισολογισµών κ.λπ.) 
και ακόµα υποχρεούται σε τυπικές δηµοσιότητες (δηµοσίευση στον τύπο 
τ ου  ι σολογ ι σµού  κ α ι  τ η ς  προσκλήσεως  των  µ ε τόχων  σ ε  γ ε ν ι κή 
συνέλευση, στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως του ισολογισµού, της 
συνθέσεως και κάθε αλλαγής του διοικητικού συµβουλίου, της έδρας και 
των αυξήσεων του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κ.ο.κ.). Με όλα 
αυτά αναγκάζεται, κατά κάποιο τρόπο, να έχει µεγαλύτερη τάξη στο 
λογιστήριο της και να είναι σε θέση να παρέχει σοβαρότερα και πιο 
αξιόπιστα στοιχεία. Από την κατάσταση αυτή ωφελούνται τόσο οι µέτοχοι 
όσο κα ι  ο ι  δανε ι στές  της  ε τα ιρε ίας ,  αλλά  κα ι  ο ι  δηµόσι ες  αρχές . 
στ )Εξασφάλ ι ση  κ αλών  σχ έσ εων  µ ε τ α ξ ύ  τω ν  µ ε τ όχων .  Το  κυρ ι ότ ερο , 
ίσως, πλεονέκτηµα που προσφέρει η ανώνυµη εταιρεία στους µετόχους 
της είναι οι καλές και σίγουρες σχέσεις ανάµεσα στους µετόχους της. 
Στην  προσωπ ική  ε τα ι ρε ί α  επ ι τρ έπε τα ι  η  εκ  µέρους  ενός  ε τα ί ρου 
καταγγελία αυτής οποτεδήποτε. Συνεπώς αυτός που έχει την πλειοψηφία 
δεν µπορεί να αισθάνεται ασφαλής, αφού και ο έχων συµµετοχή στην 
εταιρεία µόλις 1% µπορεί να ζητήσει την λύση της και να καταστρέψει 
ολόκληρη την επιχείρηση. Η κατάσταση αυτή αποτελεί  σοβαρότατο 
ανασταλτικό παράγοντα για κάθε επιχειρηµατία και  σε συνδυασµό, 
µάλιστα, µε το απεριόριστο της επιχειρηµατικής ευθύνης καταλήγει σε 
τεράστιο µειονέκτηµα. Αντίθετα, στην ανώνυµη εταιρεία δεν επιτρέπεται 
η  καταγγελ ί α  αυτής  κα ι  η  λύση  επέρχετα ι  µόνο µε  απόφαση  της 
π λ ε ι οψ ηφ ί α ς .  Έ τ σ ι  η  π λ ε ι ο ψη φ ί α  τω ν  µ ε τ ό χων  απ ο κλ ε ί ε τ α ι  ν α 
α ιφν ι δ ι ασθε ί  από  τη  µε ι οψηφ ί α .  Τα  παραπάνω  ι σχύουν  σε  κάθε 
περίπτωση και φυσικά κι όταν οι µέτοχοι είναι συγγενείς µεταξύ τους. 
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Αυτό το τελευτα ίο οδηγε ί  πολλούς αυτοδηµιούργητους και  γενικά 
µικροµεσαίους επιχειρηµατίες, που επιθυµούν να εξασφαλίσουν οµαλή 
συνέχιση της επιχειρήσεως τους από τους κληρονόµους αυτών, στην 
απόφαση να µετατρέψουν την ατοµική επιχείρηση τους ή την προσωπική 
εταιρεία τους σε ανώνυµη εταιρεία. Την τάση αυτή, όπως γενικότερα, τη 
δηµιουργία µεγάλων οικονοµικών µονάδων, ενισχύει  και  το κράτος, 
π α ρ έ χ ο ν τ α ς  φ ο ρ ο λ ο γ ι κ έ ς  α π α λ λ α γ έ ς  κ α ι  ά λ λ α  κ ί ν η τ ρ α . 
 
   1.4 Έννοια Ε.Π.Ε. και κυριότερες διαφορές της µε την Α.Ε. 
Η εταιρεία περιορισµένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.)  ε ίναι  εµπορική εταιρεία 
που αποτελεί ενδιάµεσο τύπο µεταξύ κεφαλαιουχικών και προσωπικών 
εταιρειών. Το κεφάλαιό της διαιρείται σε ίσα εταιρικά µερίδια που δεν 
παρίστανται  µε  µετοχές αλλά µεταβιβάζονται  εύκολα µε  ορισµένες 
διαδικασίες. 
Κοινό στοιχείο της Ε.Π.Ε. µε την Α.Ε. είναι ότι η ευθύνη των εταίρων 
είναι µέχρι του ποσού της εισφοράς τους στην εταιρεία. Η κύρια διαφορά 
τους είναι ότι τα εταιρικά µερίδια στην µεν Α.Ε. παρίστανται µε µετοχές. 
Στην δε Ε.Π.Ε. απαγορεύεται αυτό από τον νόµο. Στην Ε.Π.Ε. η διαίρεση 
του µετοχικού κεφαλαίου γίνεται σε ¨µερίδες συµµετοχής¨ κάθε µία εκ 
των οποίων αποτελείται από εταιρικά µερίδια, από τα οποία το καθένα 
δεν µπορεί να είναι µικρότερο των 29,35 ευρώ. 
Στην  Ε .Π.Ε .  σηµαντ ικό  ρόλο εκτός  από το  κεφάλα ιο  πα ί ζε ι  κα ι  η 
προσωπικότητα των εταίρων. Ο τύπος των Ε.Π.Ε. εξυπηρετεί τις ανάγκες 
επιχειρήσεων µικρού µεγέθους και κάνει συνδυασµό πλεονεκτηµάτων 
των κεφαλαιουχικών εταιρειών χωρίς να χρησιµοποιεί τα µειονεκτήµατά 
τους. Έτσι η δυσκολία συγκέντρωσης µεγάλων κεφαλαίων (όπως στην 
Α.Ε.) περιορίζεται καθώς περιορίζονται και οι ευθύνες των εταίρων ως 
π ρ ο ς  τ ρ ί τ ο υ ς  ( ό π ω ς  σ τ ι ς  π ρ ο σ ω π ι κ έ ς  ε τ α ι ρ ε ί ε ς ) . 
Έκτος την παραπάνω κύρια διαφορά, υπάρχουν και  άλλες διαφορές 
σ τ α  χ α ρ α κ τ η ρ ι σ τ ι κ ά  τ ω ν  δ ύ ο  ε τ α ι ρ ε ι ώ ν ,  α υ τ έ ς  ε ί ν α ι : 
α) Στην Α.Ε. το κεφάλαιο το οποίο απαιτείται για την ίδρυση της είναι 
αρκετά µεγαλύτερο από εκείνο που απαιτείται για την ίδρυση της Ε.Π.Ε. 
β) Οι όροι δηµοσιότητας κατά την ίδρυση µίας Α.Ε. αλλά και καθ’ όλη 
τη διάρκεια της ζωής της είναι αυστηροί σε αντίθεση µε αυτούς της 
Ε.Π.Ε. όπου απαιτούνται απλά κάποιοι συγκεκριµένοι όροι δηµοσιότητας. 
γ) Επίσης µία ακόµα διαφορά υπάρχει στο ότι αφορά την διάρκεια ζωής 
των δύο εταιρειών. Στην Α.Ε. η διάρκεια ζωής ορίζεται µακρά αντίθετα 
από αυτήν της Ε.Π.Ε. όπου είναι ορισµένη. 
δ )  Τέλος και  στ ι ς  δύο µορφές εταιρε ιών, απαιτε ί τα ι  η  ύπαρξη δύο 
οργάνων στην µεν Α.Ε. αυτά είναι η Γενική Συνέλευση των µετόχων και 
το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και στην δε Ε.Π.Ε. η Γενική Συνέλευση των 
εταίρων και διαχειριστή ή διαχειριστών. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 9 

                                                     ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆ΕΥΤΕΡΟ 
                               Ι∆ΡΥΣΗ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 
    2.1 Ίδρυση της Ανώνυµης Εταιρείας 
Οι  ιδρυτές  της  Α .Ε . :  To κεφάλαιο της ανώνυµης εταιρείας καλύπτεται, 
σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο καταστατικό, από έναν ή περισσότερους 
ιδρυτές και καταβάλλεται, κατά τη σύσταση της εταιρείας, στο σύνολο 
του ή εν µέρει. Στη δεύτερη περίπτωση, το µέρος που καταβάλλεται κατά 
την σύσταση της ετα ιρε ίας πρέπε ι  να ε ίνα ι  τουλάχιστον ίσο µε το 
κατώτατο  όρ ι ο ,  δηλαδή  60 .000  ευρώ (άρθρο 11  Ν.  3604/2007) . 
Τα ιδρυτικά µέλη της ανώνυµης εταιρείας µπορεί  να είναι φυσικά ή 
νοµικά πρόσωπα. Τα φυσικά πρόσωπα πρέπει να έχουν συµπληρώσει το 
δ έ κ α τ ο  ό γ δ ο ο  ( 1 8 ο )  έ τ ο ς  τ η ς  η λ ι κ ί α ς  τ ο υ ς ,  δ η λ α δή  ν α  έ χ ο υ ν 
δικαιοπρακτική ικανότητα. 
Συµµετοχή ανηλίκου στην ί δρυση ανώνυµης εταιρε ίας  επι τρέπεται 
µόνο κατόπιν δικαστικής άδειας. 
∆ιαδικασία ιδρύσεως  Α .Ε. :  Η διαδικασία για την ίδρυση µιας ανώνυµης 
εταιρείας είναι περιληπτικά η ακόλουθη: 
α)Σύνταξη καταστατικού Α.Ε. 
Καταρχήν συντάσσεται  το καταστατικό της ανώνυµης εταιρείας στη 
δηµοτική γλώσσα. Η παράσταση δικηγόρου κατά την υπογραφή του 
συµβολα ί ου  συστάσεως  ανώνυµη ς  ε τα ι ρ ε ί α ς  ε ί να ι  υποχρεωτ ι κή . 
β)Υπογραφή της ιδρυτικής πράξεως της Α.Ε. 
Το  ι δρυ τ ι κ ό  συµβό λα ι ο  υπογράφε τα ι  α πό  τ α  ι δρυ τ ι κά  µ έ λη  τη ς 
ανώνυµης εταιρείας και τον συµπράττοντα δικηγόρο και συντάσσεται 
πάντοτε ενώπιον συµβολαιογράφου. 
Ο ι  ι δ ρ υ τ έ ς  µ π ο ρ ο ύ ν  ν α  π α ρ ί σ τ α ν τ α ι  κ α ι  ν α  υ π ο γ ρ ά ψ ο υ ν  ό λ ο ι 
α υ τ ο π ρ ο σ ώ π ω ς  ή  ν α  α ν τ ι π ρ ο σ ω π ε υ θ ο ύ ν  µ ε  σ υ µ βο λ α ι ο γ ρ α φ ι κ ό 
πληρε ξούσ ι ο  από άλλα  πρόσωπα (συν ι δρυτέ ς  ή  τρ ί τους )  που θα 
υπογράψουν αντί εαυτούς. Όταν µεταξύ των συνιδρυτών υπάρχουν και 
νοµικά πρόσωπα, αυτά εξουσιοδοτούν, µέσω των αρµοδίων οργάνων 
τους, τα κατάλληλα φυσικά πρόσωπα για να παραστούν ενώπιον του 
συµβολα ιογράφου και  να  υπογράψουν το ι δρυτ ικό έγγραφο.  Στην 
περίπτωση ανώνυµης εταιρείας, που συµµετέχει στη σύσταση άλλης Α.Ε., 
το διοικητικό συµβούλιο της ιδρύτριας µπορεί να παραστεί σύσσωµο 
ενώπιον του συµβολαιογράφου ή να εξουσιοδοτήσει ένα ή περισσότερα 
µέλη του για την υπογραφή του ιδρυτικού συµβολαίου. Εάν από το 
καταστατικό της ιδρύτριας Α.Ε. δεν προκύπτει σαφώς το δικαίωµα του 
δ ιοικητικού συµβουλίου αυτής να αποφασίζε ι  συµµετοχή σε  άλλες 
επ ι χ ε ι ρήσε ι ς ,  τ ό τ ε  απα ι τ ε ί τα ι  κα ι  σχ ε τ ι κή  απόφαση  τη ς  γ ε ν ι κή ς 
συνελεύσεως των µετόχων. Όταν µεταξύ των συνιδρυτών ανώνυµης 
εταιρείας υπάρχει Ε.Π.Ε. ή προσωπική εταιρεία, απαιτείται απόφαση της 
συνελεύσεως των εταίρων και εξουσιοδότηση προς το διαχειριστή της 
εταιρείας να υπογράψει για λογαριασµό αυτής το συµβόλαιο συστάσεως 
της Α.Ε.,  αλλιώς πρέπει  να παραστούν και  να υπογράψουν όλοι  ο ι 
εταίροι. 
Ένα αντίγραφο του συµβολαίου υποβάλλεται στην εποπτεύουσα αρχή 
π ρ ο ς  έ γ κ ρ ι σ η .  Σ ύ µ φ ω ν α  µ ε  τ ο  Ν . ∆ .  5 3 2 / 7 0  π ε ρ ί  δ ι ο ι κ η τ ι κ ή ς 
αποκεντρώσεως , η άδεια συστάσεως Α.Ε. χορηγείται από τους νοµάρχες, 
εκτός από τις τραπεζικές και ασφαλιστικές Α.Ε., τις εταιρείες επενδύσεων 
χαρτοφυλακίου και αµοιβαίων κεφαλαίων, τις αθλητικές Α.Ε. και τις 
ανώνυµες  ε τα ι ρ ε ί ες  που  έχουν  τ ι ς  µε τοχέ ς  τους  ε ι σηγµένε ς  στο 
Χρηµατιστήριο Αθηνών. Η άδεια συστάσεως για όλες αυτές χορηγείται 
από τον Υπουργό Εµπορίου. 
γ)Φόρος συγκεντρώσεως κεφαλαίου 1% 
Μέσα  σε  δεκαπέντε  (15)  ηµέρε ς  από  την  καταχώρησης  πράξεως 
συστάσεως,  µετατροπής ή  συγχωνεύσεως ανώνυµης εταιρε ίας  στο 
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Μητρώο Α.Ε. της οικείας νοµαρχίας, οι ιδρυτές της εταιρείας οφείλουν να 
καταβάλουν στην ∆.Ο.Υ. της έδρας αυτής το φόρο συγκεντρώσεως 
κεφαλαίου που ανέρχεται σε ποσοστό ένα τοις εκατό (1%) στο ύψος του 
µετοχικού κεφαλαίου. 
δ ) Α ν τ α π ο δ ο τ ι κ ό  τ έ λ ο ς  1 ‰  υ π έ ρ  Ε π ι τ ρ ο π ή ς  Α ν τ α γ ω ν ι σ µ ο ύ . 
Με το άρθρο 1 παρ. 8 του Ν. 2837/2000 καθιερώθηκε η καταβολή 
ανταποδοτικού τέλους ένα τοις χιλίοις (1‰) στη σύσταση και αύξηση 
κεφαλαίου µόνο των ανωνύµων εταιρειών. Τις λεπτοµέρειες καθορίζει η 
υπ ’  αρ ι θ .  2297/10 .11 .2000  κο ι νή  υπουργ ι κή  απόφαση ,  η  οπο ί α 
διαλαµβάνει τα εξής: 
1.  Καθορίζουµε τα όργανα, τον τρόπο και  τη διαδικασία ε ίσπραξης 
του επιβαλλόµενου ανταποδοτικού τέλους, στις ανώνυµες εταιρείες που ιδρύονται 
ή  α υ ξ ά ν ο υ ν  τ ο  κ ε φ ά λ α ι ο  τ ο υ  ύ ψ ο υ ς  έ ν α  τ ο ι ς  χ ι λ ί ο ι ς  ( 0 , 0 0 1 ) 
υπολογιζόµενο επί του ιδρυτικού κεφαλαίου ή επί του ποσού της αύξησης 
του  κεφαλα ί ου  αν τ ι σ το ί χως  υπέρ  τη ς  Επ ι τροπή ς  Ανταγων ι σµού . 
2 .  Το τέλος αυτό ε ισπράττεται  στο όνοµα κα ι  γ ια  λογαριασµό της 
Επιτροπής Ανταγωνισµού και κατατίθεται στον Ειδικό Λογαριασµό της 
Επιτροπής Ανταγωνισµού στην Εθνική Τράπεζα της Ελλάδος (ΕΤΕ)>>. 
ε )Θεώρη ση  ι δ ρ υ τ ι κ ο ύ  σ υ µβ ο λ α ί ο υ  από  τ ο  ο ι κ ε ί ο  Επ ι µ ε λ η τ ή ρ ι ο . 
Τ ο  ι δ ρ υ τ ι κ ό  σ υ µ β ό λ α ι ο ,  π ο υ  π ε ρ ι έ χ ε ι  κ α ι  τ ο  κ α τ α σ τ α τ ι κ ό  τ η ς 
συστηνόµενης Α.Ε., προσκοµίζεται στο οικείο επιµελητήριο, το οποίο 
χορηγεί βεβαίωση περί του ελέγχου της επωνυµίας και του διακριτικού 
τίτλου αυτής. Σε περίπτωση που σύµφωνα µε το δηλωθέντα σκοπό της 
ε τα ι ρ ε ί α ς  η  επ ι χ ε ι ρηµατ ι κή  δραστηρ ι ότη τα  αυτής  υπάγε τα ι  σ την 
αρµοδιότητα περισσοτέρων επιµελητηρίων, έγκυρη είναι η αναγγελία σε 
εκείνο το επιµελητήριο που έχει αρµοδιότητα ς προς τον πρώτο από τους 
π ε ρ ι σ σ ο τ έ ρ ο υ ς  σ κ ο π ο ύ ς  π ο υ  α ν α γ ρ ά φ ο ν τ α ι  σ τ ο  κ α τ α σ τ α τ ι κ ό . 
Ο ι  συµβολα ι ογράφο ι  ε ί να ι  υποχρεωµένο ι  να  µην  προβα ί νουν  στη 
σύνταξη  εγγράφου συστάσεως  ε τα ιρε ίας  κα ι  ο ι  νοµαρχ ί ες  να  µην 
εγκρίνουν καταστατικά ή τροποποιήσεις καταστατικών Α.Ε., εάν δεν 
προσκοµισθεί προέγκριση του οικείου επιµελητηρίου για το δικαίωµα 
χ ρ ή σ ε ω ς  τ η ς  ε π ω ν υ µ ί α ς  κ α ι  τ ο υ  δ ι α κ ρ ι τ ι κ ο ύ  τ ί τ λ ο υ  α υ τ ώ ν . 
στ)∆ηµοσιότητα συστάσεως Α.Ε. 
Μετά την έγκριση του καταστατικού και  τη χορήγηση της σχετικής 
άδειας λειτουργίας της ανώνυµης εταιρείας, η αρµόδια υπηρεσία της 
νοµαρχίας εγγράφει  τη νεοϊδρυθείσα εταιρεία στο ειδικό µητρώο, το 
οποίο τηρεί για τις ανώνυµες εταιρείες. 
Σ τ η  σ υ ν έ χ ε ι α  η  ί δ ι α  υ π η ρ ε σ ί α  τ η ς  Ν ο µ α ρ χ ί α ς  π α ρ α δ ί δ ε ι  σ τ ο ν 
ε κπρ ό σω π ο  τη ς  ε τ α ι ρ ε ί α ς  γ ι α  δη µ ο σ ί ε υση  σ τη ν  Εφηµε ρ ί δα  τ η ς 
Κυβερνήσεως σχετική ανακοίνωση περί της συστάσεως της ανώνυµης 
εταιρε ίας και  καταχωρήσεως της συστατικής πράξεως στο Μητρώο 
Ανωνύµων Εταιρειών. 
ζ)Απόκτηση νοµικής προσωπικότητας Α.Ε. 
Με τις δύο αυτές πράξεις (καταχώρηση στο µητρώο και  δηµοσίευση 
στο Φ.Ε.Κ.)  ολοκληρώνεται  η διαδικασία συστάσεως της ανώνυµης 
εταιρείας. Η εταιρεία αποκτά νοµική προσωπικότητα µε τη καταχώρηση 
στο οικείο Μητρώο Α.Ε. της ιδρυτικής πράξης µε το καταστατικό µαζί µε 
τη διοικητική απόφαση για την σύσταση της εταιρείας και την έγκριση 
του καταστατικού u964 της, όπου απαιτείται (άρθρο 9 του Ν. 3604/2007, το 
ο π ο ί ο  τ ρ ο π ο π ο ί η σ ε  τ ο  ά ρ θ ρ ο  7 β  τ ο υ  Κ . Ν .  2 1 9 0 / 2 0 ) . 
 
   2.2 Ακυρότητα Ανώνυµης Εταιρείας 
Σ ’ αυ τήν  τη ν  ε νό τη τα  απαρ ι θµούν τα ι  π ε ρ ι ορ ι σ τ ι κά  ο ι  λ όγο ι  π ου 
επιφέρουν την ακυρότητα της εταιρείας,  καθώς και  την διαδικασία 
κ η ρ ύ ξ ε ω ς  τ η ς  α κ υ ρ ό τ η τ α ς  µ ι α ς  α ν ώ ν υ µ η ς  ε τ α ι ρ ε ί α ς . 
Έτσι  η ανώνυµη εταιρεία κηρύσσεται  άκυρη µε δικαστική απόφαση 
µόνο εάν: 
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α )Το καταστατικό της εταιρείας δεν περιλαµβάνει  διατάξεις για την 
επωνυµία, το σκοπό, για το ύψος και τον τρόπο καταβολής του µετοχικού 
κεφαλαίου. Εξυπακούεται ότι οι διατάξεις του καταστατικού της εταιρείας, 
που θα αναφέρονται στα θέµατα αυτά πρέπει να είναι σύννοµες. Έτσι το 
κεφάλαιο πρέπει να είναι τουλάχιστον εξήντα χιλιάδες (60.000) ευρώ και 
να ορίζεται ο τρόπος καταβολής του. 
β )Ο σκοπός της εταιρείας είναι  παράνοµος ή αντίκειται  στη δηµόσια 
τάξη. 
γ )Όλοι οι  ιδρυτές, όταν υπογράφηκε η εταιρική σύµβαση, δεν είχαν 
την ικανότητα για δικαιοπραξία. 
δ )Έµµεσα προκύπτε ι  από τα όσα ορί ζε ι  ο νόµος, ότ ι  ε ίναι  άκυρη η 
ανώνυµη εταιρεία της οποίας το συστατικό έγγραφο δεν είναι δηµόσιο 
(συµβολαιογραφικό). 
Η αγωγή για την κήρυξη της ακυρότητας, ασκείται εντός διετίας από 
την καταχώρηση της εταιρείας στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών. Στην 
περίπτωση που ο σκοπός της εταιρείας, είναι παράνοµος ή αντίκειται στην 
δηµόσ ι α  τά ξη ,  η  άσκηση  τη ς  α γωγή ς  δε ν  υπόκε ι τα ι  σ ε  χρον ι κό 
περιορισµό. Η ακύρωση της εταιρείας επέρχεται  µε την έκδοση της 
τελεσίδικης δικαστικής αποφάσεως, αλλά καταχωρείται στο Μητρώο Α.Ε. 
της οικείας νοµαρχίας, µε την φροντίδα της οποίας θα δηµοσιευθεί και 
σ χ ε τ ι κ ή  α ν α κ ο ί ν ω σ η  σ τ η ν  Ε φ η µ ε ρ ί δ α  τ η ς  Κ υ β ε ρ ν ή σ ε ω ς . 
Ακύρωση  Καταστατ ι κού  Α .Ε . ,  λόγω ουσιώδους πλάνης.  Η  σύµβαση 
συστάσεως Α.Ε., στην οποία περιλαµβάνεται και το καταστατικό της, 
υπόκειται σε ακύρωση για λόγους που αναφέρονται στον Αστικό Κώδικα, 
συνεπώς και όταν υπάρχει διάταξη µεταξύ δηλώσεως και βουλήσεως του 
δηλούντος συνέπεια ουσιώδους πλάνης. ∆ηλαδή, εάν ένας από τους 
ιδρυτές της εταιρείας πλανήθηκε ουσιωδώς, διατηρεί το δικαίωµα να 
προσφύγει στα πολιτικά δικαστήρια και να ζητήσει την ακύρωση της 
εταιρείας κι αν ακόµα έχει εγκριθεί από τη διοίκηση το καταστατικό 
αυτής. 
 
   2.3 Τα βιβλία της Ανώνυµης Εταιρείας 
 
Τα  β ι βλ ί α  τ ου  Κ .Β .Σ . :  Ο ι  ηµεδαπές  κα ι  αλλοδαπέ ς  ανώνυµ ε ς  ε τα ι ρ ε ί ε ς 
υ π ο χ ρ ε ο ύ ν τ α ι  ν α  τ η ρ ο ύ ν  β ι β λ ί α  τ ρ ί τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ί α ς  τ ο υ  Κ . Β . Σ . , 
α ν ε ξ ά ρ τ η τ α  α π ό  τ ο  ύψ ο ς  τ ω ν  ε τ ή σ ι ω ν  α κ α θ ά ρ ι σ τ ω ν  ε σ ό δ ω ν  τ ο υ ς . 
Τα  β ι β λ ί α  τ η ς  τ ρ ί τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ί α ς  ορ ί ζ ε ι  τ ο  άρθρο  7  τ ο υ  Κ .Β .Σ .  Σ τ η ν 
παράγραφο  1 τ ου  άρθρου  αυτού  αναφέρ ε τα ι  ό τ ι :  <<Ο  επ ι τ η δευµα τ ί α ς 
τ η ς  τ ρ ί τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ί α ς ,  γ ι α  τ η ν  άσκηση  τ ο υ  επαγ γ έ λ µ α τ ό ς  τ ο υ ,  τ ηρ ε ί 
λογ ιστ ικά  β ιβλ ία  κατά  τη  δ ιπλογραφική  µέθοδο  µε  οπο ιοδήποτε  λογ ιστ ικό 
σύστηµα ,  σύµφωνα  µε  τ ι ς  γ εν ικά  παραδεκ τ έ ς  αρχές  τ ης  λογ ιστ ι κ ής>>. 
Κα ι  στην  παράγραφο  2 του  ίδ ιου  άρθρου  ορ ίζ ετα ι:  <<Ο  επ ιτηδευµατ ίας 
τ η ς  τ ρ ί τ η ς  κ α τ η γ ο ρ ί α ς  β ι β λ ί ω ν  ε φ α ρ µ ό ζ ε ι  υπ ο χ ρ εω τ ι κ ά  τ ο  Ε λ λ η ν ι κ ό 
Γενικό  Λογ ιστ ικό  Σχέδ ιο  µόνο  ως  προς  τη  δοµή ,  την  ονοµατολογ ία  κα ι  το 
π ε ρ ι ε χ ό µ ε ν ο  τ ω ν  π ρ ω τ ο β α θ µ ί ω ν ,  δ ε υ τ ε ρ ο β α θ µ ί ω ν  κ α ι  τ ω ν 
υ π ο γ ρ α µ µ ι σ µ έ ν ω ν  τ ρ ι τ ο β α θ µ ί ω ν  λ ο γ α ρ ι α σ µ ώ ν ,  µ ε  ε ξ α ί ρ ε σ η  τ ο υ ς 
λ ο γ α ρ ι α σµ ο ύ ς  τ η ς  ο µάδα ς  9 ,  ο ι  οπο ί ο ι  δ ε ν  τ η ρ ο ύ ν τ α ι>>.  Όµως ,  ο ι 
ανώνυµ ε ς  ε τ α ι ρ ί ε ς  που  ε λ έ γ χ ο ν τ α ι  από  τ ο  Σ .Ο .Ε .Λ .  υποχρ εούν τ α ι  να 
τ η ρ ο ύ ν  κ α ι  τ ο υ ς  λ ο γ α ρ ι α σ µ ο ύ ς  τ η ς  ο µ ά δ α ς  9 . 
Από  τ ο ν  συ νδυασµ ό  των  δ ι αφόρων  δ ι α τ ά ξ εω ν  τ ο υ  Κ .Β .Σ . ,  µπορούµ ε 
ν α  προσδ ι ο ρ ί σ ο υµ ε  τ ο ν  ε λ ά χ ι σ τ ο  αρ ι θ µ ό  υπο χ ρ εω τ ι κώ ν  β ι β λ ίω ν  που 
πρέπε ι  να  τ ηρ ε ί  µ ια  ανώνυµη  ε τ α ι ρ ί α ,  αν ε ξάρ τ η τ α  από  τ ο  αν τ ι κ ε ί µ ε νο 
τ ω ν  ε ρ γ α σ ι ώ ν  τ η ς ,  τ ο  µ έ γ ε θ ό ς  τ η ς  κ α ι  τ ο  λ ο γ ι σ τ ι κ ό  σ ύ σ τ η µ α  π ο υ 
εφαρµόζει. Τα βιβλία αυτά είναι: 
 
1 )  Βιβλ ίο  απογραφών  κα ι  ι σολογ ισµών .  Στο  β ιβ λ ί ο  αυτό  κα τ ’  αρχήν 
κ α τ α χ ω ρ ε ί τ α ι  η  α π ο γ ρ α φ ή  ε ν ά ρ ξ ε ω ς  κ α ι  κ α τ ό π ι ν ,  σ τ ο  τ έ λ ο ς  κ ά θ ε 
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ε τα ιρ ι κής  χρήσεως ,  καταχωρε ί τα ι  η  απογραφή  κα ι  ο  ι σολογ ισµός  τ έλους 
χρήσεως .  Ο  ι σολογ ισµός  συνοδεύε τα ι  από  ανάλυση  των  αποτελεσµάτων 
χρήσεως  κα ι  π ίνακα  δ ιανοµής  κερδών .  Τα  πρόσωπα  που  έχουν  ορ ισθε ί 
γ ια  να  υπογράψουν  τον  ι σολογ ισµό  (ο  πρόεδρος  του  ∆ .  Συµβουλ ίου ,  ο 
∆ ι ε υθύνων  Σύµβουλ ος  κ α ι  ο  δ ι ε υθυν τ ής  λογ ι σ τ ηρ ίο υ )  υπογράφουν  κ α ι 
στο βιβλίο απογραφών-ισολογισµών. 
2) Συγκεντρωτικό  ηµερολόγιο ,  κ.λπ.). στο οποίο  καταχωρούνται, στο τέλος 
κ ά θ ε  µ ή ν α ,  σ υ γ κ ε ν τ ρ ω τ ι κ ά ,  ό λ ε ς  ο ι  λ ο γ ι σ τ ι κ έ ς  ε γ γ ρ α φ έ ς ,  ό π ω ς 
π ρ ο έ ρ χ ο ν τ α ι  α π ό  τ α  α ν α λ υ τ ι κ ά  η µ ε ρ ο λ ό γ ι α .  ( τ α µ ε ί ο υ ,  α γ ο ρ ώ ν , 
πωλήσεων, διαφόρων πράξεων 
3 )  Γ ε ν ι κ ό  κ α θολ ι κ ό ,  σ τ ο υ ς  λ ο γ α ρ ι α σµ ο ύ ς  τ ο υ  οπ ο ί ο υ  µ ε τ αφ έ ρ ο ν τ α ι 
όλες οι εγγραφές από το συγκεντρωτικό ηµερολόγιο. 
4 )  Αναλυ τ ι κ ά  καθολ ι κ ά ,  που  τ η ρο ύ ν τ α ι  σ ε  β ι β λ ί α  ή  κ α ρ τ έ λ ε ς .  Κάθε 
π ρ ω τ ο β ά θ µ ι ο ς  λ ο γ α ρ ι α σ µ ό ς  α ν α λ ύ ε τ α ι  σ ε  δ ε υ τ ε ρ ο β ά θ µ ι ο υ ς 
λογαριασµούς. 
5) Βιβλίο  αποθήκης,  το οποίο είναι, επίσης, αναλυτικό καθολικό, αλλά 
αυτό κατ’ εξαίρεση χρήζει θεωρήσεως πριν χρησιµοποιηθεί (άρθρο 19 § 1 
Κ.Β.Σ.). 
6 )  Β ι β λ ί ο  γ ρ α µ µ α τ ί ω ν  ε ι σ π ρ α κ τ έ ω ν  κ α ι  β ι β λ ί ο  γ ρ α µ µ α τ ί ω ν 
πληρωτέων ,  στα οποία  καταχωρούνται  ένα προς ένα τα  γραµµάτια 
εισπρακτέα και τα γραµµάτια πληρωτέα αντίστοιχα. Τα βιβλία αυτά έχουν 
ειδική γραµµογράφηση (ονοµατεπώνυµο εκδότη, ποσό, χρονολογία 
λήξεως, χρονολογία πληρωµής κ.λπ.) και αντικαθιστούν τα αντίστοιχα 
αναλυτ ικά  καθολ ικά των πρωτοβαθµίων λογαρ ιασµών ΓΡΑΜΜΑΤΙΑ 
ΕΙΣΠΡΑΚΤΕΑ και ΓΡΑΜΜΑΤΙΑ ΠΛΗΡΩΤΕΑ. 
7 )  Βιβλ ίο  πρακτ ι κών  συνεδρ ιάσεων  κα ι  γεν ικών  συνελεύσεων  των 
µετόχων. 
8 )  Β ι β λ ί ο  π ρ α κ τ ι κ ώ ν  σ υ ν ε δ ρ ι ά σ ε ω ν  δ ι ο ι κ η τ ι κ ο ύ  σ υ µ β ο υ λ ί ο υ . 
Βιβλία πρακτικών γενικών συνελεύσεων και  διοικητικού συµβουλίου 
τηρούν µόνο οι ηµεδαπές ανώνυµες εταιρίες. Οι αλλοδαπές ανώνυµες 
εταιρίες δεν έχουν υποχρέωση τηρήσεως τέτοιων βιβλίων, γ ιατί  οι 
συν ε λ εύ σε ι ς  των  µ ε τόχων  κα ι  ο ι  συν ε δρ ι άσ ε ι ς  τ ου  δ ι ο ι κη τ ι κ ού 
συµβουλίου γίνονται στην έδρα τους, που βρίσκεται στην αλλοδαπή. Αν, 
όµως, το διοικητικό τους συµβούλιο συνεδριάσει στην Ελλάδα, τότε 
πρέπει να τηρούν το αντίστοιχο βιβλίο πρακτικών. 
9) Βιβλίο  µετόχων .  Το βιβλίο αυτό έχει ειδική γραµµογράφηση, ώστε 
ν α  µ π ο ρ ο ύ ν  ν α  κ α τ α χ ω ρ η θ ο ύ ν  τ α  σ τ ο ι χ ε ί α  ε κ ά σ τ ο υ  µ ε τ ό χ ο υ 
(ονοµατεπώνυµο, επάγγελµα, διεύθυνση κ.λπ.), καθώς και ο αριθµός 
των µετοχών και των τίτλων που αυτός κατέχει. 
Η ανώνυµη εταιρία υποχρεούται να τηρεί ειδικό Βιβλίο Μετόχων, στο 
οποίο καταχωρεί τα ονόµατα κ.λπ. στοιχεία των µετόχων της, που είναι 
κύρ ιοι  ονοµαστ ικών µετοχών.  Οι  µέτοχοι  εκε ίνοι  που ε ίνα ι  κύριοι 
ανωνύµων µετοχών, δεν καταχωρούνται στο Βιβλίο Μετόχων, γιατί κάτι 
τέτοιο θα ήταν ανέφικτο, αφού η εταιρία δεν µπορεί να γνωρίζει τους 
κυρίους των ανωνύµων µετοχών. 
1 0 )  Β ι β λ ί ο  µ ε τ ο χώ ν .  Κ α ι  τ ο  β ι β λ ί ο  α υ τ ό ,  ε π ί σ η ς ,  έ χ ε ι  ε ι δ ι κ ή 
γραµµογράφηση  κα ι  σ ’  αυ τό  καταχωρούν τα ι  ο ι  τ ί τ λο ι  τόσο  των 
ονοµαστικών, όσο και των ανωνύµων µετοχών (κάθε τίτλος µπορεί να 
αντιπροσωπεύει πολλές µετοχές) κατά αριθµητική σειρά εκδόσεως. Στο 
βιβλίο µετοχών καταχωρούνται όχι µόνον οι οριστικοί τίτλοι, αλλά και οι 
προσωρινοί τίτλοι. 
 
   2.4 Εγγραφή της Α.Ε. στην αρµόδια ∆.Ο.Υ. Θεώρηση βιβλίων ανώνυµης εταιρίας. 
Κάθε επιτηδευµατίας, συνεπώς και ανώνυµη εταιρία, υποχρεούται να 
προσκοµίσει στην αρµόδια ∆.Ο.Υ. (της έδρας της επιχειρήσεως), πριν από 
κάθε χρησιµοποίηση, για θεώρηση όλα τα βιβλία που ορίζει ο Κ.Β.Σ.. 
εκτός από τα αναλυτικά καθολικά. Από όλα τα αναλυτικά καθολικά µόνο 
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τα βιβλία αποθήκης υπόκειται σε θεώρηση. Τα στοιχεία υπόκειται σε 
θεώρηση ατελώς και µόνο στις περιπτώσεις που απαιτεί τούτο ρητώς ο 
Κ.Β.Σ. Τα βιβλία και στοιχεία του υποκαταστήµατος θεωρούνται από τη 
∆.Ο.Υ. της έδρας της εταιρείας ή από τη ∆.Ο.Υ., στη οποία υπάγεται το 
υποκατάστηµα (άρθρο 19 § 3 Κ.Β.Σ.). 
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                                                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 
                            ΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΗΣ Α.Ε. ΕΝΝΟΙΑ & ∆ΙΑΚΡΙΣΕΙΙΣ ΑΥΤΟΥ 
 
 
 
3.1 Έννοια και κατηγορίες µετοχών 
Ως µετοχή νοείται: 
α) Το τµήµα του µετοχικού κεφαλαίου, τα µερίδια δηλαδή στα οποία 
διαιρείται το µετοχικό κεφάλαιο. 
β) Η µετοχική σχέση, και 
γ) Το αξιόγραφο στο οποίο ενσωµατώνεται η µετοχική σχέση. 
Ειδικότερα για τη µετοχή ως αξιόγραφο πρέπει να ειπωθούν τα εξής: 
Η µετοχή είναι περιουσιακό αγαθό, η δε αξία της διακρίνεται: 
1. Σε ονοµαστική, δηλαδή στο τµήµα του κεφαλαίου που 
εκπροσωπεί. 
2. Σε εσωτερική – πραγµατική, δηλαδή στην αξία που πράγµατι 
έχει (το ανάλογο βέβαια τµήµα) της εταιρικής περιουσίας, η οποία 
µπορεί να είναι µεγαλύτερη ή µικρότερη της ονοµαστικής. 
3. Σε χρηµατιστηριακή δηλαδή στην αξία της µετοχής όπως 
διαµορφώνεται στην χρηµατιστηριακή αγορά, η οποία δεν 
συµπίπτει απαραίτητα µε την εσωτερική αξία. 
Περαιτέρω οι µετοχές διακρίνονται σε: 
Ανώνυµ ε ς  µ ε τ ο χ έ ς  κ α ι  ο νοµασ τ ι κ έ ς .  Ο ι  π ε ρ ι σ σ ό τ ε ρ ε ς  α νώ νυ µε ς 
εταιρίες έχουν τις µετοχές τους ανώνυµες (στον κοµιστή), δηλαδή, χωρίς 
να αναγράφεται το όνοµα του δικαιούχου πάνω σ’ αυτές. Η µεταβίβαση 
της ανώνυµης µετοχής γινόταν µε απλή παράδοση του τίτλου και σχετική 
σ υ µ φ ω ν ί α  τ ω ν  µ ε ρ ώ ν ,  χ ω ρ ί ς  έ γ γ ρ α φ ο  σ υ µ φ ω ν η τ ι κ ό . 
Ορισµένες ανώνυµες εταιρίες έχουν τις µετοχές τους ονοµαστικές. Κύριος 
της ονοµαστικής µετοχής έναντι της ανώνυµης εταιρίας (αλλά και κάθε 
τρίτου) θεωρείται ο αναγραφόµενος ως µέτοχος στο βιβλίο µετοχών. Η 
µεταβίβαση των µετοχών γίνεται µε εγγραφή στο παραπάνω βιβλίο και 
έκδοση νέου τίτλου στο όνοµα του νέου µετόχου ή σηµείωση στον παλιό 
τίτλο του ονόµατος κ.λπ. στοιχείων τόσο του παλιού, όσο και του νέου 
µετόχου. 
Προνοµ ιούχ ε ς .  Αποτελούν  την  ε ξα ί ρ εση  τη ς  αρχής  τη ς  ι σότη τας 
των µετοχών, και  παρέχουν συγκεκριµένα προνόµια (π.χ. απόληψης 
κατά προτεραιότητα του πρώτου µερίσµατος κλπ) και κοινές,  που δεν 
έχουν κάποιο προνόµιο. Οι προνοµιούχες διακρίνονται περαιτέρω σε: 
α )  Προνοµ ιούχες  µε  ψήφο ,  που  µπορούν  να  ε κδοθούν  κα ι  ως 
µετατρέψιµες σε κοινές, µετατροπή που ασκείται µε δήλωση του µετόχου 
µέσα στην προκαθορισθείσα προθεσµία. 
β )  Προνοµιούχες χωρίς ψήφο, που είναι ενδιάµεση µορφή µεταξύ 
οµολογίας και κοινής µετοχής. 
Μ ε τ ο χ έ ς  ε π ι κ α ρ π ί α ς .  Κ α τ ά  τ η ν  α π ό σ β ε σ η  τ ο υ  µ ε τ ο χ ι κ ο ύ 
κεφαλαίου της εταιρίας παραλαµβάνονται οι µετοχές από τους µετόχους 
κα ι  αντ ι καθ ί σταντα ι  µ ε  άλλους  τ ί τ λους ,  π ου  καλούντα ι  µ ε τοχέ ς 
επικαρπίας. Τούτο είναι απαραίτητο, γιατί κατά την παράγραφο 4 του 
ά ρ θ ρ ο υ  1 5 α  τ ο υ  Κ . Ν .  2 1 9 0 / 2 0  ( τ ο  σ υ γ κ ε κ ρ ι µ έ ν ο  ά ρ θ ρ ο  δ ε ν 
τροποποιήθηκε από το ν Ν.3604/07), οι µέτοχοι των οποίων οι µετοχές 
δεν έχουν αποσβεσθεί διατηρούν τα δικαιώµατά τους µε εξαίρεση το 
δικαίωµα της επιστροφής της εισφοράς τους και το δικαίωµα συµµετοχής 
στη διανοµή του πρώτου µερίσµατος, που εισπράττεται από τις µετοχές 
που δεν έχουν αποσβεσθεί. Είναι φανερό, λοιπόν, ότι µε την απόσβεση 
του µετοχικού κεφαλαίου (όταν αυτή είναι τµηµατική) δηµιουργούνται 
δυο κατηγορίες µετοχών: εκείνων που δεν έχουν αποσβεσθεί οι µετοχές 
τους και διατηρούν πλήρη τα δικαιώµατά τους και των λοιπών που έχουν 
αποσβεσθε ί  ο ι  µ ε τοχέ ς  κα ι  ως  τούτου  τα  δ ι κα ιώµατά  τους  ε ί να ι 
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περιορισµένα, όπως σηµειώθηκε πιο πάνω. Οι µετοχές (των οποίων η 
αξία έχει αποσβεσθεί) επιστρέφονται στην εταιρεία, η οποία προβαίνει 
στην ακύρωσή τους ενώ ταυτόχρονα χορηγεί στους µετόχους αντίστοιχες 
µετοχές επικαρπίας. Όταν η απόσβεση του µετοχικού κεφαλαίου γίνεται 
εφάπαξ δεν είναι απαραίτητη η έκδοση µετοχών επικαρπίας, αλλά αρκεί η 
κατάλληλη σφράγιση των παλαιών µετοχών. 
 
3.2 Ιδρυτικοί τίτλοι κοινοί και εξαιρετικοί 
Τρόποι  εξαγοράς  των  ιδρυτ ικών  u964  τ ί τλων .  Κατά την ί δρυση της 
εταιρίας µπορεί να εκδοθεί αριθµός ιδρυτικών τίτλων (κοινών), που δεν 
επιτρέπεται να υπερβεί το (1/10) του όλου αριθµού των εκδιδοµένων 
µετοχών. Οι τίτλοι αυτοί χορηγούνται σε όλους ή σε µερικούς ιδρυτές της 
εταιρίας, σε ανταµοιβή οριζοµένων ενεργειών αυτών για τη σύσταση της 
ανώνυµης εταιρίας. Επίσης κατά τη σύσταση ή και κατά τη διάρκεια 
λ ε ι τ ουρ γ ί α ς  τ η ς  α νών υµη ς  ε τα ι ρ ί α ς ,  ε π ι τ ρ έ π ε τα ι  ν α  ε κδοθ ού ν , 
εξαιρετικώς, ιδρυτικοί τίτλοι και να δοθούν σε πρόσωπα που εισφέρουν 
κ ά τ ι  σ ε  ε ί δ ο ς  κ α ι  σ ε  α ν τ ά λ λ α γ µ α  τ η ς  ε ι σ φ ο ρ ά ς  τ ο υ ς  α υ τ ή ς . 
Από  τ α  παρα πάνω  σ υνά γ ε τα ι  ό τ ι  έ χ ου µε  δ υ ο  ε ι δών  ι δρ υτ ι κ ο ύ ς 
τίτλους: τους κοινούς και τους εξαιρετικούς. 
Ο ι  κο ι νο ί  ι δ ρυ τ ι κο ί  τ ί τ λο ι  δεν  έ χουν  ονοµαστ ι κή  α ξ ί α  (γ ι α τ ί  δ εν 
εκπροσωπούν κάποιο περιουσιακό στοιχείο), δεν παρέχουν δικαίωµα 
συµµετοχής στη διοίκηση της εταιρείας, ούτε στο προϊόν εκκαθαρίσεως 
της περιουσίας αυτής. Οι  ιδρυτικοί  τ ί τλοι  παρέχουν αποκλε ιστ ικώς 
δικαίωµα απολήψεως του ενός τετάρτου (1/4) του τµήµατος των ετήσιων 
καθαρών κερδών, που αποµένε ι  µετά τ ι ς  κρατήσε ις γ ια το τακτικό 
αποθεµατικό και το πρώτο µέρισµα. Η εταιρεία δικαιούται, δέκα έτη µετά 
την έκδοση ιδρυτικών τίτλων, να εξαγοράσει και να ακυρώσει αυτούς 
στην τιµή που ορίζεται στο καταστατικό, η οποία συνολικά για όλους τους 
τίτλους επιτρέπεται να ανέρχεται το πολύ στο ποσό που αντιστοιχεί στην 
κεφαλαιοποίηση προς 15% του κατά την τελευταία τριετία πληρωθέντος 
σ τ ο υ ς  ι δ ρ υ τ ι κ ο ύ ς  τ ί τ λ ο υ ς  µ έ σ ο υ  ε τ ή σ ι ο υ  µ ε ρ ί σ µ α τ ο ς . 
Οι  εξαιρετ ικο ί  ιδρυτ ικο ί  τ ί τλοι  δίδονται  σε αντάλλαγµα εισφορών σε 
είδος (ενώ οι κοινοί δίδονται σε αντάλλαγµα υπηρεσιών των ιδρυτών). Η 
εταιρία δικαιούται να καθορίσει οποιουσδήποτε όρους συµµετοχής αυτών 
στα κέρδη και  εξαγοράς τους. Η διάρκεια των ιδρυτικών τίτλων δεν 
µ π ο ρ ε ί  ν α  ε ί ν α ι  α ν ώ τ ε ρ η  α π ό  τ η ν  π ρ ο β λ ε π ό µ ε ν η  δ ι ά ρ κ ε ι α 
χρησιµοποιήσεως των εισφεροµένων ειδών. Γενικά, οι  κάτοχοι  των 
ιδρυτικών τίτλων δεν είναι µέτοχοι και τα δικαιώµατά τους δεν είναι 
µετοχικά, αλλά ενοχικά. 
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                                                        ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 
                                        ΛΕΙΤΟΥΡΓΕΙΑ ΚΑΙ ∆ΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ Α.Ε. 
 
   4.1 Τα όργανα διοικήσεως της Ανώνυµης Εταιρείας 
 
Στην παρούσα παράγραφο εξετάζονται  µε συντοµία τα  όργανα της 
δ ι ο ι κ ή σ ε ω ς  τ η ς  α ν ώ ν υ µ η ς  ε τ α ι ρ ί α ς . 
Τ ο  α νώτα το  όρ γαν ο  δ ι ο ι κήσεως  µ ι α ς  ε π ι χ ε ι ρήσεως  –  α υ τ ό  π ο υ 
παίρνει τις βασικές αποφάσεις – στις µικρές και µεσαίες επιχειρήσεις 
συµπίπτει  κατά κανόνα µε το πρόσωπο του επιχειρηµατία. Ενώ στις 
µεγάλες επιχε ιρήσε ις το ανώτατο όργανο διοικήσεως ε ίναι  τελε ίως 
ανεξάρτητο από τον ιδρυτή ή επιχειρηµατία. Αλλά και στις µικροµεσαίες 
επιχειρήσεις, αν αυτές έχουν περιβληθεί  τον τύπο της Ε.Π.Ε. ή της 
ανώνυµης εταιρίας, το ανώτατο όργανο διοικήσεως αποστασιοποιείται 
από τα φυσικά πρόσωπα των ιδρυτών και  επιχειρηµατιών και  ε ίναι 
αντίστοιχα ή  συνέλευση των εταίρων και  η γενική συνέλευση των 
µετόχων. 
 
1. Γενική συνέλευση. 
Σ τ η ν  α ν ώ ν υ µ η  ε τ α ι ρ ε ί α ,  λ ο ι π ό ν ,  π ρ ώ τ ο  κ α ι  κ υ ρ ί α ρ χ ο  ό ρ γ α ν ο 
διοικήσεως αυτής είναι η γενική συνέλευση των µετόχων. Κυριότερες 
αρµοδιότητες  αυτής:  Εκλέγε ι  τα  όργανα διοι κήσεως και  εποπτε ίας 
(δηλαδή, διοικητικό συµβούλιο και ελεγκτές) της εταιρείας. Εγκρίνει τον 
ετήσιο ισολογισµό και τα πεπραγµένα διοικήσεως, απαλλάσσει τα όργανα 
διοικήσεως και εποπτείας από κάθε ευθύνη σχετικά µε την άσκηση των 
καθηκόντων τους. Παίρνει αποφάσεις για όλα τα βασικά θέµατα, που 
αφορούν τη ζωή κα ι  τη λει τουργία της ετα ιρίας (αύξηση ή µε ίωση 
µετοχικού κεφαλαίου, αλλαγή σκοπού ή εθνικότητας, παράταση ζωής ή 
διάλυση κ.ο.κ.). ∆ιορίζει  εκκαθαριστές σε περίπτωση διαλύσεως της 
εταιρείας. 
 
2. ∆ιοικητικό συµβούλιο. 
Η γενική συνέλευση των µετόχων εκλέγει  το διοικητικό συµβούλιο, 
στο οποίο και αναθέτει την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, εκτός 
ορισµένων καθοριστικών αποφάσεων, που κατά το νόµο ανήκουν στην 
αποκλε ι σ τ ι κή  αρµοδ ι ότη τά  τη ς .  Έτσ ι ,  σ την  πράξη ,  το  δ ι ο ι κητ ι κό 
συµβούλ ι ο  τη ς  ανώνυµης  ε τα ι ρ ί α ς  αποτελε ί  το  ανώτα το  όργανο 
δ ιοι κήσεως αυτής.  Κυρ ιότερες αρµοδιότητές  του:  Εκπροσωπεί  την 
εταιρεία δικαστικώς και εξωδίκως, διοικεί την εταιρεία διεκπεραιώνοντας 
όλες τις καθηµερινές εργασίες της, µέσα στα πλαίσια που διαγράφουν το 
καταστατικό της ετα ιρίας και  ενδεχοµένως σχετικές αποφάσεις της 
γενικής συνελεύσεως των µετόχων. Το διοικητικό συµβούλιο, ενεργεί 
συλλογικώς, αλλά του παρέχεται και το δικαίωµα να µεταβιβάζει µέρος ή 
το σύνολο των αρµοδιοτήτων του σε ένα ή περισσότερα µέλη του ή και 
σε τρίτα πρόσωπα. 
 
3. ∆ιευθύνων ή Εντεταλµένος σύµβουλος. 
Συνήθως, το διοικητικό συµβούλιο ορίζει u941 ένα ή περισσότερα από τα 
µέλη του και τα εξουσιοδοτεί να ενεργούν για λογαριασµό του, ώστε να 
γίνεται πιο ευέλικτη η άσκηση της διοικήσεως. Τα µέλη αυτά λέγονται 
διευθύνοντες ή εντεταλµένοι σύµβουλοι. Αρµοδιότητες έχουν όσες τους 
µεταβιβάζει το διοικητικό συµβούλιο. 
 
4. Γενικός διευθυντής. 
∆ ι ο ρ ί ζ ε τ α ι  α π ό  τ ο  δ ι ο ι κ η τ ι κ ό  σ υ µ β ο ύ λ ι ο .  Ά λ λ ο τ ε  υ π ά ρ χ ε ι 
παράλληλα  µε  το  δ ι ευθύνοντα σύµβουλο κα ι  άλλοτε  ε ί να ι  το ί δ ιο 
πρόσωπο.  Στο  γεν ι κό  δ ι ευθυντή  ανατ ί θεντα ι ,  κυρ ίως ,  δ ι ο ι κητ ι κά 
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καθήκοντα, ενώ ο διευθύνων σύµβουλος µπορεί να έχει το σύνολο των 
αρµοδιοτήτων του διοικητικού συµβουλίου. 
 
5. ∆ιευθυντές, τµηµατάρχες κ.λπ. 
Ανάλογα µε το οργανόγραµµα που διαθέτει κάθε εταιρία, το διοικητικό 
συµβούλιο ή ο γενικός διευθυντής διορίζει  τους προϊσταµένους των 
διαφόρων διευθύνσεων, τµηµάτων και άλλων υπηρεσιών αυτής. Αν 
υπάρχει σχετικός κανονισµός, οι διατάξεις του προβλέπουν λεπτοµερώς 
τ ον  τ ρ όπο  πληρώ σεως  των  θ έσ εων  αυ τών ,  τ α  καθήκο ν τα  κάθ ε 
προϊσταµένου και  τον τρόπο λειτουργίας των διαφόρων υπηρεσιών. 
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                                                    ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 
                                       ΕΛΕΓΧΟΣ ΚΑΙ ΕΠΟΠΤΕΙΑ ΤΗΣ Α.Ε. 
 

 
   5.1 Έλεγχος και εποπτεία της Α.Ε. 
 
Ελεγκ τ έ ς  τη ς  ανώνυµης  ε τα ι ρ ί ας :  στην  παράγραφο  1  του  άρθρου 
36 του Κ.Ν. 2190/20 ορί ζεται  ότι  προκειµένου να ληφθεί  εγκύρως 
απόφαση από τη γενική συνέλευση σχετικά µε τις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσε ι ς  ( ι σολογ ισµός ,  λογαρ ιασµός  αποτελεσµάτων χρήσεως, 
πίνακας διαθέσεως αποτελεσµάτων, προσάρτηµα) της εταιρίας, πρέπει 
αυτές να έχουν ελεγχθεί προηγουµένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 
Ο ι  ε τα ιρ ί ε ς ,  που ελέγχοντα ι  υποχρεωτ ικά  από το  Σώµα Ορκωτών 
Ελεγκτών, έχουν τη δυνατότητα να χρησιµοποιήσουν για τον τακτικό 
τους έλεγχο ένα µόνο ελεγκτή. 
Το  έργο  των  ελεγκτών  τη ς  ανώνυµης  ε τα ι ρ ί ας  δεν  ε ί να ι  µόνο  ο 
έλεγχος των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων. Οι ελεγκτές οφείλουν, 
σ τη  δ ι άρκε ι α  τη ς  χρήσεως ,  να  παρακολουθούν  τη  λογ ιστ ι κή  κα ι 
διαχειριστική κατάσταση της εταιρίας και έχουν το δικαίωµα να λάβουν 
γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασµού ή εγγράφου – µέσα στα 
οποία περιλαµβάνονται και τα πρακτικά των γενικών συνελεύσεων των 
µετόχων και  των συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου. Ακόµα 
έχουν το δικαίωµα – όταν διαπιστώσουν παραβάσεις του νόµου ή του 
καταστατικού, να αναφέρουν u964 τούτο στο διοικητικό συµβούλιο της 
εταιρίας και στην εποπτεύουσα αρχή. 
Α π ό  τ α  σ η µ ε ι ο ύ µ ε ν α  π α ρ α π ά ν ω  π ρ ο κ ύ π τ ε ι  ό τ ι  ο  θ ε σ µ ό ς  τ ο υ 
ελέγχου των ανωνύµων εταιριών, όπως έχει διαµορφωθεί από τον Κ.Ν. 
2190 /20  κα ι  τ ι ς  ά λλ ε ς  σχ ε τ ι κ έ ς  δ ι α τά ξ ε ι ς  κα ι  σ υ µφώ να  µ ε  τ ι ς 
τροποποιήσεις που αναφέρονται στον Ν.3604/07, που αναφέρονται στη 
συνέχεια, διακρίνει δυο κατηγορίες ελεγκτών: 
 
1. Οι ορκωτοί ελεγκτές, 
οι οποίοι ελέγχουν υποχρεωτικά τις ανώνυµες εταιρίες που 
συγκεντρώνουν δύο από τα παρακάτω κριτήρια: 
�Σύνολο ενεργητικού ισολογισµού 2.500.000 ευρώ. 
�Καθαρός ετήσιος κύκλος εργασιών 5.000.000 ευρώ. 
�Απασχολούµενο προσωπικό 50 άτοµα. 
2. Οι απλοί ελεγκτές, 
που πρέπει να είναι πτυχιούχοι ανωτάτης σχολής και να έχουν άδεια 
ασκήσεως οικονοµολογικού επαγγέλµατος από το Οικονοµικό 
Επιµελητήριο της Ελλάδας. Οι ελεγκτές αυτοί έχουν δικαίωµα να 
ελέγχουν όλες τις άλλες ανώνυµες εταιρίες (που δεν συγκεντρώνουν δύο 
από τα τρία προαναφερθέντα κριτήρια). 
 
   5.2 Η έκθεση των ελεγκτών της Α.Ε. 
Μετά τη λήξη της χρήσεως οι ελεγκτές υποχρεούνται να ελέγξουν τον 
ισολογισµό και το λογαριασµό αποτελεσµάτων χρήσεως και να συντάξουν 
την  επ ’  αυ τών  έκθ εσή  τ ους ,  την  οπο ί α  υποβάλλουν  σ τη  γεν ι κή 
σ υ ν έ λ ε υ σ η  τ ω ν  µ ε τ ό χ ω ν .  Σ τ η ν  έ κ θ ε σ ή  τ ο υ ς  α υ τ ή  ο ι  ε λ ε γ κ τ έ ς 
αναγράφουν τα πορίσµατα του ελέγχου που διενήργησαν σε όλη τη 
διάρκεια της χρήσεως και όχι µόνο στον ισολογισµό. Αυτό προκύπτει από 
τη διατύπωση της § 1 του άρθρου 37 του Κ.Ν 2190/20, που απαιτεί 
παρακολούθηση της λογιστικής και  διαχειριστικής καταστάσεως της 
εταιρείας και  έλεγχο της ακριβείας και νοµιµότητας των λογιστικών 
εγγραφών στα βιβλία της εταιρίας. 
Το παραπάνω άρθρο δίνει και το ελάχιστο περιεχόµενο της εκθέσεως 
των ελεγκτών προς τη γενική συνέλευση των µετόχων. Ειδικότερα η 
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έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρει: 
α) Αν τα αρµόδια πρόσωπα της εταιρείας έδωσαν στους ελεγκτές όλες 
τις πληροφορίες που είχαν ανάγκη για να επιτελέσουν το έργο τους. 
β ) Αν οι ελεγκτές έλαβαν γνώση του απολογισµού των εργασιών των 
υποκαταστηµάτων της εταιρείας. 
γ) Αν τηρείται κανονικά ο λογαριασµός κόστους παραγωγής (µόνο για 
τις βιοµηχανικές εταιρίες). 
δ) Αν άλλαξε η µέθοδος απογραφής σε σχέση µε την προηγούµενη χρήση. 
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                                                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 
                                    ∆ΙΑΛΥΣΗ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΚΑΙ ΑΝΑΒΙΩΣΗ ΤΗΣ Α.Ε. 
 
    6.1 Λόγοι που προκαλούν τη λύση Α.Ε. 

 
Ο ι  α ν ώ ν υ µ ε ς  ε τ α ι ρ ί ε ς  δ ι α λ ύ ο ν τ α ι  γ ι α  τ ο υ ς  π α ρ α κ ά τ ω  λ ό γ ο υ ς : 
α )  Άµα  λήξε ι  η  δ ι άρκε ι ά  τους ,  εφόσον  δεν  παρατάθηκε  αυτή  µε 
προηγούµε νη  απόφαση  τη ς  γ ε ν ι κή ς  συνελεύσεως  των  µε τόχων . 
β )  Μ ε  α π ό φ α σ η  τ η ς  γ ε ν ι κ ή ς  σ υ ν ε λ ε ύ σ ε ω ς  τ ω ν  µ ε τ ό χ ω ν . 
γ )  Ά µ α  κ η ρ υ χ θ ο ύ ν  σ ε  κ α τ ά σ τ α σ η  π τ ω χ ε ύ σ ε ω ς . 
δ) Με ανάκληση της περί συστάσεώς τους εγκριτικής αποφάσεως, που 
χωρεί περιοριστικά µόνο: δ1) Εάν κατά τη σύσταση της εταιρίας δεν 
καταβλήθηκε εν όλο ή εν µέρει το οριζόµενο από το καταστατικό ως 
καταβλητέο µετοχικό κεφάλαιο. δ2) Εάν δεν αποµακρύνθηκε από τη 
διοίκηση της εταιρίας µέλος του διοικητικού συµβουλίου, διευθυντής ή 
άλλος εντεταλµένος στη διοίκηση αυτής, ο οποίος καταδικάστηκε για 
πράξη που αφορά την διαχείριση απ’ αυτών των εταιρικών συµφερόντων. 
δ 3 )  Ε ά ν  τ ο  σ ύ ν ο λ ο  τ ω ν  ι δ ί ω ν  κ ε φ α λ α ί ω ν  τ η ς  ε τ α ι ρ ί α ς ,  ό π ω ς 
προσδιορίζονται στο υπόδειγµα του ισολογισµού, που προβλέπεται από το 
άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/20, είναι µικρότερο από το ένα δέκατο (1/10) 
του µετοχικού κεφαλαίου. Όλες οι παραπάνω περιπτώσεις προβλέπονται 
από το νόµο 48α του Κ.Ν. 2190/20. Το άρθρο 48α του ίδιου νόµου 
περιλαµβάνει  και  µια εξαιρετική περίπτωση ανακλήσεως της άδειας 
συστάσεως  της  ανώνυµης  ε τα ι ρ ί ας ,  µε  απόφαση  του  Υπουργε ί ου 
Εµπορίου, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, αν αυτή 
παρέλε ιψε  να προβάλε ι  στην εποπτεύουσα αρχή (οικε ία νοµαρχία) 
ισολογισµούς τριών τουλάχιστον ετών, εγκεκριµένους από τη γενική 
συνέλευση των µετόχων. 
ε )  Το  άρθρο  47  τ ου  Κ .Ν .2190 /20 ,  προβλ έπ ε ι  τ η ν  υπ οχρ εωτ ι κή 
σύγκληση, εντός 6 µηνών, της γενικής συνελεύσεως από το διοικητικό 
συµβούλιο, η οποία µπορεί να αποφασίσει τη διάλυση της εταιρείας, σε 
περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού του άρθρου 42γ του Κ.Ν. 
2190/20, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του µετοχικού κεφαλαίου 

 
 
   6.2 Εκκαθάριση 
Κάθε επιχείρηση, µετά την περί διαλύσεώς της απόφαση, διανύει το 
στάδιο της εκκαθαρίσεως (liquidation). Το στάδιο αυτό είναι µεταβατικό, 
τελικός δε σκοπός του είναι η ρευστοποίηση της περιουσίας, η εξόφληση 
των πιστωτών, ο διακανονισµός όλων των υποθέσεων και η διανοµή του 
α π ο µ έ ν ο ν τ ο ς  υ π ο λ ο ί π ο υ  τ η ς  π ε ρ ι ο υ σ ί α ς  σ τ ο υ ς  ι δ ι ο κ τ ή τ ε ς  τ η ς 
επ ι χ ε ι ρήσεως .  Την  ε κκαθάρ ι ση  δ ι ε νε ργούν  έ νας  ή  π ερ ι σσό τερο ι 
εκκαθαριστές, των οποίων τα καθήκοντα αρχίζουν από τη στιγµή που 
ελήφθη η απόφαση για διάλυση, οπότε και παύει η εξουσία των µέχρι 
τότε διαχειριστών της επιχειρήσεως. Για την εκκαθάριση των εταιριών 
περιλαµβάνουν διατάξεις οι σχετικοί νόµοι. 
Ειδικά για τις ανώνυµες εταιρίες, ο Κ.Ν.2190/20 διαλαµβάνει ότι κατά 
τη  δ ιάλυσή τους τ ίθεντα ι  υποχρεωτ ικά υπό εκκαθάρ ιση,  εκτός αν 
πρόκειται  για διάλυση οφειλόµενη σε πτώχευση. Κατά τη λύση της 
ε τ α ι ρ ί α ς ,  ε φ ό σ ο ν  σ τ ο  κ α τ α σ τ α τ ι κ ό  δ ε ν  ο ρ ί ζ ε τ α ι  κ ά τ ι  ά λ λ ο ,  ο ι 
εκκαθαριστές διορίζονται από τη γενική συνέλευση των µετόχων. Εάν η 
διάλυση οφείλεται σε ανάκληση της εγκριτικής περί συστάσεως της Α.Ε. 
αποφάσεως για έναν από τους λόγους που αναφέρονται στο άρθρο 48 
του Κ.Ν. 2190/20 (µείωση των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας κάτω από 
το 1/10 του καταβληµένου εταιρικού κεφαλαίου κ.λπ.), οι εκκαθαριστές 
ορίζονται και πάλι από τη γενική συνέλευση. Ενώ, εάν η ανάκληση έγινε, 
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γιατί υποβλήθηκαν στην εποπτεύουσα αρχή επί µια τριετία οι ισολογισµοί 
της εταιρίας, οι εκκαθαριστές διορίζονται πάλι από τη γενική συνέλευση, 
αλλά αν αυτό δε γίνει µέσα σε ένα µήνα, ορίζονται µε νέα διοικητική 
απόφαση της εποπτεύουσας αρχής. 
Ανεξάρτητα  από την  υποχρέωση  που επ ι βάλλε ι  ο  νοµοθέτης  στ ι ς 
παραπάνω περιπτώσεις, η εκκαθάριση για τις διαλυόµενες εταιρίες, όπως 
γεν ι κότερα  γ ι α  όλ ε ς  τ ι ς  επ ι χ ε ι ρήσε ι ς ,  ε ί να ι  µ ι α  ανάγκη  γ ι α  την 
τακτοποίηση των λογαρ ιασµών.  Με την έννοια  αυτή ακόµα κα ι  ο ι 
α τ οµ ι κ έ ς  επ ι χ ε ι ρήσε ι ς  πρέπε ι  να  τ ί θ ε ν τα ι  υπό  ε κκαθάρ ι ση ,  άµα 
αποφασισθεί ο τερµατισµός των εργασιών τους. 
 
6.3 Η αναβίωση της λυθείσας Α.Ε. 
 
Στην πράξη δεν είναι καθόλου σπάνιο το φαινόµενο της αναβιώσεως 
µιας νεκρής επιχειρήσεως. Πρέπει να διακρίνουµε, όµως, εάν ο θάνατος 
της επιχειρήσεως είναι ουσιαστικός ή απλώς τυπικός. Υπάρχουν πράγµατι 
επιχειρήσεις ουσιαστικά νεκρές από µακρού, που δεν έχουν καµία επί 
σε ιρά ετών να επιδε ί ξουν δραστηριότητα, οι  οποίες,  όµως,  τυπικά 
θεωρούνται ότι βρίσκονται σε ενέργεια. Τέτοιες είναι πολλές περιπτώσεις 
ανωνύµων εταιριών, οι οποίες για διάφορους λόγους περιήλθαν σε πλήρη 
αδράνεια και εν τούτοις, τυπικά, υπάρχουν, αφού δεν συντρέχει κανένας 
λόγος λύσεώς του, από τους αναφερόµενους στα άρθρα 47 – 48α του 
Κ.Ν.2190/20. 
Υπάρχουν, όµως, και  αντίθετες περιπτώσεις. Ανώνυµες εταιρίες που 
βρίσκονται σε πλήρη δραστηριότητα, να λυθούν για κάποιο λόγο που 
περιέχεται  στα άρθρα 47 – 48α του Κ.Ν.2190/20. Στις περιπτώσεις 
αυτές ,  γεν ικά,  εφόσον ληφθε ί  απόφαση δ ιαλύσεως  της ανώνυµης 
εταιρίας ή επιβληθεί η διάλυση από το νόµο, η επιχείρηση βαδίζει προς το 
θάνατο.  Εδώ ο  τυπ ι κός  θάνατος  (δηλαδή  η  απόφαση  δ ιαλύσεως) 
προηγείται του ουσιαστικού θανάτου (δηλαδή της εκκαθαρίσεως και της 
διανοµής).  Ακριβώς στην περίπτωση αυτή (δηλαδή στο στάδιο που 
µεσολαβεί από τον τυπικό µέχρι τον ουσιαστικό θάνατο της εταιρίας) και 
µόνο γ ι α  τ ι ς  ανώνυµες  ε τα ι ρ ί ε ς ,  ο  νόµος  προέβλεψε  δυνατότητα 
αναβιώσεως (άρθρο 47α § 4 Κ.Ν.2190/20). 
Η αναβίωση της λυθείσας ανώνυµης εταιρίας µπορεί να επέλθει µόνο 
αν η εταιρία λύθηκε: α) Λόγο παρόδου του χρόνου διάρκειας αυτής (και 
εφόσον δεν έγινε έγκαιρα παράταση αυτής). β) µε απόφαση της γενικής 
συνελεύσεως (πριν από τη λήξη της) και γ) Λόγω πτωχεύσεως, εφόσον 
ε πήλθ ε  σ υµ β ι βα σµ ός  ή  α πο κα τά σ τασ η  κα τ ά  τ ι ς  ι σ χύ ο υ σε ς  π ε ρ ί 
πτωχεύσεως διατάξεις. Η αναβίωση γίνεται  µε απόφαση της γενικής 
συνελεύσεως των µετόχων, που λαµβάνεται  κατά τις διατάξεις των 
άρθρων 29 § 3 και  31 § 2 του Κ.Ν.2190/20 (δηλαδή µε αυξηµένα 
ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας). 
Απόφαση της γενικής συνελεύσεως για αναβίωση δε µπορεί να ληφθεί, 
ε ά ν  ά ρ χ ι σ ε  ε ί δ η  η  δ ι α ν ο µ ή  τ η ς  ε τ α ι ρ ι κ ή ς  π ε ρ ι ο υ σ ί α ς . 
Επίσης, η αναβίωση είναι ανεπίτρεπτη, εάν η εταιρία λύθηκε κατόπιν 
ανακλήσεως  της  αποφάσεως  του ο ι κ ε ί ου  νοµάρχη ,  µε  την  οπο ί α 
ε γ κ ρ ί θ η κ ε  η  σ ύ σ τ α σ ή  τ η ς  ( ά ρ θ ρ α  4 7 α  κ α ι  4 8  Κ . Ν . 2 1 9 0 / 2 0 ) . 
Τ ο  π ρ α κ τ ι κ ό  τ η ς  γ ε ν ι κ ή ς  σ υ ν ε λ ε ύ σε ω ς ,  π ο υ  π ε ρ ι λα µ βά ν ε ι  τ η ν 
απόφαση περί αναβιώσεως της ανώνυµης εταιρίας, υποβάλλεται στην 
ε π ο π τ ε ύ ο υ σ α  α ρ χ ή  ( α ρ µ ό δ ι α  Ν ο µ α ρ χ ί α  ή  ∆ ι ε ύ θ υ ν σ η  Α . Ε .  τ ο υ 
Υπουργείου) για έγκριση. Με το διαβιβαστικό έγγραφο συνυποβάλλεται 
και ένα παράβολο ∆.Ο.Υ. ύψους 290,00 ευρώ (2006) για τη δηµοσίευση 
της εγκριτικής αποφάσεως της εποπτεύουσας αρχής στην Εφηµερίδα της 
Κυβερνήσεως, η οποία, βεβαίως, έχει καταχωρηθεί προηγουµένως και 
στο Μητρώο Α.Ε. 
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__ 
6.4 Το καταστατικό της ανώνυµης εταιρείας 
 
Περ ι εχόµ ενο  κ α τ ασ τ α τ ι κ ού  Το  καταστατ ι κό  τη ς  ανώνυµης  ε τα ι ρε ί ας 
αποτελεί τον καταστατικό χάρτη αυτής, γιατί είναι όχι µόνο το νοµικό 
έγγραφο της συστάσεώς της, αλλά διαλαµβάνει και όλα τα βασικά θέµατα 
που αφορούν στις σχέσεις των µετόχων µεταξύ τους, στη διοίκηση της 
εταιρείας, στις υποχρεώσεις αυτής έναντι τρίτων και του κράτους και γενικά 
στην ζωή ολόκληρη, αλλά και στο θάνατο (διάλυση) αυτής. Πρόδηλη, 
λοιπόν η ανάγκη να είναι συνταγµένο µε σαφήνεια και ακριβολογία, που να 
προλαβαίνει αµφιβολίες και  
Υπόδειγµα καταστατικού. Στη συνέχεια παρατίθεται περιπλοκές.ένα υπόδειγµα 
καταστατικού ανώνυµης εταιρίας, που είναι µεν συνοπτικό, αλλά περιέχει 
όλα τα στοιχεία τα οποία απαιτεί ο νόµος. Το υπόδειγµα αυτό µπορεί να 
τ ρ ο π ο π ο ι η θ ε ί  ή  ν α  ε µ π λ ο υ τ ι σ θ ε ί  α ν ά λ ο γ α  µ ε  τ ι ς  α ν ά γ κ ε ς  τ η ς 
συγκεκριµένης, κάθε φορά, περιπτώσεως. 
 
 
                                                              ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
 
                                                               ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
Σύσταση, επωνυµία, έδρα, σκοπός, διάρκεια 
                                                                          Άρθρο 1 
Σύσταση-Επωνυµία 
1.Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία 
<<…………….……………….>> και τον διακριτικό τίτλο <<…………………….>> 
2.Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας µε το εξωτερικό η 
επωνυµία της εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά 
στοιχεία και τον διακριτικό τίτλο <<………………….>> S.A. 
                                                                          Άρθρο 2 
Σκοπός 
1.Σκοπός της εταιρείας είναι………………………………… 
2.Η συµµετοχή σε οµοειδείς επιχειρήσεις. 
                                                                          Άρθρο 3 
Έδρα 
1.Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος……………………. 
2.Υποκαταστήµατα της εταιρείας µπορούν να ιδρυθούν οπουδήποτε στην 
Ελλάδα ή στο εξωτερικό µε απόφαση του ∆.Σ. που καθορίζει και τους όρους 
λειτουργίας αυτών. 
                                                                           Άρθρο 4 
∆ιάρκεια 
1.Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πενήντα (50) ετών. 
2.Αρχίζει µε την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών από την 
αρµόδια Νοµαρχία της διοικητικής απόφασης για την σύσταση της εταιρείας 
και την έγκριση του Καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία 
του έτους………………. 
 
                                                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
                                                         Μετοχικό Κεφάλαιο 
 
                                                                         Άρθρο 5 
Μετοχικό Κεφάλαιο 
1.Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες 
(60.000) ευρώ καταβλητέο ολόκληρο µετρητοίς, µόλις συσταθεί η εταιρεία, 
όπως ορίζει ο νόµος και κατανέµεται σε έξη χιλιάδες (6.000) µετοχές, 
ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ η κάθε µία. 
2.Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, κατά την 
διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, το ∆.Σ. 
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έχει το δικαίωµα, µε απόφαση του ,που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του, να αυξάνει το 
µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά, µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό 
που δεν µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο. 
3.Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, κατά την 
διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, η Γενική 
Συνέλευση έχει το δικαίωµα, µε απόφαση της, για την οποία χρειάζεται η 
απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος καταστατικού, να 
αυξάνει µερικά ή ολικά το µετοχικό κεφάλαιο, µε έκδοση νέων µετοχών, 
συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. 
4.Εάν όµως τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 
(1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, µε την απαρτία και την πλειοψηφία του 
άρθρου 15 του παρόντος. 
5.Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις 
παραγράφους 2 και 3 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποιήσεις του 
Καταστατικού. 
                                                                         Άρθρο 6 
Μετοχές 
1.Οι έξη χιλιάδες (6.000) µετοχές του αρχικού κεφαλαίου της εταιρείας 
είναι ανώνυµες (ή ονοµατικές). 
2.Οι µετοχές της εταιρείας θα αναληφθούν από τους ιδρυτές αυτής, ως 
εξής: 1) O …………… θα καταβάλει τριάντα χιλιάδες (30.000) ευρώ µετρητοίς 
και θα λάβει χίλιες (3.000) µετοχές. 2) Ο………….. 
3.Οι µετοχές της εταιρείας που είναι ανώνυµες µπορούν να µετατραπούν 
σε ονοµαστικές και το αντίθετο µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 
λαµβάνεται σύµφωνα µε το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού και 
κατόπιν τροποποιήσεως των σχετικών άρθρων αυτού. 
                     
                                                               ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
                                                                   Μέτοχοι 
 
                                                                          Άρθρο 7 
 
∆ικαιώµατα µετόχων 
1.Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατα 
τους µόνο µε την συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση. 
2.Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 
3.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται 
µε εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα 
µετατροπής σε µετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο 
παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους κατά την εποχή της έκδοσης 
µετόχους της εταιρείας, σύµφωνα µε το λόγο της συµµετοχής τους στο 
κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση του 
δικαιώµατος προτίµησης, που ορίζεται από το όργανο της εταιρείας που 
αποφασίζει την αύξηση και που δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα (1) 
µήνα, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς µετόχους, 
µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Η 
πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία 
πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να 
ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο ΦΕΚ (ΤΑΕ-ΕΠΕ). 
                                                                       Άρθρο 8  
 
∆ικαιώµατα µειοψηφίας 
1.Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 
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µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης της, που να µην απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η 
αίτηση στον Πρόεδρο του ∆.Σ. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε 
ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 
2.Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 
Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για µια µόνο φορά τη λήψη 
αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ηµέρα 
συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 
µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 
ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. 
3.Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να 
υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική 
Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο: 
α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που µέσα στην 
τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε 
µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα 
αυτά ή κάθε άλλη σύµβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε για 
οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. 
β) Να παρέχει u964 τις συγκεκριµένες πληροφορίες που τους ζητούνται 
σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες 
για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 
ζητούνται µόνο αν υπάρχει σοβαρός λόγος, επίσης αναγράφεται η σχετική 
αιτιολογία στα πρακτικά. 
4.Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 
του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην 
εταιρεία, µέσα στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον 
οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το 
διοικητικό συµβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά την 
Γενική Συνέλευση ή αν προτιµάει πριν απ’ αυτή σε εκπρόσωπό τους, 
πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 
περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 
Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 
που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 
δικαιολογία στα πρακτικά. 
5.Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 3 και της 
παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, οποιαδήποτε αµφισβήτηση σχετικά µε το 
βάσιµο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της 
έδρας της εταιρείας, µε τη διαδικασίας των Ασφαλιστικών Μέτρων. 
6.Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 
οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται 
µε ονοµαστική κλήση. 
7.Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 
έχουν καταθέσει σύµφωνα νε το άρθρο 12 του παρόντος Καταστατικού τις 
µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από 
την χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και: 
α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, 
µέχρι την ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 
β) Στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου µέχρι την 
έκδοση της απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου. 
8.Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαιώµατα να 
ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφέρειας 
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στην οποία εδρεύει η εταιρεία. 
Ο έλεγχος διατάζεται, αν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που 
καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του Καταστατικού 
ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 
Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν 
υπερβαίνει την διετία από την χρονολογία έγκρισης των ετήσιων 
οικονοµικών καταστάσεων, µέσα στην οποία τελέστηκαν. 
9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο(1/3) του 
καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν 
έλεγχο της εταιρείας από το κατά την προηγούµενη παράγραφο, αρµόδιο 
δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεών γίνεται 
πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 
επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται 
όσες φορές η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο της εταιρείας. 
10. Οι µέτοχοι, που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγράφων 8 
και 9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές που τους παρέχουν το 
δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της 
Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι 
να εκδοθεί απόφαση, πάντως, όµως, για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο 
των τριάντα (30) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 
 
 
                                                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆΄ 
                                                          Γενική Συνέλευση 
 
                                                                         Άρθρο 9 
Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 
όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 
εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους της που 
απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 
α) Παράταση της διάρκειας, µετατροπή, συγχώνευση, διάσπαση, διάλυση 
ή αναβίωση της εταιρείας. 
β) Τροποποίηση του Καταστατικού. 
γ) Αύξηση του Μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 
παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού. 
δ) Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 
ε) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις 
του άρθρου 22 του παρόντος. 
στ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 
ζ) ∆ιάθεση καθαρών κερδών. 
η) Έγκριση των u949 ετησίων οικονοµικών καταστάσεων. 
                                                                           Άρθρο 10 
 
Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον 
µια φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από την λήξη κάθε 
εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε 
έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει 
σκόπιµο. 
2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική συνέλευση και σε 
άλλο τόπο κείµενο στην ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια του Υπουργού 
Εµπορίου, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους 
χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη συνέλευση 
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παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 
του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει στην 
πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3. Η Γενική Συνέλευσης µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 
και εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 
τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίαση της. 
∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα 
δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 
συνεδρίασης της δεν υπολογίζεται. 
4. Η πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται 
στην περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 
κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της 
και στη λήψη αποφάσεων. 
 
                                                                       Άρθρο 11 
Πρόσκληση- Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης 
1.Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 
χρονολογία, η ηµέρα, η ώρα και το οίκηµα, όπου θα συνέλθει η 
συνέλευση, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια. Η 
πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) ηµερών στο Τεύχος 
Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 
Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) ηµερών σε µια από τις 
ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά 
την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη 
χώρα και σε µια ηµερήσια οικονοµολογική εφηµερίδα, απ’ αυτές που µε 
απόφαση του Υπουργού Εµπορίου θεωρούνται οικονοµολογικές και 
τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας. 
2.Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω 
προθεσµίες συντέµνονται στο µισό. 
3.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας, έχει την υποχρέωση δέκα 
(10) ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει, σε κάθε 
µέτοχο που τις ζητάει, τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της και 
αντίτυπα της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και της 
έκθεσης των Ελεγκτών. 
 
                                                                        Άρθρο 12 
Κατάθεση Μετοχών, Αντιπροσώπευση 
1.Οιµέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση, 
οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της 
εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε 
Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ηµέρες πριν από εκείνη, 
για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 
2.Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση, 
µπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή από πρόσωπο που έχει 
εξουσιοδοτηθεί νόµιµα. 
3.Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 
νοµιµοποίησης αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται 
στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης. 
4.Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των 
παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη 
Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της. 
 
                                                                           Άρθρο 13 
Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου 
1.Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 
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τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας, νόµιµα 
συνταγµένος πίνακας των µετοχών που έχουν δικαίωµα ψήφου στη 
Γενική Συνέλευση. 
2.Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 
νόµος, όπως τις επιδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον 
αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των 
µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
 
                                                                           Άρθρο 14 
Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
1.Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν 
τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβληµένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου. 
2.Εάν δεν συντελεσθεί u964 τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση 
συνέρχεται σε επαναληπτική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από 
την χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα 
(10) ηµέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 
αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 
3.Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  
 
                                                                           Άρθρο 15 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης. 
1.Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, αν εκπροσωπούνται 
σ’ αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 
όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 
α) Σε συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρείας. 
δ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου µε εξαίρεση τις 
αυξήσεις του άρθρου 5 παράγραφοι 2 και 3 του παρόντος καταστατικού 
και τις αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις νόµων ή που γίνονται µε 
κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών. 
ε) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
στ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 
ζ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο για 
αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου σύµφωνα µε το άρθρο 13 του Κ.Ν. 
2190/20. 
2.Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην 
πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή 
και ύστερα από την πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, 
συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία 
και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας 
διάταξης, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο 
(1/2) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
3.Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε 
είκοσι (20) ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση 
τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων u964 της αρχικής ηµερήσιας διάταξης 
όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
4.Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 
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παίρνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 
                                                                            Άρθρο 16 
Πρόεδρος, Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 
1.Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. 
Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
2.Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα 
ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της κα ενός 
Γραµµατέα, που εκτελεί κα χρέη ψηφολέκτη.  
 
                                                                         Άρθρο 17 
Θέµατα συζήτησης, Πρακτικά Γενικής Συνέλευση 
1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 
περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 
2.Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική 
Συνέλευση τηρούνται πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και 
τον Γραµµατέα της. 
3.Μετά από αίτηση µετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 
υποχρεούται να καταχωρήσει στο βιβλίο πρακτικών ακριβή περίληψη της 
γνώµης αυτού. 
4.Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται 
από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
 
                                                                       Άρθρο 18 
Απόφαση απαλλαγής µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου και Ελεγκτών 
1.Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική 
Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, 
αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. 
2.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 
ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι. 
3.Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις 
περιπτώσεις του άρθρου 30 του Ν. 3604/2007. 
 
 
                                                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
                                                     ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
 
 
                                                                        Άρθρο 19 
Σύνθεση κα θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1.Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται 
από τρεις (3) έως επτά (7) συµβούλους. 
2.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική 
Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που 
παρατείνεται αυτόµατα u956 µέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη 
της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί όµως να περάσει την εξαετία. 
3.Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιµα και 
ελεύθερα ανακλητά.  
 
                                                                     Άρθρο 20 
Εξουσία – Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση της εταιρικής περιουσίας 
και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα θέµατα 
που αφορούν την εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε 
εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό το Καταστατικό 
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ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
2.Η εταιρεία, µε την επιφύλαξη της επόµενης παραγράφου, 
αναλαµβάνει υποχρεώσεις και δεσµεύεται µε τις υπογραφές ενός ή δύο 
εξουσιοδοτηµένων µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που καλούνται 
∆ιευθύνοντες Σύµβουλοι. 
3.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως 
να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του 
(εκτός απ’ αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 
εκπροσώπηση της εταιρείας, σ’ ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή 
όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 
4.Σε κάθε περίπτωση τα πρόσωπα που κατά τα άνω εκπροσωπούν και 
δεσµεύουν την εταιρεία, καθώς και οι αρµοδιότητές τους ορίζονται από 
το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε απόφασή του. 
 
                                                                    Άρθρο 21 
Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται 
και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο 
του. 
2.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες 
συµβούλους από υα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρµοδιότητες τους. 
3.Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, διευθύνει τις 
συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε 
όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του, ο αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 
κωλύεται, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο ∆ιευθύνων 
Σύµβουλος. 
 
                                                                 Άρθρο 22 
Αναπλήρωση µέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
Αν για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβουλίου, επιβάλλεται στους 
συµβούλους που αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να 
εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της u952 θητείας του 
συµβούλου που αναπληρώνεται. 
Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως επόµενη τακτική 
ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε 
µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόµη κι αν η εκλογή του δεν 
εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 
 
                                                               Άρθρο 23 
Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 
τουλάχιστον µια φορά το µήνα. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως 
συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο είτε στην ηµεδαπή είτε 
στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 
2.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του, µε 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον 
εργάσιµες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 
απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας 
διάταξης διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
3.Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο 
(2) εκ των µελών του, µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος 
υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία 
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δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 
Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο, µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής 
του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν 
αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από 
τη λήξη του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 
λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να 
αναφέρονται µε σαφήνεια κα τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
 
                                                                  Άρθρο 24 
Αντιπροσώπευση µελών, Απαρτία, Πλειοψηφία 
1.Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 
σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο 
που απουσιάζει. 
2.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ 
πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων 
συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των τριών. 
3.Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη 
πλειοψηφία 
Των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 
αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του 
άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η 
ψήφος του Προέδρου του ∆.Σ.  
 
                                                                Άρθρο 25 
Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1.Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
τηρούνται πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 
βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. 
2.Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης 
του. 
3.Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου επικυρώνονται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του.  
 
                                                               Άρθρο 26 
Αποζηµίωση µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1.Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µπορεί να χορηγηθεί 
αποζηµίωση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση 
µε ειδική απόφαση. 
2.Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της 
τακτικής Γενικές Συνέλευσης. 
3.Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λπ.) από την 
εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της, σε 
Γενικούς ∆ιευθυντές, σε διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους 
συγγενείς αυτών µέχρι και του τρίτου βαθµού, απαγορεύεται και είναι 
άκυρη. 
4.Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή 
πιστώσεων αυτούς µε οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 
αυτών, µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας, 
απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 
5.Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των άνω 
προσώπων, χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια της Γενικής 
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Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, 
καθώς και για κάθε τροποποίηση τους. 
 
                                                                     Άρθρο 27 
Απαγόρευση ανταγωνισµού 
1.Απαγορύρται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που µετέχουν 
στη διοίκηση της εταιρείας u954 και στους διευθυντές αυτής να ενεργούν 
χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, πράξεις που υπάγονται στους 
σκοπούς της εταιρείας, σύµφωνα µε το άρθρο 32 του Ν. 3604/2007, ενώ 
πριν την τροποποίηση η διατύπωση ήταν να ενεργούν κατ’ επάγγελµα 
τέτοιες πράξεις. 
2.Σε περίπτωση παραβίασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει 
δικαίωµα για αποζηµίωση. 
 
 
                                                       ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 
                                                             Έλεγχος 
 
 
                                                                    Άρθρο 28 
Ελεγκτές 
1.Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και 
δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτές, οι οποίοι πρέπει να είναι πτυχιούχοι 
ανωτάτων σχολών και να έχουν άδεια άσκησης οικονοµολογικού 
επαγγέλµατος από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδας. 
2.Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει έναν µόνο τακτικό και έναν 
αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 
3.Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από την συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία 
ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού τους, σε περίπτωση δε που δεν 
αποποιηθούν το διορισµό αυτό, µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, 
θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί τον διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες 
και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κωδ. Νόµου 2190/1920, να 
σηµειωθεί εδώ ότι το συγκεκριµένο άρθρο δεν υφίσταται καµία 
τροποποίηση από κάποιο άρθρο του Νόµου 3604/2007. 
4.Οι Ελεγκτές οφείλουν, κατά την διάρκεια της χρήσης, να 
παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας, 
δικαιούµενοι να λάβουν γνώση οποιωνδήποτε βιβλίων, λογαριασµών ή 
εγγράφων. Επίσης, υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία 
υπόδειξη προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και σε περίπτωση παράβασης του 
νόµου ή του καταστατικού να αναφέρονται στην Εποπτεύουσα Αρχή. 
Μετά τη λήξη της χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν τις ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας και να υποβάλλουν στην Τακτική 
Γενική Συνέλευση έκθεση, στην οποία να σηµειώνονται τα εξής: 
α) Εάν παρασχέθηκαν σ’ αυτούς οι πληροφορίες που είχαν ανάγκη για 
να εκτελέσουν το έργο τους. 
β) Εάν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισµού των εργασιών των 
υποκαταστηµάτων της εταιρείας. 
γ) Εάν (προκειµένου περί βιοµηχανικής εταιρείας) τηρείται κανονικά 
λογαριασµός κόστους παραγωγής. 
δ) Εάν επήλθε τροποποίηση στη µέθοδο απογραφής σε σχέση µε την 
προηγούµενη χρήση. 
ε) Εάν ο ισολογισµός απεικονίζει την πραγµατική οικονοµική 
κατάσταση της εταιρείας και ο λογαριασµός αποτελεσµάτων χρήσεως τα 
προκύψαντα αποτελέσµατα. 
5.Οι Ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να 
παρέχουν κάθε πληροφορία σχετικά µε τον διενεργηθέντα απ’ αυτούς 
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έλεγχο. 
 
 
                                                                  ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 
                                        Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις – Κερδοµανίες 
 
                                                                           Άρθρο 29 
Εταιρική Χρήση 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η 
Ιανουαρίου και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνο. Εξαιρετικά η 
πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την νόµιµη σύσταση της παρούσας 
εταιρείας και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου του έτους. 
 
                                                                             Άρθρο 30 
Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις 
1.Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει 
τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης. Οι 
ετήσιες οικονοµικές κατά- στάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην 
Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) Από επεξηγηµατική 
έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και β) από την έκθεση των 
Ελεγκτών. 
2.Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, δηµοσιεύονται τουλάχιστον 
είκοσι (20) ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
3.Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές 
της εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από: 
α) Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
β) Από το ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και αν δεν υπάρχει 
τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητα του συµπίπτει µε τα ανωτέρω πρόσωπα, 
από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται απ’ αυτό. 
γ) Τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 
 
                                                                         Άρθρο 31 
∆ιάθεση Κερδών 
Η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας, γίνεται µε τον 
ακόλουθο τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του 
τακτικού αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλαδή για το σκοπό αυτό 
αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 
Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το αποθεµατικό 
φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 
κεφαλαίου. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή 
του πρώτου u956 µερίσµατος, δηλαδή ποσοστού έξη τοις εκατό (6%) 
τουλάχιστον του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 
 
 
                                                               ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 
                                                         ∆ιάλυση – Εκκαθάριση 
 
                                                                        Άρθρο 32 
Λόγοι λύσης της Εταιρείας 
1.ΗΕταιρεία λύνεται: 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγουµένως 
αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειά της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2.Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας 
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µειωθεί περισσότερο από το µισό του καταβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει 
Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξη (6) µηνών από την λήξη της 
χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα 
υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 
 
                                                                        Άρθρο 33 
Εκκαθάριση 
1.Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 
ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου Α της 
παραγράφου 1, του άρθρου 32 του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη 
Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του 
άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους 
εκκαθαριστές. Η Γενική Συνέλευση διορίζει έναν ή δύο εκκαθαριστές, που 
µπορεί να είναι µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη 
διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 
Συνέλευση µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 
συµµορφώνονται. 
2.Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται την παύση της εξουσίας 
των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
3.Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 
συντάσσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν 
στον τύπο και στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεώς ισολογισµούς 
σύµφωνα µε τα όσα ορίζει ο νόµος, των οποίων αντίτυπα υποβάλλονται 
στη ∆ιεύθυνση Εµπορίου της αρµόδιας Νοµαρχίας. 
4.Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 
εκκαθάριση. 
5.Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της 
κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 
6.Οι ισολογισµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από υη Συνέλευση των 
µετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών 
από κάθε ευθύνη. 
7.Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα 
της εκκαθάρισης, µε έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν την 
αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 
 
 
                                                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 
                                                             Γενική ∆ιάταξη 
                                                                            Άρθρο 34 
Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθµιση των αντικειµένων που 
αξιώνει το άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920 .Για όλα τα υπόλοιπα θέµατα 
ισχύουν οι ρυθµίσεις του Κ.Ν. 2190/1920 , ως ισχύει τροποποιηθείς από 
τα Π.∆. 409/86 και 498/87 κ.λπ. και το Ν. 2339/95. 
 
 
 
 
                                                ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι’ 
                                                     Μεταβατικές ∆ιατάξεις 
 
 
                                                                    Άρθρο 35 
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Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 
1.Το κεφάλαιο της Εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του 
παρόντος Καταστατικού, θα αναληφθεί ολόκληρο από τους 
συµβαλλόµενους ιδρυτές της Εταιρείας µε τον ακόλουθο τρόπο: Οι 
ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε λογαριασµό τράπεζας 
πονόµατο της Εταιρείας, που θα υποδείξει η ίδια, σε µετρητά ολόκληρο 
το αντίτιµο των µετοχών τους, ευθύς µετά την καταχώρηση της 
απόφασης για την έγκριση του παρόντος στο Μητρώο Α.Ε. από την 
αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή και πάντως εντός διµήνου 
2.Η Εταιρεία υποχρεούται, όπως τα ποσά που κατατέθηκαν στο ταµείο 
της για κάλυψη του αρχικού κεφαλαίου ή τυχόν µελλοντικών αυξήσεων 
αυτού καταθέτει σε ειδικό τραπεζικό λογαριασµό επ΄ονόµατι αυτής. 
 
                                                                    Άρθρο 36 
Σύνθεση πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1.Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο από τη σύσταση της Εταιρείας, 
αποτελούν οι: α)……………….. β)……………….. γ)………………… 
2.Η θητεία του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου θα λήξει µε εκλογή 
του νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου από την Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
των µετόχων, που θα εγκρίνει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της 
εταιρικής χρήσης του έτους……………….. . 
 
                                                                    Άρθρο 37 
Άδεια ανταγωνισµού 
Το άρθρο 27 του παρόντος δεν έχει εφαρµογή στα µέλη του πρώτου 
∆ιοικητικού Συµβουλίου του άρθρου 36, στα οποία χορηγείται ειδική 
άδεια να ενεργούν άµεσα ή έµµεσα, πράξεις αναγόµενες στον εταιρικό 
σκοπό, µέχρι την πρώτη Γενική Συνέλευση. 
 
                                                                  Άρθρο 38 
Ελεγκτές της πρώτης εταιρικής χρήσης 
Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται: 
α)Τακτικοί οι:……………………………………………………………………………………… 
β) Αναπληρωµατικοί οι:……………………………………………………………………… 
 
                                                                   Άρθρο 39 
Εξουσιοδότηση 
Οι συµβαλλόµενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και 
πληρεξουσιότητα στον…………………. να υποβάλει το Καταστατικό αυτό για 
έγκριση στην αρµόδια Νοµαρχία και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή 
αυτή, καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει ως αντιπρόσωπος τους, 
συµβολαιογραφικό έγγραφο, µε το οποίο να αναπληρώνονται και µε το 
οποίο θα γίνει κάθε τροποποίηση του παρόντος που επιβάλλεται από το 
νόµο στο στάδιο της έγκρισης του παρόντος καταστατικού και κάνουν 
την πρόσθετη δήλωση ότι παραιτούνται από τώρα κάθε αντίρρησής τους 
για την εγκυρότητα οποιασδήποτε τέτοιας τροποποίησης του παρόντος 
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                                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ 7 
 

                                                                      ΑΣΚΗΣΗ 
7.1  ΚΙΝΗΣΕΙΣ ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

 
ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ 
1/1 Σύσταση Α.Ε. µε µετοχικό κεφάλαιο 60.000€. 
1/1 Καταβολή εξόδων ίδρυσης Α.Ε. 2154.67€. 
2/1 Αγορά από την MULTIRAMA µε Τ-∆Α 1031 ενός Η/Υ αξίας 1050€ +ΦΠΑ19% 
και ενός προγράµµατος ταµείου αξίας 100€ +ΦΠΑ19%, επί πιστώσει. 
2/1 Αγορά από την ΣΑΡΡΗΣ µε το Τ-∆Α 5432 ενός ΦΙΧ για χρήση της εταιρείας 
µάρκας ΤΟΥΟΤΑ αξίας 25.000€ +ΦΠΑ19%, 50% µετρητοίς και 50% επί πιστώσει 
καθώς και πληρωµή Τελών Ταξινόµησης αξίας 1.000€. 
3/1 Πληρωµή Τελών Κυκλοφορίας αξίας 72.00€.. 
4/1 Αγορά από το βιβλιοπωλείο ΓΡΑΦΗ µε το Τ-∆Α 5674 εντύπων αξίας 500€ 
+ΦΠΑ19%, επί πιστώσει. 
4/1 Αγορά από  την SATO µε το Τ-∆Α 291 1 γραφείου αξίας 250€ +ΦΠΑ19% και 1 
καρέκλας γραφείου αξίας 100€ +ΦΠΑ19%, µετρητοίς. 
5/1 Αγορά από τον ΧΑΝΙΩΤΑΚΗ µε το Τ-∆Α 28 ενός καναπέ αξίας 410€ +ΦΠΑ19%  
και 2 καρεκλών αξίας 80€ +ΦΠΑ19% η µία, µετρητοίς. 
5/1 Αγορά από τον ΠΟΥΛΙΑ∆Η µε το Τ-∆Α 29 100 Η/Υ αξίας 1.000 +ΦΠΑ19% ο 
ένας, επί πιστώσει. 
6/1 Αγορά από την DELL µε Τ-∆Α 281 100 Η/Υ αξίας 600€ +ΦΠΑ19% ο ένας, επί 
πιστώσει. 
7/1 Αγορά από E-SHOP µε Τ-∆Α 78 15 πολυµηχανηµάτων αξίας 100€ +ΦΠΑ19% 
το ένα, επί πιστώσει. 
10/1 Πώληση σε πελάτη λιανικής µε ΑΛ1, 1 Η/Υ αξίας 1.400€ και 1 
πολυµηχανήµατος αξίας 150€. 
13/1 Πώληση σε πελάτη λιανικής µε ΑΛ2  3 Η/Υ αξίας 1.400€ ο ένας και 2 
πολυµηχανηµάτων αξίας 150€το ένα. 
31/1 Πληρωµή στον Αδαµάκη Κυριάκο ενοίκιο µηνός Ιανουαρίου αξίας 2.000€ 
+1,8% χαρτόσηµο. 
31/1 Μισθοδοσία Ιανουαρίου και πληρωµή υπαλλήλου Κυριακάκη Μανώλη. 
31/1 ΦΠΑ Ιανουαρίου. 
 
 
 
ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΣ 
2/2 Αγορά από S/M INKA µε το Τιµ. 153 υλικών καθαριότητας αξίας 210€ 
+ΦΠΑ19% , µετρητοίς.  
3/2 Αγορά από πρατηριο υγρών καυσίµων SHELL µε Τιµ. 528 πετρελαίου κίνησης 
αξίας 60€, µετρητοίς. 
4/2 Πώληση στον Παπαδόπουλο Κυριάκο  µε το Τ-∆Α 1 60 Η/Υ αξίας 800€ 
+ΦΠΑ19% ο ένας, επί πιστώσει.  
10/2 Αγορά από ΠΕΡ∆ΙΚΑΚΗΣ µα Τ-∆Α 281 ανταλλακτικών υπολογιστών αξίας 
15.000 +ΦΠΑ19% επί πιστώσει. 
11/2 Επισκευή Η/Υ στον Στεφανάκη Γεώργιο µε ΤΠΥ 1 αξίας 700 +ΦΠΑ19% 
µετρητοίς. 
13/2 Πώληση σε πελάτη λιανικής µε ΑΛ 3 5 Η /Υ αξίας 1.400€ ο ένας. 
14/2 Επισκευή Η/Υ στην MARRIS HOTEL µε ΤΠΥ 2 αξίας 1.500€ +ΦΠΑ19% 
µετρητοίς. 
15/2 Πληρωµή λογαριασµού ΟΤΕ για χρήση 01/01/08-31/01/08  αξίας 245€ 
+ΦΠΑ19%. 
17/2 Πληρωµή λογαριασµού ∆ΕΥΑΧ για χρήση 01/01/08-31/01/08 αξίας 45€ 
+ΦΠΑ9% και ∆ηµοτικών Τελών 40€. 
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18/2 Καταλογισµός εξόδων διαφήµησης από την ΝΕΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ µε ΤΠΥ 1243 
αξίας 2.500€ +ΦΠΑ19% επί πιστώσεί. 
21/2 Πώληση στον Παπαδουλάκη Γεώργιο µε Τ-∆Α 2 56 Η/Υ αξίας 1.200€ 
+ΦΠΑ19% ο ένας επί πιστώσει. 
23/2 Αγορά από ΠΛΑΙΣΙΟ µε Τ-∆Α 279 270 Η/Υ αξίας 900€ ο ένας +ΦΠΑ19% επί 
πιστώσει. 
24/2 Πώληση σε πελάτη λιανικής µε ΑΛ4 2 Η/Υ αξίας 1400€ ο ένας. 
28/2 Πληρωµή ΙΚΑ Ιανουαρίου. 
28/2 Πληρωµή στον Αδαµάκη Κυριάκο ενοίκιο 2000€ +1.8% χαρτόσηµο. 
28/2 Πληρωµή Ταµείων Επικουρικής Ασφάλισης µηνός Ιανουαρίου. 
28/2 Μισθοδοσία Φεβρουαρίου και πληρωµή υπαλλήλου Κυριακάκη Μανώλη. 
28/2 ΦΠΑ Φεβρουαρίου. 
 
 
ΜΑΡΤΙΟΣ  
2/3 Πώληση στον Κοδαράκη Γιάννη µε Τ∆Α3 35 Η/Υ αξίας 1500€ +ΦΠΑ19% επί 
πιστώσει. 
3/3 Άνοιγµα λογαριασµού Οψεως στην ΕΤΕ µε το ποσό των 2000€ 
4/3 Είσπραξη από τον Παπαδόπουλο Κυριάκο έναντι λογαριασµού του το ποσό των 
48000€. 
5/3 Κατάθεση από τον Παπαδουλάκη Γεώργιο στην ΕΤΕ έναντι λογαριασµού του το 
ποσό των 39984€. 
7/3 Αγορά από ΕΤΑΝΑΠ µε Τ∆Α252 1 παλέτας νερού αξίας 320€ +ΦΠΑ9% 
µετρητοίς. 
9/3 Επισκευή κτιρίου απο την ΒΩΒΟΣ µε ΤΠΥ1507 αξίας 2050€ +ΦΠΑ19% επί 
πιστώσει. 
10/3 Πώληση στον Πετράκη Γεώργιο µε Τ∆Α4 28 Η/Υ αξίας 1400€ +ΦΠΑ19%, 
50% µετρητοίς και 50% µε επιταγή εισπρακτέα λήξης 14/05/08. 
12/3 Επιστρωφή στο ΠΛΑΙΣΙΟ µε ΠΤ265 30 Η/Υ αξίας 1000€ +ΦΠΑ19%. 
16/3 Πληρωµή λογαριασµού ∆ΕΗ χρήσης 01/01/08-28/02/08 αξίας 500€ 
+ΦΠΑ9% και∆ηµοτικών Τελών 50€. 
19/3 Επισκευή Η/Υ στην CRETAN DREAM HOTEL µε ΤΠΥ3 αξίας 4250€ +ΦΠΑ19% 
επί πιστώσει. 
25/3 Πληρωµή στον ΠΟΥΛΙΑ∆Η έναντι λογαριασµού µας 59500€. 
27/3 Πληρωµή στον Αδαµάκη Κυριάκο ενοίκιο 2000€ και 1.8% χαρτόσηµο. 
28/3 Πληρωµή ΙΚΑ Φεβρουαρίου. 
29/3 Πληρωµή Ταµείων Επικουρικής Ασφάλισης Φεβρουαρίου. 
30/3 Πληρωµή ΦΜΥ διµήνου Ιανουαρίου-Φεβρουαρίου. 
30/3 Μισθοδοσία Μαρτίου και πληρωµή υπαλλήλου Κυριακάκη Μανώλη. 
30/3 ΦΠΑ Μαρτίου. 
 
 
 
ΑΠΡΙΛΙΟΣ 
1/4 Πώληση στην ΑΦΟΙ ΑΡΕΤΑΚΗ µε Τ∆Α 5 40 Η/Υ αξίας 1500€ ο ένας + φπα 
19% και 10 πολυµηχανηµάτων αξίας 150€ το ένα + φπα 19%, επί πιστώσει. 
3/4 Αγορά απο E-SHOP µε Τ∆Α 781 50 σκληρών δίσκων αξίας 70€ + ΦΠΑ 19% ο 
ένας, επί πιστώσει. 
4/4 Αγορά από ΠΛΑΙΣΙΟ µε Τ∆Α 259 100.000 dvd αξίας 0.5€ + ΦΠΑ 19% το ένα 
και 100.000 cd αξίας 0.2€ + ΦΠΑ 19% το ένα, 50% επί πιστώσει και 50% µε 
επιταγή πληρωτέα λήξης 15/07/08. 
5/4 Αγορά από το πρατήριο υγρών καυσίµων SHELL πετελαίου κίνησης αξίας 60€. 
7/4 Επισκευή Η/Υ στην Σερετάκη Εύη µε ΤΠΥ 4 αξίας 1000€ + ΦΠΑ 19% 
µετρητοίς. 
10/4 Πώληση στον Παπαδόπουλο Κυριάκο µε Τ∆Α 6 10 Η/Υ αξίας 1000€ + ΦΠΑ 
19%, επί πιστώσει. 
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11/4 ∆ώρο Πάσχα και πληρωµή του, στον υπάλληλο Κυριακάκη Μανώλη µέσω 
Ε.Τ.Ε. 
15/4 Πληρωµή λογαριασµού ΟΤΕ  χρήσης 01/02/08-31/03/08 αξίας 850€ + ΦΠΑ 
19%. 
16/4 Πληρωµή λογαριασµού ∆ΕΥΑΧ χρήσης 01/02/08-31/03/08 αξίας 70€ + ΦΠΑ 
9% και ∆ηµοτικών Τελών αξίας 40€. 
17/4 Πώληση στην DATA FORCE µε Τ∆Α 7 30.000 cd αξίας 0.3€+ΦΠΑ 19% το ένα 
και 20.000 dvd αξίας 0.6€ + ΦΠΑ 19% το ένα. 
19/4 Επισκευή Η/Υ στην MARRIS HOTEL µε ΤΠΥ 5 αξίας 1500 + ΦΠΑ 19% 
µετρητοίς. 
20/4 Πώληση στην Κουτρουµπά Ειρήνη µε Τ∆Α 8 10 σκληρών δίσκων αξίας 110€ 
+ φπα 19% ο ένας επί πιστώσει. 
30/4 Πληρωµή στον Αδαµάκη Κυριάκο ενοίκιο Απριλίου αξίας 2000€ + 1.8% 
χαρτόσηµο. 
30/4 Πληρωµή ΙΚΑ Μαρτίου. 
30/4 Πληρωµή ταµείων Επικουρικής Ασφάλισης Μαρτίου. 
30/4 Μισθοδοσία Απριλίου και πληρωµή Κυριακάκη Μανώλη. 
30/4 ΦΠΑ Απριλίου. 
 
 
 
ΜΑΙΟΣ 
1/5 Αγορά από τον ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΑΚΗ µε Τ∆Α 219 υλικών συσκευασίας αξίας 800€ 
+ ΦΠΑ 19%, επί πιστώσει. 
5/5 Πώληση στον Παπαδουλάκη Γεώργιο µε το Τ∆Α 9 50 Η/Υ αξίας 1000€ + ΦΠΑ 
19% ο ένας, 50% επί πιστώσει και 50% µε επιταγή εισπρακτέα λήξης 15/07/08. 
8/5 Αγορά από Ε-SHOP µε Τ∆Α 2832 40 πολυµηχανηµάτων αξίας 100€ + ΦΠΑ 
19% µετρητοίς. 
10/5 Εξόφληση του ΣΑΡΡΗ µέσω Ε.Τ.Ε. 
13/5 Αµοιβή της δικηγόρου Καλογεράκη Αργυρώς µε ΤΠΥ 123 αξίας 5000€ + ΦΠΑ 
19%. Παρακρατείται Φ.Ε.Ε 20%. 
14/5 Κάλυψη επιταγής εισπρακτέας από τον Πετράκη Γεώργιο σε χρέωση του 
λογαριασµού µας στην Ε.Τ.Ε. 
16/5 Πληρωµή λογαριασµού ∆ΕΗ χρήσης 01/03/08-31/04/08 αξίας 850€ + ΦΠΑ 
9% και ∆ηµοτικών Τελων αξίας 50€. 
20/5 Πώληση στον Πετράκη Γεώργιο µε Τ∆Α 10 50 Η/Υ αξίας 1200€ + ΦΠΑ 19% ο 
ένας επί πιστώσει. 
22/5 Πληρωµή στο ΠΛΑΙΣΙΟ έναντι λογαριασµού µας 20000€. 
24/5 Εξόφληση ΝΕΑΣ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗΣ. 
31/5 Πληρωµή Αδαµάκη Κυριάκου ενοικίου Μαϊου αξίας 2000€ + 1.8% 
χαρτόσηµου. 
31/5 Πληρώµη ΦΜΥ διµήνου Μαρτίου-Απριλίου. 
31/5 Πληρωµή ΙΚΑ Απριλίου. 
31/5 Πληρωµή ταµείων Επικουρικής Ασφάλισης Απριλίου. 
31/5 Μισθοδοσία Μαϊου και πληρωµή υπαλλήλου Κυριακάκη Μανώλη. 
31/5 ΦΠΑ Μαϊου. 
 
 
 
ΙΟΥΝΙΟΣ  
1/6 Πώληση στον Παπαδόπουλο Κυριάκο µε Τ∆Α 11 45 Η/Υ αξίας 1000€ + ΦΠΑ 
19% ο ένας, επί πιστώσει. 
4/6 Πώληση στην ΑΦΟΙ ΑΡΕΤΑΚΗ µε Τ∆Α 12 20 σκληρούς δίσκους αξίας 120 €+ 
ΦΠΑ 19%, µετρητοίς. 
10/6 Επισκευή κτιρίου από την Υ∆ΡΟΤΕΧΝΙΚΗ µε ΤΠΥ 711 αξίας 7500€ + ΦΠΑ 
19%, µετρητοίς. 
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12/6 Αµοιβή λογιστή Γδοντάκη Αντώνη µε ΤΠΥ 422 αξίας 8500 €+ ΦΠΑ 19%, 
µέσω Ε.Τ.Ε. 
14/6 Πληρωµή λογαριασµού ΟΤΕ χρήσης 01/04/08-31/05/08 αξίας 680€ + ΦΠΑ 
19%. 
17/6 Πληρωµή λογαριασµού ∆ΕΥΑΧ χρήσης 01/04/08-31/05/08 αξίας 75€ + ΦΠΑ 
19% + ∆ηµοτικά Τέλη 40. 
18/6 Αγορά από E-SHOP µε Τ∆Α 3127 100 Η/Υ αξίας 1000 €+ ΦΠΑ 19% ο ένας, 
επί πιστώσει. 
19/6 Αγορά από ΧΑΝΙΩΤΑΚΗΣ µε Τ∆Α 2527 2 πάγκους εργασίας αξίας 700 €+ 
ΦΠΑ 19%, επί πιστώσει. 
20/6 Εξόφληση από τον Κοδαράκη Γιάννη µε επιταγή εισπρακτέα λήξης 01/07/08. 
22/6 Πληρωµή έναντι λογαριαµού του, ο Παπαδόπουλος Κυριάκος 80000€. 
30/6 Πληρωµή στον Αδαµάκη Κυριάκο ενοικίου Ιουνίου αξίας 2000 €+ 1.8% 
χαρτόσηµο. 
30/6 Πληρώµη ΙΚΑ Μαϊου. 
30/6 Πληρωµή ταµείων Επικουρικής Ασφάλισης. 
30/6 Μισθοδοσία Ιουνίου και πληρωµή υπαλλήλου Κυριακάκη Μανώλη. 
30/6 ΦΠΑ Ιουνίου. 
 
 
 
 
 
ΙΟΥΛΙΟΣ 
1/7 Κάλυψη επιταγής εισπρακτέας από Κοδαράκη Γιάννη. 
3/7 Πώληση σε πελάτη λιανικής µε ΑΛ 5 1 Η/Υ αξίας 1200€ + ΦΠΑ 19% και 1 
πολυµηχάνηµα αξίας 200 €+ ΦΠΑ 19%. 
5/7 Αγορά από E-SHOP µε Τ∆Α 2599 10 πολυµηχανήµατα αξίας 1000 €+ ΦΠΑ 
19%, επί πιστώσει. 
7/7 Πώληση στον Σαβουϊδάκη Γιάννη µε Τ∆Α 13 10 Η/Υ αξίας 1000 €+ ΦΠΑ 19% 
ο ένας και 9 πολυµηχανηµάτων αξίας 100€ + ΦΠΑ 19%, µετρητοίς. 
9/7 Πώληση στον Μελαδάκη Γιάννη µε Τ∆Α 14 20 Η/Υ αξίας 1100 €+ ΦΠΑ 19% ο 
ένας, µετρητοίς. 
11/7 Πώληση σε πελάτη λιανικής µε ΑΛ 6 100 cd και 100 dvd συνολικής αξίας 
100€. 
14/7 Αγορά από DELL µε Τ∆Α 2697 200 Η/Υ αξίας 1000€ + ΦΠΑ 19%, 75% επί 
πιστώσει και 25% µε επιταγή πληρωτέα λήξης 20/10/08. 
15/7 Κάλυψη επιταγής εισπρακτέας από Παπαδόπουλο Κυριάκο.  
15/7 Κάλυψη επιταγής πληρωτέας στο ΠΛΑΙΣΙΟ µέσω Ε.Τ.Ε. 
16/7 Πώληση σε ΑΦΟΙ Αρετάκη µε Τ∆Α 14 80 Η/Υ αξίας 1200€ + ΦΠΑ 19% ο 
ένας, µετρητοίς. 
18/7 Πώληση στον Σαβουϊδάκη Γιάννη µε Τ∆Α 15 10 Η/Υ αξίας 1200€ + ΦΠΑ 19% 
ο ένας και 5 πολυµηχανήµατα αξίας 150€ + ΦΠΑ 19% το ένα, µετρητοίς. 
19/7 Πώληση στον Μελαδάκη Γιάννη µε Τ∆Α 16 20 Η/Υ αξίας 1200€ + ΦΠΑ 19% 
ο ένας, 30000 dvd αξίας 0.6€ + ΦΠΑ 19% το ένα και 30000 cd αξίας 0.4€ + ΦΠΑ 
19% το ένα, µετρητοίς. 
21/7 Πώληση στον Παπαδουλάκη Γεώργιο µε Τ∆Α 17 30 Η/Υ αξίας 1200€ + ΦΠΑ 
19% ο ένας, µετρητοίς. 
23/7 Πληρωµή λογαριασµού ∆ΕΗ χρήσης 01/05/08-30/06/08 αξίας 800€ + ΦΠΑ 
9% + ∆ηµοτικά Τέλη 50€. 
27/7 Πληρωµή στον Αδαµάκη Κυριάκο ενοικίου Ιουλίου αξίας 2000 €+ 1.8% 
χαρτόσηµο. 
28/7 Πληρωµή ΦΕΕ και ΦΜΥ διµήνου Μαΐου-Ιουνίου. 
28/7 Πληρωµή ΙΚΑ Ιουνίου. 
28/7 Πληρωµή ταµείων Επικουρικής Ασφάλισης Ιουνίου. 
31/7 Μισθοδοσία Ιουλίου και πληρωµή του υπαλλήλου Κυριακάκη Μανώλη. 
31/7 ΦΠΑ Ιουλίου. 
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ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ 
1/8 Αγορά από E-SHOP µε Τ∆Α 3091 80 Η/Υ  αξίας 1000 €+ ΦΠΑ 19% ο ένας, 
µετρητοίς. 
3/8 Αγορά από DELL µε Τ∆Α 3000 10 πολυµηχανηµάτων αξίας 100€ + ΦΠΑ 19% 
το ένα, επί πιστώσει. 
4/8 Εξόφληση λογαριασµού από τον Παπαδουλάκη Γεώργιο. 
6/8 Πώληση στον Βαβουράκη Αντώνη µε Τ∆Α 18 30 Η/Υ αξίας 1300€ + ΦΠΑ 19% 
ο ένας, µετρητοίς. 
9/8 Πώληση στον Μελαδάκη Γιάννη µε Τ∆Α 19 9 πολυµηχανηµάτων αξίας 200 €+ 
ΦΠΑ 19% το ένα, µετρητοίς. 
12/8 Αγορά από ΠΛΑΙΣΙΟ µε Τ∆Α 3102 50000 dvd αξίας 0.5€ + ΦΠΑ 19% το ένα 
και 50000 αξίας 0.8€ + ΦΠΑ το ένα, 50% µετρητοίς και 50% επί πιστώσει. 
14/8 Αγορά από πρατήριο υγρών καυσίµων SHELL πετρέλαιο κίνησης αξίας 90€. 
16/8 Αγορά από την ΤΥΠΟΚΡΕΤΑ µε Τ∆Α 1002 φυλλάδια διαφήµισης αξίας 20000€ 
+ ΦΠΑ 19%, µετρητοίς. 
19/8 Πώληση στον Πετράκη Γεώργιο µε Τ∆Α 19 90 Η/Υ αξίας 1300€ + ΦΠΑ 19%, 
µετρητοίς. 
20/8 Πώληση σε πελάτη λιανικής  µε ΑΛ 7 2 Η/Υ αξίας 1100€ ο ένας. 
21/8 Πώληση στον Σαβουϊδάκη Γιάννη µε Τ∆Α 21 40000 dvd αξίας 1.2€ + ΦΠΑ 
19% και 40000 cd αξίας 0.9€ + ΦΠΑ 19% το ένα, επί πιστώσει. 
22/8 Αγορά από DELL µε Τ∆Α 3317 150 Η/Υ αξίας 1000€ + ΦΠΑ 19%, 50% επί 
πιστώσει και 50% µε επιταγή πληρωτέα λήξης 20/10/08. 
27/8 Πληρωµή στον Αδαµάκη Κυριάκο ενοικίου αξίας 2000€ + 1.8% χαρτόσηµο. 
28/8 Πληρωµή λογαριασµού ∆ΕΥΑΧ χρήσης 01/06/08-31/07/08 αξίας 80€ + ΦΠΑ 
9% + ∆ηµοτικά Τέλη 40. 
28/8 Πληρωµή λογαριασµού ΟΤΕ χρήσης 01/06/08-31/07/08 αξίας 540 €+ ΦΠΑ 
19%. 
29/8 Πληρωµή ΙΚΑ Ιουλίου 
29/8 Πληρωµή ταµείων Επικουρικής Ασφάλισης Ιουλίου. 
30/8 Μισθοδοσία Αυγούστου και πληρωµή υπαλλήλου Κυριακάκη Μανώλη. 
30/8 ΦΠΑ Αυγούστου. 
 
 
 
ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΣ 
1/9 Πληρωµή έναντι λογαριασµού µας στην DELL 150000€. 
1/9 Πληρωµή Ασφαλίστρων πυρός µέσω Ε.Τ.Ε. 
3/9 Είσπραξη έναντι λογαριασµού από Σαβουϊδάκη Γιάννη 60000€. 
6/9 Αγορά από MULTIRAMA µε Τ∆Α 3899 50 Η/Υ αξίας 1000€ + ΦΠΑ 19% ο ένας, 
επί πιστώσει. 
10/9 Εξόφληση λογαριασµού από Παπαδόπουλο Κυριάκο. 
12/9 Πληρωµή έναντι λογαριασµού µας στο ΠΛΑΙΣΙΟ 150000€. 
15/9 Πώληση σε πελάτη λιανικής µε ΑΛ 8 1 Η/Υ αξίας 1400€. 
19/9 Επισκευή Η/Υ στην Marris Hotel µε ΤΠΥ 6 αξίας 2000€ + ΦΠΑ 19%, επί 
πιστώσει. 
21/9 Πληρωµή λογαριασµού ∆ΕΗ χρήσης 01/07/08-30/08/08 αξίας 950€ + ΦΠΑ 
9 % + ∆ηµοτικά Τέλη 50€. 
27/9 Πληρωµή στον Αδαµάκη Κυριάκο ενοικίου Σεπτεµβρίου αξίας 2000€ + 1.8% 
χαρτόσηµο. 
28/9 Πληρωµή ΦΜΥ διµήνου Ιουλίου-Αυγούστου. 
28/9 πληρωµή ΙΚΑ Αυγούστου. 
29/9 Πληρωµή ταµείων Επικουρικής Ασφάλισης Αυγούστου. 
30/9 Μισθοδοσία Σεπτεµβρίου και πληρωµή υπαλλήλου Κυριακάκη Μανώλη. 
30/9 ΦΠΑ Σεπτεµβρίου. 
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ΟΚΤΩΜΒΡΙΟΣ 
2/10 Μας εξοφλεί η Κουτρουµπά Ειρήνη. 
4/10 Πώληση 30 Η/Υ µε το Τ∆Α22 στον Μελαδάκη Γιάννη αξίας 1200€ +ΦΠΑ19% 
ο ένας, επί πιστώσει. 
8/10 Αγορά µε το Τ∆Α3520 από την SATO 1 βιβλιοθήκης αξ’ιας 1000€ +ΦΠΑ19% 
επί πιστώσει. 
11/10 Εκχώρηση συναλλαγµατικής στο E-SHOP λήξης 01/11/08 έναντι 
λογαριασµού µας. 
15/10 Πώληση 2 πολυµηχανηµάτων σε πελάτη λιανικής µε το ΑΛ9 αξίας 150€ το 
ένα. 
20/10 Κάλυψη επιταγών µας στην DELL. 
25/10 Πληρωµή λογαριασµού µας στον ΟΤΕ χρήσης 01/08/08-30/09/08 αξίας 
920€ +ΦΠΑ19% 
26/10 Πληρωµή λογαριασµου µας στην ∆ΕΥΑΧ χρήσης 01/08/09-30/09/08 αξίας 
120€ +ΦΠΑ9% 
και ∆ηµοτικών Τελών αξίας 40€. 
27/10 Εξόφληση λογαριασµού µας στην ΓΡΑΦΗ. 
28/10 Παραλαβή συναλλαγµατικής από την ΑΦΟΙ ΑΡΕΤΑΚΗ εναντι λογαριασµού 
της λήξης 01/12/08. 
29/10 Πληρωµή στον Αδαµάκη Κυριάκο ενοίκιο Οκτωµβρίου αξίας 2000€ και 
1.8%χαρτόσηµο. 
29/10 Πληρωµή ΙΚΑ Σεπτεµβρίου. 
29/10 Πληρωµή Ταµείων Επικουρικής Ασφάλισης Σεπτεµβρίου. 
31/10 Μισθοδοσία Οκτωµβρίου και πληρωµή Κυριακάκη Μανώλη. 
31/10 ΦΠΑ Οκτωµβρίου. 
 
 
 
ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 
1/11 Είσπραξη επιταγής του Μελαδάκη Γιάννη. 
2/11 Κάλυψη γραµµάτιου πληρωτέου του E-SHOP. 
5/11 Πώληση µε το Τ∆Α23 στον Παπαδόπουλο Κυριάκο 20 Η/Υ αξίας 1200€ 
+ΦΠΑ19% ο ένας επί πιστώσει. 
8/11 Πώληση µε το Τ∆Α24 στον Μελαδάκη Γιάννη 20 σκληρών δίσκων αξίας 100€ 
+ΦΠΑ19% ο ένας επί πιστώσει. 
11/11 Αγορά µε το Τ∆Α4202 από τον ΠΕΡ∆ΙΚΑΚΗ 30 Η/Υ αξίας 1000€ +ΦΠΑ19% 
ο ένας επί πιστώσει. 
14/11 Αγορά µε το Τ∆Α4562 από το E-SHOP 25 σκληρών δίσκων αξίας 70€ 
+ΦΠΑ19% ο ένας επί πιστώσει. 
16/11 Αγορά απο το S/M INKA υλικών καθαριότητας αξίας 250€ +ΦΠΑ19% 
µετρητοίς. 
20/11 Είσπραξη από τον Πετράκη Γεώργιο έναντι λογαριασµού του. 
24/11 Πληρωµή λογαριασµού ∆ΕΗ χρήσης 01/09/08-31/10/08 αξίας 960€ 
+ΦΠΑ9% και ∆ηµοτικών Τελών αξίας 50€ 
28/11 Πληρωµή στον Αδαµάκη Κυριάκο ενοίκιο αξίας 2000€ +1.8%χαρτόσηµο. 
29/11 Πληρωµή ΦΜΥ διµήνου Σεπτεµβρίου-Οκτωµβρίου. 
29/11 Πληρωµή ΙΚΑ Οκτωµβρίου. 
29/11 Πληρωµή Ταµείων Επικουρικής Ασφάλισης Οκτωµβρίου. 
30/11 Μισθοδοσία Νοεµβρίου και πληρωµή Κυριακάκη Μανώλη. 
30/11 ΦΠΑ Νοεµβρίου. 
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∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 
1/12 Είσπραξη συναλλαγµατικής της ΑΦΟΙ ΑΡΕΤΑΚΗ. 
3/12 Αγορά µε το Τ∆Α5123 από τον ΠΟΥΛΙΑ∆Η 15 Η/Υ αξίας 1000€ _ΦΠΑ19% ο 
ένας επί πιστώσει. 
8/12 Πώληση µε το Τ∆Α25 στον Σαβουιδάκη Γιάννη 30 Η/Υ αξίας 1200€ 
+ΦΠΑ19% ο ένας επί πιστώσει. 
10/12 Είσπραξη από τον Σαβουιδάκη Γιάννη το ποσό των 70000€  έναντι 
λογαριασµού του. 
12/12 Επισκευή H/Y της CRETAN DREAM HOTEL µε το ΤΠΥ7 αξίας 3500€ 
+ΦΠΑ19% επί πιστώσει. 
15/12 Πληρωµή στην DELL έναντι λογαριασµού µας. 
16/12 Πληρωµή στο ΠΛΑΙΣΙΟ έναντι λογαριασµού µας. 
18/12 Πληρωµή λογαριασµού ΟΤΕ χρήσης 01/10/08-31/11/08 αξίας 600€ 
+ΦΠΑ19%. 
20/12 Πληρωµή λογαριασµού ∆ΕΥΑΧ χρήσης 01/10/08-31/11/08 αξίας 120€ 
+ΦΠΑ9% και ∆ηµοτικών Τελών 40€. 
23/12 ∆ώρο Χριστουγέννων. 
23/12 Πώληση  µε το ΑΛ10 σε πελάτη λιανικής 2 Η/Υ αξίας 1500€ ο ένας.  
25/12 Πληρωµή του ΠΟΥΛΙΑ∆Η  έναντι λογαριασµόυ µας. 
26/12 Πληρωµή στο E-SHOP έναντι λογαριασµού µας. 
29/12 Πληρώµη στον Αδαµάκη Κυριάκο ενοίκιο ∆εκεµβρίου αξίας 2000€ 
+1.8%χαρτόσηµο. 
29/12 Αµοιβή της δικηγόρου Καλογεράκη Αργυρώς µε το ΤΠΥ250 5000€ 
+ΦΠΑ19% παρακρατείται ΦΕΕ20%. 
29/12 Αµοιβή του λογιστή Γδοντάκη Αντώνη µε το ΤΠΥ5598 8000€ +ΦΠΑ19% 
παρακρατείται ΦΕΕ20%. 
29/12 Πληρωµή ΙΚΑ Νοεµβρίου. 
29/12 Πληρωµή Ταµείων Επικουρικής Ασφάλισης Νοεµβρίου. 
31/12 Μισθοδοσία ∆εκεµβρίου και πληρωµή Κυριακάκη Μανώλη. 
31/12 ΦΠΑ ∆εκεµβρίου. 
31/12 Αποσβέσεις. 
31/12 Μεταφορά δουλευµένων εξόδων σε µεταβατικό λογαριασµό. 
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7.2 ΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΒΙΒΛΙΑ ΑΝΑ ΜΗΝΑ 
7.2.1  ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ 
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7.2.2 
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7.2.3  ΜΑΡΤΙΟΣ 
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7.2.4  ΑΠΡΙΛΙΟΣ 
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7.2.5  ΜΑΙΟΣ 
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7.2.6  ΙΟΥΝΙΟΣ 
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7.2.7  ΙΟΥΛΙΟΣ 
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7.2.8  ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ 
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7.2.9  ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΣ 
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7.2.10  ΟΚΤΩΒΡΙΟΣ 
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7.2.11  ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 
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7.2.12  ∆ΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 
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7.3  ΙΣΟΖΥΓΙΟ ΚΛΕΙΣΙΜΑΤΟΣ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 223 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 224 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 225 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 226 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 227 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 228 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 229 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 230 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 231 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 232 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 233 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 234 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 235 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 236 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 237 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 238 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 239 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 240 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 241 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 242 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 243 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 244 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 245 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 246 

7.4  ΓΕΝΙΚΟ ΚΑΘΟΛΙΚΟ 
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7.5  ΒΙΒΛΙΟ ΑΠΟΓΡΑΦΩΝ 
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7.6  ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΕΩΣ 
 
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 
ΧΡΗΣΕΩΣ 2008 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟΣ 
∆ΙΑΘΕΣΗ 2008 

          
Ι. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΚΜΕΤΑΛΕΥΣΗΣ    ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤ/ΤΑ (ΚΕΡ∆Η) 93253.60 

   Κύκλος εργασιών (πωλήσεις)  1154177.74 ∆ιαφορές φορολογικού ελέγχου  

   Μείον κόστος πωλήσεων  1.101.690,00 προηγούµενων ετών  

Μικτά Αποτελέσµα (κέρδη) Εκµ/σης   52487.74 Μειον:  

Πλέον Αλλα έσοδα Εκµ/σης    1,Φόρος εισοδήµατος  

Σύνολο    Σύνολο 0,00 

Μείον 1. Εξοδα ∆/κης Λειτουργείας 72870.67   Η διάθεση των κερδών γίνεται ως εξής 

         3. Εξοδα λειτ.&∆ιάθεσης 72870.67     

     1,Τακτικό Αποθεµατικό 0,00 
ΜΕΡΙΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΚΕΡ∆Η 
ΕΚΜ/ΣΕΩΣ  93253.60 2,Μερίσµατα 0,00 

    Μείον:     3.Υπόλοιπων κερδών εις νέο 0,00 

               3.Χρεωστ..τόκοι & συναφή έξοδα   0,00 Σύνολο 0,00 

ΟΛΙΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΚΕΡ∆Η ΕΚΜΕΤ.   93253.60   

II.  ΠΛΕΟΝ: ΕΚΤΑΚΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ       

  1.Εκτακτα & ανόργανα έσοδα  0,00 Ο ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ  

  2.Εκτακτα κέρδη      

    Μείον :       

  1.Εκτακτα & ανόργανα έξοδα 0,00 0,00   

  3.Εξοδα προηγ.χρήσεων      

  4.Προβλέψεις για εκτ.κινδύνους    Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ  

ΟΡΓΑΝΙΚΑ & ΕΚΤΑΚΤΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ      

   Μείον : Συν.αποσβ.παγίων στοιχείων 6324.93     

   ΠΛΕΟΝ : Οι από αυτές ενσωµένες στο λει.κόστος  6324.93   

       

       

ΖΗΜΙΑ ΧΡΗΣΗΣ   93253.60     
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ΑΠΟΓΡΑΦΗ ΤΕΛΟΥΣ ΧΡΗΣΗΣ ΑΓΟΡΕΣ ΠΩΛΗΣΕΙΣ 
ΤΕΛΙΚΟ 
ΑΠΟΘΕΜΑ 

ΤΕΛΙΚΟ ΑΠΟΘΕΜΑ Η/Υ 1041870.00 1006870.00 35000.00 

ΤΕΛΙΚΟ ΑΠΟΘΕΜ 
ΠΟΛΥΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ  4500.00 3420.00 1080.00 

ΤΕΛΙΚΟ ΑΠΟΘΕΜΑ ΣΚΛΗΡΩΝ ∆ΙΣΚΩΝ 5250.00 4375.00 875.00 

ΤΕΛΙΚΟ ΑΠΟΘΕΜΑ DVD 75000.00 73995.00 1005.00 

ΤΕΛΙΚΟ ΑΠΟΘΕΜΑ CD 45000.00 42500.00 2500.00 

ΣΥΝΟΛΟ 1171620.00 1131160.00 40460.00 
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7.7 ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΠΕΛΑΤΩΝ – ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΩΝ 
7.7.1  ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΠΕΛΑΤΩΝ 

 

ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΠΕΛΑΤΩΝ     

  ΧΡΕΩΣΗ  ΠΙΣΤΩΣΗ ΧΡΕΩΣΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ 
ΠΑΠΑ∆ΟΠΟΥΛΟΣ 
ΚΥΡΙΑΚΟΣ 97580 69020 28500 

ΣΤΕΦΑΝΑΚΗΣ ΓΙΩΡΓΟΣ 833 833 0 

MARRIS HOTEL 5950 3570 2380 

ΠΑΠΑ∆ΟΥΛΑΚΗΣ ΓΙΩΡΓΟΣ 235858 214216 21642 

ΚΟ∆ΑΡΑΚΗΣ ΓΙΑΝΝΗΣ  62475 62475 0 

ΠΕΤΡΑΚΗΣ ΓΙΩΡΓΟΣ 257278 235878 21400 

CRETAN DREAM HOTEL 9222,5 0 9222,5 

ΑΦΟΙ ΑΡΕΤΑΚΗ 190281 167096 23185 

ΣΕΡΕΤΑΚΗ ΕΥΗ 1190 1190 0 

DATAFORCE 24990 0 24990 

ΚΟΥΤΡΟΥΜΠΑ ΕΙΡΗΝΗ 1309 1309 0 

ΣΑΒΟΥΙ∆ΑΚΗΣ ΓΙΑΝΝΗΣ 278043,5 265243,5 12800 

ΜΕΛΑ∆ΑΚΗΣ ΓΙΑΝΝΗΣ 137802 135422 2380 

ΒΑΒΟΥΡΑΚΗΣ ΑΝΤΩΝΗΣ 46410 46410 0 

ΣΥΝΟΛΟ 1349222 1202663 146559,5 
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7.7.2  ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΩΝ 

 

ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 
ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΩΝ     

  ΧΡΕΩΣΗ  ΠΙΣΤΩΣΗ ΠΙΣΤΟΤΙΚΟ ΥΠΟΛΟΙΠΟ 

MULTIRAMA 0 60868,5 60868,5 

ΣΑΡΡΗΣ 30750 30750 0 

ΧΑΝΙΩΤΑΚΗΣ 678,3 2344,3 1666 

ΓΡΑΦΗ 595 595 0 

SATO 416,5 1606,5 1190 

ΠΟΥΛΙΑ∆ΗΣ 129500 136850 7350 

DELL 398750 489090 90340 

E-SHOP 215676 223898,5 8222,5 

S/M INKA 0 0 0 

ETANAΠ 
                     
348.80 348,8 0 

ΠΕΡ∆ΙΚΑΚΗΣ 0 53550 53550 

ΝΕΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ 2348,68 2348,68 0 

ΠΛΑΙΣΙΟ 366025 449820 83795 

ΒΩΒΟΣ 0 2439,5 2439,5 

ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΑΚΗΣ 0 952 952 
ΚΑΛΟΓΕΡΑΚΗ 
ΑΡΓΥΡΩ 9900 9900 0 
Γ∆ΟΝΤΑΚΗΣ 
ΑΝΤΩΝΗΣ 16335 16335 0 

Υ∆ΡΟΤΕΧΝΙΚΗ 8925 8925 0 

ΤΥΠΟΚΡΕΤΑ 23800 23800 0 

ΣΥΝΟΛΟ 1171676,18 1514421,78 310373,5 
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7.8  ΕΝΤΥΠΑ 
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ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 
 
• Σταµατόπουλος ∆ηµήτρης – Καραβοκύρης Αντώνης Θέµατα 
λογιστικών βιβλίων (τρόπος τήρησης, γνωµοδοτήσεις Ε.Σ.Υ.Λ, 
λογαριασµοί Γ.Λ.Σ) Εκδόσεις Αντ. Ν. Σακκουλά Αθήνα 1997. 
• Άγγελος Α. Τσακλάγκανος Εισαγωγή στην οικονοµική των 
επιχειρήσεων εκδοτικός οίκος αδερφών Κυριακίδη Α.Ε. 
• Κώδικας Βιβλίων & Στοιχείων (Κ.Β.Σ.) έκδοση του υπουργείου 
οικονοµίας και οικονοµικών Απρίλιος 2007. 
• ∆ηµήτριος Ι. Καραγιάννης – Ιωάννης ∆. Καραγιάννης – Αικατερίνη 
∆. Καραγιάννη Λογιστικά, κοστολόγηση, φοροτεχνικά, Γενικό 
λογιστικό σχέδιο – Κ.Β.Σ. στην πράξη. 20η έκδοση Θεσσαλονίκη 
2007. 
• Σγουρινάκης Ν. – Ψύλλας Κ. 31ο τεύχος του περιοδικού 
«Επιχείρηση» αφιέρωµα:Η Ανώνυµη Εταιρεία Νοέµβριος 2007. 
• Μιλτιάδης Κ. Λεοντάρη Ανώνυµες Εταιρείες εκδόσεις «ΠΑΜΙΣΟΣ» 
Αθήνα 2007. 
• Νικόλαος Σ. Ποµόνης Γενική λογιστική ΙΙ εκδόσεις Αθ. Σταµούλης 
• ∆ηµήτρη Ι. Ηλιόκαυτου Πρακτικός οδηγός Ανωνύµων Εταιρειών 
10η έκδοση Αθήνα 2005. 
 
 
ΙΣΤΟΣΕΛΙ∆ΕΣ 
 
www.taxheaven.gr 
www.gsis.gr 
www.ika.gr 
www.taxisnet.gr 
 


