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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

 

1.1 Η έννοια της εταιρείας 

Το δίκαιο δίνει τη δυνατότητα στα πρόσωπα να δημιουργούν ενώσεις για την επιδίωξη διαφόρων σκοπών,   

πνευματικών, πολιτιστικών, οικονομικών κλπ. Μια μορφή αυτών των ενώσεων είναι και η εταιρεία. 

Εταιρεία με την ευρεία έννοια του όρου είναι η ένωση προσώπων ιδιωτικού δικαίου για την επιδίωξη κοινού σκοπού. 

Με αυτή την έννοια εταιρεία είναι το σωματείο, η επιτροπή εράνων, η εταιρεία του αστικού δικαίου ή αστική εταιρεία 

και οι εταιρείες του εμπορικού δικαίου. 

Από τον παραπάνω ορισμό συμπεραίνουμε ότι: 

• Η εταιρεία αποτελεί σχέση ιδιωτικού δικαίου, δηλαδή είναι η σχέση που διέπεται από το ιδιωτικό δίκαιο, 

άρα δεν περιλαμβάνονται  οι ενώσεις δημοσίου δικαίου , όπως είναι το κράτος, οι Οργανισμοί Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης, η εκκλησία. 

• Η εταιρεία αποτελεί ένωση προσώπων, άρα δεν είναι εταιρεία το ίδρυμα, το οποίο αποτελεί περιουσία 

ταγμένη στην εξυπηρέτηση κάποιου σκοπού. 

• Η εταιρεία βασίζεται σε δικαιοπραξία, άρα δεν αποτελεί εταιρεία η κοινωνία δικαιώματος που 

δημιουργείται ανεξάρτητα από την βούληση των μελών. 

• Η εταιρεία προϋποθέτει αμοιβαία υποχρέωση των μελών της για την επιδίωξη κοινού σκοπού. Στην 

επιδίωξη του κοινού σκοπού διαφέρει η εταιρική σύμβαση από τις λοιπές συμβάσεις, όπου τα μέλη 

έχουν διαφορετική επιδίωξη.    

1.2 Είδη εταιρειών 

 
Η Ελληνική Νομοθεσία αναφέρει τους ακόλουθους εταιρικούς τύπους: 

1. Προσωπικές εταιρείες 

 Ομόρρυθμη εταιρεία (άρθρα 19 του Εμπορικού Δικαίου) 

 Απλή ετερόρρυθμη εταιρεία(άρθρα 19 του Εμπορικού Δικαίου) 

 Αφανής ή μετοχική ή συμμετοχική εταιρεία (άρθρα 47-50 του Εμπορικού Νόμου) 
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2. Κεφαλαιουχικές εταιρείες : 

 Ανώνυμη εταιρεία (άρθρα 19,29-37 του Εμπορικού Νόμου, ο Κωδικοποιημένος Νόμος 

2190/20 «περί ανωνύμων εταιρειών» και διάφοροι άλλοι νόμοι που αναφέρονται και σε 

ορισμένες κατηγορίες ανωνύμων εταιρειών, όπως ο Νόμος 507/31 « περί τραπεζικών Α.Ε» , το 

Ν.Δ 608/70 «περί εταιρειών επενδύσεων – χαρτοφυλακίου και αμοιβαίων κεφαλαίων κτλ.) 

3. Μικτές εταιρείες: 

 Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης (Νόμος 3190/55) 

 Ετερόρρυθμη εταιρεία κατά μετοχές (άρθρα 38 Ε.Ν και 50η απόφαση Νόμου 3190/55, που 

προστέθηκε με το άρθρο 16 Π.Δ 419/86). 

4. Ιδιόρρυθμες Εταιρείες: 

 Συμπλοιοκτησία (άρθρα 10-36 Κώδικα Ιδιωτικού Ναυτικού Δικαίου) 

 Ναυτική εταιρεία (Νόμος 959/79) 

 Συνεταιρισμός ή Συνεργατική εταιρεία (Νόμος 602/15) 

 Κοινοπραξία (άρθρο 2 Κ.Β.Σ., δηλαδή Π.Δ.186/92) 

 

1.3  Χαρακτηριστικά των εταιρειών 

1. Ετερόρρυθμη εταιρεία: Στην Ε.Ε διακρίνουμε τους εταίρους σε α)τους εταίρους που έχουν την 

απεριόριστοι ευθύνη(ομόρρυθμη εταίροι)και β) τους εταίρους που η ευθύνη τους περιορίζεται ως 

ένα ρητά καθορισμένο ποσό τουλάχιστον ίσο με την κεφαλαιακή εισφορά αυτών(ετερόρρυθμοι 

εταίροι).Για τους ετερόρρυθμους  εταίρους υπάρχουν κάποιοι περιορισμοί που ορίζονται από τον 

νόμο. 

Οι περιορισμοί αυτοί είναι οι εξής: 

1. Δεν μπορεί να περιέλθει το όνομα αυτών στην επωνυμία της εταιρείας . 

2. Δεν μπορούν να αναλάβουν καθήκοντα για την διαχείριση της εταιρίας δηλαδή δεν μπορούν να 

την εκπροσωπήσουν ούτε ως πληρεξούσιοι των εταίρων ή του διαχειριστή. 

3. Δεν μπορούν να εισφέρουν προσωπική εργασία, αλλά η κεφαλαιακή τους μερίδα πρέπει να 

εκφράζει πραγματική υλική αξία.    

2.Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης: Στις Ε.Π.Ε για τις εταιρικές υποχρεώσεις ευθύνεται μόνο η 

εταιρία με την περιουσία της, ενώ οι εταίροι ευθύνονται περιορισμένα διακινδυνεύοντας μόνο το ποσό 

της εισφορά τους.  

3.Ανώνυνη Εταιρία: Τα κύρια χαρακτηριστικά των επιχειρήσεων που έχουν την μορφή Α.Ε είναι 

1. Η καθαρή περιουσία (ίδιο κεφάλαιο)της επιχείρησης διαχωρίζεται σε μετοχικό κεφάλαιο και σε 

μη μετοχικό (αποθεματικά, κέρδη εις νέον). 
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2. Φορείς του κεφαλαίου των Α.Ε είναι κάτοχοι των τίτλων μετοχών οι οποίοι διατηρούν ενοχικό 

και όχι εμπράγματο δικαίωμα επί της περιουσίας της ΑΕ. Οι μέτοχοι δεν έχουν τα δικαιώματα 

εταίρου προσωπικής εταιρίας και πολλές φορές δεν έχουν τη συνείδηση επιχειρηματία αλλά του 

κεφαλαιούχου-επενδυτή.  

3. Η ιδιότητα του μετόχου μεταβιβάζεται με τη μεταβίβαση του τίτλου της μετοχής. 

4. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετόχου εξαρτώνται από το ύψος της κεφαλαιακής του 

συμμετοχής, γι΄αυτό η ΑΕ χαρακτηρίζεται ωε κεφαλαιουχική ή κεφαλαιακή εταιρία και όχι ως 

προσωπική. 

5. Η ΑΕ αποτελεί νομικό πρόσωπο του οποίου τα δικαιώματα και υποχρεώσεις απορρέουν από το 

νόμο και το καταστατικό. 

6. Κατά ρητή διάταξη του νόμου, έχει την εμπορική ιδιότητα έστω και αν το αντικείμενο των 

εργασιών της δεν είναι εμπορικές πράξεις. 

7. Η οικονομική ευθύνη των μετόχων έναντι τρίτων περιορίζεται μέχρι το ποσό συμμετοχής τους 

στη διαμόρφωση του κεφαλαίου της ΑΕ.   

4.Ομόρρυθμη Εταιρία: Τα πλεονεκτήματα της ΟΕ είναι αρχικά ότι δεν καθορίζεται από το νόμο 

κατώτατο όριο κεφαλαίου που είναι απαραίτητο να καταβληθεί για την ίδρυση της εταιρίας. Η ΟΕ 

συστήνεται μεταξύ δύο ή περισσοτέρων προσώπων, τα οποία έχουν κοινό οικονομικό σκοπό και 

ευθύνονται απεριόριστα και αλληλέγγυα για όλες τις υποχρεώσεις της εταιρίας.  

 

1.4 Προσωπικές Εταιρίες 

Προσωπικές εταιρίες είναι εκείνες στις οποίες η επιδίωξη του εταιρικού σκοπού στηρίζεται στην 

προσωπική συμβολή των εταίρων. Λόγω αυτού απαγορεύεται η μεταβίβαση του εταιρικού μεριδίου. 

Οι μεταβολές στα πρόσωπα των εταίρων(θάνατος , πτώχευση, απαγόρευση)επιφέρουν τη λύση της 

εταιρίας, εκτός αν έχει συμφωνηθεί το αντίθετο. Στις αποφάσεις που παίρνονται επιβάλλεται ομόφωνα 

και όχι πλειοψηφία. Για τη σύσταση προσωπικής εταιρίας δεν απαιτείται από το νόμο ελάχιστο ποσό 

κεφαλαίου. Προσωπικές εταιρίες είναι η ομόρρυθμη, η ετερόρρυθμη και η αφανής ή συμμετοχική 

εταιρία. 

 

1.5 Εισφορές Εταίρων 

Απαραίτητη προϋπόθεση για την σύσταση εταιρίας είναι η ύπαρξη κοινών εισφορών. Οι εισφορές 

αυτές διακρίνονται ανάλογα με το αντικείμενο εισφοράς σε: 
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 Εισφορές σε χρήμα. Όταν το αντικείμενο είναι σε μετρητό χρήμα ή υποκατάστατο του 

(καταθέσεις όψεως , επιταγές ) 

 Εισφορές σε είδος . Όταν το αντικείμενο εισφοράς είναι κινητά ή ακίνητα περιουσιακά 

στοιχεία , οτιδήποτε στοιχείο του ενεργητικού εκτός από χρήμα. Ενδέχεται κάποιος να 

εισφέρει στοιχεία ολόκληρης της εταιρίας του. 

 Εισφορά χρήσης πράγματος για κάποιο χρονικό διάστημα χωρίς να μεταβιβαστούν στην 

εταιρία. Μετά την λήξη του χρόνου που συμφωνήθηκε, αυτό θα αποδοθεί στον ιδιοκτήτη του. 

 Εισφορά προσωπικής εργασίας, όταν ο εταίρος εισφέρει την εργασία του(πείρα, ειδικές 

γνώσεις). 

Η εισφορά χρήσης πράγματος και προσωπικής εργασίας δεν αποτελούν τμήμα του εταιρικού 

κεφαλαίου, άρα δεν συνυπολογίζονται στις εισφορές της. Λαμβάνεται όμως υπόψη για τον 

προσδιορισμό της συμμετοχής του εταίρου που τα εισφέρει στα αποτελέσματα (κέρδη ή ζημιές) στο 

τέλος της οικονομικής χρήσης. 

  

Κεφάλαιο 2 Σύσταση & Ίδρυση Ο.Ε 

1.Έννοια – Προσωπικότητα Χαρακτηριστικά ΟΕ 

1.1 Έννοια ΟΕ: Την έννοια της ομόρρυθμης εταιρίας δίνει ο Εμπορικός Νόμος  στα άρθρα 20-22. Ειδικότερα 

το άρθρο 20 Ε.Ν ορίζει: «ομόρρυθμος (εταιρία)είναι η συσταινομένη μεταξύ δύο ή και πολλών, σκοπών 

εχόντων να συνεμπορεύονται   υπό επωνυμιάν εταιρική». Η επιστήμη και η νομολογία, καθώς και διάφορες 

άλλες διατάξεις(άρθρα 22 και 627 Ε.Ν)με επιστέγασμα, τελικά το άρθρο 784 του αστικού κώδικα, 

συμπλήρωσαν τον παραπάνω ατελή ορισμό, προσθέτοντας ότι η ομόρρυθμη εταιρία έχει δική της νομική 

προσωπικότητα, διακεκριμένη από αυτή των εταίρων της. Συνέπεια αυτού είναι ότι έχει δική της νομική 

ύπαρξη, επωνυμία, κατοικία(έδρα), ιθαγένεια και δική της περιουσία. Το άρθρο 741 Α.Κ προσδιορίζει ότι 

επιδίωξη του κοινού σκοπού των εταίρων (οικονομικός )γίνεται με κοινές εισφορές των εταίρων. 

 

1.2 Προσωπικότητα ΟΕ: Η ομόρρυθμη εταιρία έχει τη δική της νομική προσωπικότητα, δηλαδή αποτελεί 

νομικό πρόσωπο. Η έναρξη της νομικής προσωπικότητας της προσωπικής εταιρίας επέρχεται με την κατά 

νόμο δημοσίευση του καταστατικού της στα ειδικά βιβλία του αρμόδιου πρωτοδικείου «η έδρα της 

εταιρίας»(άρθρο 42 Εμπορικού νόμου).Το πέρας δε αυτής επέρχεται από τη στιγμή που θα τελειώσει η 

εκκαθάριση της εταιρίας και η διανομή του καθαρού ενεργητικού στους εταίρους. Η νομική προσωπικότητα 

της ΟΕ παραμένει αναλλοίωτη και όταν τροποποιηθεί το καταστατικό αυτής(αποχώρηση ή πρόσληψη 

εταίρου), εξακολουθεί δε και μέχρι το πέρας της εκκαθαρίσεως για τις ανάγκες αυτής. Η ομόρρυθμη εταιρία 

αποκτά νομική προσωπικότητα με την κατά νόμο δημοσίευση του καταστατικού της. Πριν συμβεί αυτό, δεν 
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μπορεί να συμβάλλεται ούτε να γίνετε υποκείμενο δικαιωμάτων και σε περίπτωση που οι εταίροι της υπό 

σύσταση ΟΕ συνάψουν δικαιοπραξίες με τρίτους –πριν τη δημοσίευση του καταστατικού της εταιρίας, 

γίνονται οι εταίροι της φορείς των  σχετικών δικαιωμάτων, έστω και αν οι συναλλασσόμενοι απέβλεπαν στην 

εταιρία.  

Έδρα της εταιρίας (κατοικία) είναι ο τόπος όπου λειτουργεί η διοίκηση (διαχειριστές)της εταιρίας. Κατά των 

εκπροσώπων της προσωπικής εταιρίας μπορεί να διαταχθεί προσωπική κράτηση για απαιτήσεις εμπορικές ή 

από δικαιοπραξίες σύμφωνα με το άρθρο 1047 § 3 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. Ακόμα η εταιρία έχει 

την ικανότητα να αποκτά κυριότητα επί κινητών και ακίνητων πραγμάτων έτσι έχει δική της περιούσια 

διακεκριμένη από εκείνη των εταίρων αυτής. Τα ακίνητα της προσωπικής εταιρίας καταχωρούνται σε ειδική 

μερίδα του οικείου υποθηκοφυλακείου. Επίσης η εταιρία έχει δικαίωμα να επιδιώξει ικανοποίηση για ηθική 

βλάβη που υπέστη η προσωπικότητάς της. 

1.3 Απεριόριστη ευθύνη εταίρων: Στο άρθρο 22 Ε.Ν ορίζεται «Οι ομόρρυθμη συνεταίροι, οι αναφερόμενοι 

εις το καταστατικό της εταιρίας έγγραφο, υπόκεινται αλληλεγγύως εις όλας τας υποχρεώσεις της εταιρίας, αν 

και υπογεγραμμένος παρά ενός μόνου των συνεταίρων, υπό την εταιρικήν όμως επωνυμία». Η έννοια της 

αλληλεγγύης είναι η της σε ολόκληρο ενοχής κατά τον Αστικό Κώδικα. Την αλληλέγγυα ευθύνη φέρουν τόσο 

το νομικό πρόσωπο της ΟΕ όσο και τα ομόρρυθμα μέλη της εταιρίας για την πληρωμή των υποχρεώσεων που 

έχει αναλάβει νομίμως η εταιρία. Ο δανειστής, επομένως, δικαιούται να απαιτήσει το χρέος της εταιρίας κατά 

αρεσκείαν από οποιοδήποτε εταίρο είτε ολόκληρο είτε εν μέρει. Τα χαρακτηριστικά σημεία της ευθύνης των 

ομόρρυθμων εταίρων είναι: 

1) Οι εταίροι της ομόρρυθμης εταιρίας ευθύνονται απεριόριστα και σε ολόκληρο. Το «απεριόριστα» 

σημαίνει ότι οι ομόρρυθμη εταίροι ευθύνονται με ολόκληρη την περιουσία τους, ενώ το «εις 

ολόκληρο» σημαίνει αλληλέγγυα ευθύνη μεταξύ των εταίρων. 

2) Την ίδια ευθύνη έχουν και οι ομόρρυθμη εταίροι της ετερόρρυθμης εταιρίας. 

3)Σε περίπτωση λύσεως της εταιρίας δεν λύνονται και οι υφιστάμενες συμβάσεις αυτής, έστω κι αν 

αναφέρονται μαζί με την εταιρία για την εκπλήρωση των νομίμων υποχρεώσεων «εις ολόκληρο» 

έκαστος και ο δανειστής δικαιούται να απαιτήσει το χρέος από οποιοδήποτε συνοφειλέτη. 

4) Σε περίπτωση μετατροπής ομόρρυθμης ή ετερόρρυθμης εταιρίας σε ΑΕ, οι τέως ομόρρυθμοι 

εταίροι εξακολουθούν  να ευθύνονται απεριορίστως και «εις ολόκληρον» για τις μέχρι της 

μετατροπής αναληφθείσες υποχρεώσεις της προσωπικής εταιρίας. Ανάλογη εφαρμογής διατάξεως 

του άρθρου 53 παρ.4 του Νόμου 3190/55, που προβλέπει την παραπάνω ευθύνη των ομόρρυθμων 

εταίρων σε περίπτωση μετατροπής προσωπικής εταιρίας σε ΕΠΕ. 

5) Κάθε νέος ομόρρυθμος εταίρος που εισέρχεται σε προσωπική εταιρία, ευθύνεται για όλα τα χρέη 

αυτής, ασχέτως αν αυτά δημιουργήθηκαν πριν ή μετά την είσοδο του στην εταιρία, εκτός αν 

δημοσιεύθηκε αντίθετη μεταξύ των εταίρων συμφωνία για τα προγενέστερα(της εισόδου του)χρέη 

της εταιρίας.  
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1.4 Εμπορική ιδιότητα εταιρίας και εταίρων: Η ομόρρυθμη εταιρία έχει την εμπορική ιδιότητα 

κατά το ουσιαστικό κριτήριο, δηλαδή από τη δραστηριότητα που αναπτύσσει. Οι ομόρρυθμη εταίροι 

τόσο των ομόρρυθμων όσο και των ετερόρρυθμων εταιριών είναι έμποροι(με την συμμετοχή του 

στην εταιρία κ επομένως υπόκειται σε προσωπική κράτηση για τα εμπορικά χρέη «Εφετείο Αθηνών 

11364/87- Ε.Εμπ.Δ. 1988». Η ομόρρυθμη εταιρία σύμφωνα με το καταστατικό της σκοπό ενεργεί 

συνήθως εμπορικές πράξεις. 

   

 

2. Διαδικασίες ίδρυσης & Έναρξης Ομόρρυθμης Εταιρείας 

 

1. Προϋποθέσεις Ίδρυσης 

Για την ίδρυση ομόρρυθμης εταιρείας πρέπει να συμπράξουν δύο τουλάχιστον μέρη ή κατά την έκφραση 

του νόμου υποχρεούνται αμοιβαίως στην επιβίωση κοινού σκοπού. Τα ιδρυτικά μέλη της ομόρρυθμης 

εταιρίας μπορεί να είναι φυσικά ή νομικά πρόσωπα. Τα φυσικά πρόσωπα πρέπει να έχουν συμπληρώσει 

το δέκατο όγδοο(18ο) έτος της ηλικίας τους. Συμμετοχή ανηλίκου στην ίδρυση προσωπικής εταιρίας 

επιτρέπεται μόνο κατόπιν δικαστικής άδειας. 

2.Βασικά Χαρακτηριστικά  

Οι εταίροι της ομόρρυθμης εταιρίας ευθύνονται με ολόκληρη την περιουσία τους για όλες τις 

υποχρεώσεις της εταιρίας, με αλληλέγγυα ευθύνη τους. Με την λύση της εταιρίας δεν παύει η ευθύνη 

των εταίρων για τυχόν υπάρχοντα χρέη της εταιρείας. Η ομόρρυθμη εταιρία δεν χρειάζεται 

συμβολαιογραφικό έγγραφο για την κατάρτιση της, αντιθέτως αρκεί ένα ιδιωτικό συμφωνητικό. 

Τα βήματα που πρέπει να ακολουθήσει κάποιος για τη σύσταση ομόρρυθμης εταιρίας είναι: 

• Επιμελητήριο: Στο οικείο επιμελητήριο αφού συμπληρώσει ο ενδιαφερόμενος μια αίτηση και 

εφόσον η επιλεγμένη  επωνυμία είναι αποδεκτή θα του δοθεί μια προέγκριση επωνυμίας. Αν 

έχει χρησιμοποιηθεί η επωνυμία τότε πρέπει να προσαρμόσει αλλιώς την επωνυμία της 

επιχείρησης του. Το στάδιο της προέγκρισης δεν είναι υποχρεωτικό αλλά είναι χρήσιμο να 

γίνει για να βεβαιωθούμε ότι η επωνυμία που επιλέξαμε είναι αποδεκτή. 

• Δικηγόρο: Σύνταξη καταστατικού-Ιδιωτικού συμφωνητικού. Όλες οι πληροφορίες που 

περιέχονται στο καταστατικό πρέπει να προσδιορίζουν τα βασικά θέματα που αφορούν την 

εταιρία, τις σχέσεις των μετόχων, σε θέματα που αφορούν την διάρκεια ζωής ή τη διάλυση της. 

• Επιμελητήριο: Έλεγχος επωνυμίας. Το υπογεγραμμένο καταστατικό της συστηνόμενης ΟΕ 

προσκομίζεται στο οικείο επιμελητήριο μαζί με τον αύξοντα αριθμό κράτησης επωνυμίας και 

μία αίτηση. 
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• Καταβολή Φόρου συγκέντρωσης κεφαλαίου(ΦΣΚ): Μέσα σε 15 μέρες από την υπογραφή 

του καταστατικού πρέπει να καταβληθεί στην οικεία ΦΑΕΕ/ΦΑΒΕ ο φόρος συγκέντρωσης 

κεφαλαίου ο οποίος ανέρχεται σε 1 % επί του ύψους του μετοχικού κεφαλαίου. Χρειάζεται να 

κατατεθούν δύο αντίτυπα καταστατικού καθώς και επιταγή με αναγραφόμενο ποσό του Φόρου 

συγκέντρωσης κεφαλαίου καθώς και δήλωση του ΦΣΚ εις διπλούν. 

• Ταμείο νομικών και ταμείο δικηγόρων: Πρέπει να θεωρηθεί το καταστατικό στο ταμείο 

νομικών και στο ταμείο πρόνοιας δικηγόρων όπου καταβάλλονται τα ποσά 0,5% και 1% του 

εταιρικού κεφαλαίου αντίστοιχα 

• Πρωτοδικείο Έδρας: Δύο αντίγραφα του θεωρημένου καταστατικού από το επιμελητήριο, τη 

Δ.Ο.Υ  κατά την καταβολή του ΦΣΚ, το ταμείο νομικών και το ταμείο πρόνοιας Δικηγόρων, 

κατατίθενται στο Πρωτοδικείο έδρας για δημοσίευση. Η δημοσίευση αυτή αποτελεί την πράξη 

ίδρυσης σύστασης της ΟΕ. 

• Επιμελητήριο: Εντός 2 μηνών πρέπει να εγγραφεί η εταιρία στο οικείο επιμελητήριο. 

• Εφορία: Εντός 10 ημερών πρέπει να γίνει έναρξη εργασιών στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. Τα 

δικαιολογητικά που χρειάζονται και πρέπει να είναι πρωτότυπα ή επικυρωμένα 

εμφανίζονται παρακάτω         

 Έντυπο  έναρξης δραστηριότητας Μ3 

 Καταστατικό θεωρημένο από το Πρωτοδικείο 

 Βεβαίωση εγγραφής σε επιμελητήριο 

 Εγγραφή μελών σε ασφαλιστικό φορέα  

 Μισθωτήριο θεωρημένο από τη Δ.Ο.Υ του ιδιοκτήτη  

 Χαρτόσημο έναρξης  

 Διπλότυπο είσπραξης υπέρ ΤΑΠΕΤ 

 Υπεύθυνη δήλωση ότι εντός μηνός της ενάρξεως θα προσκομίσει το ΦΕΚ της δημοσίευσης  

 Φωτοτυπία έναρξης των κοινοπρακτούντων μελών 

 

2. Σύσταση Ομόρρυθμης Εταιρίας   

2.1 Σύμβαση εταιρίας 

Με την σύμβαση εταιρίας δύο ή περισσότεροι υποχρεούνται αμοιβαίως στην επιδίωξη κοινού σκοπού 

με κοινές εισφορές. Τα συμβαλλόμενα πρόσωπα μπορεί να είναι φυσικά ή νομικά, πρέπει να έχουν 

την απαιτούμενη δικαιοπρακτική ικανότητα. Κατά το άρθρο 127 Α.Κ ικανός για κάθε δικαιοπραξία 

είναι όποιος έχει συμπληρώσει το δέκατο όγδοο έτος της ηλικίας του. Για τη συμμετοχή στην ίδρυση 

προσωπικής εταιρίας ανηλίκου απαιτείται δικαστική άδεια. Αν μεταξύ των ιδρυτών της  ΟΕ 

περιλαμβάνει και νομικό πρόσωπο, την συστατική πράξη της ΟΕ υπογράφει ο νόμιμος εκπρόσωπος 

αυτού. Η σύμβαση της ομόρρυθμης εταιρίας πρέπει να καταρτίζεται εγγράφως, αλλά το έγγραφο 
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μπορεί να είναι ιδιωτικό. Το έγγραφο, με το οποίο καταρτίζεται και αποδεικνύεται η εταιρική 

σύμβαση και το οποίο καταστατικό, δεν απαιτείται να είναι δημόσιο, όπως και στις ανώνυμες 

εταιρίες. Για τη σύσταση προσωπικής εταιρίας αρκεί το ιδιωτικό έγγραφο- δεν αποκλείεται όμως, και 

η περίπτωση συντάξεώς του ενώπιον συμβολαιογράφου, κατ’ επιθυμία των ιδρυτών. 

Συμβολαιογραφικό έγγραφο κατά τη σύσταση προσωπικής εταιρίας απαιτείται οπωσδήποτε όταν η 

εισφορά εταίρου περιλαμβάνει και εμπράγματο δικαιώματα επί ακινήτου. Η σύμβαση της 

ομόρρυθμης εταιρίας διέπεται βασικά από τις συνδυασμένες διατάξεις των άρθρων 20-22 Ε.Ν και 

741-784 Α.Κ. Το ελάχιστο περιεχόμενο της εταιρικής συμβάσεως ορίζεται στο άρθρο 43 Ε.Ν αλλά τα 

απαριθμούμενα σ’ αυτό στοιχεία πρέπει να θεωρούνται σήμερα ανεπαρκή για το καταστατικό μιας 

σύγχρονης εταιρίας.  

2.2 Κτήση δικαιωμάτων στην περίοδο που η εταιρία βρίσκεται υπό ίδρυση   

Πριν από τη δημοσίευση του καταστατικού της, η ομόρρυθμη εμπορική εταιρία δεν αποκτά νομική 

προσωπικότητα, δεν μπορεί να συμβάλει ούτε να γίνεται υποκείμενο δικαιωμάτων. Σε περίπτωση 

συναλλαγών των μελών της υπό ίδρυση εταιρίας με τρίτους, φορείς αυτών των δικαιωμάτων γίνονται 

οι εταίροι, έστω κι αν συμβαλλόμενοι ήθελαν να επέρχονται τα αποτελέσματα των συναλλαγών στην 

εταιρία. 

Προσύμφωνο συστάσεως εταιρίας είναι δυνατόν να συνταχθεί μεταξύ των εταίρων. Το προσύμφωνο 

μπορεί να είναι –όπως και η κύρια σύμβαση – ιδιωτικό έγγραφο και πρέπει να έχει τα βασικά στοιχεία 

της εταιρικής συμβάσεως. 

2.3 Ικανότητα προσώπων για συμμετοχή σε ΟΕ  

Μετά τον Νόμο 1329/83 κάθε άντρας και κάθε γυναίκα που έχει συμπληρώσει το 18ο έτος της 

ηλικίας, δικαιούται να μετάσχει σε προσωπική εταιρία ως ομόρρυθμος ή ετερόρρυθμος εταίρος. Ο 

κάτω των 18 ετών ανήλικος, καθώς και ο τελών υπό νόμιμη ή δικαστική απαγόρευση ή αντίληψη δεν 

μπορεί να συμμετάσχει ούτε ως ομόρρυθμος ούτε ως ετερόρρυθμος μέλος σε ΟΕ ή ΕΕ. Η έγγαμη 

γυναίκα μετά το σύνταγμα του 1975 που καθιέρωσε την ισότητα των δύο φύλων και τον Νομό   

1329/83 μπορεί να μετάσχει σε οποιοδήποτε τύπου εταιρία και γενικότερα να εμπορεύεται χωρίς να 

χρειάζεται η συναίνεση του συζύγου. 

 

2.4 Σχέσεις εταίρων-εταιρίας  

Στις Ο.Ε είναι δυνατόν να αναπτυχθούν σχέσεις μεταξύ εταιρίας και εταίρων, εκτός και αν τεθούν 

περιορισμοί από το καταστατικό. Οι πιο συνήθεις σχέσεις είναι: 

• Όλες οι χρηματικές δοσοληψίες της εταιρίας με τους εταίρους 

• Οι χρηματικές δοσοληψίες της οικονομικής μονάδας με τους διαχειριστές  
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• Εάν συμβεί οτιδήποτε να μπορεί ένας εταίρος να δώσει βραχυπρόθεσμο δάνειο στην 

εταιρία 

• Ο αντίθετος δανεισμός συνήθως απαγορεύεται από το καταστατικό γιατί ενδέχεται να 

οδηγήσει την εταιρία σε εξανέμιση του εταιρικού της κεφαλαίου 

• Εάν συμβεί οτιδήποτε να μπορεί κάποιος εταίρος να είναι προμηθευτής ή πελάτης  

 

2.4 Σύνταξη καταστατικού ΟΕ 

Το καταστατικό της ομόρρυθμης εταιρίας συντάσσεται, συνήθως, από δικηγόρο, λογιστή ή άλλο 

πρόσωπο με σχετικές γνώσεις. Η παρουσία συμβολαιογράφου δεν είναι απαραίτητη(είναι 

υποχρεωτική όταν από διάταξη του νόμου απαιτείται αυτό. «Άρθρο 158,369 του Αστικού Κώδικα» Το 

καταστατικό είναι η πρακτική μορφή υπό την οποία εμφανίζεται εγγράφως η εταιρική σύμβαση. 

Αποτελεί Δε και την απόδειξη συστάσεως της προσωπικής εταιρίας. Ακόμα χρησιμεύει και για τη 

δημοσιότητα αυτής. Το καταστατικό υπογράφεται από όλους τους εταίρους. Αντίγραφο του 

υποβάλλεται στην αρμόδια Δ.Ο.Υ προς θεώρηση και πληρωμή του φόρου συγκεντρώσεως κεφαλαίου 

1%. Στη συνέχεια το θεωρημένο από τη Δ.Ο.Υ αντίγραφο καταστατικού προσκομίζεται στο Ταμείο 

Πρόνοιας Δικηγόρων όπου καταβάλλεται εισφορά επί του ονομαστικού ποσού του εταιρικού 

κεφαλαίου 0,5% και 1% αντίστοιχα. Μετά το Νόμο 2081/92 απαιτείται και θεώρηση από το οικείο 

επιμελητήριο για το δικαίωμα χρήσεως της επωνυμίας της εταιρίας. Το ίδιο αντίγραφο καταστατικού, 

με όλες τις επ’ αυτού θεωρήσεις, προσκομίζεται, τελικά στο πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, όπου 

καταχωρείται στα οικεία βιβλία εταιριών. Με την τελευταία αυτή πράξη συντελείται η δημοσιότητα 

της εταιρίας.  

 

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

 
1.Γενικά 

Η σύμβαση εταιρίας που συνάπτεται μεταξύ των ιδρυτών αυτής, αποτυπώνεται σε ιδιωτικό έγγραφο. 

Το έγγραφο αυτό είναι τυπικό και επικράτησε να ονομάζεται «Καταστατικό» πρέπει Δε να έχει ένα 

ελάχιστο περιεχόμενο το οποίο προκύπτει από τις περί εταιριών διατάξεις του Εμπορικού Νόμου, 

του Αστικού Κώδικα, άλλων Νόμων, της διαμορφωθείσας νομολογίας και πρακτικής. Τα κύρια 

σημεία που πρέπει να περιλαμβάνει ένα καταστατικό είναι: το προοίμιο και το κυρίως σώμα του 

καταστατικού, το οποίο περιλαμβάνει όλες οι απαραίτητες για τη λειτουργία της εταιρίας διατάξεις. 

 

2.Το προοίμιο 

Το έγγραφο της συμβάσεως εταιρίας αρχίζει με ένα προοίμιο, που περιλαμβάνει την επικεφαλίδα, 

τον τόπο και τον χρόνο συστάσεως, τα πλήρη στοιχεία ταυτότητας των συμβαλλόμενων και 
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ενδεχομένως περίληψη του αντικειμένου συμβάσεως. Η επικεφαλίδα του εγγράφου είναι ενδεικτική 

του περιεχομένου της συμβάσεως και πρέπει να αποδίδει αυτό κατά τον πιο σαφή τρόπο. 

Ο τόπος και ο χρόνος συστάσεως της εταιρίας είναι απαραίτητα στοιχεία για το ιστορικό της 

συστάσεως και όχι για την εγκυρότητα αυτής. Τούτο, γιατί σε περίπτωση παραλείψεως αναγραφής 

του τόπου συντάξεως του εγγράφου, μπορεί να θεωρηθεί ως τέτοιος ο τόπος δημοσιεύσεως του 

καταστατικού(στο οικείο Πρωτοδικείο). Αλλά και η έλλειψη χρονολογίας αναπληρώνεται από 

εκείνη της κατά άνω δημοσιεύσεως, οπότε το έγγραφο της συστάσεως αποκτά βέβαιη χρονολογία.  

Οι εταίροι αναγράφονται όλοι στη σειρά με τα πλήρη στοιχεία τους(ονοματεπώνυμο, πατρώνυμο, 

ιθαγένεια, επάγγελμα, διεύθυνση κατοικίας, αριθμός και εκδούσα αρχή  δελτίου ταυτότητας). Η 

αναγραφή όλων των παραπάνω στοιχείων των συμβαλλομένων δεν επιβάλλεται από τις περί 

διατάξεις του Εμπορικού Νόμου και του Αστικού Κώδικα, αλλά είναι σκόπιμο να υπάρχουν στο 

συστατικό έγγραφο για λόγους τάξεως και για κάλυψη, ενδεχομένως, απαιτήσεων άλλων νόμων(π.χ. 

του Ποινικού Νόμου).  

 

 

2 .4.1 Το καταστατικό 

 

Το καταστατικό- χωρισμένο σε άρθρα, ίσως και σε κεφάλαια-περιέχει όλους τους όρους της 

συμφωνίας συστάσεως, λειτουργίας και λύσεως της εταιρίας. 

 1.Τη σύσταση και τον τύπο της εταιρίας. Το πρώτο άρθρο του καταστατικού αρχίζει ως εξής 

«Συνιστάται σήμερα ομόρρυθμη εταιρία με την επωνυμία……» 

 2.Την επωνυμία. Κατά το άρθρο 21 Ε.Ν και μόνο τα ονόματα των εταίρων μπορούν να 

συστήσουν την εταιρική επωνυμία. Η θεωρία και η νομολογία δέχθηκαν ότι δεν είναι 

απαραίτητο να συμπεριλαμβάνονται στην επωνυμία όλα τα ονόματα των εταίρων. Στην πράξη 

επικράτησε να αναφέρονται στην επωνυμία μόνο ένα ή δύο ονόματα εταίρων με την προσθήκη 

των λέξεων «και Σία» που σημαίνει και συντροφιά. Η επωνυμία είναι το όνομα του νομικού 

προσώπου της εταιρίας, το οποίο τη διακρίνει από τα φυσικά πρόσωπα που την απαρτίζουν και 

με το οποίο εμφανίζεται η εταιρία στις συναλλαγές της. Γι’ αυτό ακριβέστερο είναι να μιλάμε 

περί εμπορικής επωνυμίας. Η εταιρία μπορεί να έχει επιπλέον και διακριτικό τίτλο, καθώς 

επίσης και κάποιο σήμα. 

 Επιτρέπεται να τροποποιηθεί η επωνυμία, καθώς και ο διακριτικός τίτλος της εταιρίας(με 

τροποποίηση φυσικά των αντίστοιχων άρθρων του καταστατικού). 

 Τυχόν έλλειψη αναγραφής της επωνυμίας στο καταστατικό της εταιρίας δεν επιφέρει 

ακυρότητα αυτής. 

 3. Σκοπός της εταιρίας. Τα άρθρο του καταστατικού που αναγράφει το σκοπό της εταιρίας, 

πρέπει να αποδίδει, κατά το δυνατόν, το αντικείμενο των εργασιών αυτής. Δεν υπάρχει 
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περιορισμός από τον νόμο ως προς την ευρύτητα του περιεχομένου του σκοπού, αλλά για 

λόγους τάξεως και σοβαρότητας εμφανίσεως της εταιρίας η διατύπωση του σχετικού άρθρου 

οφείλει να είναι ευκρινής και σύμφωνη με τον νόμο. Έτσι, δεν επιτρέπεται να περιλαμβάνονται 

στο σκοπό της ομόρρυθμης εταιρίας εργασίες για τη διενέργεια των οποίων ο νόμος απαιτεί 

συγκεκριμένο τύπο εταιρίας (π.χ. η άσκηση των τραπεζικών και ασφαλιστικών εργασιών 

επιτρέπεται μόνο σε ΑΕ-άρθρα 2 Ν.Δ 400/70 και 11 Ν.5076/31, αντίστοιχα). Εάν ο σκοπός της 

εταιρίας είναι αντίθετος με τον νόμο ή τα χρηστά ήθη προκύπτει απόλυτη ακυρότητα αυτής. 

 Η τροποποίηση ή αλλαγή του σκοπού της εταιρίας είναι επιτρεπτή και γίνετε με τροποποίηση 

του αντίστοιχου άρθρου του καταστατικού. 

 4.Διάρκεια της εταιρίας Συνήθως η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε ξεχωριστό άρθρο του 

καταστατικού και μάλιστα κατά τρόπο σαφή (π.χ. «Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται δεκαετής, 

αρχόμενη από σήμερα και λήγουσα την αντίστοιχη ημερομηνία του έτος…»).Η διάρκεια της 

εταιρίας μπορεί να είναι και αόριστη. Αόριστης διάρκειας είναι η εταιρία όπου στο καταστατικό 

της δεν αναφέρεται η διάρκεια ή η λήξη της εταιρίας. 

 Παράταση της διάρκειας της εταιρίας είναι επιτρεπτή και μπορεί να αναφέρεται στο 

καταστατικό ο τρόπος με τον οποίο θα γίνετε(απαιτούμενη πλειοψηφία για την λήψη της 

απόφασης, τυχόν προειδοποίηση εκ μέρους εταίρου ή εταίρων) 

 Αυτόματη παράταση της διάρκειας της εταιρίας συνηθίζεται να αναφέρεται στο καταστατικό 

και ο όρος αυτός είναι ισχυρός(π.χ. « Η εταιρία είναι τριετούς διάρκειας, αλλά αυτή συνεχίζεται 

αυτοδικαίως για μία ακόμα τριετία, εάν ενενήντα μέρες πριν την λήξη της αρχικής διάρκειας 

κανένας εταίρος δεν ζητήσει με έγγραφο κοινοποιούμενο σε όλους τους εταίρους με δικαστικό 

επιμελητή, τη μη συνέχιση της εταιρίας»). Με τη μεθόδευση αυτή αποφεύγεται η διαδικασία και 

τα έξοδα της τροποποιήσεως του καταστατικού. Εφόσον στο καταστατικό δεν περιλαμβάνεται ο 

όρος της αυτόματης παρατάσεως, κατά τα ανωτέρω, η παράσταση πρέπει πλέον να γίνει με 

τροποποίηση του σχετικού άρθρου του καταστατικού και μάλιστα πριν την ημερομηνία λήξεως 

της διάρκειας της εταιρίας. Εάν παρέλθει η ημερομηνία λήξεως της διάρκειας της, η εταιρία 

θεωρείται λυθείσα, εκτός αν τεκμαίρεται ότι η βούληση των εταίρων είναι να συνεχισθεί η 

δράση της. Τεκμαίρεται δε τούτο το τελευταίο, εφόσον η εταιρία συνεχίζει κανονικά τις 

εργασίες της και μετά την παρέλευση της ημερομηνίας λήξεως αυτής. Το φαινόμενο αυτό 

εμφανίζεται πολύ συχνά στην πράξη. Έτσι η νομολογία δέχθηκε πως η εταιρία, της οποίας έληξε 

η διάρκεια, μπορεί να αναβιώσει με μεταχρονολογημένη έγγραφη συμφωνία των εταίρων. Το 

έγγραφο αυτό είναι προτιμότερο να συντάσσεται ενώπιον συμβολαιογράφου για να έχει βέβαιη 

ημερομηνία. Οπωσδήποτε θα γίνουν όλες οι διαδικασίες δημοσιεύσεως που απαιτούνται για 

κάθε τροποποίηση του καταστατικού. 

 5.Συμμετοχή των εταίρων στην εταιρία. Η προσωπική εταιρία συστήνεται με τις εισφορές των 

εταίρων- το ύψος των οποίων καθορίζεται και την αναλογία συμμετοχής αυτών στην εταιρία. Αν 

δεν συμφωνήθηκε η αναλογία συμμετοχής στο σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου, οι εταίροι 
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υποχρεούνται σε καταβολή ίσων εισφορών. Σπανίως όμως θα γίνει στην πράξη. Το σύνηθες 

είναι να ορίζονται στο καταστατικό επακριβώς οι εισφορές των εταίρων, τόσο κατ’ είδος, όσο 

και κατ’ αξία- πολύ περισσότερο που η αναλογία συμμετοχής στο κεφάλαιο της εταιρίας μπορεί 

να διαφέρει από την αναλογία συμμετοχής στο αποτέλεσμα των εργασιών αυτής. Οι εισφορές 

των εταίρων μπορεί να περιλαμβάνουν χρήματα, την προσωπική εργασία ή φήμη των εταίρων 

και διάφορα κινητά ή ακίνητα κατά κυριότητα ή κατά χρήση. Η εκτίμηση της αξίας των 

εισφορών. 

 6.Διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας. Το άρθρο 22 του Εμπορικού Νόμου αναφέρει 

ρητώς ότι οι ομόρρυθμη εταίροι που αναφέρονται στο καταστατικό, ευθύνονται αλληλεγγύως 

για όλες τις υποχρεώσεις της εταιρίας, καίτοι αυτές μπορεί να έχουν αναληφθεί με την υπογραφή 

ενός μόνο εταίρου, που τίθεται κάτω από την εταιρική επωνυμία. Συνεπώς ο ορισμός ενός ή 

περισσότερων εταίρων ως διαχειριστών δεν είναι απαραίτητος. Ωστόσο το άρθρο 43 Ε.Ν. ορίζει 

ότι στην περίληψη του καταστατικού που δημοσιεύεται στο οικείο πρωτοδικείο πρέπει να 

περιέχονται και τα ονόματα των εταίρων που ορίστηκαν να διοικούν την εταιρία και να 

υπογράφουν επ’ ονόματι αυτής, δηλαδή των διαχειριστών. Αυτό γίνεται και στην πράξη. Στο 

αρχικό καταστατικό ορίζονται οι διαχειριστές της εταιρίας. 

 Διαχειριστές μπορούν να διορισθούν όλοι οι εταίροι της ομόρρυθμης εταιρίας. Ως διαχειριστές 

της ομόρρυθμης εταιρίας επιτρέπεται να διορισθούν και τρίτα πρόσωπα(που να μην είναι 

εταίροι), αλλά αυτό στην πράξη σπανιότατα θα συμβεί γιατί η ευθύνη των εταίρων είναι 

απεριόριστη και δεν τολμούν να αναθέσουν τη διαχείριση της εταιρίας σε άλλους. 

 7.Ισολογισμός, κέρδη, ζημιές της εταιρίας. Κάθε χρόνο και στο τέλος του χρόνου η εταιρία 

πρέπει να συντάσσει ισολογισμό και να προσδιορίζει το αποτέλεσμα (κέρδη ή ζημιές )των 

εργασιών της. 

 8.Λύση της εταιρίας.  Η εταιρία λύεται με την πάροδο του χρόνου διάρκειας αυτής και εφόσον 

δεν παραταθεί η διάρκεια της. Η λύση της εταιρίας μπορεί να επέλθει και πριν την παρέλευση 

του χρόνου διάρκειάς της κατόπιν συμφωνίας των εταίρων ή χωρίς συμφωνία μεταξύ αυτών, με  

καταγγελία εκ μέρους εταίρου ή εταίρων για σοβαρό λόγο. 

 Συνέχιση της εταιρίας μετά το θάνατο, πτώχευση ή απαγόρευση εταίρου. Είναι ισχυρός ο όρος, 

που συναντάται συνήθως στα καταστατικά, ότι η εταιρία, σε περίπτωση θανάτου ενός εταίρου, 

συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων εταίρων ή μεταξύ των επιζώντων και των κληρονόμων του 

αποβιώσαντος. Επίσης ισχυρή είναι και η ρήτρα που προβλέπει συνέχιση της εταιρίας σε 

περίπτωση πτωχεύσεως ή απαγορεύσεως ενός εταίρου. 

 Εκκαθάριση και διανομή της περιουσίας της εταιρίας. Τη λύση της εταιρίας ακολουθεί το 

στάδιο της εκκαθαρίσεως και τέλος η διανομή της εναπομείνασας εταιρικής περιουσίας στους 

εταίρους. Στα καταστατικά των εταιριών περιλαμβάνονται πάντα διατάξεως που ορίζουν τους 

εκκαθαριστές και τα καθήκοντα τους και ακόμα τη διαδικασία της εκκαθαρίσεως. 
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 9.Άλλοι όροι. Στα τελευταία άρθρα του καταστατικού συνηθίζεται να περιλαμβάνονται μερικοί 

όροι σχετικά με τη λειτουργία της εταιρίας. Τέτοιοι όροι είναι: 1)Η ρήτρα που απαγορεύει τη 

σφράγιση των εταιρικών εγκαταστάσεων (κατάστημα, εργαστήριο, αποθήκη….) και της 

εταιρικής περιουσίας.  Η ρήτρα αυτή αγορά τόσο τους εταίρους, όσο και τους κληρονόμους 

αυτών και αποσκοπεί στην προστασία των εταιρικών συμφερόντων από σπασμωδικές ενέργειες 

(όπως η σφράγιση), που θα επέφεραν ανακοπή των εργασιών της εταιρίας. 2)Η ρήτρα 

διαιτησίας  που περιλαμβάνουν τα καταστατικά, αποσκοπεί στην πρόληψη καταστροφικών για 

την εταιρία διενέξεων μεταξύ των εταίρων. Έτσι ορίζεται σε ένα άρθρο ότι «κάθε διαφορά που 

τυχόν θα προκύψει μεταξύ των εταίρων κατά την εφαρμογή και ερμηνεία του καταστατικού, θα 

επιλύεται υποχρεωτικά σύμφωνα με τις διατάξεις περί διαιτησίας των άρθρων 863-903 του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας». Στο καταστατικό σπάνια ορίζονται ο αριθμός των διαιτητών 

και το πρόσωπο του επιδιαιτητή.         

2.4.2 Τροποποιήσεις καταστατικού και σχετική διαδικασία 

Το αρχικό καταστατικό σπανίως, μένει αναλλοίωτο μέχρι τέλους. Συνήθως, κατά τη διάρκεια της 

ζωής της εταιρίας, εμφανίζονται καταστάσεις που επιβάλλουν αλλαγές στα πρόσωπα και τον τρόπο 

λειτουργίας αυτής, όπως είναι η μεταβίβαση του μεριδίου, ο διορισμός νέου διαχειριστή ή 

διαχειριστών, η αλλαγή ή διεύρυνση του σκοπού της εταιρίας, η μεταβολή της έδρας ή της επωνυμίας 

αυτής κ.ο.κ. Όλες αυτές οι αλλαγές στην εταιρία γίνονται κατόπιν αποφάσεων των εταίρων, που 

υλοποιούνται με την τροποποίηση των σχετικών άρθρων του καταστατικού. Η διαδικασία 

τροποποιήσεως του καταστατικού είναι η ίδια με εκείνη που τηρείται και κατά την σύνταξη του 

αρχικού καταστατικού(σύσταση της εταιρίας). 

Κατ’ αρχήν συντάσσεται ένα έγγραφο τροποποιητικό του ισχύοντος καταστατικού. Το τροποποιητικό 

αυτό έγγραφο-όπως και το αρχικό(συστατικό της εταιρίας)καταστατικό-δεν απαιτείται να είναι 

δημόσιο(συμβολαιογραφικό), αλλά αρκεί και ιδιωτικό έγγραφο. Ενώπιον συμβολαιογράφου θα 

συνταχθεί υποχρεωτικά το τροποποιητικό έγγραφο μόνον όταν με αυτό γίνεται σύσταση, μετάθεση, 

αλλοίωση ή κατάργηση εμπράγματου δικαιώματος επάνω σε ακίνητα(π.χ. εισφορά κυριότητας ή 

χρήσεως ακινήτου στην εταιρία)όπως ορίζει το άρθρο 369 του Αστικού Κώδικα. Στη συνέχεια θα 

γίνουν οι εξής ενέργειες:  

 Υποβολή στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. (της έδρας της εταιρίας) δύο αντιγράφων του τροποποιητικού 

εγγράφου του καταστατικού και ταυτόχρονη καταβολή του φόρου συγκεντρώσεως κεφαλαίου 

1%. Φόρος συγκεντρώσεως κεφαλαίου οφείλεται εφόσον με την τροποποίηση επέρχεται 

αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου. Η καταβολή του φόρου αυτού γίνεται με ξεχωριστή 

δήλωση, σε έντυπο της Δ.Ο.Υ. που πρέπει να υποβληθεί μέσα σε 15 μέρες από την 

ημερομηνία συντάξεως του τελευταίου. 
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 Θεώρηση από το Ταμείο Συντάξεως Νομικών. Το θεωρημένο από τη Δ.Ο.Υ. αντίγραφο του 

τροποποιητικού του καταστατικού εγγράφου υποβάλλεται για θεώρηση στο Ταμείο 

Συντάξεως Νομικών, όπου –αν συντρέχει περίπτωση αυξήσεως κεφαλαίου-πληρώνεται και 

εισφορά 0,50% επί του ποσού που καταβλήθηκε και ο φόρος συγκεντρώσεως κεφαλαίου 1%. 

 Θεώρηση από το Ταμείο Πρόνοιας Δικηγόρων του ίδιου ως άνω αντιγράφου και πληρωμής 

εισφοράς προς το ταμείο αυτό με συντελεστή 1% με τις προϋποθέσεις, όπως στο Ταμείο 

Συντάξεως Νομικών. 

 Θεώρηση από το αρμόδιο Επιμελητήριο. Το ίδιο αντίγραφο υποβάλλεται και στο αρμόδιο 

επιμελητήριο, το οποίο θεωρεί ή χορηγεί ιδιαίτερη βεβαίωση περί του δικαιώματος της 

εταιρίας να χρησιμοποιεί την επωνυμία της(άρθρο 7 Ν. 2081/92) 

 Στο Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας υποβάλλεται το ανωτέρω αντίγραφο του 

τροποποιητικού εγγράφου με όλες τις επ’ αυτού θεωρήσεις, το οποίο και καταχωρείται στο 

τηρούμενο εκεί βιβλίο εταιριών. Ο Γραμματέας του Πρωτοδικείου χορηγεί, μετά την άνω 

καταχώρηση στο βιβλίο εταιριών, θεωρημένα αντίγραφα του τροποποιητικού εγγράφου, με 

τον αριθμό της καταχωρήσεως. Ένα από αυτά υποβάλλεται στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. και εδώ 

τελειώνει η διαδικασία της τροποποιήσεως του καταστατικού. 

Συνήθως, το τροποποιητικό έγγραφο περιέχει μόνο τις επερχόμενες με αυτό τροποποιήσεις του 

καταστατικού της εταιρίας. Έτσι, κάθε νέο τροποποιητικό συμφωνητικό αναφέρεται σε όλα τα 

προηγούμενα και τα συμπληρώνει. Προτιμότερο, ωστόσο, είναι όπως το έγγραφο συμφωνητικό που 

τροποποιεί το καταστατικό, να περιλαμβάνει και ολόκληρο το κείμενο του καταστατικού με όλες τις 

μέχρι τη στιγμή εκείνη τροποποιήσεις, σε κωδικοποιημένη μορφή. Με τη μεθόδευση αυτή, οι 

ενδιαφερόμενοι έχουν συγκεντρωμένες σε ένα έγγραφο(το κωδικοποιημένο καταστατικό)όλες τις 

ισχύουσες διατάξεις που αφορούν τη συγκεκριμένη εταιρία και αυτό τους εξυπηρετεί εξαιρετικά. 

 

              Κεφάλαιο 3 Παράδειγμα εφαρμογής 

3.1 Η εταιρεία μας 

Οι έμποροι Μπιλανάκη Κατερίνα και Κουρμουλάκη Μαρία έχοντας κάνει έρευνα αγοράς 

όσον αφορά τα καταστήματα εμπορίου ενδυμάτων στη πόλη της Ιεράπετρας κι αφού 

διαπίστωσαν έλλειψη,  συστήνουν εταιρεία με νομική μορφή ομόρρυθμη , η οποία θα έχει 

σαν δραστηριότητα το χονδρικό και λιανικό εμπόριο ενδυμάτων με διακριτικό τίτλο DONNA 

DIVA. 
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Στις 02/01/2010 κι αφού έχουν λάβει υπόψη τις τιμές που επικρατούν στην αγορά και την 

θέση των καταστημάτων με το ίδιο αντικείμενο δραστηριότητας μισθώνουν ένα κατάστημα 

που βρίσκεται σε κεντρικό σημείο της πόλης στην οδό Λοχαγού Παγωμένου 25 στην 

Ιεράπετρα το όποιο ανήκει στον Γεώργιο Δήμα κάτοικος Ιεράπετρας. 

Οι τρεις συμβαλλόμενοι συνέταξαν κι υπέγραψαν τα παρακάτω: 

3.2 ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΜΙΣΘΩΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΟΥ 

 

Στην Ιεράπετρα  σήμερα την 02/01/2010και μεταξύ των εξής συμβαλλομένων μερών: 

του Γεώργιου Δήμα κάτοικο Ιεράπετρας Ζωγράφου 5 με ΑΦΜ :125125125 και ΑΔΤ 

Σ125963 εφεξής καλούμενος  «ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ» 

και  

Της ομόρρυθμης  εταιρείας με την επωνυμία Μπιλανάκη Α.-Κουρμουλάκη Μ.  ΟΕ και τον 

διακριτικό τίτλο «DONNA DIVA», η οποία εδρεύει στην Ιεράπετρα ,Λοχαγού Παγωμένου 

25, ΑΦΜ:999999999 ΔΟΥ: Ιεράπετρας , όπως εκπροσωπείται νόμιμα για την υπογραφή της 

παρούσας από την Μπιλανάκη Κατερίνα , δυνάμει του υπό αριθμό 125  Καταστατικού 

προσωπικής εταιρείας εφεξής καλούμενης η «ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ» 

Συνεκφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα ακόλουθα: 

Άρθρο 1: ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΜΙΣΘΩΣΗΣ 

Ο εκμισθωτής έχει στην πλήρη και αποκλειστική κυριότητα, νομή και κατοχή της ένα 

κατάστημα/αποθήκη 65 τ.μ. ευρισκόμενο στο ισόγειο στην οδό Λοχαγού Παγωμένου αριθμό 

25,ο εκμισθωτής  εκμισθώνει με την παρούσα προς την ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ το παραπάνω ακίνητο 

(εφ 'εξής το «ΜΙΣΘΙΟ»). 

Η εκμίσθωση του ΜΙΣΘΙΟΥ προς την ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ γίνεται υπό τους ακόλουθους όρους και 

συμφωνίες: 

Άρθρο 2: ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ - ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΑΡΑΤΑΣΗΣ 

Η διάρκεια της μίσθωσης ορίζεται δωδεκαετής και αρχίζει την  02/01/2010, λήγει δε την 

01/01/2022. 

Η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ υποχρεούται να παραδώσει το ΜΙΣΘΙΟ κατά τη λήξη ή λύση της μίσθωσης 
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στην ίδια άριστη κατάσταση στην οποία το παρέλαβε, με εξαίρεση τις φθορές και βλάβες εκ 

της συνήθους χρήσης, ευθυνόμενη διαφορετικά για αποζημίωση του  συνεπεία της μη 

έγκαιρης παράδοσης του ΜΙΣΘΙΟΥ κενού και επισκευασμένου, και στην καταβολή 

συμφωνημένης ποινικής ρήτρας ποσού ευρώ ίσου προς ποσοστό 20% του κατά το χρόνο της 

έγκαιρης παράδοσης ημερησίου μισθώματος, για κάθε ημέρα καθυστέρησης παράδοσης του 

ΜΙΣΘΙΟΥ και αποκατάστασης αυτού για οποιονδήποτε λόγο (πλην της ανωτέρας βίας). 

Η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ υποχρεούται, τον τελευταίο μήνα πριν τη λήξη της μίσθωσης, να επιτρέπει 

μία ημέρα της εβδομάδας που η ίδια θα ορίσει την ελεύθερη επίσκεψη στο ΜΙΣΘΙΟ κάθε 

τρίτου υποψήφιου μισθωτή κατά τις πρωινές ώρες από τις ..09.00.. μέχρι τις ..14.00.. πμ. ή 

κατ' επιλογή της κατά τις απογευματινές από ..18.00.. ως ..21.00.. μμ. Κατά τις ίδιες ώρες η 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ υποχρεούται καθ’ όλη τη διάρκεια της μίσθωσης να επιτρέπει τις επισκέψεις 

στο ΜΙΣΘΙΟ και κάθε ενδιαφερόμενου αγοραστή. Επίσης καθ’ όλη τη διάρκεια της 

μίσθωσης και κατά τις ίδιες ώρες η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ υποχρεούται να επιτρέπει την είσοδο στον 

ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ στο ΜΙΣΘΙΟ προς επιθεώρηση αυτού και διαπίστωση της, σύμφωνα με το 

παρόν, χρήσης αυτού. 

Αναμίσθωση ή περαιτέρω παράταση του χρόνου της μίσθωσης θα γίνεται μόνο εγγράφως και 

μόνον έτσι θα αποδεικνύεται. Σιωπηρή ανανέωση ή παράταση του χρόνου της μίσθωσης 

απαγορεύονται και αποκλείονται απολύτως ενώ σε καμία περίπτωση δεν μπορεί η παραμονή 

της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ στο ΜΙΣΘΙΟ μετά τη λήξη ή λύση της μίσθωσης για οποιοδήποτε λόγο 

να θεωρηθεί ως ανανέωση ή παράταση. Κανένα δε δικαίωμα δεν γεννάται υπέρ της 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ και ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ διατηρεί το απόλυτο δικαίωμα να επιδιώξει την έξωση 

της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ από το ΜΙΣΘΙΟ, τα δε τυχόν εισπραχθησόμενα κατά τον χρόνο αυτό 

μισθώματα θα θεωρούνται ως καταβληθέντα λόγω αποζημίωσης του ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ για την 

μη εμπρόθεσμη παράδοση του ΜΙΣΘΙΟΥ. 

Άρθρο 3: ΧΡΗΣΗ ΤΟΥ ΜΙΣΘΙΟΥ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΣΥΣΤΕΓΑΣΗΣ 

Το ΜΙΣΘΙΟ θα χρησιμοποιηθεί ως επαγγελματική στέγη και προς υλοποίηση των σημερινών 

καταστατικών σκοπών της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ ή όπως αυτοί ήθελαν τροποποιηθεί στο μέλλον 

υπό την προϋπόθεση ότι θα είναι παρεμφερείς με τους σημερινούς σκοπούς. Συγκεκριμένα θα 

χρησιμοποιηθεί το ΜΙΣΘΙΟ για κατάστημα χονδρικού και λιανικού εμπορίου ενδυμάτων. 

Απαγορεύεται ρητά οποιαδήποτε αλλαγή της ως άνω συμφωνηθείσας χρήσης του ΜΙΣΘΙΟΥ, 

η υπεκμίσθωση ή η παραχώρηση με ή χωρίς αντάλλαγμα της χρήσης του ΜΙΣΘΙΟΥ προς 

οποιονδήποτε τρίτο, η συστέγαση στο ΜΙΣΘΙΟ οιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νομικού 

προσώπου καθώς και η μετατροπή του νομικού τύπου της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ. Ρητά συμφωνείται 

ότι ο ανωτέρω όρος είναι ουσιώδης για την παρούσα σύμβαση, και τυχόν παράβαση αυτού 
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συνεπάγεται την εκ μέρους του ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ καταγγελία αυτής, την άμεση έξωση της 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ ως και κάθε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου που τυχόν έλκει 

δικαιώματα από το ΜΙΣΘΙΟ καθώς και κάθε άλλη νόμιμη συνέπεια.  

Άρθρο 4: ΜΙΣΘΩΜΑ - ΤΡΟΠΟΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ 

Ως μηνιαίο μίσθωμα για τον (1) πρώτο χρόνο της μίσθωσης ορίζεται το ποσό των (500,00) 

πεντακοσίων Ευρώ. Η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ και ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ θεωρούν το άνω οριζόμενο 

μίσθωμα, καθώς και τις, σύμφωνα με τα κατωτέρω, αναπροσαρμογές αυτού, ως δίκαιο και 

εύλογο και ανταποκρινόμενο απόλυτα στην παρούσα μισθωτική αξία του ΜΙΣΘΙΟΥ καθώς 

και στην προβλεπόμενη και αναμενόμενη αύξηση της μισθωτικής αξίας αυτού, παραιτούνται 

δε από οποιοδήποτε δικαίωμά τους να ζητήσουν αύξηση ή μείωση αυτού, με εξαίρεση των 

όσων προβλέπονται ρητά στην παρούσα. 

Το μίσθωμα θα προκαταβάλλεται από την ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ εντός των (15) πρώτων ημερών κάθε 

μισθωτικού μήνα, είτε απευθείας στις εγκαταστάσεις (έδρα) του ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ στην 

Ιεράπετρα (Λ. Παγωμένου 25), είτε μέσω κατάθεσης σε τραπεζικό λογαριασμό τηρούμενο σε 

οποιαδήποτε νόμιμα λειτουργούσα στην Ελλάδα Τράπεζα που θα υποδειχθεί από τον 

ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ, η δε καταβολή του θα αποδεικνύεται μόνο με σχετική έγγραφη εξοφλητική 

απόδειξη του ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ ή με το σχετικό Παραστατικό κατάθεσης της ως άνω Τράπεζας 

στην οποία θα κατατεθεί το μίσθωμα στο όνομα και για λογαριασμό του ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ, 

αποκλειομένου κάθε άλλου αποδεικτικού μέσου ακόμη και του όρκου. Ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ 

οφείλει όπως μέσα σε 10 ημέρες από σήμερα γνωστοποιήσει στην ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ τον 

τραπεζικό λογαριασμό στον οποίο θα κατατίθεται το μηνιαίο μίσθωμα. Σε ανάλογη έγγραφη 

γνωστοποίηση υποχρεούται ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ να προβεί προς την ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ σε 

περίπτωση κατά την οποία αυτή αλλάξει Τράπεζα ή αριθμό λογαριασμού. 

Άρθρο 5: ΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ ΜΙΣΘΩΜΑΤΟΣ 

Για κάθε έτος πέραν του πρώτου έτους της μίσθωσης το καταβλητέο μίσθωμα θα αυξάνεται 

κατά ποσοστό ίσο προς τον τιμάριθμο του κόστους ζωής όπως αυτό έχει επισήμως 

καθορισθεί για τους αμέσως προηγούμενους δώδεκα μήνες (ή εναλλακτικά κατά ποσοστό 3 

%) αποκλειόμενης οποιασδήποτε περαιτέρω αναπροσαρμογής. Ο υπολογισμός της ανωτέρω 

αναπροσαρμογής θα γίνεται επί του μισθώματος του εκάστοτε προηγούμενου έτους. 

Σε περίπτωση παράτασης της διάρκειας της παρούσας μίσθωσης είτε σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 2 του παρόντος είτε με οποιονδήποτε άλλο τρόπο το μηνιαίο μίσθωμα 

θα αναπροσαρμόζεται κάθε χρόνο επίσης κατά ποσοστό ίσο προς τον τιμάριθμο του κόστους 

ζωής, όπως αυτό έχει καθοριστεί από την Τράπεζα της Ελλάδος για τους αμέσως 
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προηγούμενους 12 μήνες. Το μίσθωμα θα καταβάλλεται από τη ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ ομοίως εντός 

των 15 πρώτων ημερών κάθε μισθωτικού μήνα, η δε καταβολή του θα αποδεικνύεται με τον 

ίδιο παραπάνω τρόπο. 

Άρθρο 6: ΕΓΓΥΗΣΗ 

Η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ ήδη προκατέβαλε σήμερα με την παράδοση του ΜΙΣΘΙΟΥ στον 

ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ ποσό Ευρώ Χίλια(1000,00) ίσο προς δύο  (2) μηνιαία μισθώματα ως εγγύηση 

για την καλή εκτέλεση των υποχρεώσεων της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ, ήτοι για την εμπρόθεσμη 

καταβολή των μισθωμάτων, των πρόσθετων δαπανών, καθώς και παντός εν γένει 

οφειλόμενου, με βάση το παρόν, ποσού. 

Ρητά συμφωνείται ότι με την οποιανδήποτε τρόπο αναπροσαρμογή του μισθώματος, η 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ υποχρεούται στη συμπλήρωση του ποσού της εγγύησης έτσι ώστε αυτό να 

αντιστοιχεί πάντα σε 2 μηνιαία μισθώματα. Η καταβολή του εκάστοτε ποσού 

συμπληρώματος της εγγύησης θα γίνεται με την καταβολή του πρώτου κάθε φορά 

αναπροσαρμοζόμενου μισθώματος, κατά τον ως άνω προβλεπόμενο χρόνο προκαταβολής του 

αντίστοιχου μισθώματος. 

Το ποσό της εγγύησης θα παραμείνει άτοκα στα χέρια του ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ, θα επιστραφεί δε 

άτοκα στην ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ κατά την λήξη της μίσθωσης και υπό την προϋπόθεση της καλής 

και προσήκουσας εκτέλεσης των υποχρεώσεων της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ βάσει του παρόντος, της 

τακτοποίησης των πάσης φύσεως οφειλών της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ κατά την λήξη της μίσθωσης 

και την παράδοση του ΜΙΣΘΙΟΥ, με ταυτόχρονη προσκόμιση από την ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ στον 

ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ εξοφλημένων των λογαριασμών των κοινοχρήστων και των λογαριασμών της 

ΔΕΗ, ΕΥΔΑΠ κ.λπ., διαφορετικά, σε περίπτωση μη τήρησης των ανωτέρω, το ποσό της 

εγγύησης καταπίπτει αυτοδικαίως υπέρ του ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ λόγω αποζημιώσεώς της και λόγω 

συμφωνημένης με το παρόν δίκαιης και εύλογης ποινικής ρήτρας. 

Το ανωτέρω ποσό της εγγύησης σε καμία περίπτωση δεν συμψηφίζεται προς τα μισθώματα ή 

με οποιαδήποτε άλλη οφειλή της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ προς τον ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ. 

Άρθρο 7: ΚΑΤΑΛΛΗΛΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΜΙΣΘΙΟΥ - ΧΡΗΣΗ - ΕΠΙΣΚΕΥΕΣ 

7.1. Ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ παραδίδει σήμερα το ΜΙΣΘΙΟ στη ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ σε άριστη 

κατάσταση, καθ 'όλα έτοιμο, σε πλήρη λειτουργικότητα και κατάλληλο για τη χρήση για την 

οποία η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ το προορίζει (ή εναλλακτικά προκειμένου να το διαμορφώσει η 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ προβαίνοντας στις απαραίτητες εργασίες ανάλογα με τις ανάγκες της). Η 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ υποχρεούται να διατηρεί το ΜΙΣΘΙΟ καθαρό και να το χρησιμοποιεί κατά 
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τέτοιο τρόπο που να μη δημιουργεί καμία φθορά ή βλάβη σε αυτό και να μην παρενοχλεί 

τους λοιπούς ενοίκους της πολυκατοικίας (περιοίκους) ή να θίγει την ησυχία, υγεία, εργασία, 

ασφάλεια και τα χρηστά ήθη αυτών, διαφορετικά η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ πέρα από τις λοιπές 

συνέπειες υποχρεούται σε αποζημίωση των άλλων ενοίκων της πολυκατοικίας. 

Ομοίως απαγορεύεται στη ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ η τοποθέτηση αντικειμένων στους κοινόχρηστους 

χώρους της πολυκατοικίας καθώς και η τοποθέτηση στο ΜΙΣΘΙΟ οιωνδήποτε μηχανημάτων 

(πέραν των απαραίτητων για την λειτουργία της επιχείρησης), εύφλεκτων ή δύσοσμων υλών 

ή αντικειμένων που μπορούν να βλάψουν ή να ρυπάνουν αυτό. 

Η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ επίσης δηλώνει ότι θα ανέχεται οποιαδήποτε εύλογη όχληση που οφείλεται 

σε τυχόν προσθήκες, μετατροπές ή επισκευές άλλων ιδιοκτησιών του κτιρίου και σε 

επισκευές των κοινοκτήτων και κοινοχρήστων χώρων, πραγμάτων και εγκαταστάσεων αυτού. 

7.2. Η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ υποχρεούται να κάνει καλή και επιμελή χρήση του ΜΙΣΘΙΟΥ και των 

εγκαταστάσεών του. Σε αντίθετη περίπτωση ευθύνεται σε αποζημίωση για τις δαπάνες προς 

αποκατάσταση κάθε φθοράς, βλάβης ή ζημίας που θα προξενηθεί στο ΜΙΣΘΙΟ από την ίδια 

ή το προσωπικό της με εξαίρεση τις ζημίες, φθορές κ.λπ. της συνήθους χρήσης. Αν η 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ καθυστερεί, κατά την κρίση μέσου συνετού ανθρώπου, να αποκαταστήσει τις 

ανωτέρω φθορές, βλάβες και ζημιές, η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ συμφωνεί να αναληφθούν αυτές από τον 

ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ, αναλαμβάνοντας (η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ) τις σχετικές δαπάνες.  

7.3. Η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ δικαιούται να προβαίνει με δικά της έξοδα και δαπάνες σε κάθε είδους 

μετατροπές του ΜΙΣΘΙΟΥ ή προσθήκες επ' αυτού για την καλύτερη εξυπηρέτηση των 

επαγγελματικών της αναγκών κατά την απόλυτη κρίση της, εφ' όσον δεν θίγεται η 

στατικότητα του κτιρίου και ο φέρων οργανισμός ή η εξωτερική εμφάνιση του κτιρίου. Με 

την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 12 του παρόντος επεμβάσεις στην εξωτερική 

εμφάνιση θα γίνονται κατόπιν εγγράφου αδείας του ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ. 

Όλες οι μετατροπές και προσθήκες θα παραμείνουν σε όφελος του ΜΙΣΘΙΟΥ μετά την 

αποχώρηση της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ χωρίς η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ να έχει οποιοδήποτε δικαίωμα ή 

υποχρέωση για αποζημίωση. Σε κάθε περίπτωση πάντως ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ έχει δικαίωμα να 

ζητήσει την επαναφορά του ΜΙΣΘΙΟΥ στην πρότερή του κατάσταση, οπότε η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ 

υποχρεούται να αφαιρέσει οποιαδήποτε κατασκευάσματα προσέθεσε στο ΜΙΣΘΙΟ 

αποκαθιστώντας με δικά της έξοδα ζημίες που ενδεχομένως προκληθούν από την εν λόγω 

αφαίρεση. Ή εναλλακτικά ανάλογα με την συμφωνία πρόβλεψη για δικαίωμα της 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ να αφαιρέσει κατά την αποχώρησή της ότι προσέθεσε στο ΜΙΣΘΙΟ για τις 

ανάγκες της επιχείρησής της). 
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Άρθρο 8: ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ - ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ ΠΕΡΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ 

ΚΑΙ ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΖΗΜΙΩΝ 

Ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΡΗΣ, ως μόνος ιδιοκτήτης του ΜΙΣΘΙΟΥ, έχει την ευθύνη και φέρει τις 

δαπάνες για την αποκατάσταση των μείζονος εκτάσεως ζημιών του ΜΙΣΘΙΟΥ και των 

πραγμάτων και εγκαταστάσεων του (ως π.χ. εκτεταμένη επισκευή ή αντικατάσταση του 

μηχανισμού ανύψωσης των ανελκυστήρων, του συστήματος πυρανίχνευσης). 

Αν ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ δεν αποκαταστήσει τυχόν βλάβες, ή ζημίες κ.λπ. των ως άνω 

εγκαταστάσεων εντός 20 εργάσιμων ημερών από σχετική έγγραφη ειδοποίηση της 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ η τελευταία δικαιούται, κατά την κρίση της, είτε να προβεί η ίδια στην 

αποκατάσταση των ως άνω βλαβών, ζημιών κ.λπ. με δαπάνες του ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ δικαιούμενη 

να παρακρατήσει αυτές από τα οφειλόμενα προς τον ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ μισθώματα είτε να μην 

καταβάλει το συμφωνημένο μίσθωμα μέχρι ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ να αποκαταστήσει τις ως άνω 

ζημιές, βλάβες κ.λπ., είτε να ασκήσει τα δικαιώματά της που προβλέπονται στο άρθρο 14 του 

παρόντος. 

Η δε ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ έχει την ευθύνη και φέρει τις δαπάνες (κατά το εις τον Κανονισμό 

ποσοστό του ΜΙΣΘΙΟΥ και των αναλογούντων κοινοχρήστων) για την τρέχουσα συντήρηση 

του ΜΙΣΘΙΟΥ και των πραγμάτων και εγκαταστάσεων του (ως π.χ. αντικατάσταση τυχόν 

θραυσθέντων υαλοπινάκων του ΜΙΣΘΙΟΥ, κ.λπ.) και οι οποίες δεν βαρύνουν τους 

ιδιοκτήτες. 

Ειδικώς όσον αφορά το αυτόνομο σύστημα κλιματισμού (θέρμανση- ψύξη ) του ΜΙΣΘΙΟΥ 

για τη λειτουργία του οποίου αποφασίζει η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ, η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ φέρει 

αποκλειστικά όλες τις δαπάνες περιοδικής συντήρησης και επισκευής των κλιματιστικών 

συσκευών που βρίσκονται στο ΜΙΣΘΙΟ.  

Η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ υποχρεούται να συμμορφώνεται απόλυτα με όλους τους όρους και τις 

διατάξεις του ως άνω (υπό άρθρο 1) Συμβολαίου Σύστασης Οριζόντιων Ιδιοκτησιών και 

Κανονισμού Πολυκατοικίας, των οποίων έλαβε πλήρη γνώση και ο οποίος συμφωνείται ότι 

αποτελεί αναπόσπαστο μέρος του παρόντος, ρητά συμφωνουμένου ότι κάθε απαγόρευση ή 

γενικά διάταξη του Κανονισμού που αφορά του ιδιοκτήτες αφορά και τους μισθωτές. 

Άρθρο 9: ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ  

Ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ υποχρεούται με δικά της έξοδα και δαπάνες να εξασφαλίζει καθ' όλη την 

διάρκεια της μίσθωσης την ανεμπόδιστη και αδιατάρακτη ενάσκηση των δραστηριοτήτων της 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ καθώς και την δυνατότητα αυτοτελούς και ανεξάρτητης λειτουργίας του 
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ΜΙΣΘΙΟΥ. Επιπλέον ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ υποχρεούται να εξασφαλίσει την ελεύθερη, 

αδιατάρακτη και ανεμπόδιστη πρόσβαση στο ΜΙΣΘΙΟ των πελατών, του προσωπικού και εν 

γένει, οποιουδήποτε προσώπου συναλλάσσεται με την ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ.  

Άρθρο 10: ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΚΑΛΥΨΗ 

10.1. Ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ υποχρεούται με δικά της αποκλειστικά έξοδα και δαπάνες να 

διατηρεί το ΜΙΣΘΙΟ (τον φέροντα οργανισμό καθώς και τα συστατικά και παραρτήματα 

αυτού όπως π.χ. ανελκυστήρες, υδραυλικές και λοιπές εγκαταστάσεις στα οποία δεν 

περιλαμβάνονται τα εισκομισθέντα κινητά πράγματα,) επαρκώς ασφαλισμένο καθ’ όλη την 

διάρκεια της παρούσας μίσθωσης για τις εξής περιγραφόμενες ζημίες π.χ. έναντι πυρός, 

εμπρησμού, σεισμού, πλημμύρας ή άλλου φυσικού φαινομένου (θύελλας, καταιγίδας), 

έκρηξης, κεραυνού, μηχανικής ζημιάς, διάρρηξης σωληνώσεων, πτώσης αντικειμένων (και 

αεροσκαφών), πράξεων τρομοκρατίας, στάσεως, απεργίας, οχλαγωγίας, κακόβουλων 

πράξεων κ.λπ. σε αξιόπιστη ασφαλιστική εταιρεία και για ποσό τουλάχιστον ίσο με είκοσι 

χιλιάδες(20.000) Ευρώ για το πρώτο έτος της μίσθωσης, το οποίο θα αναπροσαρμόζεται 

ετησίως κατόπιν συμφωνίας μεταξύ των συμβαλλομένων μερών. 

Ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ υποχρεούται να παράσχει στην ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ μέχρι της 31/01/2010 

αντίγραφο του συναφθησόμενου ασφαλιστηρίου συμβολαίου. 

10.2. Σε περίπτωση που το ΜΙΣΘΙΟ καταστραφεί ολικά ή μερικά από οποιοδήποτε από τους 

παραπάνω υπό 10.1. λόγους, ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ οφείλει εντός 20 ημερών από την ημέρα της 

καταστροφής να γνωστοποιήσει στην ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ εγγράφως τον χρόνο που είναι 

απαραίτητος για την αποκατάστασή του ΜΙΣΘΙΟΥ στη κατάσταση προ της καταστροφής. Η 

γνωστοποίηση αυτή πρέπει να συνοδεύεται από τεχνική έκθεση αρχιτέκτονα ή πολιτικού 

μηχανικού ανάλογου περιεχομένου. 

Άρθρο 11: ΕΠΙΒΑΡΥΝΣΕΙΣ - ΤΕΛΗ Κ.ΛΠ. 

Η κατανάλωση υπό της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ ύδατος και ηλεκτρικού ρεύματος που είναι 

απαραίτητα για την λειτουργία του ΜΙΣΘΙΟΥ βαρύνουν αποκλειστικά την ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ. Η 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ βαρύνεται επίσης με τις δαπάνες που συνεπάγεται η υπογραφή συμβάσεων με 

Οργανισμούς και επιχειρήσεις κοινής ωφέλειας για την παροχή στο ΜΙΣΘΙΟ σχετικών 

υπηρεσιών. Επίσης η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ καταβάλλει τους βαρύνοντες τους μισθωτές δημόσιους 

και δημοτικούς φόρους ή τέλη, πλην του ΤΑΠ και οποιουδήποτε άλλου φόρου ή τέλους 

ιδιοκτησίας, καθώς και την αναλογία, βάσει των διατάξεων του ως άνω Κανονισμού 

Πολυκατοικίας, επί των δαπανών συντήρησης και λειτουργίας των κοινοχρήστων χώρων, 

πραγμάτων και εγκαταστάσεων. Η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ βαρύνεται επίσης με κάθε τυχόν 
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επιβληθησόμενο μελλοντικώς επί της χρήσης του ΜΙΣΘΙΟΥ φόρο ή τέλος. 

Άρθρο 12: ΔΙΑΦΗΜΙΣΤΙΚΕΣ ΠΙΝΑΚΙΔΕΣ 

12.1. Η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ έχει το αποκλειστικό δικαίωμα να τοποθετήσει χωρίς οποιοδήποτε 

αντάλλαγμα καλαίσθητες πινακίδες διαστάσεων 2.00*1.80 κατά μήκος της πρόσοψης του 

ΜΙΣΘΙΟΥ στις οποίες θα μπορούν να διαφημίζονται οι υπηρεσίες/προιόντα της 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ. Στις ίδιες πινακίδες μπορούν να αναγράφονται η επωνυμία ή οποιαδήποτε 

σήματα ή άλλα διακριτικά γνωρίσματα της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ. 

12.2. Ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ αναλαμβάνει την υποχρέωση να μην εκμισθώσει ή με άλλο τρόπο 

παραχωρήσει αυτοτελώς οποιονδήποτε χώρο του υπόλοιπου ΑΚΙΝΗΤΟΥ ιδιοκτησίας της 

καθόσον χρόνο παραμένει ιδιοκτήτρια αυτού για τοποθέτηση διαφημιστικών πινακίδων σε μη 

μισθωτή ή ιδιοκτήτη οριζοντίου ιδιοκτησίας ο οποίος θα ασκεί δραστηριότητα ανταγωνιστική 

προς αυτή της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ.  

12.3. Ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ υποχρεούται κατά τη σύναψη μισθωτικών συμβάσεων με άλλους 

μισθωτές για τους υπόλοιπους χώρους του ΑΚΙΝΗΤΟΥ να ενημερώσει τους τελευταίους για 

τους ως άνω περιορισμούς και οφείλει με σχετικούς όρους στα υπογραφόμενα με τρίτους 

εκμισθωτές μισθωτήρια να εξασφαλίσει την τήρηση των ως άνω υποχρεώσεών της.  

Άρθρο 13: ΜΙΣΘΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΛΟΙΠΟΥ ΑΚΙΝΗΤΟΥ 

Ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ αναλαμβάνει, έναντι της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ, την υποχρέωση να μην 

εκμισθώσει το κατάστημα επί του ορόφου  προς επιχειρήσεις γενικά του ίδιου χώρου 

ανταγωνιστικές αυτών της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ, παρά μόνο με προηγούμενη έγγραφη συναίνεση 

της ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ. 

Άρθρο 14: ΠΑΡΑΒΑΣΗ ΤΩΝ ΟΡΩΝ ΤΗΣ ΠΑΡΟΥΣΑΣ 

Παράβαση οποιουδήποτε από τους όρους της παρούσας σύμβασης, που ρητά συμφωνείται 

ότι θεωρούνται όλοι ουσιώδεις, παρέχει στο μη υπαίτιο μέρος δικαίωμα να καταγγείλει την 

μίσθωση και να αξιώσει αποζημίωση για όποια ζημιά ήθελε υποστεί. 

Ενδεικτικά αναφέρονται κατωτέρω περιπτώσεις παραβίασης της παρούσας εκ μέρους της 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ όπως: η μη εμπρόθεσμη πληρωμή του μισθώματος, των τελών και του 

εκάστοτε συμπληρώματος της εγγύησης, η μη εμπρόθεσμη πληρωμή της βαρύνουσας το 

ΜΙΣΘΙΟ αναλογίας επί των πάσης φύσεως δαπανών των κοινοχρήστων χώρων, η άρνηση 

καταβολής τυχόν επιδικασθησομένης αποζημίωσης του ΕΚΜΙΣΘΩΤΡΗ για φθορές, βλάβες 

ή μεταβολές του ΜΙΣΘΙΟΥ κ.λπ.. 
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Ρητά συμφωνείται μεταξύ των συμβαλλομένων ότι σε περίπτωση μη πληρωμής ή 

καθυστέρησης πληρωμής του ανωτέρω συμφωνημένου μισθώματος μετά των τελών ή του 

αναπροσαρμοσμένου δικαστικώς ή κατόπιν συμφωνίας μισθώματος ως και του εκάστοτε 

συμπληρώματος της εγγύησης, ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ δικαιούται (πέραν των άλλων νομίμων 

δικαιωμάτων της) να αξιώσει δικαστικώς την έκδοση διαταγής πληρωμής κατά της 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ περί του/των οφειλομένου/μένων μισθωμάτων, τελών και συμπληρώματος 

της εγγύησης, δυνάμει των σχετικών διατάξεων του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, εφόσον 

συντρέχουν όλες οι απαιτούμενες για τη διαδικασία αυτή προϋποθέσεις του νόμου. 

Συνομολογείται ρητά ότι η τυχόν μη έγκαιρη εκ μέρους του ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ ή 

ΜΙΣΘΩΤΡΙΑΣ άσκηση των εκ του παρόντος ή εκ του νόμου απορρεόντων δικαιωμάτων 

τους, ή ορισμένων εξ αυτών, σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να ερμηνευθεί ως συναίνεση ή 

μη εναντίωση ή ως σιωπηρή παραίτηση από τα δικαιώματά τους τα οποία ο ΕΚΜΙΣΘΩΤΗΣ 

ή η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ δικαιούνται να ασκούν κατά πάντα χρόνο είτε τμηματικώς είτε εν συνόλω. 

Ομοίως η ανοχή του ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ για τυχόν παραβάσεις ή καταστρατηγήσεις των όρων του 

παρόντος από τη ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να θεωρηθεί ως αποδοχή, 

έγκριση ή παραίτηση από τα δικαιώματά της. 

Άρθρο 15: ΕΦΑΡΜΟΣΤΕΟ ΔΙΚΑΙΟ - ΔΙΚΑΙΟΔΟΣΙΑ 

Η παρούσα σύμβαση διέπεται από το εμπορικό δίκαιο. 

Για κάθε διαφορά που απορρέει από την παρούσα σύμβαση, συμπεριλαμβανομένων των 

διαφορών που αφορούν την ύπαρξή της, την εγκυρότητά της ή την λήξη της αρμόδια είναι τα 

Δικαστήρια Νεαπόλεως Ν.Λασιθίου 

Ρητά συμφωνείται ότι κάθε κοινοποίηση του ενός συμβαλλομένου προς το άλλο 

συμβαλλόμενο μέρος εξωδίκου εγγράφου ή δικογράφου που έχει σχέση με τη παρούσα 

μίσθωση, γίνεται νόμιμα στην ανωτέρω διεύθυνση του ΜΙΣΘΙΟΥ και εν απουσία του προς 

ον η κοινοποίηση θυροκολλάται νόμιμα στο ΜΙΣΘΙΟ.  

Άρθρο 16: ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

Η παρούσα σύμβαση τροποποιείται μόνον εγγράφως αποκλειομένου οποιουδήποτε άλλου 

περί τούτου αποδεικτικού μέσου και αυτού του όρκου συμπεριλαμβανομένου, τα δε 

δικαιώματα που παρέχει δεν χάνονται αν δεν ασκηθούν προσηκόντως.  

 

Άρθρο 17: ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ 
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17.1. Ρητά συμφωνείται ότι η ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ παραιτείται ανεπιφύλακτα από κάθε εν γένει 

προστασία και κάθε ευεργετήματος από τυχόν ενοικιοστάσιο, από τις διατάξεις περί 

επαγγελματικής στέγης ή από άλλο προστατευτικό νόμο, ιδίως δε παραιτείται από τα κάτωθι: 

α) του δικαιώματος να παραμείνει στο ΜΙΣΘΙΟ πέραν του συμβατικού χρόνου της μίσθωσης 

έστω και αν ενοικιοστασιακή διάταξη θα προστάτευε αυτό, 

β) κάθε ειδικής διάταξης που παρατείνει την παρούσα μίσθωση πέραν του συμβατικού 

χρόνου αυτής ή που προβλέπει την μη εκτέλεση των εξωστικών αποφάσεων, 

γ) κάθε δικαιώματος προς επίσχεση του ΜΙΣΘΙΟΥ για οποιοδήποτε λόγο ή αιτία, 

δ) κάθε δικαιώματος υφιστάμενου ή μελλοντικού και κάθε αγωγής και ένστασης προς 

προσβολή ή διάρρηξη της παρούσας μίσθωσης ή παντός όρου αυτής ή προς μείωση του 

μισθώματος για οποιοδήποτε λόγο ή αιτία. 

Σε πίστωση των παραπάνω συντάχθηκε το παρόν και υπογράφεται σε τέσσερα πρωτότυπα, 

δύο για την ΜΙΣΘΩΤΡΙΑ και δύο για τον ΕΚΜΙΣΘΩΤΗ η οποία και θα επιμεληθεί για την 

κατάθεση στην αρμόδια Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία. 

  

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

ΜΠΙΛΑΝΑΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ                                                      ΚΟΥΡΜΟΥΛΑΚΗ ΜΑΡΙΑ 

 

                                                              

 

                                                                ΓΙΩΡΓΟΣ ΔΗΜΑΣ 

Το παραπάνω συμφωνητικό κατατέθηκε στην Δ.Ο.Υ Ιεράπετρας την ίδια ημέρα με α/α 

458/02/01/2010. 

Την ίδια ημέρα κι αφού  είχε  ήδη  επιλεχθεί η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της νέας 

εταιρείας,  ο σκοπός και ο τύπος της,  επισκεφτήκαν το εμπορικό επιμελητήριο Λασιθίου 

(Ε.Ε.Λ),  για να βεβαιωθούν ότι η συγκεκριμένη επωνυμία και διακριτικός τίτλος δεν έχει 

ήδη δοθεί σε κάποια άλλη Ομόρρυθμη Εταιρεία και είναι σύμφωνη με τις απαιτήσεις του 

νόμου. Αφού βεβαιώθηκαν ότι η επωνυμία δεν ανήκει σε κάποια άλλη εταιρεία έλαβαν την 
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σχετική βεβαίωση αφού συμπλήρωσαν μια αίτηση και πλήρωσαν ένα παράβολο των 10 

ευρώ. 

Στην συνέχεια σύνταξαν το ιδιωτικό συμφωνητικό-καταστατικό της εταιρείας όπου κι 

υπέγραψαν κι οι δυο εταίροι τα παρακάτω: 

 

3.3 Καταστατικό 

« ΜΠΙΛΑΝΑΚΗ Α. & ΚΟΥΡΜΟΥΛΑΚΗ Μ. ΟΕ» 

Άρθρο 1. Σύσταση Εταιρίας. Επωνυμίας Εταιρίας  

1. Στην Ιεράπετρα σήμερα την 01 Ιανουαρίου 2010, μεταξύ των συμβαλλόμενων: 

1. Μπιλανάκη Αικατερίνη του Γεωργίου, έμπορος, κάτοικου Ιεράπετρας, οδός περιοχή Λειβάδια, 

Α.Δ.Τ.  Τ401584,  Α.Φ.Μ. 124018105. 

2. Κουρμουλάκη Μαρία του Κωνσταντίνου, έμπορος κάτοικου Ιεράπετρας, οδός Μιχαήλ Κοθρή 

30, Α.Δ.Τ  Τ400423, Α.Φ.Μ. 124048484, συμφωνείται η σύσταση ομόρρυθμης εμπορικής 

εταιρίας, η οποία θα διέπεται από τις διατάξεις του Εμπορικού Νόμου και παρόντος 

Καταστατικό 

2. Η επωνυμία της εταιρίας είναι « Μπιλανάκη Α.& Κουρμουλάκη Μ. ΟΕ» και διακριτικός 

τίτλος της επιχειρήσεως είναι « DONNA DIVA» 

 

Άρθρο 2. Έδρα της εταιρίας  

Ως έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Ιεράπετρας και ειδικότερα το κατάστημα θα λειτουργήσει 

στην οδό Παγωμένου 25 

Άρθρο 3. Σκοπός της εταιρίας  

Σκοπός της εταιρίας είναι το χονδρικό και λιανικό εμπόριο ενδυμάτων, επανομαζόμενος ο χώρος 

ως «Κατάστημα Ενδυμάτων» 

       Άρθρο 4. Διάρκεια της εταιρίας  

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται δωδεκαετής(12 ετών), αρχόμενη από σήμερα 01 Ιανουαρίου 

2010 και λήγουσα τη 31/12/2022. 

Άρθρο 5. Εταιρικό κεφάλαιο. Εισφορές  

1. Το εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται στο ποσό των εκατόν πενήντα χιλιάδων ευρώ μετρητοίς. 
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2. Για τον σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου ο εταίρος Μπιλανάκη Α. θα εισφέρει το ποσό 

των 75.000 € και ο εταίρος Κουρμουλάκη Μ. θα εισφέρει το ποσό των 75.000€ μετρητά. 

3. Κανένας από τους εταίρους δεν υποχρεούται να εισφέρει στην εταιρία πέρα από τα κεφάλαιά 

του. Αν όμως οποιοσδήποτε εταίρος θέλει να εισφέρει στην εταιρία μετρητά ή εμπορεύματα 

πέρα από τα κεφάλαιά του, τότε θα πιστώνεται στα βιβλία της εταιρίας με τα αντίστοιχα ποσά 

εισφερθέντων μετρητών ή με την αξία των εισφερθέντων εμπορευμάτων, καθιστάμενος 

δανειστής της εταιρίας για την αξία των εισφερθέντων. Στην περίπτωση αυτή, εκτός ρητής 

αντιθέτου συμφωνίας, αποδεικνυόμενης εγγράφως , το τοιούτο δάνειο είναι άνευ προθεσμίας 

αποδόσεως, ο δε δανειστής εταίρος δικαιούται να ζητήσει την απόδοσή του δανεισθέντος μετά 

παρέλευση μήνα από της καταγγελίας. 

 

          Άρθρο 6. Μεταβίβαση εταιρικής μερίδας  

          Κανένας εταίρος δεν δικαιούται, κατά τη διάρκεια   της εταιρίας, να μεταβιβάσει την εταιρική του   

μερίδα ή άλλο δικαίωμά του που προκύπτει από την εταιρική σχέση σε οποιοδήποτε τρίτο φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο και κατά οποιοδήποτε τρόπο ή τύπο, ούτε οι απαιτήσεις των εταίρων μεταξύ τους 

από την εταιρική σχέση μεταβιβάζονται. Επιτρέπεται όμως η τοιαύτη μεταβίβαση, οποτεδήποτε 

στον άλλον εταίρο ή μέλος της εταιρίας αυτής. 

               Άρθρο 7. Διαχειριστές της εταιρίας  

1. Διαχειριστές της εταιρίας για όλα τα θέματα αυτής ορίζονται και οι δύο εταίροι Μπιλανάκη Α. 

και Κουρμουλάκη Μαρία, οι οποίες θα εκπροσωπήσουν την εταιρία σε κάθε σχέση της με τους 

τρίτους και ενώπιον Δημοσίων, Δικαστικών ή άλλων Αρχών, θα δίδουν τους επιβαλλόμενους ή 

επαγόμενους όρκους στην εταιρία και θα αντεπάγουν αυτούς, θα συμμετέχουν και θα ψηφίζουν 

ελεύθερα στις συνελεύσεις πιστωτών σε περιπτώσεις πτωχεύσεων, θα διορίζουν πληρεξούσιους 

δικηγόρους ή άλλα πρόσωπα για λογαριασμό της εταιρίας με ορισμένες εξουσίες, εντός του 

κύκλου των αρμοδιοτήτων τους, θα αποδέχονται ή θα απορρίπτουν προτεινόμενους 

συμβιβασμούς, θα υπογράφουν την αλληλογραφία και όλα τα έγγραφα της εταιρίας, θα 

προσλαμβάνουν και θα απολύουν το αναγκαίο στην εταιρία προσωπικό, θα συνάπτουν κάθε 

σύμβαση που αφορά την εταιρία, θα ενεργούν κάθε είσπραξη και πληρωμή και γενικά θα 

εκτελούν κάθε πράξη διοικήσεως και διαχειρίσεως αναγκαία για την λειτουργία της εταιρίας και 

για την εκπλήρωση των σκοπών της. Οι παραπάνω δραστηριότητες απαριθμούνται ενδεικτικά 

και όχι περιοριστικά. 

2. Η εταιρία συναλλάσσεται και αναλαμβάνει εγκύρως υποχρεώσεις έναντι κάθε τρίτου με τις 

υπογραφές των άνω διαχειριστών που ενεργούν είτε από κοινού είτε μεμονωμένα και τίθενται 

κάτω από την εταιρική επωνυμία. 
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Άρθρο 8. Διανομή κερδών 

1. Οι εταίροι συμμετέχουν στα αποτελέσματα της χρήσεως (κέρδη ή ζημιές) ανάλογα με το 

ποσοστό συμμετοχής τους στην εταιρία, δηλαδή κατά 50% ο καθένας απ’ αυτούς. 

2. Με κοινή συμφωνία επιτρέπεται η διανομή κερδών και πριν το τέλος της χρήσεως. Με βάση 

αυτή τη συμφωνία, κάθε εταίρος δικαιούται να προβαίνει σε απολήψεις, κατά μήνα, έναντι 

κερδών που του αναλογούν και μέχρι του μισού των πιθανών κερδών της χρήσεως συνολικά. 

 

Άρθρο 9. Εισφορά προσωπικής εργασίας  

Και οι δύο εταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν την προσωπική τους εργασία για την ευόδωση των 

σκοπών της εταιρίας. 

 

Άρθρο 10. Απαγορεύσεις για τους εταίρους  

Απαγορεύεται στους εταίρους να μετέχουν σε άλλη εταιρία με το αυτό το αντικείμενο, να ενεργούν 

εμπορικές πράξεις για ίδιο λογαριασμό και να αντιπροσωπεύουν οποιουσδήποτε οίκους για ίδιο 

λογαριασμό. Όλες οι πράξεις των εταίρων που ενεργούνται κατά παράβαση του παρόντος όρου και 

οι αντίστοιχες ωφέλειες ανήκουν στην εταιρία. 

Άρθρο 11. Λύση της εταιρίας 

1. Η εταιρία λύεται με την πάροδο του χρόνου διάρκειας αυτής(αρχικού ή κατά παράταση). 

Παρατείνεται όμως αυτοδικαίως, η διάρκεια αυτής για μια πενταετία από την λήξεώς της, κάθε 

φορά, αν ενενήντα (90) ημέρες πριν τη λήξη κάποιος από τους εταίρους δεν κοινοποιήσει με 

δικαστικό επιμελητή στους άλλους εταίρους έγγραφη δήλωσή του ότι δεν επιθυμεί τη συνέχιση 

της λειτουργίας αυτής. 

2. Σε περίπτωση θανάτου ενός εταίρου η εταιρία συνεχίζεται από  τον επιζόντα εταίρο και τους 

κληρονόμους του θανόντος. 

 

Άρθρο 12. Εκκαθάριση της εταιρίας 

1. Τη λύση της εταιρίας ακολουθεί το στάδιο της εκκαθαρίσεως  

2. Εκκαθαριστές ορίζονται από τώρα και οι δύο εταίροι(και διαχειριστές) 

3. Κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως διεξάγονται μόνο εργασίες απαραίτητες για το σκοπό 

αυτής(ρευστοποίηση περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας, εξόφληση των προ τρίτους 

υποχρεώσεις, απόδοση των εισφορών των εταίρων και τέλος διανομή του απομένοντος 

υπολοίπου στους εταίρους) 
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Άρθρο 13. Απαγόρευση σφραγίσεως της περιουσίας της εταιρίας  

Απαγορεύεται στους εταίρους ή τους κληρονόμους αυτών να ζητήσουν δικαστικώς τη σφράγιση των 

εγκαταστάσεων ή της περιουσίας της εταιρίας κατά τις διατάξεις του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας 

περί ασφαλιστικών μέτρων. 

 

Άρθρο 14  

Κάθε διαφορά που μπορεί να προκύψει ανάμεσα στους εταίρους σχετικά με την ερμηνεία και 

εφαρμογή του παρόντος καταστατικού καθώς και κάθε απαίτηση αυτών μεταξύ τους που να 

προέρχεται από την παρούσα σύμβαση, θα λύεται υποχρεωτικά με διαιτησία κατά τις διατάξεις των 

άρθρων 867-901 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας από δύο διαιτητές και σε περίπτωση διαφωνίας 

αυτών ορίζεται από τώρα ως επιδιαιτητής ο Προϊστάμενος του Πρωτοδικείου Νομού Λασιθίου ή απ’ 

αυτού διοριζόμενος. Το παρόν καταστατικού συντάχθηκε σε έξι(6) αντίτυπα από τα οποία ένα θα 

κατατεθεί στο Πρωτοδικείο Νομού Λασιθίου για δημοσίευση και ένα στην αρμόδια Δ.Ο.Υ(Δ.Ο.Υ 

Ιεράπετρας)  

          

                                                                                                            ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΌΜΕΝΟΙ 

 

 

     ΜΠΙΛΑΝΑΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ                                         ΚΟΥΡΜΟΥΛΑΚΗ ΜΑΡΙΑ 

 

 

 

3.4 Διαδικασίες Έναρξης 

Στη συνέχεια και σύμφωνα με το άρθρο 7 του Ν.2081/92 το υπογεγραμμένο καταστατικό της 

υπό σύσταση ΟΕ , σε δυο αντίγραφα  προσκομίζεται στο οικείο επιμελητήριο. 
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Το επιμελητήριο , εφόσον έλεγξε την επωνυμία και το διακριτικό τίτλο , θεώρησε το 

καταστατικό για τον έλεγχο του δικαιώματος χρήσης της επωνυμίας και του διακριτικού 

τίτλου. 

Την επόμενη ημέρα από την υπογραφή του καταστατικού καταβλήθηκε ο φόρος 

συγκέντρωσης κεφαλαίου ο οποίος ανερχόταν στο 1%  επί του μετοχικού κεφαλαίο εκατόν 

πενήντα χιλιάδες (150,000)ευρώ στην Δ.Ο.Υ Ιεράπετρας η οποία είναι και η αρμόδια ΔΟΥ 

της εταιρείας. Για την καταβολή του ΦΣΚ προσκόμισαν δυο αντίγραφα  (το ένα θεωρημένο 

από το επιμελητήριο)  καταστατικού και την δήλωση ΦΣΚ εις διπλούν.  
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Αφού θεώρησαν το καταστατικό τους επιστράφηκε το διπλότυπο καταβολής  και  το ένα από τα δυο               

αντίγραφα της δήλωσης ΦΣΚ. Το παραπάνω καταστατικό κατατέθηκε με α/α 852/02/01/2010. 
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Στη συνέχεια θεωρήθηκε το καταστατικό στο ταμείο νομικών και στο ταμείο πρόνοιας 

δικηγόρων όπου καταβλήθηκε ποσό 0,5% και 1% επί του εταιρικού κεφαλαίου αντίστοιχα. 

Δυο αντίγραφα του θεωρημένου καταστατικού από το επιμελητήριο , την Δ.Ο.Υ κατά την 

καταβολή του ΦΣΚ  το ταμείο νομικών και το ταμείο πρόνοιας δικηγόρων , κατατέθηκαν στο 

πρωτοδικείο έδρας για δημοσίευση με α/α 789 /02/01/2010,όπου και αποτέλεσε την πράξη 

ίδρυσης –σύστασης της Ο.Ε.  

Την επόμενη ημέρα  οι εταίροι πήγαν στον οργανισμό ασφάλισης ελεύθερων 

επαγγελματιών (Ο.Α.Ε.Ε) όπου και γράφτηκαν κι έλαβαν την σχετική βεβαίωση 

προεγγραφής για να την χρησιμοποιήσουν στην Δ.Ο.Υ Ιεράπετρας . 

Στην συνέχεια με θεωρημένο αντίγραφο του συμφωνητικού μισθώσεως καταστήματος, το 

καταστατικό θεωρημένο από το πρωτοδικείο  και τις βεβαιώσεις Ο.Α.Ε.Ε. και Ε.Ε.Λ. 

,συμπλήρωσαν το έντυπο Μ3 ΔΗΛΩΣΗ ΕΝΑΡΞΗΣ/ΜΕΤΑΒΟΛΗΣ ΜΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΟΥ και 

, μετά από αυτοψία από τα αρμόδια ελεγκτικά όργανα της Δ.Ο.Υ Ιεράπετρας ,έλαβε  

βεβαίωση έναρξης. 
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Η βεβαίωση έναρξης επαγγελματικών δραστηριοτήτων που χορήγησε η Δ.Ο.Υ Ιεράπετρας 

στους εταίρους ,περιλαμβάνει τα παρακάτω στοιχεία: 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΙΕΡΑΠΕΤΡΑΣ 

Δ.Ο.Υ ΙΕΡΑΠΕΤΡΑΣ                                                    Α.Ρ.   ΔΗΛΩΣΗΣ   005 

                       

     ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΕΝΑΡΞΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 

       ΜΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΟΥ 

                       (ΝΟΝΙΚΑ  ΠΡΟΣΩΠΑ  'Η ΕΝΝΩΣΕΙΣ  ΠΡΟΣΩΠΩΝ) 

ΒΕΒΑΙΩΝΕΤΑΙ ΟΤΙ Ο ΠΑΡΑΚΑΤΩ ΦΟΡΟΛΟΓΟΥΜΕΝΟΣ ΜΕ ΤΑ ΑΠΡΑΚΑΤΩ 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ: 

ΒΑΣΙΚ Α  ΣΤΟΙΧΕΙΑ  ΜΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΟΥ 

ΑΦΜ                    :999999999 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ            :ΜΠΙΛΑΝΑΚΗ Κ.-ΚΟΥΡΜΟΥΛΑΚΗ Μ. Ο.Ε 

ΤΙΤΛΟΣ                 :DONNA DIVA 

HM/ΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ: 02/01/2010 

 

 15/01/2010 Αγορά βιβλίων και στοιχείων από τον Σερεμέτη Αποστόλη με ΤΔΑ Νο 56 αξίας  

120,00 συν φπα 21%  . 

Στη συνέχεια , την ίδια ημέρα συμπλήρωσαν το έντυπο Β1 "ΣΗΜΕΙΩΜΑ Κ.Β.Σ" και, αφού 

θεώρησε 4 μπλοκ "ΔΕΛΤΙΟ ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ" υπό αριθμό 1-200 , 4 μπλοκ "ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ- 

ΔΕΛΤΙΟ ΑΠ ΟΣΤΟΛΗΣ" υπό αριθμό 1-200 ,και βιβλίο εσόδων εξόδων υπ'αριθμοό1-200. 

   15/01/2010. Αγορά από Μαχαιρά Μιχάλη με το ΤΔΑ Νο 58 ταμειακή μηχανή αξίας 

400,00€ συν Φ.Π.Α. 21% και ηλεκτρονικό υπολογιστή αξίας 900,00 συν Φ.Π.Α. 21%. 

Την ίδια ημέρα συμπλήρωσαν το έντυπο Β2 “ΔΗΛΩΣΗ ΈΝΑΡΞΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

Φ.Τ.Μ.” και θεώρησαν την ταμειακή μηχανή. 
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3.5 Απογραφή εργοδότη στο Ι.Κ.Α 

Την επόμενη μέρα  και έπειτα από συνεννόηση με το προσωπικό έγιναν οι 

προσλήψεις στο αρμόδιο τμήμα του ΟΑΕΔ Ιεράπετρας. 
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Έπειτα προσκόμισαν  τις προσλήψεις κ την έναρξη εργασιών στο υποκατάστημα ΙΚΑ 

Ιεράπετρας , και αφού συμπληρώσαν το έντυπο απογράφης εργοδότη  έλαβαν το 

ειδικό βιβλίο καταχώρησης νεοπροσλαμβανομένου προσωπικού και απογραφήκαν με 

αριθμό μητρώου εργοδότη 920920000. Στη συνέχεια συμπληρώθηκε το παραπάνω 

βιβλίο με τα στοιχειά των εργαζομένων . Αφού συντάχθηκε ο πινάκας προσωπικού 

θεωρήθηκε από την επιθεώρηση εργασίας με α/α 380/16/01/2010 με λήξη 14/09/2010 
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Στη συνέχεια συμπληρώθηκε το παραπάνω βιβλίο με τα στοιχειά των εργαζομένων . Αφού 
συντάχθηκε ο πινάκας προσωπικού θεωρήθηκε από την επιθεώρηση εργασίας με α/α 
380/16/01/2010 με λήξη 14/09/2010 
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ΛΟΓΙΣΤΙΚΕΣ ΕΓΓΡΑΦΕΣ 

ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ 

02/01/2010. Πληρωμή στο Επιμελητήριο Ιεράπετρας, για το πιστοποιητικό επωνυμίας, το 

ποσό των 84,00€ με την Απόδ. Νο 002/345. 

15/01/2010.Πληρωμή ενοικίου μηνός Ιανουαρίου αξίας 500,00 με  Απόδ. Νο 1. 

17/01/2010. Αγορά από Παπαδάκη Στέλιο με ΤΔΑ Νο 65 πάγκους καταστημάτων κ γραφείο 

με καρέκλα αξίας 3800,00 συν Φ.Π.Α. 21%. 

17/01/10.  Αγορά από Αντωνίου Αντώνη με ΤΔΑ Νο 98 κούκλες βιτρίνας αξίας 800,00 συν 

Φ.Π.Α. 21%. 

19/01/2010. Αγόρασε από τον Μπιλανάκη Εμμανουήλ με το ΤΔΑ Νο 129 ταμπέλα αξίας 

1200,00€ συν Φ.Π.Α. 21%. 

20/01/2010. Αγόρασε από SUPER MARKET ΦΑΙΣΤΟΣ  με ΤΔΑ Νο 647 χαρτικά και 

καθαριστικά αξίας 230,00 συν Φ.Π.Α. 21%. 

21/01/2010 Αγόρασε από την gusto Barcelona  με το Τ-Δ.Α. 1020 εμπορεύματα αξίας 

6170,00 συν Φ.Π.Α. 21%. 

21/01/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 10 το ποσό των 58,00€ συν 

Φ.Π.Α. 21%. 

23/01/2010 Αγόρασε από την DESIQUAL  με το Τ-Δ.Α. 456  εμπορεύματα αξίας 6300,00€ 

συν Φ.Π.Α. 21%. 

23/01/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 21 το ποσό των 72,00€ συν 

Φ.Π.Α. 21%. 

25/01/2010 Αγόρασε από την MARC JACOBS  με το Τ-Δ.Α.234 εμπορεύματα αξίας 8000,00 

συν Φ.Π.Α. 21%. 

25/01/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 10 το ποσό των 40,00€ συν 

Φ.Π.Α. 21%. 

27/01/2010 Αγόρασε από την SALSA JEANS  με το Τ-Δ.Α.987  εμπορεύματα αξίας 

8000,00€ συν Φ.Π.Α. 21%. 

27/01/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 21 το ποσό των 45,00€ συν 

Φ.Π.Α. 21%. 
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29/01/2010 Αγόρασε από την STAFF JEANS & CO  με το Τ.Δ.Α.21  εμπορεύματα αξίας 

1300,00€ συν Φ.Π.Α. 21%. 

29/01/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 23 το ποσό των 45,00€ συν 

Φ.Π.Α. 21%. 

31/01/2010. Αγορά από ΚΑΛΑΜΑΚΗ ΣΤΕΛΙΟ με το ΤΔΑ Νο 324 αποσμητικό χώρου αξίας 

26,00€ συν Φ.Π.Α. 21%. 

31/01/2010. Πληρωμή μισθοδοσίας μηνός Ιανουαρίου αξίας 1334,27€. 

            

ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΣ 

01/02/2010. Εκδίδει Ζ Νο2 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 2329,25€. 

05/02/2010. Εκδίδει Ζ Νο3 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 2016,40€. 

08/02/2010. Εκδίδει Ζ Νο4 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 2355,20€. 

12/02/2010. Εκδίδει Ζ Νο5 από πωλήσεις εμπορευμάτων του  21% αξίας 2234,20. 

14/02/2010. Εκδίδει Ζ Νο6 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21%  αξίας 2600,00€. 

15/02/2010.Πληρωμή ενοικίου μηνός Φεβρουαρίου αξίας 500,00 με Απόδ. Νο 2. 

17/02/2010. Εκδίδει Ζ Νο7 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 2139,82€. 

19/02/2010. Εκδίδει Ζ Νο8 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 2028,50€. 

20/02/2010. Εκδίδει Ζ Νο9 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1560,90€. 

22/02/2010. Εκδίδει Ζ Νο10 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 2418,73€. 

24/02/2010. Εκδίδει Ζ Νο11 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1669,80€ 

26/02/2010. Εκδίδει Ζ Νο12 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1826,83€. 

28/02/2010. Εκδίδει Ζ Νο13 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1906,37€. 

28/02/2010. Πληρωμή μισθοδοσίας μηνός Φεβρουαρίου αξίας 2565,9€. 
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ΜΑΡΤΙΟΣ 

01/03/2010. Εκδίδει Ζ Νο14 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1914,76€. 

05/03/2010. Εκδίδει Ζ Νο15 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1638,34€. 

10/03/2010. Εκδίδει Ζ Νο16 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1680,96€. 

13/03/2010. Αγορά από Super Market IN.KA με το ΤΔΑ Νο 4120 καθαριστικά διάφορα 

αξίας 280,00€  συν Φ.Π.Α. 21%. 

15/03/2010. Πληρωμή ενοικίου μηνός Μαρτίου αξίας 500,00 με Απόδ. Νο 3. 

16/03/2010 Εκδίδει ΤΔΑ-1 μετά από πώληση στον Μαυρόπουλοι Αφοί Ο.Ε του 21% αξίας 

3630,00€  

17/03/2010 Αγόρασε από την SALSA JEANS  με το Τ-Δ.Α.1001  εμπορεύματα αξίας 

2600,00€ συν Φ.Π.Α. 21%. 

17/03/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 92 το ποσό των 59,00€ συν 

Φ.Π.Α. 21%. 

19/03/2010 Αγόρασε από την STAFF JEANS & CO  με το Τ-Δ.Α.78  εμπορεύματα αξίας 

3400,00€ συν Φ.Π.Α. 21%. 

19/03/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 100 το ποσό των 48,00€ συν 

Φ.Π.Α. 21%. 

20/03/2010. Αγορά από ATRATTIVO  με το ΤΔΑ Νο 312 εμπορεύματα αξίας 3200,00€ συν 

Φ.Π.Α. 21% 

20/03/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 103 το ποσό των 48,00€ συν 

Φ.Π.Α 21%. 

22/03/2010. Εκδίδει Ζ Νο17 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1282,60€. 

24/03/2010. Εκδίδει Ζ Νο18 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 360,58€. 

28/03/2010. Εκδίδει Ζ Νο19 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1919,60€. 

31/03/2010. Πληρωμή μισθοδοσίας μηνός Μαρτίου αξίας 2565,9€. 

31/03/2010. πληρωμή λογαριασμού ΔΕΗ αξίας 90,80€, με α/α  ΑΠΔ-123456 
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ΑΠΡΙΛΙΟΣ 

01/04/2010 πληρωμή λογαριασμού ΟΤΕ αξίας 129,00€ συν φπα 21%,  

01/04/2010 Αγόρασε από την gusto Barcelona  με το Τ-Δ.Α. 1980 εμπορεύματα αξίας 

4000,00 συν Φ.Π.Α. 21%. 

01/04/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 58 το ποσό των 62,00€ συν 

Φ.Π.Α. 21%. 

02/04/2010 Εκδίδει ΤΔΑ-2 μετά από πώληση στην Χριστονάκη Ελένη & Σία Ε.Ε του 21% 

αξίας 2395,80€  

05/04/2010 Αγόρασε από την DESIQUAL  με το Τ-Δ.Α. 587  εμπορεύματα αξίας 3800,00€ 

συν Φ.Π.Α. 21%. 

05/04/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 64 το ποσό των 67,00€ συν 

Φ.Π.Α. 21%. 

10/04/2010 Αγόρασε από την MARC JACOBS  με το Τ-Δ.Α.489 εμπορεύματα αξίας 3000,00 

συν Φ.Π.Α. 21%. 

10/04/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 78 το ποσό των 56,00€ συν 

Φ.Π.Α. 21%. 

15/04/2010. Πληρωμή ενοικίου μηνός Απριλίου αξίας 500,00 με Απόδ. Νο 4.  

 17/04/2010. Εκδίδει Ζ Νο20 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1677,60€. 

20/04/2010. Εκδίδει Ζ Νο21 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1676,39€. 

23/04/2010. Εκδίδει Ζ Νο22 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1085,37€. 

27/04/2010. Εκδίδει Ζ Νο23 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 2207,58€. 

30/04/2010. Πληρωμή μισθοδοσίας μηνός Απριλίου 2565,9€ 

30/04/2010 Πληρωμή Δώρου Πάσχα αξίας 1180,48€ 
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ΜΑΪΟΣ 

02/05/2010. Εκδίδει Ζ Νο24 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1820,38€. 

04/05/2010. Εκδίδει Ζ Νο25 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1258,40€. 

07/05/2010. Εκδίδει Ζ Νο26 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1985,80€. 

10/05/2010. Εκδίδει Ζ Νο27 από πωλήσεις εμπορευμάτων του  21% αξίας 1712,69€. 

13/05/2010. Εκδίδει Ζ Νο28 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21%  αξίας 1966,79€. 

15/05/2010.Πληρωμή ενοικίου μηνός Μαΐου αξίας 500,00 με Απόδ. Νο 5. 

18/05/2010. Εκδίδει Ζ Νο29 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1713,90€. 

20/05/2010. Εκδίδει Ζ Νο30 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1087,79€. 

23/05/2010. Εκδίδει Ζ Νο31 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1125,30 

25/05/2010. Εκδίδει Ζ Νο32 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1820,99€. 

28/05/2010. Εκδίδει Ζ Νο33 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1452,00€. 

31/05/2010. Πληρωμή μισθοδοσίας μηνός Μαΐου αξίας 2565,90€. 

 

ΙΟΥΝΙΟΣ 

01/06/2010. Εκδίδει Ζ Νο34 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1459,80€ 

03/06/2010 Εκδίδει ΤΔΑ‐3 μετά από πώληση στην Παπαδάκη Ιωάννα & Σία Ε.Ε του 21% 

αξίας 4598,00€  

04/06/2010. Εκδίδει Ζ Νο35 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1148,33€. 

06/06/2010. Εκδίδει Ζ Νο36 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1185,80€. 

08/06/2010. Εκδίδει Ζ Νο37 από πωλήσεις εμπορευμάτων του  21% αξίας 1712,69€. 

10/06/2010. Εκδίδει Ζ Νο38 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21%  αξίας 1966,79€. 

15/06/2010.Πληρωμή ενοικίου μηνός Ιουνίου αξίας 500,00 με Απόδ. Νο 6. 
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17/06/2010. Εκδίδει Ζ Νο39 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1713,90€. 

20/06/2010. Εκδίδει Ζ Νο40 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1087,79€. 

22/06/2010. Εκδίδει Ζ Νο41 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1125,30 

25/06/2010. Εκδίδει Ζ Νο42 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1820,99€. 

28/06/2010. Εκδίδει Ζ Νο43 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1452,00€. 

30/06/2010. πληρωμή λογαριασμού ΔΕΗ αξίας 133,80€, με α/α  ΑΠΔ‐12348 

30/06/2010.Πληρωμή σε λογιστή Μπεκιάρη Ευγενία για μήνες Ιανουάριο‐Ιούνιο με ΑΠΥ Νο 

28 αξίας 600,00€ συν 20% παρακράτηση φόρου. 

30/06/2010. Πληρωμή μισθοδοσίας μηνός Ιουνίου αξίας 2565,9€. 

 

ΙΟΥΛΙΟΣ 

02/07/2010. Εκδίδει Ζ Νο44 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1844,58€ 

05/07/2010. Εκδίδει Ζ Νο45 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1282,60€. 

07/07/2010. Εκδίδει Ζ Νο46 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1208,79€. 

09/07/2010. Εκδίδει Ζ Νο47 από πωλήσεις εμπορευμάτων του  21% αξίας 1196,69€. 

12/07/2010. Εκδίδει Ζ Νο48 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21%  αξίας 1571,79€. 

15/07/2010.Πληρωμή ενοικίου μηνός Ιουλίου αξίας 500,00 με Απόδ. Νο 7. 

18/07/2010. Εκδίδει Ζ Νο49 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1726,00€. 

21/07/2010. Εκδίδει Ζ Νο50 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1220,89€. 

24/07/2010. Εκδίδει Ζ Νο51 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1621,40 

25/07/2010. Εκδίδει Ζ Νο52 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1353,39€. 

27/07/2010. Εκδίδει Ζ Νο53 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1306,80€. 

29/07/2010. Εκδίδει Ζ Νο54 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1246,30€. 

29/07/2010 πληρωμή λογαριασμού ΟΤΕ αξίας 90,71,€ συν φπα 21%,  
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31/07/2010. Πληρωμή μισθοδοσίας μηνός Ιουλίου αξίας 2565,90€. 

 

ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ 

01/08/2010. Εκδίδει Ζ Νο55 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1844,58€ 

04/08/2010. Εκδίδει Ζ Νο56 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1282,60€. 

07/08/2010. Εκδίδει Ζ Νο57 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1208,79€. 

10/08/2010. Εκδίδει Ζ Νο58 από πωλήσεις εμπορευμάτων του  21% αξίας 1196,69€. 

12/08/2010. Εκδίδει Ζ Νο59 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21%  αξίας 1571,79€. 

16/08/2010.Πληρωμή ενοικίου μηνός Αυγούστου αξίας 500,00 με Απόδ. Νο 8. 

19/08/2010. Εκδίδει Ζ Νο60 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1302,50€. 

21/08/2010. Εκδίδει Ζ Νο61 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1220,89€. 

23/08/2010. Εκδίδει Ζ Νο62 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1621,40 

25/08/2010. Εκδίδει Ζ Νο63 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1353,39€. 

27/08/2010. Εκδίδει Ζ Νο64 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1306,80€. 

29/08/2010. Εκδίδει Ζ Νο65 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1246,30€. 

31/08/2010. Πληρωμή μισθοδοσίας μηνός Αυγούστου αξίας 2565,90€. 

   

ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΣ 

02/09/2010 Αγόρασε από την gusto Barcelona  με το Τ‐Δ.Α. 2059 εμπορεύματα αξίας 

2000,00 συν Φ.Π.Α. 21%. 

02/09/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 187 

το ποσό των 72,00€ συν Φ.Π.Α. 21%. 

05/09/2010. Εκδίδει Ζ Νο66 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1282,60€. 

08/09/2010 Αγόρασε από την DESIQUAL  με το Τ‐Δ.Α. 987  εμπορεύματα αξίας 6000,00€ 
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συν Φ.Π.Α. 21%. 

08/09/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 190 το ποσό των 56,00€ συν 

Φ.Π.Α. 21%. 

10/09/2010. Εκδίδει Ζ Νο67 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1329,79€. 

13/09/2010 Αγόρασε από την MARC JACOBS  με το Τ‐Δ.Α.670 εμπορεύματα αξίας 7000,00 

συν Φ.Π.Α. 21%. 

13/09/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 190 το ποσό των 56,00€ συν 

Φ.Π.Α. 21%. 

15/09/2010. Πληρωμή ενοικίου μηνός Σεπτεμβρίου αξίας 500,00 με  Απόδ. Νο 9. 

17/09/2010. Εκδίδει Ζ Νο 68 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1754,40€. 

23/09/2010. Εκδίδει Ζ Νο69 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 2295,37€. 

25/09/2010. Αγορά από ATRATTIVO  με το ΤΔΑ Νο 809 εμπορεύματα αξίας 5000,00€ συν 

Φ.Π.Α. 21% 

25/09/2010 Πλήρωσε στην ΤΑΟ Ε.Π.Ε. με την Φορτωτική. Νο 103 το ποσό των 53,00€ συν 

Φ.Π.Α.21% 

27/09/2011. Εκδίδει Ζ Νο70 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1207,58€. 

30/09/2011. Πληρωμή μισθοδοσίας μηνός Σεπτεμβρίου αξίας 2565,90€. 

30/09/2011.πληρωμή λογαριασμού ΔΕΗ αξίας 122,80€, με α/α  ΑΠΔ‐12893 

 

ΟΚΤΩΒΡΙΟΣ 

01/10/2010. Εκδίδει Ζ Νο71 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1328,58€ 

04/10/2010. Εκδίδει Ζ Νο72 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1161,60€. 

07/10/2010. Εκδίδει Ζ Νο73 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 2284,48€. 

10/10/2010. Εκδίδει Ζ Νο74 από πωλήσεις εμπορευμάτων του  21% αξίας 1694,00€. 

12/10/2010. Εκδίδει Ζ Νο75 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21%  αξίας 1331,00€. 
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15/10/2010.Πληρωμή ενοικίου μηνός Οκτωβρίου αξίας 500,00 με Απόδ. Νο 10. 

19/10/2010. Εκδίδει Ζ Νο76 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1210,00€. 

21/10/2010. Εκδίδει Ζ Νο77 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1621,40€. 

23/10/2010. Εκδίδει Ζ Νο78 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1123,49 

25/10/2010. Εκδίδει Ζ Νο79 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1123,49€. 

27/10/2010. Εκδίδει Ζ Νο80 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1767,08€. 

29/10/2010. Εκδίδει Ζ Νο81 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1355,20€. 

31/10/2010. Πληρωμή μισθοδοσίας μηνός Οκτωβρίου αξίας 2565,90€. 

 31/10/2010. Πληρωμή λογαριασμού ΔΕΥΑΙ αξίας 70,00€ 

 

ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 

02/11/2010. Εκδίδει Ζ Νο82 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1328,58€ 

05/11/2010. Εκδίδει Ζ Νο83 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1161,61€. 

11/11/2010. Εκδίδει Ζ Νο84 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 2284,48€. 

13/11/2010. Εκδίδει Ζ Νο85 από πωλήσεις εμπορευμάτων του  21% αξίας 1100,00€. 

15/11/2010.Πληρωμή ενοικίου μηνός Νοεμβρίου αξίας 500,00 με Απόδ. Νο 11. 

17/11/2010. Εκδίδει Ζ Νο86 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21%  αξίας 1210,00€. 

20/11/2010. Εκδίδει Ζ Νο87 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1499,19€. 

22/11/2010. Εκδίδει Ζ Νο88 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1621,40€. 

24/11/2010. Εκδίδει Ζ Νο89 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 2333,49 

26/11/2010. Εκδίδει Ζ Νο90 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1767,08€. 

28/11/2010. Εκδίδει Ζ Νο91 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1355,20€. 

31/11/2010. Πληρωμή μισθοδοσίας μηνός  Νοεμβρίου αξίας 2565,90€. 
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ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 

01/12/2010. Εκδίδει Ζ Νο92 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1328,58€ 

04/12/2010. Εκδίδει Ζ Νο93 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1161,60€. 

08/12/2010. Εκδίδει Ζ Νο94 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 2284,48€. 

12/12/2010. Εκδίδει Ζ Νο95 από πωλήσεις εμπορευμάτων του  21% αξίας 1694,00€. 

14/12/2010. Εκδίδει Ζ Νο96 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21%  αξίας 1331,00€. 

15/12/2010.Πληρωμή ενοικίου μηνός Δεκεμβρίου αξίας 500,00 με Απόδ. Νο 12. 

17/12/2010. Εκδίδει Ζ Νο97 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1210,00€. 

20/12/2010. Εκδίδει Ζ Νο98 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1499,19€. 

22/12/2010. Εκδίδει Ζ Νο99 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1340,00 

24/12/2010. Εκδίδει Ζ Νο100 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1928,50€. 

27/12/2010. Εκδίδει Ζ Νο101 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 1767,08€. 

28/12/2010. Εκδίδει Ζ Νο102 από πωλήσεις εμπορευμάτων του 21% αξίας 2355,20€. 

30/12/2010.Πληρωμή σε λογιστή Μπεκιάρη Ευγενία για μήνες Ιούλιο‐Δεκέμβριο με ΑΠΥ Νο 

45 αξίας 600,00€ συν 20% παρακράτηση φόρου. 

31/12/2011.πληρωμή λογαριασμού ΔΕΗ αξίας 391,60€, με α/α  ΑΠΔ‐23698 

31/12/2010. Πληρωμή μισθοδοσίας μηνός  Δεκεμβρίου αξίας 2565,90€. 

31/12/2010. Πληρωμή μισθοδοσίας Δώρο Χριστουγέννων αξίας 2672,80€. 

31/12/2010. Πληρωμή μισθοδοσίας Επίδομα Αδείας αξίας 1282,95€. 

31/12/2011.Αποσβεσεις έτους 2010 ποσού 3660,00€. 
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4.1 ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΕΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ 

Χρόνος ενημέρωσης των βιβλίων. 

Η ενημέρωση των βιβλίων δεύτερης κατηγορίας γίνεται σε προθεσμία 15 ημερών από την 

ημερομηνία έκδοσης  ή λήψης του κατά περίπτωση δικαιολογητικού.  

 

Χρόνος διαφύλαξης των βιβλίων και στοιχείων. 

Τα βιβλία και στοιχεία του Κ.Β.Σ , καθώς και τα τυχόν διάφορα άλλα δικαιολογητικά των 

εγγραφών , διατηρούνται από τον επιτηδευματία για χρονικό διάστημα  6 ετών μετά την λήξη 

της διαχειριστικής χρήσης , την οποία αφορούν. 

 

Υποβολή παρακράτησης φόρου  από μισθωτές υπηρεσίες και από ελευθέρια 

επαγγέλματα. 

 Η υποβολή γίνεται κάθε δίμηνο  ξεκινώντας από τις 20 του επόμενου μηνά που αφορά η 

περίοδος  που υποβάλλεται , ανάλογα με το Α.Φ.Μ. κι αποδίδεται στην Δ.Ο.Υ. 

 

Χρόνος  και τρόπος υποβολής Φ.Π.Α  

   Για κάθε ημερολογιακό τρίμηνο και μέχρι τις 20 του μήνα που ακολουθεί το 

τρίμηνο, εφόσον τηρούν βιβλία Α΄ ή Β΄ κατηγορίας του Κ.Β.Σ. .  

 Η υποβολή των περιοδικών δηλώσεων στις Δ.Ο.Υ., παρατείνεται ανάλογα με το τελευταίο 

ψηφίο του Α.Φ.Μ του υποκείμενου και ολοκληρώνεται μέσα σε πέντε 

(5) εργάσιμες ημέρες ανεξάρτητα αν είναι χρεωστικό ή πιστωτικό. 

  

 Η υποβολή των αρχικών εμπρόθεσμων περιοδικών δηλώσεων με χρεωστικό 

υπόλοιπο,  με τη χρήση ηλεκτρονικής μεθόδου μέσω του ειδικού δικτύου TAXISnet,  

παρατείνεται μέχρι την 26η ημέρα του επόμενου μήνα που ακολουθεί τη λήξη της 

φορολογικής περιόδου,  στην οποία αφορά η δήλωση,  ανεξαρτήτως του τελευταίου 

ψηφίου ΑΦΜ.  
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Η ίδια ημερομηνία,  θεωρείται ως καταληκτική για τις πληρωμές των 

οφειλόμενων ποσών μέσων των τραπεζών.    

 Η υποβολή των αρχικών εμπρόθεσμων περιοδικών δηλώσεων με πιστωτικό 

ή μηδενικό υπόλοιπο,  που υποβάλλονται ηλεκτρονικά μέσω του ειδικού δικτύου 

TAXISnet, παρατείνεται μέχρι και την τελευταία ημέρα του επόμενου μήνα που 

ακολουθεί τη λήξη της φορολογικής περιόδου στην οποία αφορά η δήλωση,  

ανεξαρτήτως του τελευταίου ψηφίου ΑΦΜ.  

    

Υποβολή Αναλυτικής Περιοδικής Δήλωσης  Ι.Κ.Α 

 Είναι η Δήλωση η οποία υποβάλλεται από τον εργοδότη και περιλαμβάνει πληροφορίες ή 

στοιχεία που αφορούν το χρόνο απασχόλησης κάθε ασφαλιζομένου, την αμοιβή, τους 

κλάδους ασφάλισης, καθώς και το ύψος των ασφαλιστικών εισφορών. (άρθρο 8 παρ. 6 Ν. 

2972/2001). Η Α.Π.Δ. υποβάλλεται για κάθε ημερολογιακό τρίμηνο από όλους τους 

εργοδότες μέσω διαδικτύου . Η προθεσμία υποβολής αρχίζει την πρώτη (ημερολογιακή) 

ημέρα του μήνα, που έπεται του ημερολογιακού τριμήνου στο οποίο αναφέρονται οι Α.Π.Δ. 

και λήγει ανάλογα με το τελευταίο ψηφίο του Αριθμού Μητρώου του Εργοδότη (Α.Μ.Ε.). 

 

Υποβολή εκκαθαριστικής δήλωσης Φ.Π.Α , Οριστικής δήλωσης, Ε3 – Ε5, 

Συγκεντρωτικής κατάστασης πελατών - προμηθευτών. 

Η υποβολή στα παραπάνω γίνεται μετά το τέλος της διαχειριστικής περιόδου που αφορούν 

και υποβάλλονται μέσω διαδικτύου έπειτα από ανακοίνωση του υπουργείου οικονομικών 

όσον αφορά τις ημερομηνίες υποβολής.  

 

 

4.2 ΕΚΤΥΠΩΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ ΕΣΟΔΩΝ‐ ΕΞΟΔΩΝ 
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ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ 

 
Η εταιρία έκλεισε με κέρδη και αυτό φαίνεται από την Δήλωση 

Φορολογίας Εισοδήματος (Ε5) της χρήσης 2010 του οικ. έτους 2011. 

Στη διάρκεια της χρήσης  παρουσίασε αρνητικό αποτέλεσμα κι αυτό οφείλετε στις 

αγορές παγίων και στις αγορές εμπορευμάτων που είχαμε τον 1ο μήνα λόγο  

δημιουργίας της Ο.Ε χωρίς πωλήσεις (έξοδα > έσοδα). 

Όμως στην πορεία της και μέχρι το τέλος της χρήσης παρουσίασε μια ορθή εικόνα 

στα έσοδά της. 

Αυτό αποδεικνύεται με το θετικό αποτέλεσμα του λογιστικού προσδιορισμού των 

καθαρών κερδών της, μετά από την προσθαφαίρεση εσόδων- εξόδων της. 

Σύμφωνα με τα παραπάνω και με βάση του τελικού αποτελέσματος, φαίνεται ότι 

είναι μία υγιής επιχείρηση, στοιχείο που αποδίδει ένα εξαιρετικά καλό χαρακτήρα για 

μελλοντικές προσδοκίες . 

 

Τέλος θα θέλαμε να ευχαριστήσουμε τον κ. Μαυρουδή Γεώργιο για την βοήθεια του 

έτσι ώστε να τελειοποιήσουμε την πτυχιακή μας εργασία. Επίσης θα θέλαμε να 

ευχαριστήσουμε το λογιστικό γραφείο της Μπεκιάρη Ευγενία για την βοήθεια της 

όσον αφορά  το πρακτικό μέρος της εργασίας. 
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 ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 

 

1. ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ  ΧΑΤΖΑΚΗ ΜΑΡΙΑ 
2. ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΦΠΑ  ΚΑΛΟΜΟΙΡΗΣ ΠΕΤΡΟΣ 
3. ΒΙΒΛΙΟ ΚΒΣ ΜΑΡΙΝΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ & ΤΖΙΜΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
4. ΒΙΒΛΙΟ ΕΙΔΙΚΑ ΕΡΓΑΤΙΚΑ &ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 

ΠΑΝΤΖΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΙ ΣΩΠΑΣΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
 

 

 

                            ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΕΣ 
 

 

1. www.Taxisnet.gr 

2. www.Ika.gr 

3. www.G.p.p.s.gr 

4. www.taxheaven.gr 
5. www.power-tax.gr 


