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                                                ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

 
Η Ανώνυμη Εταιρία είναι μια εταιρική μορφή που επικρατεί για την ανάληψη 

σημαντικών επιχειρηματικών δραστηριοτήτων και αποτελεί τον πιο τέλεια 

θεσπισμένο τύπο επιχειρηματικών μονάδων. 

Η Ανώνυμη Εταιρία είναι ένα νομικό πρόσωπο που έχει κυρίως κερδοσκοπικό 

σκοπό με κύριο πλεονέκτημα, τα άτομα που συμμετέχουν στο κεφαλαίο της εταιρίας 

(μέτοχοι), ευθύνονται μόνο μέχρι το ύψος της εισφοράς τους, δηλαδή τον αριθμό των 

μετοχών τις οποίες διαθέτουν. Ο μέτοχος συμμετέχει στην εκλογή της διοίκησης της 

εταιρίας και στα κέρδη ή ζημίες αυτής ανάλογα ε τον αριθμό των μετοχών που 

διαθέτει, ενώ στη Γενική Συνέλευση οι ψήφοι που έχει είναι στον ίδιο αριθμό με 

αυτών των μετοχών του. 

Στην ανάπτυξη της Α.Ε. συντέλεσαν οι παρακάτω τρεις, κυρίως λόγοι:  

Α) Η ανάγκη συγκεντρώσεως κεφαλαίου σημαντικού ύψους 

Β) Η ανάγκη για περιορισμό του κινδύνου που έχει μια τέτοια συγκέντρωση 

κεφαλαίου  

Γ) Η ανάγκη να μεταβιβάζεται εύκολα η ιδιότητα του κεφαλαιούχου-εταίρου ώστε να 

μπορεί να αποδεσμεύει εύκολα και όποτε θελήσει τα κεφάλαια του από μια 

οικονομική δραστηριότητα. 

 Πρωτοεμφανίζεται τον ΙΕ’ αιώνα σε εμπορικές πόλεις της Ευρώπης και 

αναπτύχθηκαν κατά τον ΙΗ’ αιώνα, κυρίως στην Αγγλία και στην Ολλανδία. Ο 

θεσμός της Α.Ε. εισήχθη στην Ελλάδα με την Εθνοσυνέλευση της Επιδαύρου. 

 Οι Ανώνυμες Εταιρίες ανήκουν στις εταιρίες, οι οποίες διακρίνονται σε τρεις 

βασικές κατηγορίες: 

 Α) Στις προσωπικές εταιρίες, όπου κυριαρχεί το προσωπικό στοιχείο των 

εταιριών, στο οποίο στηρίζεται η συγκρότηση και η λειτουργία των εταιριών αυτών. 

  

Τέτοιου τύπου εταιρίες είναι: 

• Ομόρρυθμη Εταιρεία  

• Ετερόρρυθμη Εταιρία 

• Αφανής ή Συμμετοχική Εταιρεία 
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Β) Στις κεφαλαιουχικές εταιρίες, όπου κυρίαρχο στοιχείο είναι το κεφάλαιο, ενώ 

το προσωπικό στοιχείο είναι ουσιαστικά ανύπαρκτο. Κάθε εταίρος ευθύνεται για το 

ποσοστό συμμετοχής του στο κεφάλαιο. Οι Α.Ε. ανήκουν σ’ αυτή την κατηγορία. 

Γ)Στις μικτές εταιρίες, όπου το προσωπικό στοιχείο πρέπει να συνυπάρχει με το 

κεφάλαιο και αποτελούν ενδιάμεσες μορφές μεταξύ των δύο προαναφερθέντων 

κατηγοριών. 

                                               ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 

                                            ΓΕΝΙΚΑ 

1.1 Τα κύρια χαρακτηριστικά των Ανωνύμων Εταιριών 
1. Η καθαρή περιουσία της επιχείρησης( ίδιο κεφάλαιο) χωρίζεται σε δύο κύρια 

μέρη, το μετοχικό κεφάλαιο (Μ.Κ) και σε μη μετοχικό κεφάλαιο (τακτικά κ' 

έκτακτα αποθεματικά, κέρδη εις νέο κ.α.)  

2. Το μετοχικό κεφάλαιο κάθε Α.Ε. ενσωματώνεται σε τίτλους ίσης 

νομισματικής αξίας που είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμοι, οι επονομαζόμενες  

μετοχές.  

3. Φορείς του κεφαλαίου είναι οι κάτοχοι των μετοχών.  

4. Τόσο τα δικαιώματα όσο και οι υποχρεώσεις των μετόχων εξαρτώνται από το 

ύψος της κεφαλαιακής συμμετοχής τους στην εταιρία δηλαδή τον αριθμό των 

μετοχών που έχουν στην κατοχή τους.  

5. Η ιδιότητα του μετόχου μεταβιβάζεται τόσο εύκολα όσο μεταβιβάζονται και 

οι μετοχές από ένα φυσικό πρόσωπο σε ένα άλλο, άρα οι μέτοχοι της εταιρίας 

μπορούν να εισέρχονται με μία μόνο μετοχή και να αποχωρούν πωλώντας 

όλες τις μετοχές που κατέχει.  

6. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις της εταιρίας απορρέουν από το 

καταστατικό αυτής και τους νόμους περί ανωνύμων εταιριών λόγω του ότι η 

Α.Ε. θεωρείται νομικό πρόσωπο. 

7. Η Α.Ε. υποχρεούται στην δημοσίευση κάποιων στοιχείων της τόσο κατά την 

έναρξη εργασιών της όσο και κατά τη διάρκεια της ζωής αυτής, όπως το 

καταστατικό και οι ισολογισμοί.  

8. Η διάρκεια ζωής µίας Α.Ε. είναι προκαθορισμένη από το νόμο και για αλλαγή 

αυτής χρειάζεται αλλαγή και του καταστατικού.  

9. Η Α.Ε. έχει εμπορική ιδιότητα έστω κι αν το αντικείμενο εργασιών της δεν 

είναι εµπορικές πράξεις.  
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10. Η Α.Ε. έχει δική της νοµική προσωπικότητα και περιουσία. Εγγύηση για τους 

δανειστές της είναι µόνο τα κεφάλαια (μετοχικό και αποθεµατικά) της 

εταιρίας και όχι η προσωπική περιουσία των μετόχων. 

11. Οι µέτοχοι δεν είναι απαραίτητο να έχουν εμπορική προσωπικότητα. 

Εξαίρεση υπάρχει µόνο για τους δύο τουλάχιστον ιδρυτές της οι οποίοι 

µπορεί να είναι φυσικά ή και νομικά πρόσωπα .Για την ίδρυση Α.Ε. ο νόµος 

απαιτεί τουλάχιστον δύο πρόσωπα που να μπορούν να ενεργούν έστω και 

περιορισµένα εµπορικές πράξεις.  

 
1.2. Τα πλεονεκτήματα των Ανωνύμων Εταιριών 
                       Τα πλεονεκτήµατα των Α.Ε. είναι τα παρακάτω:  

• Η εµπιστοσύνη που εµπνέει στους συναλλασσόµενους µ' αυτήν, όπως και 

μεταξύ των μετόχων.  

• Η εύκολη μεταβίβαση των μετοχών παρέχει δυνατότητα βελτίωσης και 

εξέλιξης της Α.Ε.  

• Η ευθύνη των μετόχων έναντι τρίτων, περιορίζεται στο ποσό συµµετοχής τους 

στο κεφάλαιο. Έτσι ευνοούνται οι επιχειρηµατίες που θέλουν ν' αποφύγουν 

τον κίνδυνο της περιουσίας τους.  

• Υπάρχουν φορολογικά πλεονεκτήµατα όπως: το κέρδος που ίσως να 

προκύπτει κατά την πώληση μετοχών, λόγω διαφοράς τιµής πώλησης και 

τιµής κτίσης, το οποίο δεν φορολογείται. Ακόµα η μεταβίβαση μετοχών, η 

διανοµή κερδών, τα μετρητά που καταθέτουν οι μέτοχοι για σύσταση ή 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κ.λ.π.  

• Εχέγγυα μεγαλύτερης τάξεως και ειλικρίνειας. Η Α.Ε. είναι υποχρεωµένη να 

τηρεί σωστά τα περισσότερα βιβλία από κάθε άλλη επιχείρηση, να δηµοσιεύει 

τον ισολογισµό της και κάθε αλλαγή που προκύπτει.  

• Ίσως το κυριότερο πλεονέκτηµα της Α.Ε. είναι η εξασφάλιση καλών σχέσεων 

μεταξύ των μετόχων.  
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1.3   Τα μειονεκτήματα των Ανωνύμων Εταιριών 
     Τα μειονεκτήματα των Α.Ε. είναι τα παρακάτω: 

• Μεγαλύτερο συντελεστή φορολόγησης σε σχέση με τις άλλες εταιρίες. Με 

δεδομένο ότι ο συντελεστής φορολόγησης των Ο.Ε., Ε.Ε. κλπ. ήταν 25% για 

την χρήση 2004, 24% για την χρήση 2005, 22% για την χρήση 2006 και 

μειώθηκε σε 20% για την χρήση 2007, ο συντελεστής φορολόγησης των Α.Ε. 

και Ε.Π.Ε. ήταν 35% για την χρήση 2004, 32% για την χρήση 2005, 29% για 

την χρήση 2006 και μειώθηκε στη χρήση 2007 και εφεξής σε ποσοστό 25%. 

• Υποχρεωτική τήρηση βιβλίων Γ’ κατηγορίας ανεξαρτήτως ορίου. 

• Υψηλό κόστος δημοσιεύσεων (εκλογή ελεγκτών, Δ.Σ., τροποποιήσεων 

καταστατικού). 

• Ιδιαίτερες διατυπώσεις σύγκλησης Δ.Σ., Γ.Σ., κλπ. Θα πρέπει να γνωρίζουμε 

την ισχύουσα φορολογική νομοθεσία, τους συντελεστές φορολογίας 

εισοδήματος και τον τρόπο προσδιορισμού των αποτελεσμάτων 

(εξωλογιστικός, λογιστικός, κλπ.) 
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                                               ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 

                        ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΙΔΡΥΣΗΣ Α.Ε.  

Για την ίδρυση της Α.Ε. απαιτούνται τα παρακάτω στοιχεία:  

 2.1 Επωνυμία Ανώνυμης Εταιρίας  

Η επωνυµία είναι υποχρεωτικό στοιχείο για την εταιρία. Συνήθως ως επωνυµία 

βάζουµε το αντικείµενο της εταιρίας εκτός κι αν υπάρχουν περισσότερα από ένα 

αντικείµενα οπότε η επωνυµία µπορεί να περιέχει τα κυριότερα αντικείµενα 

εργασιών ενώ πρέπει να περιέχονται και οι λέξεις «Ανώνυµη Εταιρεία».Η επωνυµία 

πολλές φορές περιέχει και το ονοµατεπώνυµο ενός ή περισσοτέρων Ιδρυτών της 

εταιρίας ή άλλου φυσικού προσώπου. Όµως το νοµικό συµβούλιο του κράτους µε 

τον υπ' αριθµό 202/1972 απαγορεύει ρητώς να αναφέρεται η λέξη «Εθνικός», 

<<Εθνική».  

Η εταιρία υποχρεούται, αν έχει διεθνείς συναλλαγές, να εκφράζει την επωνυµία 

σε πιστή μετάφραση ή σε λατινικά στοιχεία, κάτι που δεν έχει πραγµατοποιηθεί 

μέχρι τώρα.  

Η αλλαγή της επωνυµίας δεν είναι αναγκαστική σε περίπτωση αλλαγής των 

μετόχων, το θάνατο ή την αποχώρηση του μετόχου του οποίου το όνοµα 

αναγράφεται στην επωνυµία (όπως συµβαίνει στην Ε.ΠΕ.)έτσι δεν χάνεται η καλή 

«φήµη» που έχει πιθανόν δηµιουργήσει στην αγορά. Η μεταβολή της επωνυµίας της 

Α.Ε. γίνεται µόνο από τη καταστατική Γενική Συνέλευση γιατί µε τη μεταβολή 

δηµιουργείται νέο νοµικό πρόσωπο. 

 

 

2.1.1 Διαδικασίες προέγκρισης και καταχώρισης επωνυμίας Α.Ε. στα 

μητρώα του επιμελητηρίου 
Μετά την υπογραφή του καταστατικού ενώπιον του συµβολαιογράφου 

παραλαµβάνονται 2-3 αντίγραφα επικυρωµένα τα οποία στη συνέχεια φωτοτυπούνται 

κ' επικυρώνονται από δικηγόρο για την κάλυψη των αναγκών της εταιρίας. Όµως 

πριν την υπογραφή του καταστατικού είναι αναγκαία η διαδικασία της προέγκρισης 

χρήσεως της επωνυµίας και του διακριτικού τίτλου, η οποία ισχύει για 2 μήνες από 
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την ημερομηνία χορήγησής της μέχρι την οριστική καταχώρηση της επωνυµίας στο 

Επιµελητήριο σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 2941/2001.  
Πρέπει να επισηµάνουµε ότι:  

Α) όταν στο καταστατικό υπάρχουν περισσότερες από µία δραστηριότητες, 

αρµόδιο Επιµελητήριο για την προέγκριση της επωνυµίας είναι αυτό που έχει 

αρµοδιότητα ως προς τον πρώτο από τους περισσότερους σκοπούς.  

Β) σε καµία περίπτωση δεν µπορεί να υπογραφεί καταστατικό στο οποίο δεν έχει 

χορηγηθεί η σχετική βεβαίωση της προέγκρισης, γι' αυτό αν διαφοροποιηθεί το 

καταστατικό τότε πρέπει να επαναληφθεί η διαδικασία για νέα προέγκριση 

επωνυµίας και διακριτικού τίτλου.  

Η διαδικασία αυτή επιβεβαιώνει τη µη επtλoγή κοινής επωνυµίας ή διακριτικού 

τίτλου µε άλλη υπάρχουσα εταιρία.  

Για την καταχώρηση της επωνυµίας κ' του διακριτικού τίτλου γίνονται 

η εξής διαδικασία σύµφωνα µε τις διατάξεις της παραγρ. 3 αρθρ.1 του 

Ν.2941/200 1 :  

- η προβλεπόµενη αναγγελία της επωνυµίας και του διακριτικού τίτλου των Α.Ε., 

στο αρµόδιο Επιµελητήριο, πραγµατοποιείται από την Δ/νση Εµπορίου της 

Νοµαρχίας αµέσως µετά την καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. της απόφασης για την 

παροχή άδειας σύστασης και έγκρισης του καταστατικού της εταιρίας. Γι' αυτό η 

Δ/νση της Νοµαρχίας πρέπει να κοινοποιήσει στο αρµόδιο Επιµελητήριο αντίγραφο 

τόσο της απόφασης σύστασης όσο και της σχετικής ανακοίνωσης προς το Φ.Ε.Κ  

- Μετά την υπογραφή της σύστασης της εταιρίας οι ενδιαφερόµενοι 

πρέπει να υποβάλλουν τα έξης δικαιολογητικά:  

1) Επικυρωµένο αντίγραφο του καταστατικού.  

2) Βεβαίωση προέγκρισης της επωνυµίας και του διακριτικού 

τίτλου του Επιµελητηρίου.  

3) Τα τέλη υπέρ της Επιτροπής Ανταγωνισµού 1 %.  

4) Ανακοίνωση της καταχώρησης του καταστατικού στο Μητρώο Α.Ε. της 

Δ/νσης Εµπορίου σε 6 αντίγραφα.  

Μετά την υποβολή των πιο πάνω δικαιολογητικών στη Νοµαρχία ή Δ/νσης 

Εµπορίου ,σύµφωνα µε το αρθ. 7β του ΚΝ. 2190/20, θα πρέπει να προβεί για τις 

Α.Ε. που έχουν Μ.Κ μέχρι 300,000 ευρώ µε εξαίρεση των εταιριών που 

αναφέρονται στο αρθ. 7β παρ.8 του ΚΝ. 2190/20,oι αθλητικές Α.Ε. και οι Α.Ε. που 
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προέρχονται από μετατροπή επιχ/σεων άλλης μορφής, σε άµεση καταχώρηση του 

καταστατικού τους στο Μητρώο Α.Ε. και την επόμενη µέρα να παραδοθεί µε 

απόδειξη η απόφαση παροχής άδειας σύστασης και έγκρισης του καταστατικού της 

Α.Ε. στον εκπρόσωπο της ενδιαφερόµενης εταιρίας. 

 

2.2 Βιβλία και στοιχεία 
Η εταιρεία πρέπει να θεωρήσει τα βιβλία και τα στοιχεία της που προβλέπονται 

από τον Κώδικα Βιβλίων και Στοιχείων, αφού παραλάβει Α.Φ.Μ. από τη Δ.Ο.Υ. και 

καταβάλει τα εξής δικαιολογητικά:  

• Έγκυρη απόφαση άδειας λειτουργίας και περίληψη του καταστατικού  

• Επικυρωµένο αντίγραφο του καταστατικού.  

• Βεβαίωση από το τµήµα μητρώου της Δ.Ο.Υ για έναρξη εργασιών.  

• Υπεύθυνη δήλωση ότι η εταιρεία δεν έχει θεωρήσει άλλα βιβλία και στοιχεία.  

• Βεβαίωση εγγραφής της επωνυµίας στα μητρώα του Επιµελητηρίου.  

• Βεβαίωση εγγραφής των µελών του Δ.Σ. σε ασφαλιστικό φορέα. Αν η Α.Ε. 

είναι βιοτεχνική ή επαγγελµατική, τα µέλη του Δ.Σ της υπάγονται 

υποχρεωτικά στο Τ.Ε.Β.Ε., εφόσον μετέχουν µε ποσοστό 5 % τουλάχιστον 

στο Μετοχικό Κεφάλαιο. Αν η Α.Ε. είναι Εµπορική, τότε τα µέλη του Δ.Σ 

της υπάγονται στο Τ .Α.Ε., εφόσον μετέχουν στο Μ.Κ µε ποσοστό 3 %. 

Εποµένως, δεν µπορεί κάποιο µέλος του Δ.Σ Ανώνυµης Εταιρείας, το οποίο 

υπάγεται υποχρεωτικά στο Τ.Ε.Β.Ε ή Τ.Α.Ε., αν επιθυµεί να ασφαλιστεί στο 

Ι.Κ.Α.  

• Βεβαίωση ότι η εταιρεία δεν απασχολεί προσωπικό  

• Υπεύθυνη δήλωση µε τα µέλη του Δ.Σ που δεν είναι ασφαλισµένα και 

δεν συµµετέχουν στο Μ.Κ της εταιρείας.  

Όλες οι Α.Ε. είναι υποχρεωµένες να τηρούν βιβλία Γ ' κατηγορίας και να 

εφαρµόζουν το Ε.Γ.Λ.Σ.  

Τα βιβλία λοιπόν που τηρούν οι ΑΕ. είναι:  

1) Αναλυτικά ηµερολόγια στα οποία καταγράφονται όλα. τα λογιστικά 

γεγονότα µε την ηµερολογιακή σειρά που πραγµατοποιήθηκαν. 

Διακρίνονται σε ηµερολόγιο ταµείου και σε ηµερολόγιο διαφόρων 

πράξεων. 
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2) Συγκεντρωτικό ηµερολόγιο στο οποίο καταχωρούνται 

περιληπτικά όλες οι ηµερολογιακές εγγραφές που έγιναν στα 

ηµερολόγια ταµείου και διαφόρων πράξεων µέχρι το τέλος του 

αµέσως επόµενου μήνα.  

3) Γενικό καθολικό το οποίο ενηµερώνεται από το συγκεντρωτικό 

ηµερολόγιο μέσα στις ίδιες ηµεροµηνίες.  

4) Αναλυτικά καθολικά τα οποία ενηµερώνονται μέσα στις ίδιες 

ηµεροµηνίες µε το γενικό καθολικό.  

5) Βιβλίο αποθήκης όπου καταχωρούνται όλες οι εισαγωγές και 

εξαγωγές εµπορευµάτων από τις αποθήκες της εταιρίας.  

6) Βιβλίο απογραφών και ισολογισµού στο οποίο καταχωρείται η απογραφή 

τέλους χρήσης και ο ισολογισµός.  

7) Μητρώο παγίων στο οποίο καταγράφονται όλα τα πάγια περιουσιακά 

στοιχεία της επιχείρησης και οι αποσβέσεις αυτών.  

8) Βιβλίο μετόχων στο οποίο καταχωρούνται τα πλήρη στοιχεία των 

μετόχων που κατέχουν τις ονοµαστικές μετοχές.  

9) Βιβλίο μετοχών όπου καταχωρούνται οι τίτλοι των μετοχών που έχουν 

εκδοθεί κατά αριθµητική σειρά έκδοσης.  

1 Ο) Βιβλίο πρακτικών γενικών συνελεύσεων στο οποίο καταχωρούνται τα 

πρακτικά των γενικών συνελεύσεων των μετόχων.  

11) Βιβλίο πρακτικών διοικητικού συµβουλίου στο οποίο 

καταχωρούνται τα πρακτικά των συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συµβουλίου.  

Τα στοιχεία που τηρούν οι Α.Ε. είναι: 

1. Δελτίο Αποστολής 

2. Συνενωμένο δελτίο αποστολής 

3. Απόδειξη Παροχής Υπηρεσιών και Απόδειξη λιανικής πώλησης 

4. Τιμολόγιο αγοράς και παροχής υπηρεσιών. 

Τέλος, δεν επιτρέπεται η θεώρηση των παραστατικών που 

εκδίδονται βάσει άλλων νομικών διατάξεων, εκτός των φορολογικών.  
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2.3.Καταστατικό 

Το καταστατικό είναι ένα νομικό έγγραφο το οποίο περιέχει τη σύμβαση 

σύστασης της Α.Ε., τους όρους οργάνωσης και λειτουργίας της Α.Ε. καθώς επίσης 

και τις συμβάσεις ανάληψης του μετοχικού κεφαλαίου. 

Τα πρόσωπα που συµβάλλονται για τη σύσταση της ΑΕ. λέγονται ιδρυτές. Οι 

ιδρυτές πρέπει να είναι ενήλικοι και να έχουν την ικανότητα διενέργειας εµπορικών 

πράξεων. Επίσης ιδρυτές ΑΕ. µπορεί εκτός από Φυσικά Πρόσωπα να είναι και 

Νοµικά Πρόσωπα. Οι ιδρυτές πρέπει να είναι τουλάχιστον δύο. Δεν επηρεάζει τη 

σύσταση και τη λειτουργία της ΑΕ. το γεγονός της μετέπειτα συγκέντρωσης όλων 

των μετοχών σε ένα πρόσωπο.  

Το Καταστατικό καταρτίζεται πάντοτε µε συµβολαιογραφικό έγγραφο και 

κατά τη σύνταξη του πρέπει να παρίστανται οι ιδρυτές της ΑΕ. οι οποίοι και 

υπογράφουν. Οι ιδρυτές μπορούν να παρίστανται και µε αντιπρόσωπο αρκεί να 

υπάρχει πληρεξουσιότητα µε συµβολαιογραφικό έγγραφο. Επίσης απαιτείται 

παράσταση δικηγόρου.  

 

   Τα βασικά στοιχεία του καταστατικού είναι:

 2.3.1. Εταιρική επωνυµία Ανώνυµης Εταιρίας   
Σύµφωνα µε το άρθρο 5 Ν.2190/1920 ισχύουν τα ακόλουθα:  

• Η ανώνυµη εταιρία λαµβάνει την επωνυµία της από το αντικείµενο της 

επιχείρησης. 

• Στην επωνυµία δύναται, να περιέχεται και το ονοµατεπώνυµο του ιδρυτή ή 

άλλου φυσικού προσώπου, είτε την επωνυµία εµπορικής εταιρείας.  

• Στην επωνυµία πρέπει να περιέχονται οι λέξεις "Ανώνυµη Εταιρεία".  

• Σε περίπτωση που ο σκοπός της εταιρείας εκτείνεται σε πολλά αντικείµενα, η 

επωνυµία µπορεί να λαµβάνεται από τα κυριότερα από αυτά. (Όπως η, παρ. 4 

προστέθηκε µε το άρθρο 3 τον Ν 2339/1995)  

• Η τυχόν διεύρυνση του σκοπού δεν συνεπάγεται αναγκαία και τη μεταβολή 

της εταιρικής επωνυµίας, µε την οποία η εταιρία είναι ήδη γνωστή στις 

συναλλαγές της.  
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• Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυµία µπορεί να εκφράζεται 

και σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία. (Άρθρο 5 

του Ν. 2190/1920)  

  2.3.2 Σκοπός της Ανώνυμης Εταιρίας 
Εδώ χρειάζεται να υπάρχει περιληπτική περιγραφή των κύριων και 

παρεπόµενων δραστηριοτήτων µε τις οποίες πρόκειται να ασχοληθεί η ΑΕ. Συνήθως 

στο καταστατικό αναφέρονται και δραστηριότητες οι οποίες δεν τίθενται άµεσα σε 

εφαρµογή αλλά μπορούν δυνητικά να εφαρµοστούν. Αυτό γίνεται για να 

ελαχιστοποιούνται οι λόγοι που θα μπορούσαν να προκαλέσουν αργότερα 

τροποποίηση του καταστατικού, η οποία είναι πολυέξοδη και χρονοβόρα. Σε 

περίπτωση μεταβολής του σκοπού της, δηλ. του αντικειμένου της, απαιτείται 

τροποποίηση του καταστατικού και η απόφαση της Γ.Σ. πρέπει να παρθεί με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία των μετόχων της. 

 

  2.3.3 Έδρα Ανώνυμης Εταιρίας 
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ένας δήµος ή µία κοινότητα της ελληνικής 

επικράτειας που θα εγκατασταθεί η εταιρεία. Για τη μεταφορά της έδρας, πρέπει να 

παρθεί απόφαση από τη Γενική Συνέλευση, µε απλή απαρτία ή πλειοψηφία των 

μετόχων της. Σε περίπτωση μεταφοράς των γραφείων της μέσα στον ίδιο δήµο ή 

κοινότητα, δε χρειάζεται τροποποίηση του καταστατικού της, αλλά απόφαση του 

Διοικητικού Συµβουλίου της, µε την προϋπόθεση ότι θα δηλωθεί η μεταβολή στην 

αρµόδια Δ.Ο.Υ της έδρας της.  

Επίσης αναφέρεται ότι ο Άρειος Πάγος µε την υπ' αριθµόν 335/2001 απόφασή 

του, δέχθηκε ότι ως έδρα της Α.Ε. θεωρείται ο τόπος όπου είναι εγκατεστηµένη και 

λειτουργεί το καταστατικό όργανο της διοίκησης αυτής, ακόµα και αν το 

καταστατικό προβλέπει την έδρα εκτός Ελλάδας.  

 

  2.3.4. Διάρκεια Ανώνυμης Εταιρίας 
Η ΑΕ. πρέπει να έχει ορισµένη διάρκεια µετά την πάροδο της οποίας λύνεται 

(συνήθως ορίζεται για 30-50 έτη). Ο νόµος δεν καθορίζει ανώτατο ή κατώτατο όριο 

διάρκειας. Η διάρκεια της ΑΕ. παρατείνεται µε απόφαση της Γ. Σ. που πρέπει να 

ληφθεί πριν από τη λήξη της διάρκειας και να ληφθεί µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία. 
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   2.3.5. Μετοχικό κεφάλαιο Ανώνυμης Εταιρίας 
Το μετοχικό κεφαλαίο της Α.Ε. είναι µία αφηρηµένη και σταθερή 

µαθηµατική ποσότητα η οποία ορίζεται στο καταστατικό και αντιστοιχεί στην αξία 

των εισφορών των μετοχών. Το Μ.Κ προσδιορίζεται αν πολλαπλασιάσουµε τον 

αριθµό των μετοχών επί την  ονομαστική τους άξια.  

Στο καταστατικό θα πρέπει να ορίζεται:  

o Αν η κάλυψη του Μ.Κ. διακρίνεται σε ιδιωτική και δηµόσια  

Α) Ιδιωτική κάλυψη του Μ.Κ .έχουµε όταν αναλαµβάνουν τις μετοχές οι ιδρυτές της. 

Β)Δηµόσια κάλυψη έχουµε όταν εκτός από τους ιδρυτές αναλαµβάνουν μετοχές και 

τρίτα πρόσωπα.  

Οι εισφορές για το σχηµατισµό του Μ.Κ µπορεί να είναι χρήµατα, υλικά ή 

άυλα αγαθά, απαίτησης κτλ.  

o Αν η καταβολή του Μ.Κ θα γίνει εφάπαξ ή µε δόσεις. Η καταβολή µε δόσεις 

υπόκειται σε κατά νόµους περιορισµούς ώστε να περιοριστούν οι κίνδυνοι 

που µπορεί να δηµιουργήσει η τµηµατική καταβολή. 

o Aν η κάλυψη του Μ.Κ θα γίνει µε καταβολή χρηµάτων ή µε είδος. Σε 

περίπτωση που η κάλυψη γίνει σε είδος τότε προβλέπεται η διαδικασία 

εξακρίβωσης χρηµατικής αξίας εισφορών.  

o Οι προϋποθέσεις και τις διαδικασίες που πρέπει να ακολουθηθούν για την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου  

o Στο καταστατικό είναι δυνατόν να ορισθεί ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το διοικητικό συµβούλιο έχει το 

δικαίωµα µε απόφασή του, που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν 

µπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο.  

o Δύναται ακόµα να ορισθεί ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 

σύσταση της εταιρίας, η γενική συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή της 

που λαµβάνεται να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, µερικά ή ολικά µε την 

έκδοση νέων μετοχών συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου.  

o Προβλέπονται οι περιπτώσεις εκούσιας και ακουσίας µείωσης του Μ.Κ. 

καθώς και οι προϋποθέσεις κάτω από τις οποίες πραγµατοποιείται.  
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o Το καταστατικό µπορεί να ορίζει ότι η γενική συνέλευση έχει το δικαίωµα µε 

απόφαση της να προβαίνει στην ολική ή µερική απόσβεση του μετοχικού 

κεφαλαίου. Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

Επίσης η Γενική Συνέλευση µπορεί να προβαίνει σε ολική ή µερική 

απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το 

καταστατικό.  

 

 

 

   2.3.6. Μετοχές Ανώνυμης Εταιρίας 
 

1. Οι μετοχές της Α.Ε. µπορεί να είναι ανώνυµες ή ονοµαστικές, ανάλογα µε το 

τι επιθυµούν οι ιδρυτές και έχουν ορίσει στο καταστατικό.  

2. Θα πρέπει να ορίζεται ο αριθµός των μετοχών κάθε κατηγορίας σε περίπτωση 

που υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών.  

3. Στο καταστατικό θα πρέπει ακόµα να ορίζεται αν οι μετοχές µπορεί να είναι 

κοινές ή προνοµιούχες µε δικαίωµα ή χωρίς δικαίωµα ψήφου.  

4. Ορίζεται η ονοµαστική αξία των μετοχών η οποία δεν µπορεί να είναι 

μικρότερη από 0,30€ και μεγαλύτερη των 100€.  

5. Το Καταστατικό µπορεί να επιτρέπει ή να απαγορεύει τη μετατροπή 

ονοµαστικών μετοχών σε ανώνυµες ή ανωνύµων σε ονοµαστικές. Αν 

επιτρέπει την μετατροπή θα πρέπει να προβλέπει και τη διαδικασία η οποία θα 

ακολουθείται.  

6. Ακόµα ορίζεται η διαδικασία µε την οποία γίνεται μεταβίβαση ονοµαστικών 

μετοχών.  

7. Οι μετοχές που δεν έχουν εισαχθεί στο Χ.Α.Α. φορολογούνται αυτοτελώς. Ο 

φόρος ανέρχεται σε ποσοστό 5% επί της πραγματικής αξίας της μετοχής. 
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2.3.7. Διοικητικό συμβούλιο Ανώνυμης Εταιρίας 
                  Περιληπτικά στο Καταστατικό πρέπει να καθορίζεται: 

1. ο αριθµός των µελών του Δ.Σ. (κατώτερος και ανώτερος)  

2. ο χρόνος θητείας ο οποίος δεν µπορεί να υπερβαίνει την εξαετία. Ειδικά η 

θητεία του πρώτου διοικητικού συµβουλίου που διορίζεται από το 

καταστατικό αρχίζει από τη νόµιµη σύσταση της εταιρίας και λήγει µε την 

ετήσια τακτική γενική συνέλευση που συνέρχεται για να εγκρίνει τις 

οικονοµικές καταστάσεις τις πρώτης εταιρικής χρήσης  

3. Επίσης τα µέλη του Δ.Σ. που µπορεί να είναι μέτοχοι ή µη, είναι πάντοτε 

επανεκλέξιµοι και ελεύθερα ανακλητοί.  

4. Το Δ.Σ. επιτρέπεται εφόσον ορίζεται από το Καταστατικό να συνεδριάζει 

και σε τόπο εκτός της έδρας στην ηµεδαπή ή µετά από ειδική άδεια του 

Υπουργού Εµπορίου στην αλλοδαπή. Ακόµα στο καταστατικό πρέπει να 

προβλέπεται τρόπος λήψης αποφάσεων Δ.Σ.  

5. Το καταστατικό µπορεί να ορίσει, ότι ορισµένος μέτοχος ή μέτοχοι 

δύνανται να διοριστούν µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου όχι όµως πέρα 

από το ένα τρίτο του προβλεπόµενου συνολικού αριθµού αυτών, ορίζει 

ακόµα και τις προϋποθέσεις ασκήσεως του δικαιώµατος ανάλογα µε το 

ποσοστό συµµετοχής στο εταιρικό κεφάλαιο και δεσµεύσεως των 

μετοχών.  

6. Το καταστατικό δύναται να περιορίσει την εξουσία του Διοικητικού 

Συµβουλίου ενώ µπορεί να ορίζει και θέµατα για τα οποία η εξουσία του 

διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ασκείται µερικά ή ολικά από ένα ή 

περισσότερα µέλη του, διευθυντές της εταιρείας ή τρίτους. Τα πρόσωπα 

που κατά το καταστατικό εκπροσωπούν και δεσµεύουν την εταιρεία, 

καθώς και οι αρµοδιότητες τους ορίζονται από το διοικητικό συµβούλιο. 

Ακόµα στο καταστατικό ορίζεται και η αµοιβή των µελών του Δ.Σ.  

7. Ορίζονται τα ποσοστά για απαρτία τα οποία µπορεί να είναι μεγαλύτερα 

και όχι μικρότερα από αυτά που ορίζει ο νόµος.  

8. Οι αµοιβές των µελών του Δ.Σ. ορίζονται στο καταστατικό. 
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2.3.8. Αντίγραφο πρακτικού του Διοικητικού συμβουλίου 
 Στα Χανιά Κρήτης,  σήµερα την ……….… 200 . , ηµέρα Πέµπτη και  

ώρα 11.00 συνήλθαν στα γραφεία της εταιρείας οδός .................................., εν  

όψει της νόµιµης σύστασης της εταιρείας «ΦΡΑΤΣΕΣΚΑΚΗΣ Γ. Α.Ε.», οι 

κατωτέρω που αποτελούν το Διοικητικό Συµβούλιο αυτής:  

 1 ................... ............. επιχειρηµατίας, κάτοικος .....................Χανίων,  

οδός ... ......................  

 2 .................... ........... , επιχειρηµατίας, κάτοικος .....................Χανίων,  

οδός .. .......................  

 3 .................... ........... , επιχειρηµατίας, κάτοικος .....................Χανίων,  

οδός .. .......................  

 4 .................... ............. , έµπορος, κάτοικος ................................ Χανίων,  

οδός .. .......................  

 

Υπαρχούσης σύµφωνα µε το νόµο και το καταστατικό της νοµίµου απαρτίας, 

το Διοικητικό Συµβούλιο αρχίζει τη συζήτηση των θεµάτων της Ηµερήσιας 

Διάταξης.  

θέµα 1ο: Συγκρότηση του Διοικητικού Συµβουλίου σε Σώµα:  

Κατόπιν της νόµιµης σύστασης της εταιρείας µε την επωνυµία «ΦΡΑΤΣΕΣΚΑΚΗΣ 

Γ. Α.Ε», της οποίας το καταστατικό καταχωρήθηκε στο Μητρώο Ανωνύµων 

Εταιρειών και πήρε  αριθµό μητρώου………. και εγκρίθηκε µε την υπ' αριθµ 

  /         198 ... απόφαση του Νοµάρχη  Χανίων , το Διοικητικό Συµβούλιο 

συγκροτείται σε σώµα εκλέγον βάσει του άρθρου 21 του Καταστατικού ως Πρόεδρο 

και Δ/νοντα Σύµβουλο τον κ………...και ως Αντιπρόεδρο τον κ…………..  

Θέµα 2ο: Εκπροσώπηση της Εταιρείας:  

Το Διοικητικό Συµβούλιο βάσει του άρθρου 20 του Καταστατικού αναθέτει 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου και Διευθύνοντα Σύµβουλο  

κ ................................ την ενάσκηση των δικαιωµάτων αυτού στο σύνολο, και  

σε περίπτωση κωλύµατος στον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου κ .  

.............................. ή στον Γενικό Διευθυντή της εταιρείας κ ......................... .  
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θέµα 3ο: Παροχή δικαιώµατος υπογραφής:  

Στη συνέχεια το Διοικητικό Συµβούλιο παρέχει παµψηφεί σύµφωνα 

µε το άρθρο 20 του Καταστατικού, δικαίωµα υπογραφής στους κ.κ.  

 1 ........................................ , Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου και  

Διευθύνοντα Σύµβουλο.  

 2 ...........................................Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου.  

 3 ........................................... Γενικό Διευθυντή.  

Στους ανωτέρω παρέχεται το δικαίωµα όπως µε την εταιρική 

υπογραφή που αποτελείται από τη σφραγίδα της εταιρείας, 

«ΦΡΑΤΣΕΣΚΑΚΗΣ Γ. Α.Ε» και µε µία από τις ως άνω τρεις (3) υπογραφές, 

αναλαµβάνουν χρήµατα, χρηµατόγραφα, µερισµαταποδείξεις, εισπράττουν 

χρήµατα, εκδίδουν, αποδέχονται και οπισθογραφούν Συναλλαγµατικές και 

Γραµµάτια, εκδίδουν και οπισθογραφούν επιταγές, παραλαµβάνουν επιταγές, 

παραλαµβάνουν φορτωτικές, συµβάλλονται µε τις Τράπεζες για το άνοιγµα 

ενέγγυων πιστώσεων και την έκδοση εγγυητικών επιστολών, δίδουν εντολές 

πληρωµής για λογαριασµό της εταιρείας και γενικά διαχειρίζονται και 

συµβάλλονται για λογαριασµό της Εταιρείας και συνοµολογούν δάνεια και 

πιστώσεις σε ανοικτό λογαριασµό και να κάνουν χρήση αυτών.  

Εξαιρετικά απαιτούνται δύο από τις παραπάνω τρεις (3) υπογραφές 

όταν πρόκειται να αποδεχθούν συναλλαγµατικές, εκδοθούν επιταγές και 

αναληφθούν χρήµατα, το ύψος των οποίων ξεπερνά τα ..... εκατοµµύρια ( .... 

000.000) δρχ.  

Μη υπάρχοντος άλλου θέµατος για συζήτηση, ο κ. Πρόεδρος 

κηρύσσει τη λήξη της συνεδρίασης.  

 Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.  Τα Μέλη  

Ακριβές Αντίγραφο  

 Χανία, ……………… 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.  
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  2.3.9. Γενική συνέλευση Ανώνυμης Εταιρίας 
 

 Βάσει καταστατικού, η Γενική Συνέλευση διευθύνεται βραχυχρόνια από τον 

πρόεδρο του Δ.Σ. Σε περίπτωση που αυτός δεν µπορεί να παραστεί, τότε τον 

αντικαθιστά ο παλαιότερος των παρισταµένων συµβούλων. Το προσωρινό προεδρείο 

εγκρίνει τον πίνακα των μετόχων που συµµετέχουν στη Γενική Συνέλευση. Έπειτα 

γίνεται ψηφοφορία των μετόχων και έτσι εκλέγεται το οριστικό προεδρείο, που 

αποτελείται από τον πρόεδρο και ένα γραµµατέα. Ο οριστικός πλέον πρόεδρος της 

Γ.Σ. µπορεί να είναι και µη μέτοχος. Αυτή την διαδικασία ακολουθούν συνήθως τα 

καταστατικά των Α.Ε. στο θέµα της εκλογής του προεδρείου.  

 

 2.3.10. Εταιρική χρήση Ανώνυμης Εταιρίας 
Η διαχειριστική χρήση ή διαχειριστική περίοδος, για τις επιχειρήσεις που 

τηρούν βιβλία Γ' κατηγορίας του Κώδικα Βιβλίων και Στοιχείων (Κ. Β. Σ.), πρέπει 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κ.Β.Σ. , να λήγει την 30/06 ή την 31/12. Η λήξη της 

εταιρικής χρήσης είναι θέµα των ιδρυτών και εξαρτάται κυρίως από το αντικείµενο 

των εργασιών της εταιρείας.  

Περιλαµβάνει δωδεκάµηνο χρονικό διάστηµα, αλλά µπορεί να είναι και 

μικρότερη του δωδεκαµήνου, κατά την έναρξη, λήξη ή διακοπή των εργασιών της 

επιχείρησης. Κατ' εξαίρεση, για την επιχείρηση που τηρεί βιβλία Γ' κατηγορίας του 

Κ.Β.Σ. η διαχειριστική περίοδος έναρξης, µπορεί να περιλαµβάνει και μεγαλύτερη 

του δωδεκαµήνου χρονικό διάστηµα, όχι όµως μεγαλύτερο από 24 μήνες.  

Όταν κατά τη διάρκεια της φορολογίας του προηγούµενου οικονοµικού έτους, 

έχουν κλειστεί περισσότερες από µία διαχειρίσεις που περιλαµβάνουν χρονικό 

διάστηµα μεγαλύτερο του δωδεκάµηνου, ως εισόδηµα λαµβάνεται το άθροισµα των 

κερδών αυτών των διαχειρίσεων.  

Στην περίπτωση μετάθεσης του χρόνου λήξης της διαχειριστικής περιόδου, η 

μετάθεση αυτή θεωρείται παράταση της δωδεκάµηνης περιόδου. Τότε, ως εισόδηµα 

λαµβάνεται αυτό που προκύπτει απ' την προσαυξηµένη δωδεκάµηνη περίοδο.  
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2.3.11. Ελεγκτές Ανώνυμης Εταιρίας 
Από το καταστατικό ή από την εκάστοτε γενική συνέλευση των μετόχων θα πρέπει 

να ορίζονται δύο τακτικοί και δύο αναπληρωµατικοί ελεγκτές πτυχιούχοι ανωτάτων 

σχολών που να έχουν άδεια άσκησης οικονοµικού επαγγέλµατος από το οικονοµικό 

επιµελητήριο της Ελλάδας ή ένας τακτικός ορκωτός ελεγκτής αν υπάρχει σχετική 

υποχρέωση, χωρίς βέβαια να είναι απαραίτητο και η εκλογή αναπληρωµατικού, 

καθότι δεν µπορεί να γίνει αντικατάσταση ορκωτού εκλεκτή εκτός αν αυτός δηλώσει 

αδυναµία.  

1. Στο καταστατικό θα πρέπει να ορίζεται η διαδικασία εκλογής ελεγκτών, τα 

προσόντα που πρέπει να διαθέτουν καθώς και ο διορισµός αυτών.  

2. Στο καταστατικό θα πρέπει ακόµα να αναγράφονται τόσο οι αρµοδιότητες 

όσο και οι υποχρεώσεις των ελεγκτών σύµφωνα πάντα µε τα άρθρα 30-40 του 

νόµου 2190/1920. 

3. Αν η Α.Ε. δεν έχει υποχρέωση ελέγχου από ορκωτούς ελεγκτές τότε µπορεί 

να ορίσει να γίνεται έλεγχος Α.Ε. από πτυχιούχους ανωτάτων σχολών.  

4. Θα πρέπει ακόµα να ορίζονται οι λόγοι παύσης των ελεγκτών.  

 

2.3.12. Δικαιώματα μετόχων Ανώνυμης Εταιρίας 
  Οι μέτοχοι εκτός από τις υποχρεώσεις τους απέντατι στην εταιρία έχουν και 

τις παρακάτω απαιτήσεις και δικαιώµατα. Έτσι :  

• Αίτηση μετοχών προς σύγκληση έκτακτης Γ. Σ. Οι μέτοχοι δύναται να 

ζητήσουν σύγκλιση έκτακτης γενικής συνέλευσης αρκεί οι αιτούντες να 

αντιπροσωπεύουν το 1/20 του Μετοχικού κεφαλαίου. Το καταστατικό δύναται 

να μειώσει, όχι όµως πέραν του µισού, τα απαιτούµενα για την άσκηση του 

παραπάνω δικαιώµατος ποσοστά του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου.  

• Κατά την ίδρυση της εταιρίας µπορεί να συµφωνηθεί εφόσον προβλεφθεί 

ρητά στο καταστατικό, ότι όλοι ή μερικοί από τους ιδρυτές θα πάρουν ως 

ανταµοιβή για καθορισµένες ενέργειες τους για την σύσταση της εταιρείας, 

αριθµό ιδρυτικών τίτλων που δεν μπορούν να υπερβούν το 1/10 (ένα δέκατο) 

του αριθµού των μετοχών που εκδίδονται.  
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  2.3.13. Ισολογισμός και διάθεση κερδών 
Σε κάθε λήξη του εταιρικού έτους (31/12) κλείνουν τα βιβλία της εταιρείας, 

και καταρτίζεται ο ισολογισµός της χρήσης ο οποίος υποβάλλεται στην τακτική 

Γενική Συνέλευση. Ο ισολογισµός πρέπει να έχει συνταχθεί µε σαφήνεια, έτσι ώστε 

να εξάγεται εύκολα απ' αυτόν η οικονοµική κατάσταση της εταιρείας. Πρέπει ακόµα 

να εµφανίζει χωριστά τα στοιχεία του Ενεργητικού και του Παθητικού.  

Tον ισολογισµό πρέπει αναπόφευκτα να ακολουθεί ο λογαριασµός 

«Αποτελέσµατα Χρήσης» ο οποίος υποχρεούται να είναι πλήρης, σαφής και να 

εµφανίζει τα πραγµατικά κέρδη και ζηµιές. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας 

προκύπτουν έπειτα από αφαίρεση των ακαθάριστων κερδών κάθε εξόδου, κάθε 

ζηµιάς και αποσβέσεων.  

Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών µετά από τις κρατήσεις, µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, χρησιµοποιείται ως αµοιβή των µελών του Δ.Σ., των 

διευθυντών καθώς και των υπαλλήλων της εταιρείας. Τέλος, το υπολειπόµενο µέρος 

των κερδών, χρησιµοποιείται για το σχηµατισµό έκτακτων αποθεµατικών ή 

μεταφέρονται στην επόµενη χρήση.  

 

  2.3.14. Εξουσιοδότηση για δημοσίευση καταστατικού 
Όσον αφορά τη δηµοσίευση του καταστατικού, πρέπει να εξουσιοδοτηθεί 

ένας απ' τους ιδρυτές ή άλλο πρόσωπο, όπου µε ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα, 

να καταθέσει το καταστατικό στη Νοµαρχία, ώστε να καταχωρηθεί στο Μητρώο 

Ανώνυµων Εταιρειών.  

Πρέπει στο καταστατικό να αναφέρονται όλα τα έξοδα που 

πραγµατοποιήθηκαν για τη σύσταση της εταιρείας. Αυτά είναι η αµοιβή του 

Δικηγόρου και Συµβολαιογράφου που σύνταξαν το καταστατικό, τα τέλη 

δηµοσίευσης της σύνοψης του καταστατικού στο Φ.Ε.K., ο φόρος και τα έξοδα 

μεταβίβασης ακινήτου ως εισφορά για κάλυψη του μετοχικού κεφαλαίου και τέλος, η 

ειδική εισφορά 1 % επί του ύψους του μετοχικού κεφαλαίου, υπέρ της επιτροπής 

ανταγωνισµού.  
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2.3.15. Λύση και εκκαθάριση περιουσίας Ανώνυμης Εταιρίας 
Εάν στο τέλος της χρήσης, κατά τη σύνταξη του ισολογισµού της εταιρείας, 

το Ενεργητικό αυτής, εφόσον έχουµε αφαιρέσει το Παθητικό, είναι μικρότερο από το 

µισό (1/2) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, τότε το Δ.Σ. πρέπει να καλέσει 

τη Γ.Σ. σε συνεδρίαση, η οποία θα αποφασίσει για τη διάλυση ή µη της εταιρείας. 

Μετά τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση.  

Οι περιπτώσεις που αποφασίζεται η λύση της εταιρείας είναι οι παρακάτω:  

• Όταν η εταιρεία ξεπεράσει τη χρονική διάρκεια που ορίζει το καταστατικό. Σ’ 

αυτή την περίπτωση, μέχρι να οριστούν οι εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση, το Δ.Σ. πραγµατοποιεί τις διαδικασίες εκκαθάρισης.  

•  Όταν η Γ .Σ. το αποφασίσει, τότε ορίζει και τους εκκαθαριστές.  

•  Όταν η εταιρεία κηρύξει πτώχευση. Τότε δεν ακολουθεί εκκαθάριση.  

                                       ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ  

Οι εκκαθαριστές αποφασίζουν κατά πλειοψηφία. Πρέπει να μετατρέψουν την ακίνητη 

περιουσία του Ενεργητικού σε χρήµα και να εξασφαλίσουν το Παθητικό κατά την 

κρίση τους. Αφού εξοφληθεί το Παθητικό, τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης 

διανέµονται στους μετόχους, ανάλογα µε το ποσοστό συµµετοχής του καθενός στο 

καταβεβληµένο κεφάλαιο.  

 

  2.4. Σύσταση της Α.Ε. 
Η Ανώνυµη Εταιρεία είναι ένα νοµικό πρόσωπο που έχει ως επί το πλείστον 

κερδοσκοπικό χαρακτήρα µε κυριότερο πλεονέκτηµα, ότι οι συµµετέχοντες σ’ αυτή 

(μέτοχοι) ευθύνονται µόνο μέχρι το ύψος της συµµετοχής τους, δηλαδή για τον 

αριθµό των μετοχών τις οποίες διαθέτουν. Ο μέτοχος συµµετέχει στην εκλογή της 

διοίκησης της εταιρείας, στη διαµόρφωση των γενικών αρχών της πολιτικής και στα 

κέρδη, ανάλογα µε τον αριθµό των μετοχών που διαθέτει. Στη γενική συνέλευση των 

μετόχων κάθε μέτοχος διαθέτει τόσους ψήφους όσες είναι οι μετοχές που κατέχει. Σε 

περίπτωση ζηµιών ή πτωχεύσεως είναι υπεύθυνος μέχρι του ποσού που έχει 

καταβάλει για τις μετοχές του, δηλαδή, στη χειρότερη περίπτωση, οι μετοχές του 

χάνουν τελείως την αξία τους. 

Για την σύσταση της Ανώνυμης Εταιρίας, είναι απαραίτητη η σύμβαση 

σύστασης της Α.Ε., η οποία πρέπει να υπογραφεί από τους ιδρυτές της ή από άλλα 

εξουσιοδοτηµένα µε πληρεξούσιο φυσικά ή νοµικά πρόσωπα, παρουσία 
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Συµβολαιογράφου. Χρειάζεται όµως και παρεύρεση Δικηγόρου, του οποίου η αµοιβή 

υπολογίζεται σε ποσοστό 1 % για κεφάλαιο μέχρι 44.020,55 € (πέραν του ποσού 

αυτού, το ποσοστό διαµορφώνεται ανάλογα, µε σχετική ρύθµιση ).  

Ο Συµβολαιογράφος για να συνεχίσει στην υπογραφή της σύµβασης, πρέπει να έχει 

τα παρακάτω δικαιολογητικά:  

•  Από το Επιµελητήριο, επικυρωµένο διάγραµµα του καταστατικού, που θα 

εγκρίνεται η επωνυµία και ο τίτλος της εταιρείας.  

•  Από το Δικηγορικό Σύλλογο, δύο αντίτυπα της απόδειξης είσπραξης της 

αµοιβής του δικηγόρου.  

• Στην περίπτωση που οι ιδρυτές της εταιρείας εισφέρουν ακίνητα για την 

κάλυψη του Μ.Κ της, πρέπει να υπάρχουν αποδεικτικά φορολογικά στοιχεία  

• Μετά τη υπογραφή της σύµβασης, υποβάλλονται δύο επικυρωµένα αντίγραφα 

αυτής στην αρµόδια Νομαρχία, για να εγκριθεί.  

 

     Το σχετικό έγγραφο που κατατίθεται έχει ως εξής:  

ΝΟΜΑΡΧΙΑ………….. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

ΕΝΤΑΥΘΑ 

 

Κύριοι, 

            Θέμα: Υποβολή για έγκριση ιδρυτικού Α.Ε. 

Σας υποβάλλουμε δύο κυρωμένα αντίγραφα του υπ’ αριθμού………… 

συμβολαίου του συμβολαιογράφου …………………περί συστάσεως ανώνυμης 

εταιρίας για έλεγχο και έκδοση της κατά νόμο εγκριτικής αποφάσεως. 

     

                                                                                    Μετά τιμής 

 

Η Νοµαρχία ελέγχει το συµβόλαιο και το καταστατικό εάν είναι νόµιµα. 

Έπειτα εκδίδεται η απόφαση του Νοµάρχη, η οποία εγκρίνει τη σύσταση και το 

καταστατικό της εταιρείας. Αντίγραφο του συµβολαίου της ίδρυσης, στέλνεται στο 

Εθνικό Τυπογραφείο, για δηµοσίευση. Ύστερα, η αρµόδια Δ.Ο.Υ., πρέπει να 

θεωρήσει τα βιβλία της εταιρείας. Αφού δηµοσιευθούν η εγκριτική απόφαση του 
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Νοµάρχη και περίληψη του συµβολαίου ίδρυσης και καταστατικού στο Φ.Ε.Κ., 

ολοκληρώνεται η ίδρυση της Ανώνυµης Εταιρείας.  

 

2.4.1. Καταχώρηση της εταιρίας στο Μητρώο Α.Ε. 
Οι Ανώνυµες Εταιρίες oφείλoυν να καταθέσουν το Καταστατικό τους στην 

Διοικητική αρχή προς έγκριση. Η αρµόδια αρχή για τις Ανώνυµες Εταιρείες είναι η 

Νοµαρχία στην οποία υπάγεται η έδρα της εταιρείας, εκτός από ορισµένες 

περιπτώσεις εταιρειών (όπως Πιστωτικά Ιδρύµατα, ΑΕΔΕΚ, ΑΧΕΠΥ, ΠΑΕ, ΚΑΕ, 

κλπ) που ορίζεται από τις οικείες διατάξεις ως αρχή η Γενική Γραµµατεία Εµπορίου.  

 

Η Ανώνυµη Εταιρεία καταθέτει στην αρµόδια αρχή:  

o Επικυρωµένο αντίγραφο του Καταστατικού.  

o Τα Τέλη Δηµοσιεύσεως της περίληψης του Καταστατικού στο Φ.Ε.Κ (Τεύχος 

Α.Ε. και Ε.Π.Ε.).  

o Τη βεβαίωση προέγκρισης της επωνυµίας και του διακριτικού τίτλου από το 

οικείο Επιµελητήριο .  

o Τα τέλη υπέρ της Επιτροπής Ανταγωνισµού 1 τοις χιλίοις ..  

 

Μετά την υποβολή των δικαιολογητικών αυτών, η αρµόδια αρχή ελέγχει το 

Καταστατικό και ακολούθως καταχωρεί την Α.Ε. στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών. 

Αµέσως µετά, σύµφωνα µε το άρθρο 1 του Ν. 2941/2001, κοινοποιείται στο 

Επιµελητήριο η απόφαση σύστασης και η σχετική ανακοίνωση προς το Φ.Ε.Κ από 

την εποπτεύουσα αρχή. Η επιχείρηση έχει την υποχρέωση να ολοκληρώσει την 

οριστική καταχώρηση στα μητρώα του Επιµελητηρίου μέσα σε 2 μήνες από την 

προέγκριση επωνυµίας.  

Σηµείωση: Από 12/9/2001, (ηµεροµηνία δηµοσίευσης του Ν. 2941/2001),για την 

απλοποίηση διαδικασίας σύστασης Ανωνύµων Εταιρειών, αν το μετοχικό Κεφάλαιο 

της νεοϊδρυθείσας Α.Ε. δεν ξεπερνά τα 300.000 €, γίνεται αυθηµερόν η καταχώρηση 

στο Μ.Α.Ε. χωρίς έλεγχο των πράξεων σύστασης σύµφωνα µε το άρθρο 1 του Ν. 

2941/2001. Εξαίρεση στην αυθηµερόν διαδικασία αποτελούν οι εταιρείες της παρ. 8 

του Ν. 2190/1920, οι αθλητικές ανώνυµες εταιρείες, καθώς και οι ανώνυµες εταιρείες 

που προέρχονται από τη μετατροπή επιχειρήσεων άλλης μορφής.  
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2.4.2. Φόρος Συγκέντρωσης Κεφαλαίου 
Μετά το Ν. 2941/2001η υποβολή δήλωσης και η καταβολή Φόρου 

Συγκέντρωσης Κεφαλαίου 1 % επί του Μετοχικού Κεφαλαίου, υποβάλλεται μέσα σε 

15 ηµέρες από την καταχώρηση της πράξης σύστασης στο Μ.Α.Ε.  

Για την καταβολή του Φ.Σ.Κ πρέπει να προσκοµίσει η εταιρεία δύο 

αντίγραφα του Καταστατικού (εκ των οποίων το ένα είναι αυτό που έχει θεωρηθεί 

από το Επιµελητήριο).Επιταγή µε το προδιαγεγραµµένο ποσό και δήλωση Φ.Σ.Κ. εις 

διπλούν. Θα θεωρηθεί το Καταστατικό και θα επιστραφεί το διπλότυπο καταβολής 

και το ένα από τα δύο αντίγραφα της δήλωσης Φ .Σ.Κ.  

Στη Δ.ΟΥ. πρέπει να πληρωθεί επίσης ένα παράβολο Δηµοσίου και εισφορά 

υπέρ ΤΑΠΕΤ. Το παράβολο αυτό αφορά τη μετέπειτα δηµοσίευση της ανακοίνωσης 

της εταιρείας από το Εθνικό Τυπογραφείο.  

 

2.4.3. Καταβολή Μετοχικού Κεφαλαίου 
Η καταβολή του M. Κ. µπορεί να γίνει είτε εφάπαξ είτε µε δόσεις. Κατώτατο 

όριο M .K. καθορίζεται σε 60.000€  (άρθρο 8, παρ.2 Ν. 2190/20) αν η ανάληψη του 

κεφαλαίου γίνεται απευθείας από τους ιδρυτές, ενώ αν η σύσταση πραγµατοποιείται 

µε δηµόσια έγγραφη ,το ελάχιστο κεφαλαίο ορίζεται σε 1.500.000€. Υπάρχουν όµως 

περιπτώσεις που ο νόµος απαιτεί πολύ μεγαλύτερο ποσό κεφαλαίου. Π.χ. οι 

προερχόµενες από συγχώνευση ή μετατροπή κατά τις διατάξεις του Ν.Δ. 1297/72 και 

του Ν. 2166/93 ανώνυµες εταιρείες πρέπει να έχουν ελάχιστο ύψος μετοχικού 

κεφαλαίου 100.000.000 δρχ. Σύµφωνα µε το Ν.2842/2000, το ελάχιστο μετοχικό 

κεφάλαιο για την ίδρυση Α.Ε. από 1/1/2002 ορίζεται στα 60.000€ (20.445.000 δρχ). 

Για τις ήδη υπάρχουσες εταιρείες προβλέπεται η δυνατότητα να συνεχίσουν να 

λειτουργούν µε 2,5% χαµηλότερο κεφάλαιο (δηλαδή 58500€)  

Ως τµηµατική καταβολή θεωρείται η κατά τη σύσταση καταβολή τµήµατος 

ονοµαστικής αξίας της μετοχής ,ενώ κάθε μέτοχος αναλαµβάνει την υποχρέωση για 

την καταβολή της υπόλoιπης αξίας σύµφωνα µε το καταστατικό.  

Η τµηµατική καταβολή υπόκειται σε σειρά περιορισµών οι οποίοι 

αποβλέπουν στο να ελαχιστοποιήσουν τους κίνδυνους που µπορεί να δηµιουργήσει. 
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Οι σχετικές λογιστικές εγγραφές για την καταβολή του Μ.Κ. έχουν ως εξής: 

 

-------------- / /-------------                                  ΧΡΕΩΣΗ                      ΠΙΣΤΩΣΗ 

33.03 Μέτοχοι λ/σμός κάλυψης Μ.Κ.               80.000 

33.03.01 Χ Χ Χ              40.000 

33.03.02 Χ Χ Χ              40.000 

             40.02 Οφειλόμενο Μ.Κ.                                                               80.000  

 Ανάληψη κάλυψης Μετοχικού Κεφαλαίου 

Σύμφωνα με το άρθρο 5 του καταστατικού. 

     -------------/ /---------------  

    38.03 Καταθέσεις όψεως σε €                              80.000 

    38.03.00 Ε.Τ.Ε. Υποκατάστημα 

                  33.03 Μετ. λ/σμός κάλυψης Μ.Κ.                                             80.000 

                  33.03.01 Χ Χ Χ          40.000 

                  33.03.02 Χ Χ Χ          40.000 

Κατάθεση  μετόχων σε τραπεζικό λ/σμό. 

 

  -------------/ /--------------- 

 40.02 Οφειλόμενο Μ.Κ.                                           80.000 

                 40.00 Καταβεβλημένο Μ.Κ.                                                      80.000 

Κάλυψη Μ.Κ. από τους μετόχους. 

 

 

 

2.4.4. Κάλυψη και πιστοποίηση καταβολής Μ.Κ. 
Μέσα στο πρώτο δίµηνο από τη σύσταση της εταιρίας, δηλαδή από την 

καταχώρηση της εγκριτικής απόφασης στο Μ.ΑΕ., το Διοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση µε μοναδικό θέµα ηµερήσιας 

διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή µη του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου.  
Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου η παραπάνω 

αναφερόµενη πιστοποίηση της καταβολής ή µη αυτού από το Δ.Σ., πρέπει να γίνεται 
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μέσα σε ένα μήνα από τη λήξη της προθεσµίας καταβολής που όρισε το αρµόδιο 

όργανο κατά τη λήψη της απόφασης αύξησης (άρθρο 11 του ΚΝ. 2190/1920). 

Εδώ πρέπει να σηµειωθεί ότι η προθεσµία της καταβολής της αύξησης δεν 

µπορεί να ορισθεί μικρότερη του ενός μηνός ή εφόσον οι μετοχές είναι εισηγµένες 

στο Χ. Α. Α. τις 15 ηµέρες και μεγαλύτερη των τεσσάρων µηνών από την ηµέρα 

λήψης της σχετικής απόφασης από το αρµόδιο όργανο (Γ.Σ. ή Δ.Σ.) στην περίπτωση 

όµως που δεν έχουν αναληφθεί από τους παλαιούς μετόχους της, διατίθενται 

ελεύθερα από το Δ.Σ. της εταιρείας (άρθρο 13 παρ. 5 του ΚΝ. 2190/1920).  

Μέσα σε είκοσι ηµέρες από τη λήξη της προθεσµίας πιστοποίησης ή µη καταβολής 

του Μετοχικού Κεφαλαίου η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει το πρακτικό αυτό 

µε τη σχετική ανακοίνωση για το Εθνικό Τυπογραφείο, στη Νοµαρχία της έδρας της 

εταιρείας ή στο Υπουργείο Ανάπτυξης (άρθρο 11 του Κ Ν. 2190/1920).  

Αν περάσει άπρακτη η παραπάνω προθεσµία των είκοσι ηµερών, τότε ανακαλείται η 

άδεια σύστασης της εταιρείας, στην περίπτωση του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου 

(άρθρο 11 παρ. 5 και άρθρο 48 παρ. 1 του ΚΝ. 2190/1920).  

Με τα παραπάνω δικαιολογητικά πρέπει να συνυποβληθεί και το διπλότυπο 

είσπραξης της Δ.Ο.Υ, για τη δηµοσίευση της παραπάνω ανακοίνωσης της 

πιστοποίησης καταβολής του Μετοχικού Κεφαλαίου στο Φ.Ε.Κ  

Όσον αφορά την καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού Μετοχικού 

Κεφαλαίου, τυχόν αυξήσεων, καθώς και καταθέσεων μετοχών µε προορισµό την 

μελλοντική αύξηση αυτού, θα πραγµατοποιείται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό 

τραπεζικό λογαριασµό έπ' ονόµατι της εταιρείας (άρθρο 11 παρ. 6 του ΚΝ. 

2190/1920).  

Για τον σκοπό αυτό οι µέτοχοι που θα καταθέσουν τα χρήµατα στην Τράπεζα 

και στον ειδικό προς τούτο λογαριασµό της εταιρείας, θα πρέπει να απαιτούν να 

αναγράφεται το ονοµατεπώνυµό τους στο εκδιδόµενο από την Τράπεζα παραστατικό 

για να είναι δυνατός ο έλεγχος της καταβολής από την αρμόδια αρχή.  
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2.4.5. Αντίγραφο του πρακτικού του Δ.Σ. για πιστοποίηση του Μ.Κ. 
 

                            ΤΗΣ 24 ΜΑΡΤΙΟΥ 2007               
 Στο………….  σήµερα την 5η Μαρτίου ηµέρα  και ώρα 18.00 συνήλθε  

στα γραφεία της εταιρίας οδός…………µε πρόσκληση του προέδρου κ…………το  

Διοικητικό Συµβούλιο της Ανωνύµου Εταιρίας «……. » προς συζήτηση και λήψης 

απόφασης για το παρακάτω θέµα:  

 
      Σ’ αυτή παραβρέθηκαν οι κ.κ. 

1. ……………………., Πρόεδρος 
2. ……………………., Σύμβουλος 
3. ……………………., Σύμβουλος 
4. ……………………., Σύμβουλος 
5. ……………………., Σύμβουλος 

 
Υπάρχουν σύµφωνα µε το Νόµο και το καταστατικό της νοµίµου απαρτίας το 

Διοικητικό συµβούλιο αρχίζει τη σύσταση του μοναδικού θέµατος της ηµερήσιας 

διάταξης.  

Θέµα: πιστοποίηση καταβολής Μετοχικού Κεφαλαίου  
 Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου κ.  γνωρίζει στα µέλη ότι 

μέσα στην προβλεπόµενη από τον Κ. Ν. 2190/20 και το Καταστατικό προθεσµία 

πραγµατοποιήθηκε κάλυψη Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρίας σε τριάντα χιλιάδων 

ευρώ (30.000€) σύµφωνα µε τα άρθρα 5 και 35 του Καταστατικού αυτής, το οποίο 

καταχωρήθηκε την…………….. στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών την Νοµαρχίας 

Ηρακλείου και πήρε τον αριθµό Μητρώου Ανωνύµων εταιριών………. 

 Το Διοικητικό συµβούλιο από τα προσκοµισθέντα βιβλία και στοιχεία 

πιστοποιεί το ακριβές των ανωτέρω και την πραγµατοποίηση της ολοσχερούς 

κάλυψης του Μετοχικού Κεφαλαίου το οποίο ανέρχεται σε 30.000€ διηρηµένο σε 

10.000 Ανώνυµες μετοχές ονοµαστικής αξίας 3 ευρώ η κάθε µία. Μη υπάρχοντος 

άλλου θέµατος για συζήτηση ο κ. Πρόεδρος κηρύσσει τη λήξη της συνεδρίασης.  

 

    

    Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.                                                    Τα μέλη 

                                                              Ακριβές Αντίγραφο Δικαιοσύνης 

                                                              Ο Πρόεδρος του Δ.Σ…………… 

 

   30



 
2.4.6. Έλεγχος πιστοποίησης καταβολής μετοχικού κεφαλαίου 
 
 Η Διεύθυνση Εµπορίου της Νοµαρχίας, όταν παραλαµβάνει έγγραφα που 

έχουν σχέση µε πιστοποίηση ή αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου Ανώνυµης Εταιρείας 

εκδίδει απόφαση που ορίζει τους ελεγκτές για να ελέγξουν την καταβολή του 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 
Αντίγραφο της απόφασης αυτής κοινοποιείται και στην ενδιαφερόµενη 

εταιρεία για να ενηµερωθεί περί αυτού.  

Κατά τον έλεγχο προσκοµίζονται τα εξής βιβλία και στοιχεία:  

• Γενικό Ηµερολόγιο ή Ηµερολόγιο Διαφόρων Πράξεων.  

• Αποδείξεις συµψηφιστικών εγγραφών.  

• Αναλυτικό Καθολικό (τραπεζικός λογαριασµός καταθέσεων μετόχων).  

• Γενικό Καθολικό.  

• Τα Φ.Ε.Κ που δηµοσιεύθηκαν, η ανακοίνωση της αύξησης του Μετοχικού 

Κεφαλαίου ως και της πιστοποίησης της καταβολής του Κεφαλαίου.  

• Το βιβλίο πρακτικών του Δ.Σ. που καταχωρήθηκε η πιστοποίηση της 

καταβολής του Κεφαλαίου.  

Από τα παραπάνω βιβλία και στοιχεία, οι ελεγκτές διαπιστώνουν την καταβολή του 

Κεφαλαίου και συντάσσουν τη σχετική έκθεση την οποία υποβάλλουν στη Δ/νση της 

Νοµαρχίας για την ενηµέρωση του φακέλου της εταιρείας.  

Στη συνέχεια, η αρµόδια Δ/νση του Υπ. Ανάπτυξης ή της Νοµαρχίας εκδίδει 

απόφαση για την αµοιβή των ελεγκτών που πραγµατοποίησαν τον έλεγχο την οποία 

αποστέλλουν στην εταιρεία για την πληρωµή αυτών.  

Η εταιρεία µε την παραλαβή της απόφασης αυτής καταβάλλει στους ελεγκτές την 

ορισθείσα αµοιβή.  
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                                          ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3 

                 ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

3.1. Γενική συνέλευση 
Η Γενική Συνέλευση των μετοχών Α.Ε. είναι το ανώτερο όργανο της εταιρίας 

και αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι αποφάσεις που παίρνει σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ΚΝ. 2190/20, υποχρεώνουν και τους απόντες ή και τους διαφωνούντες 

μετόχους.  
Ως τόπος συνεδρίασης ορίζεται η έδρα της εταιρίας, δίνεται όμως η 

δυνατότητα στη Γ.Σ . να συνεδριάζει και σε άλλο τόπο εκτός της έδρας της, στην 

Ελλάδα, μετά από ειδική άδεια του Υπουργείου Ανάπτυξης, στην οποία θα 

καθορίζονται και οι όροι από τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν 

χρειάζεται όταν στη συνέλευση παρίστανται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του Μ.Κ και κανείς μέτοχος δεν έχει σχετική αντίρρηση τόσο για το θέμα της 

συνεδρίασης όσο και για τη λήψη των αποφάσεων.  

Επίσης η εταιρία υποχρεούται, αν της ζητηθεί, να χορηγήσει αντίγραφα των 

πρακτικών της Γ.Σ. στους μετόχους που παρέστησαν αυτοπροσώπως ή μέσω 

αντιπροσώπων. Οι τρίτοι ή οι μη παρήσταντες στη Γ.Σ. μέτοχοι μπορούν να πάρουν 

αντίγραφα των πρακτικών της Γ.Σ. από την αρμόδια διοικητική αρχή, μόνο ύστερα 

από σχετική εισαγγελική παραγγελία .  

Οι Γενικές Συνελεύσεις διακρίνονται σε: 

Α) Τακτικές, οι οποίες συνέρχονται υποχρεωτικά εντός έξι µηνών από τη λήξη κάθε 

εταιρικής χρήσης  

Β) Έκτακτες, οι οποίες συνέρχονται έκτακτα σε οποιοδήποτε χρόνο, µε αίτηση των 

μετόχων ή των ελεγκτών.  

Γ) Επαναληπτικές, οι οποίες είναι οι πραγµατοποιηθέντες συνεδριάσεις, που για 

κάποιο λόγο πρέπει να επαναληφθούν. Συνήθως, επαναλαµβάνονται οι τακτικές Γ.Σ  
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3.1.1 Διαδικασία σύγκλησης Γ.Σ. 
Για να συγκληθεί η Γ.Σ πρέπει να πραγµατοποιηθεί η εξής διαδικασία:  

Α. Πρόσκληση της Γ.Σ σε συνεδρίαση από το Δ.Σ  

Για να συγκληθεί η Γ.Σ, πρέπει να συνεδριάσει αρχικά το Δ.Σ. Αυτό 

αποφασίζει για την ηµεροµηνία και ώρα, καθώς και τον τόπο που θα συνεδριάσει, 

όπως επίσης και για τα θέµατα που θα συζητήσει η Γ.Σ  

Β. Πρόσκληση μετόχων σε Γ.Σ  

Η πρόσκληση της Γ.Σ από το Δ.Σ πρέπει να περιλαµβάνει τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης. Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται στο Φ.Ε.Κ  Επίσης πρέπει να 

δηµοσιευθεί σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα (που εκδίδεται στην Αθήνα), σε 

µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα και τέλος, υποχρεωτικά σε µια ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της. Η δηµοσίευση 

στην πολιτική και οικονοµική εφηµερίδα, γίνεται από την εταιρεία. Η πρόσκληση 

πρέπει ακόµα να περιέχει τον αριθµό Μ.Α.Ε. της εταιρείας. Η δηµοσίευση στο 

Φ.Ε.Κ. πρέπει να γίνει δέκα ηµέρες πριν τη Γενική Συνέλευση.  

Αν στη Γ.Σ παρίστανται όλοι οι μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν το 100 % 

του Μ.Κ. δεν απαιτείται η δηµοσίευση της πρόσκλησης στο Φ.Ε.Κ. όπως και στην 

ηµερήσια οικονοµική και πολιτική εφηµερίδα. Επίσης, δεν απαιτείται πρόσκληση για 

σύγκληση της Γ.Σ, όταν στη συνέλευση οι μέτοχοι που παρίστανται εκπροσωπούν το 

σύνολο του Μ.Κ και κανείς απ' αυτούς δεν αρνείται τη συνεδρίαση αυτής. Είναι πολύ 

σηµαντικό αυτό, όταν η εταιρεία δεν έχει Δ.Σ για να καλέσει σε Γ.Σ τους μετόχους, 

ώστε να γίνει η εκλογή νέου Δ.Σ.  Στην περίπτωση αυτή έχουµε αυτόκλητη Γ.Σ.  

Γ. Δηµοσίευση ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων  

Η δηµοσίευση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, πραγµατοποιείται µε 

την καταχώρησή τους, είκοσι µέρες πριν τη Γ.Σ, στο Μ.Α.Ε. της Νοµαρχίας και µε τη 

δηµοσίευσή τους στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. και στις εφηµερίδες.  

3.1.2 Απαρτία Γ.Σ. 
Α. Συνηθισµένες Γ.Σ: Οι Γ.Σ. βρίσκονται σε απαρτία και συνεδριάζουν 

έγκυρα όταν παρευρίσκονται σ' αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον 

του καταβεβληµένου Μ.Κ. Όταν δεν υπάρχει απαρτία, η Γ.Σ συνέρχεται ξανά είκοσι 

ηµέρες από τη µαταιωµένη συνεδρίαση. Οι αποφάσεις των συνηθισµένων Γ.Σ, 

παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των μετόχων που εκπροσωπούν το 1/5 

τουλάχιστον του Μ.Κ  
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Β. Εξαιρετικές ή καταστατικές Γ.Σ: Υπάρχουν εξαιρετικές Γ.Σ στις οποίες 

απαιτείται ενισχυµένη απαρτία και πλειοψηφία. Επειδή τα θέµατα αφορούν και 

τροποποιήσεις του καταστατικού της εταιρείας, ονοµάζονται και καταστατικές Γ.Σ. 

Οι αποφάσεις αυτών των Γ.Σ. παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των μετόχων, που 

εκπροσωπούν τα 2/3 του καταβεβλημένου Μ.Κ. 

 Αν οι Α.Ε. έχουν εκδώσει προνομιούχες χωρίς ψήφο μετοχές, πρέπει να 

συγκληθούν οι μέτοχοι σε ειδική συνεδρίαση. Για τη συνεδρίαση αυτή ισχύουν η 

απαρτία και πλειοψηφία των Γ.Σ. των κοινών μετοχών.  

 

3.1.3 Λήψη αποφάσεων Γενικής Συνέλευσης 
9 Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των εκπροσωπούµενων ψήφων.  

9 Κατ' εξαίρεση, αποφάσεις που προβλέπονται από το καταστατικό, και έχουν 

αναφερθεί παραπάνω, λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

9 Το καταστατικό µπορεί να ορίζει ότι για όλες ή συγκεκριµένες αποφάσεις 

απαιτούνται μεγαλύτερα ποσοστά από αυτά που προβλέπονται.  

9 Σε καµία περίπτωση δεν µπορεί να απαιτείται πλειοψηφία ίση µε το σύνολο 

των εκπροσωπούµενων στη γενική συνέλευση μετοχών.  

 

 3.1.4 Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρµόδια ν' αποφασίζει για:   

• τροποποιήσεις του καταστατικού, συµπεριλαµβανοµένων και των μειώσεων ή 

αυξήσεων του εταιρικού κεφαλαίου. Οι αποφάσεις για τροποποίηση του 

καταστατικού είναι έγκυρες, εφόσον δεν απαγορεύονται µε ρητή διάταξη του 

καταστατικού.  

• εκλογή µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και ελεγκτών. 

• έγκριση του ισολογισµού της εταιρείας.  

• διάθεση των ετησίων κερδών διάλυσης της εταιρείας και  

• Συγχώνευση ,διάσπαση ,μετατροπή ,αναβίωση ,παράταση της διάρκειας ή 

διάλυσης της εταιρίας.  

• για διορισµό εκκαθαριστών.  
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2. Στις διατάξεις της προηγουµένης παραγράφου δεν υπάγονται:  

• Η κατά το καταστατικό συµπλήρωση του αριθµού των µελών του 

Διοικητικού Συµβουλίου μέχρι της πρώτης τακτικής Γενικής Συνελεύσεως και  

• Η κατά το καταστατικό εκλογή προσωρινών µελών Γ. Σ μέχρι της συνεδρίας 

Γενικής Συνέλευσης συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων και γενικά όλων των έκπτωτων.  

 

3.2. Διοικητικό συμβούλιο 
 Τα μέλη του Δ.Σ. διορίζονται από το καταστατικό της εταιρείας και 

εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

Δεν υπάρχει περιορισμός για τα μέλη του Δ.Σ. και ορίζονται συνήθως 5-7.Εάν τα 

μέλη του Δ.Σ. είναι λιγότερα από τέσσερα και προκύψει παραίτηση ή θάνατος ενός 

μέλους, τότε τα υπόλοιπα μέλη δεν έχουν τη δυνατότητα να εκλέξουν νέο μέλος σε 

αντικατάσταση αυτού. Οπότε δεν υφίσταται Δ.Σ. και δεν μπορεί να συγκαλέσει 

έκτακτη Γενική Συνέλευση για την εκλογή νέου Δ.Σ.  

Στη συγκεκριμένη περίπτωση, πρέπει να ορισθεί από το Δικαστήριο νέο Δ.Σ. 

που θα συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση για την εκλογή νέου Δ.Σ. Επιπλέον, 

στο καταστατικό μπορεί να τεθεί ρήτρα σύμφωνα με την οποία ορισμένος μέτοχος ή 

μέτοχοι της εταιρείας, μπορούν να διορίζουν μέλη του Δ.Σ. αυτής, μέχρι του 1/3 του 

προβλεπόμενου συνολικού αριθμού αυτών.  

Οι μέτοχοι αυτοί δεν μπορούν να συμμετάσχουν στην εκλογή των λοιπών 

μελών του Δ.Σ., ενώ πρέπει να γνωστοποιούν το διορισμό των μελών αυτών στη Γ.Σ. 

τρεις μέρες πριν τη συνεδρίαση αυτή και την εκλογή του νέου Δ.Σ. της εταιρείας. Οι 

διοριζόμενοι από ορισμένους μετόχους, σύμβουλοι του Δ.Σ., μπορούν να ανακληθούν 

οποιαδήποτε στιγμή από τους μετόχους που τους διόρισαν και να αντικατασταθούν 

από άλλα μέλη.  

Η Γ.Σ μπορεί να ανακαλεί τα μέλη του Δ.Σ., οποιαδήποτε στιγμή και χωρίς να 

υπάρχει σπουδαίος λόγος. Η ανάκληση μπορεί να γίνει από έκτακτη ή τακτική Γ.Σ. 

 Σε περίπτωση λύσης της εταιρείας, ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής, που γίνεται από 

τους εκκαθαριστές, οι οποίοι διορίζονται από τη Γ.Σ. των μετόχων. Όταν διοριστούν 

οι εκκαθαριστές παύει η εξουσία του Δ.Σ. Αν όµως η εταιρεία κηρύξει πτώχευση δεν 

ακολουθεί εκκαθάριση, εποµένως το Δ.Σ. εξακολουθεί να εκπροσωπεί την εταιρεία. 

Τα µέλη του Δ.Σ. της Α.Ε. μπορούν να παραιτηθούν ελεύθερα από τη θέση τους. Η 
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παραίτηση γίνεται µε γραπτή δήλωση προς τον πρόεδρο ή το Δ.Σ. της Α.Ε. Τέλος, Η 

θητεία του Δ.Σ., όπως αναφέρεται στο καταστατικό, δεν µπορεί να υπερβεί την 

εξαετία. Όταν λήξει η θητεία του Δ.Σ., παρατείνεται, μέχρι την εκλογή νέου.  

 

3.2.1. Λειτουργία Δ.Σ. 
Το Δ.Σ. πρέπει να συνεδριάζει τουλάχιστον µία φορά το μήνα. Η σύγκληση 

και η συνεδρίαση του Δ.Σ., γίνεται στην έδρα της εταιρείας, για να συζητάει και να 

λαµβάνει αποφάσεις σε θέµατα της αρµοδιότητάς του. Συγκαλείται µε πρόσκληση 

του προέδρου του και γνωστοποιείται στα µέλη δύο µέρες πριν τη συνεδρίαση, µε τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. Η πρόσκληση του προέδρου στα µέλη του Δ.Σ., 

πρέπει να γίνεται γραπτά και όχι προφορικά, όπως πρέπει να υπάρχει απόδειξη της 

παράδοσής της. Τη σύγκληση του Δ.Σ. µπορεί ακόµη να ζητήσουν δύο από τα µέλη 

του, µε αίτησή τους προς τον πρόεδρο.  

Στη συνεδρίαση του Δ.Σ., πρέπει να παρευρίσκονται τα µισά µέλη αυτού και 

ένας ακόµη σύµβουλος. Σε καµία περίπτωση ο αριθµός των παρόντων συµβούλων 

δεν µπορεί να είναι μικρότερος των τριών. Οι αποφάσεις του Δ.Σ. παίρνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και καταχωρούνται στο βιβλίο των πρακτικών 

του Δ.Σ. Κάθε σύµβουλος επιτρέπεται να αντιπροσωπεύει στο Δ.Σ. έναν µόνο 

σύµβουλο, µε συµβολαιογραφικό έγγραφο. Τρίτο πρόσωπο που δεν ανήκει στο Δ.Σ. 

δεν µπορεί να αντιπροσωπεύσει κάποιο µέλος, ούτε να παρευρεθεί στη συνεδρίαση. 

 Οπότε, εάν στη συνεδρίαση είναι παρόντες δύο µόνο µέλη απ' τους οποίους ο 

ένας αντιπροσωπεύει ένα άλλο µέλος, το Δ.Σ. δεν έχει απαρτία, οπότε αν συνεδριάσει 

οι αποφάσεις του είναι άκυρες, γιατί ο νόµος απαιτεί ότι ο αριθµός των παρόντων 

συµβούλων δεν µπορεί να είναι μικρότερος των τριών. Όλα τα μέλη του Δ.Σ. έχουν 

μία ψήφο. Σε περίπτωση ισοψηφίας, δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου. 

 

3.2.2. Υποχρεώσεις, καθήκοντα και ευθύνη των μελών του Δ.Σ. 
 Πρώτιστη υποχρέωση των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου (Δ.Σ.) κάθε 

εισηγµένης σε οργανωµένη χρηµατιστηριακή αγορά εταιρίας είναι η διαρκής 

επιδίωξη της ενίσχυσης της μακροχρόνιας οικονοµικής αξίας της εταιρίας και η 

προάσπιση του γενικού εταιρικού συµφέροντος. Τα µέλη του Διοικητικού 

Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί από το Δ.Σ. 
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αρµοδιότητες του απαγορεύεται να επιδιώκουν ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα 

συµφέροντα της εταιρίας.  

Επίσης, τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτος στον οποίο 

έχουν ανατεθεί αρµοδιότητες του οφείλουν έγκαιρα να αποκαλύπτουν στα υπόλοιπα 

µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου τα ίδια συµφέροντα τους, που ενδέχεται να 

ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρίας που εµπίπτουν στα καθήκοντα τους, καθώς 

και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συµφερόντων µε αυτών της εταιρίας ή 

συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια του άρθρου 42ε παρ. 5του Κ. 

Ν. 2190/1920 , που ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους.  

Τέλος, το Διοικητικό Συµβούλιο κατ' έτος συντάσσει έκθεση στην οποία 

αναφέρονται αναλυτικά οι συναλλαγές της εταιρίας µε τις συνδεδεµένες µε αυτήν 

επιχειρήσεις του άρθρου 42ε παρ. 5 του Κ. Ν. 2190/1920 . Η έκθεση αυτή 

γνωστοποιείται στις εποπτικές αρχές. 

Όσον αφορά την ευθύνη των μελών του Δ.Σ. έχει οι εξής: 

I. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας κατά 

την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για πταίσμα του. Ευθύνεται για το αν 

ο ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις και αν αποκρύπτουν 

την πραγματική κατάσταση της εταιρείας.  

II. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του 

συνετού οικογενειάρχη .Τούτο δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της 

εταιρείας, που υποχρεούται σε κάθε επιμέλεια. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται 

για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε ομόφωνες αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης.  

III. Κάθε μέλος της Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται στην αυστηρή τήρηση 

των απορρήτων της επιχείρησης τα οποία γνωρίζει λόγω της ιδιότητας του ως 

σύμβουλος.  

IV. Η εταιρία δύναται να παραιτηθεί από τις αξιώσεις της για αποζημίωση ή να 

συμβιβασθεί μετά την πάροδο διετίας από τη γένεση της αξιώσεως και μόνον 

εφόσον συμφωνεί η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που 

ανέρχεται σε ένα τέταρτο (1/4) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 

εταιρικού κεφαλαίου.  

V. Οι παραπάνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από την τέλεση της 

πράξεως, εφόσον όμως πρόκειται για ζημιά από δόλο η παραγραφή γίνεται 

έπειτα από δέκα χρόνια.  
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 3.3. Ελεγκτές 
Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά µε 

τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να 

έχουν ελεγχθεί προηγουµένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. Οι διατάξεις οι οποίες 

ισχύουν για τους ελεγκτές της Α.Ε. ορίζονται στα άρθρα 30-40 του νόµου 219011920 

και μεταξύ άλλων αναφέρουν:  

1. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθούν τη 

λογιστική της εταιρίας δικαιούµενοι να λάβουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, 

λογαριασµού ή εγγράφου περιλαµβανοµένων και των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης και του Διοικητικού Συµβουλίου. Υποχρεούνται να προβούν σε κάθε 

αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συµβούλιο, σε περίπτωση δε παραβάσεως των 

διατάξεων του νόµου ή του καταστατικού αναφέρονται στον ασκούντα την εποπτεία 

υπουργό Εµπορίου.  

Μετά την λήξη της χρήσεως υποχρεούνται να ελέγξουν τον ισολογισµό και το 

λογαριασµό αποτελεσµάτων χρήσεως υποβάλλοντες προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση έκθεση περί του πορίσµατος του ελέγχου αυτών.  

Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς, µετά από έλεγχο της ακριβείας και 

νοµιµότητας των εγγραφών στα βιβλία της επιχειρήσεως εάν ο ισολογισµός 

απεικονίζει την οικονοµική κατάσταση της επιχείρησης κατά την ηµεροµηνία της 

λήξεως της ελεγχείσας χρήσεως, ο δε λογαριασµός αποτελεσµάτων χρήσεως και τα 

αποτελέσµατα που προκύπτουν από αυτόν.  

Ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών οφείλει να αναφέρει:  

α) εάν παρασχέθηκαν σε αυτούς οι πληροφορίες, τις οποίες είχαν ανάγκη να 

εκµεταλλευτούν για το έργο τους,  

β) εάν έλαβαν γνώση του πλήρους απολογισµού των εργασιών των 

υποκαταστηµάτων, εφόσον υπάρχουν,  

γ) εάν προκειµένου περί βιοµηχανικής εταιρείας τηρείται κανονικός 

λογαριασµός κόστους παραγωγής και  

δ) εάν επήλθε τροποποίηση στη μέθοδο της απογραφής σε σχέση µε την 

προηγουµένη χρήση.  

2. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε 

πληροφορία, σχετική µε τον έλεγχο τον οποίο πραγµατοποίησαν.  
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3. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τους για κάθε πταίσµα, 

υποχρεούµενοι σε αποζηµίωση της εταιρίας. Η εκ το παρόντος ευθύνη δεν δύναται να 

αποκλεισθεί ή τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται µετά διετίας.  

4. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές εταιρείας, πρόσωπα από τα αναφερόµενα στην 

παρ. 1 του άρθ . 10 του νόµου 2190/1920, υπάλληλοι της εταιρίας ή εξαρτηµένοι από 

την εταιρία, δηµόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νοµικών προσώπων δηµοσίου δικαίου, 

τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας και διαχειριστική κατάσταση της.  

 

 

                                          ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4 

             ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
Το Μετοχικό Κεφάλαιο αναγράφεται πάντοτε σε χρήµα ακόµη και στην περίπτωση 

που εισφορές των μετόχων συνίστανται σε είδος.  

Τα θέµατα που αφορούν το μετοχικό κεφάλαιο καθορίζονται από το άρθρο 8 του 

νόµου 2190/1920 και έχουν ως εξής:  

1.Η κάλυψη του Μετοχικού Κεφαλαίου της ανώνυµης εταιρείας, πραγµατοποιείται 

από δύο τουλάχιστον ιδρυτές ή από το κοινό µε δηµόσια εγγραφή.  

2. Το κατώτατο όριο του Μετοχικού Κεφαλαίου ανώνυµης εταιρίας ορίζεται στο 

ποσό των εξήντα χιλιάδων ευρώ (60.000),ολοσχερώς καταβεβληµένο κατά τη 

σύσταση της εταιρείας.  

3. Οι υφιστάµενες ανώνυµες εταιρείες, που έχουν εταιρικό κεφάλαιο μικρότερο του 

οριζόµενου στην προηγούµενη παράγραφο ορίου, υποχρεούνται εντός 2 (δύο) ετών 

από την έναρξη της ισχύος του παρόντος να αυξήσουν το κεφάλαιό τους µέχρι του 

ορίου αυτού, διαφορετικά ανακαλείται η άδεια σύστασής τους .  

4. Το Μετοχικό Κεφάλαιο αποτελείται µόνο από στοιχεία ενεργητικού τα οποία 

μπορούν να τύχουν χρηµατικής αποτίµησης. Τα στοιχεία αυτά του ενεργητικού δεν 

µπορεί να περιλαµβάνουν απαιτήσεις που προκύπτουν από ανάληψη υποχρέωσης 

εκτέλεσης εργασιών ή παροχής υπηρεσιών.  

5. Το Μετοχικό Κεφάλαιο δεν µπορεί να μειωθεί πέρα από το κατώτατο όριο που 

ορίζεται στην παραπάνω παρ. 2, εκτός αν η απόφαση για τη μείωση προβλέπει την 

ταυτόχρονη αύξηση του κεφαλαίου, τουλάχιστον μέχρι το πιο πάνω κατώτατο όριο.  
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6. Το κατώτατο όριο του μετοχικού κεφαλαίου ανώνυµης εταιρίας που προσφεύγει 

στην ολική ή µερική κάλυψη του από το κοινό µε δηµόσια εγγραφή ορίζεται στο 

ποσό του ενάµισι εκατοµµυρίου ευρώ (1.500.0000) ολοσχερώς καταβεβληµένο.  

7. Η σύναψη µε δηµόσια εγγραφή οµολογιακού δανείου επιτρέπεται µόνο σε 

ανώνυµη εταιρία που έχει Μετοχικό Κεφάλαιο τουλάχιστον ενάµισι εκατοµµυρίου 

ευρώ ,ολοσχερώς καταβεβληµένο.  

8. Η διάθεση προς το κοινό μετοχών ή οµολογιών ενεργείται µέσω αναδόχου, ο 

οποίος συνυπογράφει το ενηµερωτικό δελτίο.  

9. Οι ανώνυµες εταιρίες που αποκτούν κεφάλαια µέσω δηµόσιας εγγραφής μετοχών 

ή οµολογιών υποχρεούνται να ζητήσουν μέσα σε ένα έτος από την ολοκλήρωση της 

δηµόσιας εγγραφής την εισαγωγή των παραπάνω κινητών αξιών σε χρηµατιστήριο.  

10. Για τη χορήγηση της άδειας για δηµόσια εγγραφή σε οµολογιακό δάνειο ή για 

διάθεση προς το κοινό οµολογιών απαιτείται προηγούµενη αξιολόγηση της 

πιστοληπτική ς ικανότητας της εταιρίας ή των οµολογιών. Με απόφαση της 

Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς ορίζονται οι εταιρείες που μπορούν να αξιολογούν την 

πιστοληπτική ικανότητα των εκδοτριών, η διαδικασία δηµοσιοποίησης της 

αξιολόγησης, καθώς και κάθε θέµα και αναγκαία λεπτοµέρεια σχετικά µε τα 

παραπάνω.  

Η καταβολή του Μ .Κ µπορεί να γίνει είτε εφάπαξ ή µε δόσεις. Η καταβολή µε 

δόσεις υπόκειται σε κατά νόµους περιορισµούς ώστε να περιοριστούν οι κίνδυνοι που 

µπορεί να δηµιουργήσει η τµηµατική καταβολή.  

 

4.1. Μετοχές Ανώνυμης Εταιρίας 
Οι μετοχές της ΑΕ. µπορεί να είναι ανώνυµες ή ονοµαστικές, ανάλογα µε το τι 

επιθυµούν οι ιδρυτές. Πρέπει να ληφθεί υπόψη ότι καθίσταται υποχρεωτικό µε βάση 

είτε το αντικείµενο της ΑΕ. είτε την διάρθρωση του ενεργητικού της, οι μετοχές να 

είναι ονοµαστικές για τις επιχειρήσεις που αναφέρονται στο (άρθρο 11 α του Ν.  

2190/1920 (τραπεζικές, ασφαλιστικές κλπ).  
Η ονοµαστική αξία των μετοχών δεν µπορεί να είναι μικρότερη των τριάντα (0,30) 

λεπτών. Οι μετοχές µπορεί να είναι κοινές ή προνοµιούχες µε δικαίωµα ή χωρίς 

δικαίωµα ψήφου.  
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4.2. Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 
  Για να γίνει αύξηση του Μ.Κ., πρέπει να παρθεί απόφαση από τη Γ.Σ. µε 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. Η αύξηση του Μ.Κ. διακρίνεται σε ουσιαστική, 

όταν γίνεται µε εισφορές των μετόχων και τυπική, όταν τµήµατα του ιδίου κεφαλαίου 

χρησιµοποιούνται για Μ.Κ  

Οι λόγοι που ωθούν την εταιρεία να αυξήσει το Μ.Κ. της είναι: 

• Η ανάγκη για αύξηση του κεφαλαίου της, λόγω ανεπάρκειας αυτού.  

• Η ανάγκη για συνεργασία της Α.Ε. µε νέους μετόχους, ώστε να αυξηθεί η 

πιστοληπτική ικανότητά της.  

• Η ανάγκη για κεφαλαιοποίηση των αποθεµατικών της  

• Η ανάγκη για ρευστοποίηση, µε τη μετατροπή των χρεών της σε Μ.Κ.  

Οι τρόποι µε τους οποίους συνήθως γίνεται αύξηση του Μ.Κ. είναι: 

•  Αύξηση του Μ.Κ. µε µετρητά  

•  Νέες εισφορές σε είδος  

• Κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών και νέων µερισµάτων  

• Μετατροπή υποχρεώσεων της Α.Ε. ή οµολογιών της σε μετοχές  

 

ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑ 

Η εταιρία ‘X’ προβαίνει σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση χιλίων νέων 

μετοχών προς 150€ η κάθε μία, οι οποίες διατέθηκαν στους ιδρυτές της αντί 200€ η 

μία, της μετρητοίς. 

 

---------------/ /----------------                                   ΧΡΕΩΣΗ                        ΠΙΣΤΩΣΗ 

33 Χρεώστες Διάφοροι                                            200.000 

33.03 Μέτοχοι λ/σμός κάλυψης Μ.Κ. 

                   40 Κεφάλαιο                                                                                150.000 

                   40.02 Οφειλόμενο Μ.Κ. 

                   41 Αποθεματικά Διαφ. Αναπρ.                                                    50.000 

                   41.01 Οφειλόμενες διαφ. από έκδοση  

                             μετοχών υπέρ το άρτιο 

Αύξηση Μ.Κ. σύμφωνα με την τροποποίηση καταστατικού 
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---------------/ /----------------- 

38 Χρηματικά διαθέσιμα                                         200.000 

38.00 Ταμείο 

                 33 Χρεώστες Διάφοροι                                                             200.000 

                 33.03 Μέτοχοι λ/σμός Μ.Κ.  

 Εξόφληση μετόχων 

--------------/ /----------------- 

40 Κεφάλαιο                                                            150.000 

40.02 Οφειλόμενο Μ.Κ. 

41 Αποθεματικά Διαφ. Αναπρ.                                 50.000 

41.01 Οφειλόμενες διαφ. από έκδοση  

           μετοχών υπέρ το άρτιο 

                  40 Κεφάλαιο                                                                          150.000 

                  40.00 Καταβεβλημένο Μ.Κ. 

                  41 Αποθεματικά Διαφ. Αναπρ.                                               50.000 

                  41.00 Καταβεβλημένο Μ.Κ. 

      Μεταφορά λογαριασμών 

 

 

4.3     Μείωση μετοχικού κεφαλαίου 
Η μείωση του Μ.Κ. της Α.Ε. γίνεται είτε λόγω συσσωρευµένων ζηµιών, είτε 

λόγω του αυξηµένου υπολοίπου του ταµείου της εταιρείας. Για την πραγµατοποίηση 

της µείωσης αυτής, πρέπει να αποφασίσει η Γ.Σ. των μετόχων, µε εξαιρετική απαρτία 

και πλειοψηφία (δηλ. να παρίστανται μέτοχοι που εκπροσωπούν τα 2/3 του 

καταβεβληµένου μετοχικού κεφαλαίου) και η απόφασή της συνοδεύεται από έκθεση 

Ορκωτών Ελεγκτών. Επίσης επιβάλλεται τροποποίηση καταστατικού.  

Η μείωση του Μ.Κ. διακρίνεται σε εκούσια - πραγµατική, όταν το κεφάλαιο 

της εταιρείας, είναι δυσανάλογο ως προς τις ανάγκες της και ένα µέρος αυτού 

επιστρέφεται στους μετόχους, και σε υποχρεωτική - ονοµαστική όταν υπάρχουν 

ζηµιές στην εταιρεία που πρέπει να συµψηφιστούν, οπότε δεν επιστρέφεται το 

αντίστοιχο ποσό µείωσης στους μετόχους της.  
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                           Τρόποι µείωσης Μ.Κ.:  

Α. Με ισόποση μείωση της ονοµαστικής αξίας των μετοχών 

Β. Με μείωση του αριθµού των μετοχών  

Γ. Με απόκτηση των ιδίων μετοχών, η αξία των οποίων αντιπροσωπεύει το ποσό 

µείωσης και οι οποίες έπειτα ακυρώνονται  

 

 

           ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑ 

Α. Όταν αποδίδεται τμήμα του Μ.Κ. στους μετόχους: 

--------------/ /---------------                                  ΧΡΕΩΣΗ                          ΠΙΣΤΩΣΗ 

40 Κεφάλαιο                                                            50.000 

40.00 Καταβεβλημένο Μ.Κ. κοινών μετοχών        (30.000) 

40.01 Καταβεβλημένο Μ.Κ. προνομιούχ. μετοχ.   (20.000) 

                      53 Πιστωτές Διάφοροι                                                              50.000 

                      53.16 Μέτοχοι Αξία Μετοχών προς  

                           απόδοση λόγω απόσβεσης κεφαλαίου 

        Μείωση μετοχικού κεφαλαίου 

---------------/ /--------------- 

53 Πιστωτές Διάφοροι                                              50.000 

53.16 Μέτοχοι Αξία Μετ. προς απόδ λόγω απόσβ. Κεφαλ. 

                       38 Χρηματικά Διαθέσιμα                                                        50.000 

                       38.00 Ταμείο 

         Απόδοση μέρους Μ.Κ. στους μετόχους 

Β. Όταν συμψηφίζεται ζημία: 

---------------/ /---------------                      ΒΟΗΘΗΤΙΚΗ       ΧΡΕΩΣΗ       ΠΙΣΤΩΣΗ 

41 Αποθεματικά Διαφορές αναπροσαρμογής                          50.000 

41.02 Τακτικό αποθεματικό 

40 Κεφάλαιο                                                                              50.000 

40.00 Καταβεβλημένο Μ.Κ. κοινών μετοχών      40.000 

40.01 Καταβεβλημένο Μ.Κ. προνομ. Μετ.          10.000 

                    42 Αποτελέσματα χρήσης                                                          100.000 

                    42.02 Υπόλοιπο ζημιών προηγ. Χρήσης 

        Μείωση Μ.Κ. με συμψηφισμό ζημίας 
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 Γ. Όταν αποκτώνται με αγορά μετοχές και ακυρώνονται: 

---------------/ /-------------- 

34.25 Ίδιες μετοχές                                                                 50.000 

34.25.00 Μετοχές αποκτώμενες για μείωση Μ.Κ. 

                     38.00 Ταμείο                                                                           25.000 

                     81.03 Έκτακτα κέρδη                                                             25.000 

                     81.03.99 Λοιπά έκτακτα κέρδη 

---------------/ /--------------- 

40.00 Καταβεβλημένο Μ.Κ. κοινών μετοχών                        50.000 

                     34.25 Ίδιες μετοχές                                                                 50.000 

                     34.25.00 Μετοχές αποκτώμενες για μείωση Μ.Κ. 

          Μείωση μετοχικού κεφαλαίου 

 

4.4     Απόσβεση μετοχικού κεφαλαίου 
Η απόσβεση του Μ.Κ είναι η απόδοση της ονοµαστικής αξίας των μετοχών 

στους μετόχους, µέσω της διάθεσης καθαρών κερδών και διαφέρει από τη μείωση του 

Μ.Κ. Στην απόσβεση γίνεται ελάττωση των στοιχείων του ενεργητικού, ενώ το Μ.Κ. 

παραµένει σταθερό. Στην μείωση, γίνεται ισόποση μείωση του κεφαλαίου και των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

        Οι σχετικές  λογιστικές εγγραφές έχουν ως εξής:  

---------------/ /----------------                      ΒΟΗΘΗΤΙΚΗ       ΧΡΕΩΣΗ        ΠΙΣΤΩΣΗ  

88 Αποτελέσματα προς διάθεση                                                30.000 

88.99 Κέρδη προς διάθεση 

                     53 Πιστωτές Διάφοροι                                                                  30.000 

                     53.16 Μέτοχοι Αξία Μετοχών 

                       προς απόδοση λόγω απόσ. Κεφ. 

      Καταλογισμός αξίας απόσβεσης σε μετόχους 

----------------/ /---------------- 

53 Πιστωτές Διάφοροι                                                               30.000 

53.16 Μέτοχοι Αξία Μετοχών προς αποδ. Λόγω αποσβ. Μ.Κ. 

                       38.00 Ταμείο                                                                             30.000 

      Πληρωμή αξίας απόδοσης 
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----------------/ /---------------- 

40 Κεφάλαιο                                                                               30.000 

40.00 Καταβεβλημένο Μ.Κ. κοινών μετοχών    20.000 

40.01 Καταβεβλημένο Μ.Κ προν. Μετοχ.          10.000 

                        40 Κεφάλαιο                                                                           30.000 

                        40.04 Κοινό Μ.Κ. αποσβεσμένο 20.000 

                        40.05 Προνομιούχο Μ.Κ. αποσ/νο 10.000 

             Διενέργεια αποσ/νου κοινού και προν/χου Μ.Κ.       

----------------/ /---------------    

04 Διάφοροι λογ/μοί πληροφοριών χρεωστικοί                             3000 

04.00 Μετοχές επικαρπίας 

                          08 Διάφοροι λογ/μοί πληροφοριών πιστωτικοί                       3000 

                          08.00 Κομιστές μετοχών επικαρπίας σε  

                        αντικατάσταση κοινών και προνομιούχων  

                          λόγω απόσβεσης Μ.Κ.: Μετοχές 3000*1€ 

 

 

 

                                   ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5 

                 ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ-ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ 

5.1. Διανομή κερδών 
  Σύµφωνα µε το νόµο 2190/20 το Καταστατικό της ΑΕ. πρέπει να περιέχει 

διατάξεις για τον Ισολογισµό και την διάθεση των κερδών αυτής δίνοντας συγχρόνως 

και τα πλαίσια μέσα στα οποία πρέπει να κινείται αυτό για τον τρόπο της διάθεσης.  

Σύµφωνα λοιπόν µε τις διατάξεις του αρθ. 44 και 45 του νόµου αυτού 

επιβάλλεται η κράτηση από τα Κ .Κ . της χρήσης ορισµένου ποσοστού για το 

σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού και τη διανοµή του πρώτου µερίσµατος ,ενώ 

για τα υπόλοιπα αφήνει στο Καταστατικό την ευχέρεια να καθορίσει τη διάθεση 

αυτών.  

Για να διανεµηθούν τα κέρδη της χρήσης πρέπει να υπάρχουν ορισµένες 

προϋποθέσεις όπως:  

¾ Αν στον ισολογισµό εµφανίζεται ζηµία από προηγούµενες χρήσεις, δε µπορεί 

να διανεµηθεί κανένα ποσό κέρδους.  
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¾ Αν στο ενεργητικό του ισολογισµού εµφανίζονται αναπόσβεστα έξοδα 

εγκατάστασης, απαγορεύεται η όποια διανοµή κερδών, εκτός αν το 

αναπόσβεστο υπόλοιπο αυτών των εξόδων είναι μικρότερο από το άθροισµα 

των προαιρετικών αποθεµάτων και του υπολοίπου των κερδών εις νέον. 

¾ Πρέπει να διατηρείται το ελάχιστο όριο των ιδίων κεφαλαίων. Από τις 

διατάξεις του αρθ. 44 του ΚΝ. 2190/20 προκύπτει ότι δεν µπορεί να γίνει 

οποιαδήποτε διανομή (µερίσµατος και τόκων από μετοχές) στους μετόχους, 

εφόσον κατά την ηµεροµηνία λήξης της τελευταίας χρήσης ,το σύνολο των 

ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας ,όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγµα 

ισολογισµού που προβλέπεται στο αρθ. 42 γ είναι ,ή , µετά από τη διανοµή 

αυτή ,θα γίνει κατώτερο από το ποσό του Μ.Κ ,προσαυξηµένο µε τα 

αποθεµατικά για τα οποία η διανοµή τους απαγορεύεται από το νόµο ή το 

καταστατικό. Το ποσό αυτό του Μ.Κ μειώνεται κατά το ποσό που δεν έχει 

ακόµα κληθεί να μεταβληθεί. 

¾ Το ποσό που διανέµεται στους μετόχους δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό 

των αποτελεσµάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει,προσαυξηµένο µε 

τα κέρδη που προέρχονται από προηγούµενες χρήσεις και τα αποθεµατικά για 

τα οποία αποφασίστηκε από την Γ.Σ. η διανοµή τους .Τo συνολικό αυτό ποσό 

μειώνεται κατά το ποσό των ζηµιών προηγούµενων χρήσεων και τα ποσά που 

επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηµατισµό αποθεµατικών.  

¾ Τα κέρδη διανέµονται ως εξής: Αρχικά αφαιρείται ποσοστό τουλάχιστον 5% 

για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού, ώστε να συµπληρωθεί ποσό ίσο µε 

το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Στη συνέχεια κρατείται ένα ποσό 

για την καταβολή του πρώτου µερίσµατος, το οποίο αντιστοιχεί σε ποσοστό 

τουλάχιστον 6% του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Αυτό καθιερώνει τη 

διανομή του30% των καθαρών κερδών στους μετόχους. 

   ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑ 

Η Α.Ε. ‘Καλογρίδης’ έχει κέρδη για διανοµή το 2006 50.000 € µετά την 

αφαίρεση του φόρου εισοδήµατος. Το Μ.Κ είναι 150.000 € και το τακτικό 

αποθεµατικό 30.000 €.  

Σύµφωνα µε τον νόµο 2190 και το καταστατικό της ορίζει:  

• να κρατήσει 8% για τακτικό αποθεµατικό  

• δίνεται 6% επί του καταβεβληµένου κεφαλαίου για πρώτο µέρισµα  
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• δίνεται 10% από τα κέρδη ( µετά από αφαίρεση του αποθεµατικού και 

πρώτου µερίσµατος) για µερίσµατα Κ.Ι.Τ.  

• δίνεται αµοιβή στα µέλη του Δ.Σ. 4.000  

• δίνεται β µέρισµα 8%  

• το υπόλοιπο παραµένει ως έκτακτο αποθεµατικό  

 

 

 

                         ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΘΕΣΗΣ ΚΕΡΔΩΝ 

 

 

Λεπτοµέρειες και Υπολογισµοί Διανεµόµενα Κέρδη  Αδιανέµητα Κέρδη  Παρατηρήσεις  
Α) τακτικό αποθεµατικό  4.000 50.000  
Β) α' µέρισµα χρήσης 6%  9.000   46.000  
Γ) µέρισµα σε ΚΙ Τ 10% 3.700 87.000  
Δ) αµοιβές µελών Δ.Σ.  4.000   33.300  
Ε) β µέρισµα χρήσης 8%  12.000   29.300  
Στ) έκτακτο αποθεµατικό   17.300  17.300  

Αποτελέσµατα  28.700  21.300  ----  

 

-----------------/ /---------------              ΒΟΗΘΗΤΙΚΗ          ΧΡΕΩΣΗ          ΠΙΣΤΩΣΗ 

88 Αποτελέσματα προς διάθεση                                            50.000 

88.99 Κέρδη προς διάθεση 

                 41 Αποθ/κά διαφ. αναπρ/γης                                                            21.300 

                 41.02 Τακτικό αποθεματικό     4000 

                 41.05 Έκτακτο αποθεματικό  17.300 

                 53 Πιστωτές Διάφοροι                                                                      28.700 

                53.01 Μερίσματα πληρωτέα   

                53.01.00 α’ μέρισμα                 9000 

                53.01.01 β’ μέρισμα               12.000 

                53.98 λοιπές βραχ/σμες υποχ/σεις 3.700 

                53.98.00 Δικαιούχοι μερίσματος Κ.Ι.Τ. 3.700 

                53.08 Δικαιούχοι αμοιβών        4.000 

                53.08.00 Αμοιβές μελών Δ.Σ.   4.000  
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5.2. Αποθεματικά    

    Αποθεµατικό ορίζουµε κάθε αύξηση από τα καθαρά κέρδη του ενεργητικού 

της επιχείρησης, χωρίς αντίστοιχη αύξηση του ονοµαστικού κεφαλαίου. Οι έννοιες 

κέρδη και αποθεµατικά δεν ταυτίζονται. Η κύρια πηγή προέλευσης των 

αποθεµατικών, είναι τα κέρδη της επιχείρησης.  

 

 

                     Κατηγορίες αποθεματικών - διακρίσεις 

Α. Ανάλογα µε το σκοπό τους.  

� Γενικά, που έχουν σκοπό να ισχυροποιούν την επιχείρηση ώστε να µπορεί να 

καλύψει τις πιθανές ζηµιές της.  

� Ειδικά, τα οποία έχουν δηµιουργηθεί για συγκεκριµένο σκοπό και 

χρησιµοποιούνται µόνο για την αντιµετώπιση του σκοπού αυτού.  

Β. Ανάλογα µε τον τρόπο σχηµατισµού τους.  

� Υποχρεωτικά, που το σχηµατισµό τους τον επιβάλλει ο νόµος.  

� Προαιρετικά, όπου σχηµατίζονται ανάλογα µε την κρίση του επιχειρηµατία.  

Γ. Ανάλογα µε το χρόνο που επαναλαµβάνεται κ κράτησή τους.  

� Τακτικό, το οποίο ορίζεται από το καταστατικό και επαναλαµβάνεται κάθε 

φορά που έχει κέρδη η εταιρεία.  

� Έκτακτο, που σχηµατίζεται προαιρετικά για κάλυψη κάποιας έκτακτης 

ζηµιάς.  

Δ. Ανάλογα αν εµφανίζονται ή όχι στον ισολογισµό.  

� Φανερά, που εµφανίζονται στο παθητικό  

� Αφανή, που δεν εµφανίζονται στον ισολογισµό 

 

                                         ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6 

                       ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ Α.Ε.  

6.1    Λύση της Α.Ε. 
       Οι λόγοι για τους οποίους μία εταιρεία λύεται είναι: 

Α. Όταν η εταιρεία ξεπεράσει το χρόνο διάρκειάς της που ορίζει το καταστατικό. 

Αµέσως ακολουθεί η εκκαθάριση χωρίς να γίνει νέα δηµοσίευση. 

Β. Όταν αποφασιστεί από τη Γ.Σ µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. Η απόφαση 

αυτή πρέπει να καταχωρηθεί στο Μ.Α.Ε. έπειτα από έγκριση του Νοµάρχη.  
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Γ. Σε περίπτωση πτώχευσης της εταιρείας. Τότε εκδίδεται πτωχευτική απόφαση και 

δεν ακολουθεί εκκαθάριση. 

Δ. Όταν ανακαλείται η άδεια σύστασης της εταιρείας και καταχωρείται σχετική 

απόφαση στο Μ.Α.Ε.  

Εάν η εταιρεία λύθηκε λόγω λήξης του χρόνου διαρκείας της, ή µε απόφαση 

της Γ. Σ. ή αν µετά την πτώχευση ακολούθησε συµβιβασµός, τότε µπορεί να 

αναβιώσει µε απόφαση της Γ.Σ., πριν τη διανοµή της εταιρικής περιουσίας. Στην 

περίπτωση όµως που λύθηκε λόγω ανάκλησης της άδειας σύστασής της, δεν µπορεί 

να αναβιώσει.  

 

           Πρακτικό Δ.Σ. σύγκληση έκτακτης Γ.Σ. για λύση της εταιρείας 

 ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΤΟΥ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 ΤΗΣ " ........ " Α.Ε. ΤΗΣ 29ης ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 200….  .  

 Στα Χανιά, σήµερα την 29η Οκτωβρίου 200 .......ηµέρα .... ......................... .  

 
θέµα: Πρόσκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για την ../../200 

Θέµατα ηµερήσιας διάταξης  
1. Λύση της εταιρείας.  

2. Διορισµός εκκαθαριστών.  
………………………………………………………………………….. 

Κατόπιν αυτού, το Διοικητικό Συµβούλιο µετά από διαλογική συζήτηση, 

αποδέχεται οµόφωνα την πρόταση αυτή του κ. Προέδρου και αποφασίζει παµψηφεί 

υπέρ αυτής.  

Μη υπάρχοντος άλλου θέµατος για συζήτηση ο κ. Πρόεδρος κηρύσσει τη 

λήξη της συνεδρίασης.  

 Ο Πρόεδρος  Τα µέλη  

Ακριβές Αντίγραφο 

 Χανιά 30/lΟ/200 .... Ο 

Πρόεδρος του Δ.Σ.  

Πρόσκληση μετόχων σε Έκτακτη Γ .Σ. για λύση της εταιρείας και διορισµό 
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εκκαθαριστών  
«…………………..Α.Ε..»  

..... / .... / ... / .... / ...  

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

 Σύµφωνα µε το νόμο .................................................................................. .  

θέµατα ηµερήσιας διάταξης  

1. Λύση της εταιρείας  
2. Διορισµός εκκαθαριστών  
............................................................................................  

Χανιά 30/10/200 ....  

Το Διοικητικό Συµβούλιο  

Πρακτικό Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης διάλυσης εταιρείας 

ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΤΟΥ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΤΗΣ «…….» Α.Ε. ΤΗΣ 26ης NOEMBPIOΥ 200.. 

  
 Στα Χανιά σήµερα την 26η Νοεµβρίου 200.., ηµέρα .................... .  
θέµα 1ο: Επί του θέµατος αυτού λαβών το λόγο ο πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης πληροφορεί τα µέλη ότι η εταιρεία ουσιαστικά έχει διακόψει την 

επιχειρηµατική της δραστηριότητα από τον Μάιο του τρέχοντος έτους και δεν  

υπάρχει προοπτική για την επανέναρξη των εργασιών της, κατόπιν αυτού προ-  

τείνει τη διάλυση της, καθότι ο χρόνος της διάρκειας αυτής είναι πεντηκονταετής και 

λήγει την 30/12/200..  

Στη συνέχεια, η Γενική Συνέλευση µετά από διαλογική συζήτηση 

αποδέχεται οµόφωνα την πρόταση αυτή του κ. Προέδρου και αποφασίζει παµψηφεί  

τη λύση της εταιρείας και την έναρξη της εκκαθάρισης αυτής από την 1 

η Ιανουαρίου 200.. 

θέµα 2ο: Επί του δευτέρου θέµατος αποφασίζεται οµόφωνα και παµψηφεί 

ο διορισµός των εκκαθαριστών των εξής:  

1. ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΧΡΗΣΤΟΣ του ΠΕΤΡ., έµπορος, κάτοικος Αθηνών, οδός  

 .......... , γεννηµένος στην Αθήνα, το έτος 1945, Αριθ. Δ.Τ ........., του Δ’ Παρ.  

Ασφαλείας Αθηνών και  
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2. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του ΤΑΞ., οικονοµολόγος, κάτοικος  

 Αµαρουσίου Αττικής, οδός ........ , γεννηµένος στο Αγρίνιο Αιτ/νίας το έτος 1939,  

 Αριθ. Δ.Τ ........... , του ΙΓ' Παραρτ. Ασφαλείας Αθηνών.  

Μη υπάρχοντος άλλου θέµατος για συζήτηση λύεται η συνεδρίαση.  

 Ο Πρόεδρος  Ο Γραµµατεύς  

Ακριβές Αντίγραφο 

Χανιά 27/11/0..  

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.  

Ανακοίνωση λύσης εταιρείας και διορισµός εκκαθαριστών  
ΕΛΛΗΝΙΚΉ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ    

ΝΟΜΑΡΧΙΑ ΧΑΝΙΩΝ  Αριθµ, Πρωτ.: 63850  

2η Δ/ΝΣΗ ΕΜΠΟΡΙΟΥ  ΠΡΟΣ: Το Εθνικό Τυπογραφείο  

ΤΜΗΜΑ Β'  µε συνηµµένα  

Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 60  α) διπλ. 314567/95  

Ταχ. Κωδ.: 10564  β) τριπλ. 16288/95  

Πληροφορίες: Δ. Ανδρέου  ΚΟΙΝ.: Α.Ε. «Ανεκ»  
Τηλεφ.:                                                            10564 Χανιά 

                                                                                      
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ  
Καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της απόφασης λύσης 

της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία «………» ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και ορισµού εκκαθαριστών.  

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΧΑΝΙΩΝ 

Ανακοινώνει ότι την 23/12/200.. καταχωρήθηκε στο οικείο Μητρώο 

Ανωνύµων Εταιρειών η από 26/11/200.. απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία «………»  

ΑΝΩΝΥΜΟΣ εµπορική εταιρεία και αριθµό μητρώου…………….., µε την 

οποία αποφασίστηκε η λύση της εταιρείας και η θέση της σε εκκαθάριση από  

την 1 η Ιανουαρίου …...  

Με την ίδια απόφαση ορίσθηκαν εκκαθαριστές οι:  
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 1. Γεωργίου Χρησ. του Πέτρ., έµπορος, κάτοικος Αθηνών, οδός ............. .  

 γεννηµένος το έτος ................, Α.Δ.Τ ........... του Δ' Παραρ. Ασφαλ. Αθηνών.  

2. Δηµητρίου Νικ., του Ταξ., οικονοµολόγος, κάτοικος Αµαρουσίου, οδός  

 ................. , γεννηµένος το έτος ..............., Α.Δ.Τ ............ του ΙΓ' Παραρ. Ασφαλ.  

Αθηνών.  
Η διεύθυνση των γραφείων εκκαθάρισης είναι: Οδός Πανεπιστηµίου 59, 

 Χανιά 

 

      Με εντολή Νοµάρχη Χανίων 

     Ο Διευθυντής  

 
6.2 Εκκαθάριση της Α.Ε   

Το Διοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή εφόσον το καταστατικό δεν 

ορίζει άλλο, μέχρι το διορισµό εκκαθαριστών από τη γενική συνέλευση.  

• Εάν η εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας αυτής ή µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή εάν µετά την κήρυξη της πτωχεύσεως της 

επήλθε συµβιβασµός ή αποκατάσταση σύµφωνα µε τις ισχύουσες περί 

πτωχεύσεως διατάξεις, δύναται να αναβιώσει, µετά από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων όταν αυτή βρίσκεται σε απαρτία. Αυτή η απόφαση 

αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η διανοµή της εταιρικής περιουσίας.  

• Συγχώνευση Α.Ε. σύµφωνα µε τα άρθρα 69-78 & 80 του νόµου 2190/1920, 

εφαρµόζονται στην περίπτωση που εταιρεία ή εταιρείες έχουν λυθεί λόγω 

παρόδου του χρόνου διάρκειας ή µε απόφαση της Γενικής συνέλευσης, καθώς 

επίσης και στην περίπτωση που µετά την κήρυξη της εταιρείας ή των 

εταιρειών σε πτώχευση επήλθε συµβιβασµός ή αποκατάσταση σύµφωνα µε 

τις ισχύουσες διατάξεις του πτωχευτικού δικαίου.  

Η συγχώνευση των εταιρειών αυτών, που γίνεται µόνο, είτε µε απορρόφηση 

τους από άλλη εταιρεία, είτε µε σύσταση νέας εταιρείας, αποκλείεται αν έχει 

αρχίσει η διανοµή της εταιρικής περιουσίας τους.  

• Διάσπαση Α.Ε. σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 81-89 του νόµου 

2190/1920, εφαρµόζονται και στην περίπτωση που εταιρεία έχει λυθεί λόγω 

παρόδου του χρόνου διάρκειας ή µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, καθώς 
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επίσης και στην περίπτωση που µετά την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση επήλθε 

συµβιβασµός ή αποκατάσταση σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις του 

πτωχευτικού δικαίου.  

Η διάσπαση της εταιρείας αυτής, που γίνεται µόνο, είτε µε απορρόφηση της 

από άλλες εταιρείες, είτε µε σύσταση νέων εταιρειών, αποκλείεται αν έχει αρχίσει 

η διανοµή της εταιρικής περιουσίας της.  

 

6.3      Ανάκληση άδειας συστάσεως Α.Ε.      
       Ανάκληση άδειας συστάσεως Α.Ε. σύµφωνα µε άρθρο 48 και 40α του νόµου 

219011920: 

1. Ανάκληση της σύστασης ανώνυµης εταιρίας µε υπουργική απόφαση χωρεί µόνο:  

o εάν κατά την σύσταση της εταιρίας δεν καταβληθεί όλο ή εν μέρει το 

οριζόµενο από το καταστατικό ως καταβλητέο κεφάλαιο.  

o εάν, καταδικασθεί µέλος τους Διοικητικού Συµβουλίου, διευθυντής ή 

οποιοσδήποτε άλλος εντεταλµένος στην διοίκηση της εταιρίας, σε φυλάκιση 

για πράξη που αφορά τη διαχείριση των εταιρικών συµφερόντων, και η 

εταιρεία δεν αποµάκρυνε το καταδικασθέν πρόσωπο από τη διοίκηση της ή τη 

διεύθυνση αυτής.  

o εάν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο 

υπόδειγµα του ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του νόµου 

2190/1920, είναι μικρότερο από το 1/1 Ο (ένα δέκατο) του Μετοχικού 

Κεφαλαίου.  

o εάν κατά την λήξη οριζόµενης δεκαπενταετίας δεν έχει αυξήσει το εταιρικό 

της κεφάλαιο στο κατώτατο όριο που ορίζεται από το νόµο.  

2. Στην περίπτωση αυτής της ανακλήσεως, οι εκκαθαριστές της εταιρικής περιουσίας 

διορίζονται από τη γενική συνέλευση, η οποία συγκαλείτε από το τέως Διοικητικό 

Συµβουλίου εντός πέντε ηµερών από την κοινοποίηση σε αυτό της ανακλητικής 

υπουργικής αποφάσεως.  

3. Με απόφαση του υπουργού Εµπορίου εκδιδοµένη µετά τη σύµφωνη γνωµοδότηση 

της Επιτροπής Ανωνύµων Εταιρειών και δηµοσιευόµενη δια του Δελτίου Ανωνύµων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως, 

δύναται ν' ανακληθεί η άδεια συστάσεως ανωνύµων εταιρειών, οι οποίες παρέλειψαν 

να υποβάλλουν προς το υπουργείο Εµπορίου τους κατά το νόµο και το καταστατικό 
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αυτών ισολογισµούς τριών τουλάχιστον διαχειριστικών ετών εγκεκριµένους, από τις 

Γενικές τους Συνελεύσεις.  

4. Μετά από αυτή την υπουργική απόφαση έκαστη των ως άνω εταιριών τίθεται υπό 

εκκαθάριση, εφαρµοζόµενων των διατάξεων των άρθρο 48 παρ. 2 και 49 του 

ν.2190/1920, εάν δε για οιονδήποτε λόγω η γενική συνέλευση δεν ορίσει 

εκκαθαριστές εντός μηνός από της κατά τα ανωτέρω δηµοσιεύσεως της υπουργικής 

αποφάσεως, οι εκκαθαριστές διορίζονται από τον υπουργό Εµπορίου και δεν µπορεί 

να είναι περισσότεροι από αυτούς που το καταστατικό της εταιρίας προβλέπει.  

 

6.4  Υποχρεώσεις εκκαθαριστών 
Υποχρεώσεις εκκαθαριστών σύµφωνα µε άρθρο 49 του νόµου 219011920  

� Οι διοριζόµενοι από τη συνέλευση εκκαθαριστές oφεiλoυν µε τη. ανάληψη 

των καθηκόντων τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

να δηµοσιεύσουν µέσω του τύπου και του Δελτίου Ανωνύµων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως 

ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στο υπουργείο Εµπορίου.  

� Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της 

εκκαθαρίσεως.  

� Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώµατα της κατά 

την διάρκεια της εκκαθαρίσεως.  

� Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, 

να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν της απαιτήσεις αυτής. 

Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. Οι 

εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο 4 (τεσσάρων) µηνών από τη λύση της. 

Εντός της προθεσµίας των τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της εταιρείας, 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το µονοµελές 

πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ . 

του Κώδικα Πολιτικής Δικονοµίας, να καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης 

των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση 
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δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα μέσα.  

� Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις 

περάτωσης της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση.  

Τα κατά έτος τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη γενική 

συνέλευση των μετόχων µε έκθεση των αιτιών τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης.  

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονοµικές καταστάσεις τις οποίες δηµοσιεύουν στο τεύχος ανωνύµων εταιρειών 

και εταιρειών περιορισµένης ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν 

τις εισφορές των μετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της 

εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγω της συµµετοχής τους στο 

καταβεβληµένο Μετοχικό Κεφάλαιο.  

� Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 

ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από 

το μητρώο ανωνύµων εταιρειών.  

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική 

άδεια του Υπ.Εµπορίου. Το στάδιο όµως της εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµιά 

περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία.  

� Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του διοικητικού συµβουλίου.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συµβουλίου.Η 

Γενική Συνέλευση µπορεί να διορίζει και ένα µόνο εκκαθαριστή, εφόσον το 

καταστατικό δεν ορίζει διαφoρετικά.  
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Β’ ΜΕΡΟΣ: 

ΠΡΑΚΤΙΚΗ ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
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ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ: 

«Γ.ΦΡΑΝΤΖΕΣΚΕΣΚΑΚΗΣ Α.Ε.» 
Στην συνέχεια θα καταγραφούν όλες οι λογιστικές πράξεις που πραγματοποιήθηκαν  

κατά την διάρκεια του έτους 2006 για την εταιρία << Γ. ΦΡΑΝΤΖΕΣΚΑΚΗΣ Α.Ε.>> 

 

                                    ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΑΝΟΙΓΜΑΤΟΣ 2006 

 

                  ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ                 Αξία κτήσης         Αποσβέσεις      Αναπ.Αξία 

Β. ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ             

1.Έξοδα ίδρυσης& Α’ εκγ/σης                    3.713,87                3.713,86                 0,01 

Γ. ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

ΙΙ. Ενσώματες ακινητοποιήσεις 

1. Γήπεδα-οικόπεδα                                121.887,05                   ------         121.887,05 

3. Κτίρια & τεχνικά έργα                        207.045,79              132.199,87      74.845,92 

4. Μηχανήματα-τεχν.εγκατ/σεις                    292,74                     292,72               0,02               

6. Έπιπλα-λοιπός εξοπλισμός                  70.393,02                 58.166,55      12.226,47 

Σύνολο ακινητοποιήσεων (ΓΙΙ)              399.618,60             190.659,14      208.959,46 

Σύνολο πάγιου Ενεργητικού(ΓΙΙ)                                                                 208.959,46 

Δ. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ  

ΙΙ. Απαιτήσεις  

10. Προκαταβολή φόρου εισοδήματος                                                               369,17 

11.Χρεώστες Διάφοροι –  ΦΠΑ                                                                          447,91 

Σύνολο απαιτήσεων                                                                                            817,08 

ΙV. Διαθέσιμα 

1. Ταμείο                                                                                                           3.951,51 

3. Καταθέσεις όψεως & προθεσμ.                                                                230.885,87 

Σύνολο διαθεσίμων                                                                                       234.837,38 

Σύν. Κυκλοφ. Ενεργ.(ΔΙ+ΔΙΙ+ΔΙV)                                                              235.654,46 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝ. ΕΝΕΡΓΗΤ.(Β+Γ+Δ)                                                        444.613,93 
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             ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

Α. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ                                                                           ΠΟΣΑ  

Ι. Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Καταβεβλημένο                                                                         439.066,36 

ΙΙΙ. Διαφορές αν/γής- επιχ/σεις επενδύσεων 

1. Διαφορές Αναπρ/γής  Παγίων                                                        7.694,91 

3. Επιχ. Για πάγιες επενδύσεις                                                         21.992,07 

                                                                                                         29.686,98 

IV.Αποθεματικά Κεφάλαια 

1. Τακτικό αποθεματικό                                                                       730,14 

V. Αποτελέσματα εις νέο                                                                          

Διαφ. φορολ. ελέγχου                                                                        ------ 

Υπόλοιπο ζημιών εις νέο                                                               -25.371,06 

                                                                                                       -25.371,06 

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων 

(ΑΙ+ΑΙΙ+ΑΙV+ΑV)                                                                       444.112,42  

Γ. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ  

ΙΙ.Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις  

4. ΦΠΑ                                                                                                     0,00 

5.Υποχρεώσεις από Φόρους – τέλη                                                         0,00 

7. Φόρος Εισοδ.- Προκαταβολές                                                          501,51 

Σύνολο βραχ/σμων υποχρ/σεων (ΓΙΙ)                                                   501,51 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ(Α+Γ)                                 444.613,93 
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Οι εγγραφές ανοίγματος είναι οι εξής: 

 

-----------01/01/2006------------                             ΧΡΕΩΣΗ                        ΠΙΣΤΩΣΗ 

10.00.00.000  Οικόπεδα                                     121.887,05 

11.00.00.000 Κτίρια Τεχν.Εγκατ/σεις                207.045,79 

11.99.00.000 Αποσ/να Κτίρια-Τεχν.Εγκατ/σεις                                           132.199,87 

12.02.00.000 Μηχανήματα 18%                               292,74 

12.99.00.000 Αποσ/να Μηχ/τα                                                                            292,74                        

14.00.00.000 Έπιπλα- Εξοπλισμός                       68.502,44 

14.09.00.000 Λοιπός Εξοπλισμός                           1.655,29 

14.09.00.001 Λοιπός Εξοπλισμός 19%                      235,29 

14.99.00.000 Αποσ/να Έπιπλα–Σκεύη                                                            58.166,55 

16.10.00.000 Έξοδα Ίδρυσης & Εγκατ/σης             3.713,87 

16.99.10.000Αποσ/να Έξοδα Ίδρυσης & Εγκατ/σης                                        3.713,86   

33.13.00.000 Προκ. Φόρου εισοδήματος                   369,17 

38.00.00.000 Ταμείο κεντρικού                               3.951,51 

38.03.00.000 Καταθέσεις Τραπεζών                   230.885,87 

89.00.00.000 Ισολογισμός Ανοίγματος                                                         444.166,02 

 

-----------01/01/2006----------- 

40.00.00.000 Μετοχ.Κεφ.Καταβ/νο                                                              439.066,36 

41.02.00.000 Τακτικό αποθεματικό                                                                     730,14 

41.07.00.000 Διαφ. Αναπρ/γης                                                                          7.694,91 

41.10.00.000 Επιχορηγ.για πάγιες επενδύσεις                                                21.992,07 

42.10.00.000 Υπ Ζημιών εις νέο                               25.371,06 

54.00.00.000 ΦΠΑ από μεταφορά                                 447,91 

54.08.00.000 Φόρος εισοδήματος οφειλόμενος                                                   501,51 

89.00.00.000 Ισολογισμός Ανοίγματος                  444.166,02 
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Οι εγγραφές κατά την διάρκεια του έτους έχουν ως εξής: 

 

-----------02/02/2006-----------                              ΧΡΕΩΣΗ                          ΠΙΣΤΩΣΗ 

 38.00.00.000 Ταμείο κεντρικού                                                                            36, 52     

62.03.00.019 Τηλεφωνικά-Τηλεγραφικά 19%              30,69 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%       5,83 

  ΛΟΓ/ΣΜΟΣ ΟΤΕ        

-----------24/02/2006-----------   

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                           292,00 

62.00.00.009 Ηλεκτρικό ρεύμα παραγωγής 9%            59,25 

54.00.62.009 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.09%       5,33 

62.00.00.000 Ηλεκτρικό ρεύμα παραγωγής 0%           227,42 

    ΛΟΓ/ΣΜΟΣ ΔΕΙ 

-----------30/03/2006------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                            36,06 

62.03.00.019 Τηλεφωνικά-Τηλεγραφικά 19%              30,30 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%       5,76 

      ΛΟΓ/ΣΜΟΣ ΟΤΕ 

----------05/04/2006------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                          324,30 

62.00.00.009 Ηλεκτρικό Ρεύμα Παραγωγής 9%          47,98 

54.00.62.009 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.09%       4,32 

62.00.00.000 Ηλεκτρικό Ρεύμα παραγωγής 0%          272,00 

       ΛΟΓ/ΣΜΟΣ  ΔΕΙ 

----------29/04/2006------------ 

50.00.00.001 Πλαίτης Βασίλειος                                                                           29,20 

64.08.01.019 Υλικά Καθαριότητας  19%                     24,54 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%      4,66 

     ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.640 

---------29/04/2006------------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                           29,20 

50.00.00.001 Πλαίτης Βασίλειος                                   29,20 

   ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡΣ/ΚΟΥ 640 
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-----------01/05/20006----------- 

50.00.00.0029 Καύκας- Βερναδάκης Α.Ε.                                                          97,68  

62.07.01.019 Κτιρίων- Εγκ/σεων- Τεχ.Έργ. 19%        82,08 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/ Εξόδων Δαπ.λογ.19%   15,60     

     ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.2997 

-----------01/05/2006------------ 

50.00.00.008 Κατσουλάκης Γεώργιος                                                                  96,21 

62.07.01.019 Κτιρίων- Εγκ/σεων- Τεχν.Έργ.19%         80,85 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%      15,36 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.2611 

----------01/05/2006------------         

50.00.00.008 Κατσουλάκης Γεώργιος                                                              150,83 

62.07.01.019 Κτιρίων- Εγκ/σεων- Τεχ/κων Έργων 19%  126,75 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%           24,08  

      ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 2594 

----------01/05/2006------------ 

50.00.00.008 Κατσουλάκης Γεώργιος                                                              125,59 

62.07.01.019 Κτιρίων- Εγκ/σεων- Τεχ/κων Έργ.19%    105,54 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%        20,05 

     ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 2521 

---------01/05/2006----------- 

50.00.00.008 Κατσουλάκης Γεώργιος                                                             303,83 

62.07.01.019 Κτιρίων- Εγκ/σεων- Τεχ.Έργ.19%          255,32  

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%       48,51 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.2512 

----------01/05/2006----------- 

50.00.00.008 Κατσουλάκης Γεώργιος                                                               10,07 

62.07.01.008  Κτιρίων- Εγκ/σεων- Τεχ.Έργ. 19%          8,46  

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ. 19%       1,61 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.2483       
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----------01/05/2006---------- 

50.00.00.008 Κατσουλάκης Γεώργιος                                                               39,70 

62.07.01.019 Κτιρίων-Εγκ/σεων- Τεχ.Έργ. 19%           33,36 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ. 19%       6,34 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.2514 

---------02/05/2006------------ 

50.00.00.008 Κατσουλάκης Γεώργιος                                                                8,91 

62.07.01.019 Κτιρίων- Εγκ/σεων- Τεχ.Έργ. 19%          7,49 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/ Εξόδων Δαπ.λογ.19%     1,42 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.2626 

-----------02/05/2006----------- 

50.00.00.008 Κατσουλάκης Γεώργιος                                                             15,70 

62.07.01.019 Κτιρίων- Εγκ/σεων- Τεχ.Έργ. 19%        13,19 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%      2,51 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.2646 

-----------02/05/2006------------ 

30.00.00.001 ΚΟΣΜΑΡ HOLIDAYS                      3.999,99 

73.00.00.009 Έσοδα παρ.υπηρ.9%                                                              3.669,72 

54.00.73.009 ΦΠΑ Παροχής Υπηρ. 9%                                                         330,27 

    ΑΠΟΔ. ΠΑΡ. ΥΠΗΡ. Ν.35 

---------02/05/2006------------- 

38.0.00.000 Ταμείο Κεντρικού                              3.999,99 

30.00.00.001 ΚΟΣΜΑΡ HOLIDAYS                                                        3.999.99 

    ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡ/ΚΟΥ Ν.35 

----------03/05/2006------------ 

50.00.00.008 Κατσουλάκης Γεώργιος                                                            22,48 

62.07.01.019 Κτιρίων-Εγκ/σεων- Τεχ.Έργ. 19%         18.89 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ. 19%     3,59 

     ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.2664 

----------05/05/2006------------ 

54.08.00.000 Φόρος Εισοδήματος οφειλόμενος            7,52 

76.98.00.000 Εκπτ. Από Εφάπαξ Καταβ.φόρ.εισοδ.                                       7,52 

   ΣΥ  ΔΙΠΛ ΕΙΣΠΡΑΞΗΣ 
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---------05/05/2006------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                 493,99 

54.08.00.008 Φόρος Εισοδήματος οφειλόμενος           493,99 

   ΔΙΠΛ ΕΙΣΠΡ Ν.12381 

----------10/05/2006----------- 

50.00.00.029 Καύκας-Βερνάκης Α.Ε.                      97,68 

62.07.01.019 Κτιρίων- Εγκ/σεων- Τεχ.Έργ. 19%                                        82,08 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%                                    15,60 

     ΠΙΣΤΟΤ. ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.101  

----------12/05/2006------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                   75,00 

62.05.04.000 Ασφάλιστρα κλοπής 0%                     75,00 

    ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΠΛΗΡ. 

-----------16/05/2006------------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                   514,03 

62.00.00.009 Ηλεκτρικό ρεύμα παραγωγής 9%        290,49 

54.00.62.009 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.9%     26,14 

62.00.00.000 Ηλεκτρικό ρεύμα παραγωγής 0%        197,40 

      ΛΟΓ/ΣΜΟΣ ΔΕΗ 

----------28/05/2006------------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π  Α.Ε.                                                                           22,18 

64.08.01.020 Έξοδα καθαριότητας 19%                   18,64 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ. 19%  3,54 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 2381 

----------31/05/2006----------- 

60.00.00.000 Αποδοχές προσωπικού                      422,93 

60.03.00.000 Εργοδοτ. Εισφορές ΙΚΑ                      97,11    

60.03.02.000 Εργοδοτ. Εισφορές ΤΑΞΥ                  21,57 

55.00.00.000 ΙΚΑ                                                                                          153,99 

55.02.00.000 Τ.ΑΞ.Υ                                                                                       55,70 

53.00.00.000 Αποδοχές πληρωτέες                                                               331,92 

       ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ 
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----------01/06/2006------------- 

50.00.00.008 Κατσουλάκης Γεώργιος                                                              2,70  

62.07.01.008 Κτιρίων-Εγκ/σεων- Τεχν.Έργ.19%         2,27          

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     0,43                 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.3025 

-----------01/06/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                   27,49 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                     23,10 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ. 19%     4,39 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.2800 

----------01/06/2006------------ 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                  23,75 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                       19,96 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%       3,79 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.1916 

----------01/06/2006------------ 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                  30,99 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                     26,04 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ. 19%    4,95 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.1449 

----------01/06/2006----------- 

50.00.00.014 ΝΙΚΗΦΟΡΑΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡ. ΕΠΕ                                              5,95 

64.08.01.020 Έξοδα καθαριότητας 19%                      5.00 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ. 19%   0,95 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 9686 

---------01/06/2006----------- 

50.00.00.014 ΝΙΚΗΦΟΡΑΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡ. ΕΠΕ                                          117,81 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                     99,00 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%    18,81 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.9490 
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--------02/06/2006------------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                           37,01 

62.03.00.019 Τηλεφωνικά-Τηλεγραφικά 19%            31,10 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     5,91 

      ΛΟΓ/ΣΜΟΣ ΟΤΕ 

---------03/06/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                   23,94 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                    20,12 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     3,82  

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.2990 

--------05/06/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                  11,57 

64.08.01.020 Έξοδα καθαριότητας 19%                    9,72 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%  1,85  

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.3192 

--------08/06/2006---------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                  41,44 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                   34,82 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%    6,62 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 3454 

---------08/06/2006----------- 

50.00.00.016 Περράκη Γαλάτεια                                                                        130,83 

61.00.04.019 Αμοιβές & Έξοδα Ελεγκτών 19%        147,00 

54.00.61.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ. 19%   27,93 

63.98.07.000 Εισφορά Επιμελητηρίου 0%                                                           14,70 

54.04.00.000 Φόρος Αμοιβ.Ελευθ.Επαγγελμ.                                                      29,40 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 2397 

---------08/06/2006------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                         130, 83 

50.00.00.016 Περράκη Γαλάτεια                               130,83  

   ΕΞΟΦΛΗΣΗ ΠΑΡ/ΚΟΥ Ν. 2397 
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 ---------09/06/2006------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                        544,67 

64.09.00.000 Έξοδα Δημοσ/σεως Ισολογισμού 0%     544,67 

   ΔΙΠΛ. ΕΙΣΠΡ. Ν.9872 

-----------12/06/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                        289,72 

64.09.00.000 Έξοδα Δημοσ/σως Ισολογισμού 0%      289,72 

   ΔΙΠΛ.ΕΙΣΠΡ. Ν.9873 

----------12/06/2006------------ 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                 30,65 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                       25,76 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%       4,89 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 3807 

----------13/06/2006------------ 

50.00.00.027 Καρτάκη Ελευθερία                                                                    130,83 

61.00.04.019 Αμοιβές & Έξοδα Ελεγκτών 19%          147,00 

54.00.61.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%      27,93 

63.98.07.000 Εισφορά Επιμελητηρίου 0%                                                         14,70 

54.04.00.000 Φόρος Αμοιβ. Ελεύθ. Επαγγ.                                                        29,40 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.728 

-----------13/06/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                       130,83 

50.00.00.027 Καρτάκη Ελευθερία                               130,83 

    ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡΑΣΤ. Ν. 728   

-----------14/06/2006------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                        29,40 

63.98.07.000 Εισφορά Επιμελητηρίου 0%                      29,40 

    ΓΡ. ΕΙΣΠΡ. ΕΘΝΙΚΗΣ Ν. 636097 

-----------16/06/2006------------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                34,22 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                       28,76 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ 19%        5,46 

     ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 4210 
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----------18/06/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                              32,08 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                    26,96 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     5,12 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.4519  

-----------23/06/2006---------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                               34,94 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                   29,36 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%   5,58 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.4948 

-----------24/06/2006------------ 

50.00.00.001 Πλαίτης Βασίλειος                                                                    11,48 

64.08.01.019 Υλικά Καθαριότητας 19%                    9,65 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%  1,83 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.1172 

----------24/06/2006------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                      11,48 

50.00.00.001 Πλαίτης Βασίλειος                                11,48 

   ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡΑΣΤ. Ν.1172 

----------26/06/2006------------ 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                              32,42 

 64.08.01.020 Έξοδα καθαριότητας                            27,24      

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     5,18 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.5342 

---------30/06/2006------------ 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                34,65 

64.08.01.019 Υλικά Καθαριότητας 19%                   29,12 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%    5,53 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.5759 

----------30/06/2006----------- 

30.00.00.001 ΚΟΣΜΑΡ HOLIDAYS                  4.500,00 

73.00.00.009 Έσοδα Παρ. Υπηρεσ. 09%                                                     4.128,44 

54.00.73.009 ΦΠΑ Παροχής Υπηρ.09%                                                        371,56 
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   ΑΠΟΔ. ΠΑΡΟΧ. ΥΠΗΡ. Ν.36 

------------30/06/2006---------- 

60.00.00.000 Αποδοχές Προσωπικού                      527,10 

60.03.00.000 Εργοδ. Εισφορές ΙΚΑ                        121,03 

60.03.02.000 Εργοδ. Εισφορές ΤΑΞΥ                       26,88 

55.00.00.000 ΙΚΑ                                                                                            191,92 

55.02.00.000 Τ.Α.Ξ.Υ.                                                                                      69,35 

53.00.00.000 Αποδοχές Πληρωτέες                                                                413,74 

    ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ 

------------30/06/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                          4.500,00 

30.00.00.001 ΚΟΣΜΑΡ HOLIDAYS                                                          4.500,00 

    ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡ/ΚΟΥ 36  

-----------30/06/2006---------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                      209,69 

55.00.00.000 ΙΚΑ                                                    153,99 

55.02.00.000 Τ.Α.Ξ.Υ.                                               55,70 

   ΕΞΟΦΛ. ΙΚΑ  

----------30/06/2006---------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                      331,92 

53.00.00.000 Αποδοχές Πληρωτέες                        331,92 

  ΕΞΟΦΛ. ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ  

---------03/07/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                               28,99 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                    24,36 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     4,63 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 6104  

----------05/07/2006---------- 

50.00.00.014 ΝΙΚΗΦΟΡΑΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡ. ΕΠΕ                                         117,81 

64.08..01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                   99,00 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%   18,81       

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.10158 
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-----------07/07/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                   32,84 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                   27,60 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%    5,24 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.6503 

------------10/07/2006--------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                  17,52 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                   14,72 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%    2,80 

  ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.6862 

------------14/07/2006---------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                  21,85 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                    18,36 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     3,49  

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.7274 

------------17/07/2006---------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                 33,70 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                     28,32 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%      5,38 

      ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.7666 

-----------20/07/2006---------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                37,63 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                     31,62 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     6,01 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 8079 

----------24/07/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                              40,27 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                       33,84 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ. 19%       6,43 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.8516 
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---------24/07/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                     76,10 

62.03.00.019 Τηλεφωνικά-Τηλεγραφικά 19%              36,00 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ. 19%      6,84 

62.03.00.000 Τηλεφωνικά-Τηλεγραφικά 0%                33,26 

    ΛΟΓ/ΣΜΟΣ ΟΤΕ 

----------28/07/2006---------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                              45,51 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                     38,24 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%      7,27 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 8951 

-----------28/07/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                    264,56 

55.00.00.000 ΙΚΑ                                                       191,92 

55.02.00.000 ΤΑΞΥ                                                      72,64 

  ΕΞΟΦΛ. ΕΝΣΗΜΩΝ      

----------31/07/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε                                                                               43,93 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                     36,92 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ. 19%     7,01 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 9380 

----------31/07/2006---------- 

60.00.00.000 Αποδοχές Προσωπικού                        552,20 

60.03.00.000 Εργοδ. Εισφορές ΙΚΑ                          126,79 

60.03.02.000 Εργοδ. Εισφορές ΤΑΞΥ                        28,16 

55.00.00.000 ΙΚΑ                                                                                          201,06 

55.02.00.000 ΤΑΞΥ                                                                                        72,64 

53.00.00.000 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ. 19%                                    433,45 

    ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΙΟΥΛΙΟΥ 

---------04/08/20006-------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                              50,17 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                    42,16 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     8,01 
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    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 9871 

-----------04/08/2006--------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                     887,34          

62.00.00.009 Ηλεκτρικό Ρεύμα Παραγωγής 9%       590,22 

54.00.62.009 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ. 09%  53,12 

62.00.00.000 Ηλεκτρικό Ρεύμα  Παραγωγής  0%     244,00 

      ΛΟΓ/ΣΜΟΣ ΔΕΗ  

-----------05/08/2006----------- 

50.00.00.014 ΝΙΚΗΦΟΡΑΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡ. ΕΠΕ                                              7,44 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                     6,25 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ. 19%   1,19 

     ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.10602 

-----------07/08/2006------------ 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                43,32 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                     36,40 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%      6,92 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.10332 

----------07/08/2006------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                        43,32 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                          43,32 

  ΕΞΟΦΛ. ΤΙΜΟΛΟΓΙΟΥ Ν. 10332 

----------12/08/2006------------ 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                               42,70 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                    35,88 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     6,82 

  ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.10873 

---------12/08/2006------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                       42,70 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                          42,70 

  ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡΑΣ/ΚΟΥ Ν.10873 

---------14/08/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                                44,41 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                    37,32 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     7,09 
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      ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.11200 

-----------14/08/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                        44,41 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                          44,41       

  ΕΞΟΦΛ. ΤΙΜΟΛΟΓΙΟΥ Ν.11200 

----------18/08/2006------------ 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                               49,46 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                    41,56 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     7,90 

      ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.11699 

----------18/08/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                      49,46 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                          49,46 

  ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡ/ΚΟΥ Ν. 11699  

----------24/08/2006--------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                              37,22 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                    31,28 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     5,94 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.12455 

----------24/08/2006----------- 

50.00.00.014 ΝΙΚΗΦΟΡΑΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡ. ΕΠΕ                                                     

76,16 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                     64,00 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%   12,16 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.10837 

----------24/08/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                      37,22 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                          37,22 

  ΕΞΟΦΛ. ΤΙΜΟΛΟΓΙΟΥ Ν. 12455 

----------24/08/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                     76,16  

50.00.00.014 ΝΙΚΗΦΟΡΑΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡ. ΕΠΕ                76,16 

   ΕΞΟΦΛ. ΤΙΜΟΛΟΓΙΟΥ Ν.10837 
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-----------28/08/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                               43,60 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                    36,64 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     6,96 

     ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 12999 

-----------28/08/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                      43,60 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                           43,60 

   ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡΑΣ/ΚΟΥ Ν. 12999 

----------30/08/2006------------ 

30.00.00.001 ΚΟΣΜΑΡ HOLIDAYS                     5.400,00 

73.00.00.009 Έσοδα Παροχ. Υπηρ. 9%                                                       4.954,13 

54.00.73.009 ΦΠΑ Παροχής Υπηρ. 9%                                                         445,87 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.37 

-----------30/08/2006---------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                             5.400,00 

30.00.00.001 ΚΟΣΜΑΡ HOLIDAYS                                                         5.400,00 

    ΕΞΟΦΛ. ΤΙΜΟΛΟΓΙΟΥ Ν. 37 

----------31/08/2006----------- 

60.00.00.000 Αποδοχές Προσωπικού                      552,20 

60.03.00.000 Εργοδ.Εισφ. ΙΚΑ                                126,79 

60.03.02.000 Εργοδ.Εισφ. ΤΑΞΥ                              28,16 

55.00.00.000 ΙΚΑ                                                                                        201,06 

55.02.00.000 Τ.Α.Ξ.Υ.                                                                                  72,64 

53.00.00.000 Αποδοχές Πληρωτέες                                                            433,45 

  ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ 

-----------31/08/2006---------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                 273,70 

55.00.00.000 ΙΚΑ                                                      201,06 

55.02.00.000 Τ.Α.Ξ.Υ.                                                72,64 

    ΕΞΟΦΛ. ΙΚΑ 
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-----------31/08/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                    433,45 

53.00.00.000 Αποδοχές Πληρωτέες                          433,45 

     ΕΞΟΦΛ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

----------01/09/2006---------- 

50.00.00.030 ΑΚΡΟΝ Α.Ε.                                                                             53,55 

64.04.01.019 Κτιρίων-Τεχνικών Έργων 19%             45,00 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%    8,55 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 1178  

---------01/09/2006---------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                             45,70 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                     38,40 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%      7,30 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.13468  

----------01/09/2006---------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                     53,55 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                          53,55 

  ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡ/ΚΟΥ Ν.1178 

----------01/09/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                     45,70 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                          45,70 

  ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡ/ΚΟΥ  Ν. 13468 

-----------01/09/2006----------                                                           

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                     70,00 

64.05.01.000 Συνδρομ.-Εισφορ.Επαγγ.Οργ. 0%         70,00 

    ΑΠΟΔΕΙΞΗ 

----------01/09/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                 1.260,93        

53.00.00.000 Αποδοχές Πληρωτέες                       1.260,93 

   ΕΞΟΦΛ. ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ 
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----------04/09/2006---------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                              32,51 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                    27,32 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     5,19 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.13794 

----------04/09/2006-----------  

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                      32,51 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                         32,51 

   ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡ/ΚΟΥ 13794 

----------07/09/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                              39,06 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                   32,82 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ,19%    6,24 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.14138 

----------07/09/2006----------     

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                    39,06 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                         39,06 

   ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡ/ΚΟΥ Ν.14138 

-----------11/09/2006--------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                            29,70 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                    24,96 

54.0064.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     4,74                            

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.14596 

---------14/09/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                             34,27 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                     28,80 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%      5,47 

  ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.14990 

----------18/09/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                              34,51 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                      29,00 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%       5,51 
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    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.15353 

 

-------------19/09/2006----------- 

50.00.00.031 ΝΙΚΟΛΑΚΑΚΗΣ & ΣΙΑ ΕΕ                                                     60,48 

64.08.99.019 Λοιπά Υλικά Άμεσης Ανάλωσ. 19%    50,82 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%    9,66 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 2386 

------------21/09/2006------------                                  

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                               37,96 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                     31,90 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%      6,06  

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.15688 

----------25/09/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                             34,41 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                    28,92 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%     5,49 

     ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 16118 

----------28/09/2006------------ 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                              25,28 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                      21,24 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%      4,04 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.16422 

---------29/09/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                    201,06 

55.00.00.000 ΙΚΑ                                                         201,06 

   ΕΞΟΦΛ. ΕΝΣΗΜΩΝ ΙΚΑ 

---------29/09/2006---------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                      69,35 

55.02.00.000 Τ.Α.Ξ.Υ.                                                   69,35       

   ΕΞΟΦΛ. ΤΑΞΥ 

--------30/09/2006----------- 

30.00.00.001 ΚΟΣΜΑΡ HOLIDAYS                      7.400,00 

73.00.00.009 Έσοδα Παρ.Υπηρ. 9%                                                            6.788,99 

54.00.73.009 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%                                       611,01 
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    ΑΠΟΔ. ΠΑΡΟΧ. ΥΠΗΡΕΣ. Ν.38 

 

---------30/09/2006---------- 

60.00.00.000 Αποδοχές Προσωπικού                      527,10 

60.03.00.000 Εργοδοτικές Εισφορές ΙΚΑ               121,03 

60.03.02.000 Εργοδοτικές Εισφορές ΤΑΞΥ             26,88 

55.00.00.000 ΙΚΑ                                                                                           191,92 

55.02.00.000 Τ.Α.Ξ.Υ.                                                                                      69,35 

53.00.00.000 Αποδοχές Πληρωτέες                                                               413,74 

  ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 

----------30/09/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                           7.400,00 

30.00.00.001 ΚΟΣΜΑΡ HOLIDAYS                                                        7.400,00 

   ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡ/ΚΟΥ Ν. 38 

----------02/10/2006--------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                              25,51 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                    21,44 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%    4,07 

  ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 16845 

---------03/10/2006---------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                     963,55 

53.00.00.000 Αποδοχές Πληρωτέες                           963,55 

   ΕΞΟΦΛ. ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ                                          

---------05/10/2006---------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                               12,80 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                       10,76 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%        2,04 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 17143 

---------05/10/2006----------- 

50.00.00.014 ΝΙΚΗΦΟΡΑΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡ.ΕΠΕ                                                       

10,47 

 64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                        8,80 

54.00.64.019 ΦΠΑ Ειροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%          1,67 

     ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.11274 
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---------09/10/2006---------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                               27,47 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                         23,08 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%          4,39 

    ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.17453      

----------12/10/2006----------- 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                               38,32 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                        32,20 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%         6,12 

   ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.17734 

----------16/10/2006---------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                      293,00 

62.00.00.009 Ηλεκτρικό Ρεύμα Παραγωγής 9%             56,88 

54.00.62.009 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%          5,12 

62.00.00.000 Ηλεκτρικό Ρεύμα Παραγωγής 0%            231,00 

  ΛΟΓ/ΣΜΟΣ ΔΕΗ 

----------20/10/2006------------ 

50.00.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                                                              11,38 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                           9,56 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%          1,82 

     ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.18228 

-----------31/10/2006----------- 

60.00.00.000 Αποδοχές Προσωπικού                             376,50 

60.03.00.000 Εργοδοτικές Εισφορές ΙΚΑ                        86,44 

60.03.02.000 Εργοδοτικές Εισφορές ΤΑΞΥ                    19,20 

55.00.00.000 ΙΚΑ                                                                                            137,08 

55.02.00.000 Τ.Α.Ξ.Υ.                                                                                       49,62 

53.00.00.000 Αποδοχές Πληρωτέες                                                                295,44 

     ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 
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-----------31/10/2006----------- 

60.00.00.000 Αποδοχές Προσωπικού                           899,22 

60.03.00.000 Εργοδ. Εισφορές ΙΚΑ                             206,47 

60.03.02.000 Εργοδ. Εισφορές ΤΑΞΥ                           45,85 

55.00.00.000 ΙΚΑ                                                                                             327,42 

55.02.00.000 Τ.Α.Ξ.Υ.                                                                                     117,79 

53.00.00.000 Αποδοχές Πληρωτέες                                                                668,11 

54.03.00.000 Φόρος Μισθωτών Υπηρεσιών                                                     38,22 

     ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΕΠΙΔ.ΑΔ.-ΑΠΟΖ.ΑΔ.-ΔΩΡΟ ΧΡ.      

 -----------31/10/2006------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                      261,27 

55.00.00.000 ΙΚΑ                                                         191,92 

55.02.00.000 Τ.Α.Ξ.Υ.                                                    69,35 

   ΕΞΟΦΛ. ΕΝΣΗΜΩΝ ΙΚΑ 

----------01/11/2006------------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                         4,00 

62.03.00.019 Τηλεφωνικά- Τηλεγραφικά 19%                3,36 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%        0,64 

    ΛΟΓ/ΣΜΟΣ ΟΤΕ 

-----------14/11/2006------------- 

38.00.00.00 Ταμείο Κεντρικού                                                                          37,02 

62.03.00.019 Τηλεφωνικά- Τηλεγραφικά 19%                31,11 

54.00.62.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%          5,91 

    ΛΟΓ/ΣΜΟΣ ΟΤΕ 

-----------30/11/2006------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                       631,91 

55.00.00.000 ΙΚΑ                                                           464,50 

55.02.00.000 Τ.Α.Ξ.Υ.                                                    167,41 

   ΕΞΟΦΛ. ΕΝΣΗΜΩΝ ΙΚΑ 

-----------01/12/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                        60,48 

50.00.00.031 ΝΙΚΟΛΑΚΑΚΗΣ & ΣΙΑ ΕΕ                     60,48 

 Τ. Π. ΣΕ ΝΙΚΟΛΑΚΑΚΗΣ & ΣΙΑ ΕΕ 
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------------01/12/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                     259,48 

50.00.00.014 ΝΙΚΗΦΟΡΑΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡ. ΕΠΕ     259,48 

     Τ. Π. ΣΕ ΝΙΚΗΦΟΡΑΚΗΣ ΜΟΝΟΠΡ. ΕΠΕ 

-----------01/12/2006------------                                                     

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                     776,02 

50.00.00.008 Κατσουλάκης Γεώργιος                       776,02 

    Τ. Π. ΣΕ ΚΑΤΣΟΥΛΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

----------01/12/2006------------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                      222,67 

54.00.99.007 ΦΠΑ Μηνός Ιουλίου                            219,38 

81.00.00.000 Πρόστιμα και Προσαυξήσεις                   3,29 

     ΦΠΑ ΙΟΥΛΙΟΥ 

----------01/12/2006----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                     542,77 

54.00.99.009 ΦΠΑ Μηνός Σεπτεμβρίου                    542,77 

    ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΗΝΟΣ ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 

----------06/12/2006----------- 

50.00.00.001 Πλαίτης Βασίλειος                                                                      29,86 

64.07.03.019 Γραφική Ύλη- Λοιπά Υλικά 19%           25,09 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%       4,77 

     ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν.2492 

---------06/12/2006------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                      29,86 

50.00.00.001 Πλαίτης Βασίλειος                                 29,86 

  ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡ/ΚΟΥ Ν.2492 

------------20/12/06------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                   1.044,34 

50.0.00.003 Β.Ι.Α.Π Α.Ε.                                         1.044,34 

    Τ. Π. ΣΕ  Β.Ι.Α.Π Α.Ε.  
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------------27/12/06----------- 

50.00.00.007 Καρτάκης Ηρακλής                                                                 1.600,00 

61.00.06.019 Αμοιβές & Έξοδα Λογιστών 19%     1.344,54 

54.00.61.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%   255,46 

     ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ Ν. 2076 

------------27/12/06------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                  1.600,00 

50.00.00.007 Καρτάκης Ηρακλής                            1.600,00 

   ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡ/ΚΟΥ Ν.2076 

-------------27/12/06----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                      296,05 

62.00.00.009 Ηλεκτρικό Ρεύμα Παραγωγής 9%          58,49 

54.00.62.009 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.9%        5,26 

62.00.00.000 Ηλεκτρικό Ρεύμα Παραγωγής 0%        232,30 

  ΛΟΓ/ΣΜΟΣ ΔΕΗ 

-----------28/12/06----------- 

30.00.00.001 ΚΟΣΜΑΡ HOLIDAYS                      4.000,00 

73.00.00.009 Έσοδα Παρ.Υπηρ. 9%                                                             3.699,73 

54.00.73.009 ΦΠΑ Παροχής Υπηρ.9%                                                            330,27 

    ΑΠΟΔ. ΠΑΡΟΧ. ΥΠΗΡ. Ν.39 

------------28/12/06----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                             4.000,00 

30.00.00.001 ΚΟΣΜΑΡ HOLIDAYS                                                          4.000,00 

     ΕΞΟΦΛ. ΠΑΡ/ΚΟΥ  Ν.39 

-----------28/12/06----------- 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                     289,72 

64.09.01.000 Έξοδα Δημοσ. Αγγελιών-ανακ. 0%    289,72 

ΔΙΠΛ ΔΗΜΟΣ. ΛΟΓΩ ΚΕΦ/ΣΗΣ ΥΠΕΡΑΞΙΑΣ Ν.26512 

 ----------28/12/06------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                    289,72 

64.09.01.000 Έξοδα Δημοσ. Αγγελιών-ανακ. 0%    289,72 

ΔΙΠΛ ΔΗΜΟΣ. ΛΟΓΩ ΚΕΦ/ΣΗΣ ΥΠΕΡΑΞΙΑΣ Ν.26513 
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-----------28/12/06------------ 

38.00.00.000 Ταμείο Κεντρικού                                                                          7,69 

64.09.01.000 Έξοδα Δημοσ. Αγγελιών-Ανακ.0%         7,69 

  ΥΠΕΡ. ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

-----------31/12/06------------ 

41.07.00.000 Διαφ. Αναπρ/γης                              7.694,18 

40.00.00.000 Μετοχ. Κεφάλαιο καταβεβ/νο                                               7.694,18 

   ΚΕΦ/ΣΗ ΥΠΕΡΑΞΙΑΣ ΠΑΓΙΩΝ 

------------31/12/06------------ 

66.01.00.000 Αποσβέσεις Κτιρίων                        9.547,02 

11.99.00.000 Αποσβ/να Κτίρια- Τεχ.Εγκατ/σεις                                       9.237,50 

    ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ ΚΤΙΡΙΩΝ 

------------31/12/06-------------- 

66.04.00.000 Αποσβέσεις Επίπλων                        9.237,50 

14.99.00.000 Αποσ/να Έπιπλα-Σκεύη                                                        9.237,50 

     ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ ΕΠΙΠΛΩΝ 

-------------31/12/06------------ 

54.00.00.000 ΦΠΑ Από Μεταφορά                                                              451,27 

54.00.61.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%                                    311,32 

54.00.62.009 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.09%                                      99,29 

54.00.62.019  ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%                                    163,34 

54.00.64.019 ΦΠΑ Εισροών/Εξόδων Δαπ.λογ.19%                                     301,61 

54.00.73.009 ΦΠΑ Παροχής Υπηρ. 9%               2.088,98 

54.00.99.007 ΦΠΑ Μηνός Ιουλίου                                                               219,38 

54.00.99.009 ΦΠΑ Μηνός Σεπτεμβρίου                                                       542,77 

      ΦΠΑ ΣΕ ΜΕΤΑΦΟΡΑ 
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 Οι εγγραφές κλεισίματος έχουν ως εξής: 

-------------31/12/06----------- 

80.00.00.000 Λογ/σμος Γεν.Εκμετάλευσης         31.916,93 

60.00.00.000 Αποδοχές Προσωπικού                                                          3.857,25 

60.03.00.000 Εργοδοτ. Εισφορές ΙΚΑ                                                           885,66 

60.03.02.000 Εργοδοτ. Εισφορές ΤΑΞΥ                                                       196,70 

61.00.04.019 Αμοιβές & Έξοδα Ελεγκτών 19%                                           294,00 

61.00.06.019 Αμοιβές & Έξοδα Λογιστών 19%                                        1.344,54 

62.00.00.000 Ηλεκτρικό Ρεύμα Παραγωγής 0%                                        1.404,12 

62.00.00.009 Ηλεκτρικό Ρεύμα Παραγωγής 9%                                        1.103,31 

62.03.00.000 Τηλεφωνικά-Τηλεγραφικά 0%                                                  33,26 

62.03.00.019 Τηλεφωνικά-Τηλεγραφικά 19%                                              162,56 

62.04.01.019 Κτιρίων-Τεχνικών Έργων 19%                                                 45,00 

62.05.04.000 Ασφάλιστρα Κλοπής 0%                                                           75,00 

62.07.01.019 Κτιρίων- Εγκατ/σεων- Τεχ.Έργων 19%                                  652,12 

64.05.01.000 Συνδρομ.-Εισφορ.Επαγγ.Οργ. 0%                                             70,00 

64.07.03.019 Γραφική Ύλη-Λοιπά Υλικά 19%                                               25,09 

64.08.01.019 Υλικά Καθαριότητας 19%                                                         63,31 

64.08.01.020 Έξοδα Καθαριότητας 19%                                                    1.439,35 

64.08.99.019 Λοιπά Υλικά Άμεσης Ανάλωσ. 19%                                         59,62 

64.09.00.000 Έξοδα Δημοσ/σεως Ισολογ. 0%                                              834,39 

64.09.01.000 Έξοδα Δημοσ. Αγγελιών-Ανακ.0%                                         587,13 

66.01.00.000 Αποσβέσεις Κτιρίων                                                             9.547,02 

66.04.00.000 Αποσβέσεις Επίπλων                                                            9.237,50 

   ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΟΜΑΔΑΣ 6 ΣΕ 80 

-----------31/12/06----------- 

80.00.00.000 Λογ/σμός Γεν.Εκμετάλευσης                                             23.218,53  

73.00.00.009 Έσοδα Παρ.Υπηρ. 9%                  23.211,01  

76.98.00.000 Έκπτ. Από Εφάπαξ Καταβ.φορ.εισ.      7,52 

    ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΟΜΑΔΑΣ 7 ΣΕ 80 

-----------31/12/06------------ 

80.01.00.000 Μικτά Αποτ/τα Εκμετ/σης                8.698,40 

80.00.00.000 Λογ/σμός Γεν. Εκμ/σης                                                         8.698,40 

     ΖΗΜΙΕΣ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 
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-----------31/12/06---------- 

81.00.00.000 Πρόστιμα & Προσαυξήσεις                                                         3,29 

80.01.00.000 Μικτά Αποτ/τα Εκμετάλλευσης              3,29 

   ΜΙΚΤΑ ΑΠΟΤ/ΤΑ ΑΝΟΡΓΑΝΑ ΕΣΟΔΑ 

----------31/12/06----------- 

80.01.00.000 Μικτά Αποτ/τα  Εκμετ/σης                                                    8.701,69 

86.00.00.000 Μικτά Αποτ/τα χρήσης                    8.701,69 

      ΜΙΚΤΑ ΑΠΟΤ/ΤΑ ΖΗΜΙΕΣ ΧΡΗΣΗΣ   

-----------31/12/06------------ 

86.00.00.000 Μικτά Αποτ/τα Χρήσης                                                         8.701,69 

42.01.00.000 Υπ. Ζημίων Εις Νέο                        8.701,69 

    ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤ/ΤΑ ΧΡΗΣΗΣ 

------------31/12/06-----------    

42.04.00.000 Φόρος Περαίωσης Χρήσης                  899,34 

54.08.00.000 Φόρος Εισοδήματος Οφειλόμενος                                          899,34 

33.13.00.000 Προκ.Φόρου Εισοδήματος                                                      369,17 

54.08.00.000 Φόρος Εισοδήματος Οφειλόμενος       369,17 

33.13.00.000 Προκ.Φόρου Εισοδήματος                   584,57 

54.08.00.000 Φόρος Εισοδήματος Οφειλόμενος                                           584,57 

     ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤ/ΤΑ ΧΡΗΣΗΣ 
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                             ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΛΕΙΣΙΜΑΤΟΣ  2006 

 

        ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ                   Αξία Κτήσης         Αποσβέσεις              Αναπ.Αξία 

Β. ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ 

1. Έξοδα ιδρύσεως & Α΄ εγκ/σεως      3.713,87               3.713,87                       0,01 

Γ. ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

ΙΙ. Ενσώματες Ακινητοποιήσεις 

1.Γήπεδα –Οικόπεδα                       121.887,05                 ------                 121.887,05 

3. Κτίρια & Τεχνικά έργα                207.045,79           141.746,89               65.298,90 

4. Μηχ/τα- Τεχν/κές εγκ/σεις                292,74                  292,72                        0,02 

6. Έπιπλα & Λοιπός εξοπλισμός     70.393,02              67.404,05                 2.988,97            

Σύνολο Ακινητοποιήσεων (Γ ΙΙ)     399.618,60            209.443,66             190.174,94 

Σύνολο Πάγιου Ενεργητικού (Γ ΙΙ)                                                              190.174,94 

Δ. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

ΙΙ. Απαιτήσεις 

10. Προκαταβολή φόρου Εισοδήματος                                                               584,57 

11. Χρεώστες διάφοροι- ΦΠΑ                                                                                 ---- 

Σύνολο απαιτήσεων                                                                                             584,57 

ΙV. Διαθέσιμα                  

1. Ταμείο                                                                                                         14.081,12 

3. Καταθέσεις όψεως & προθεσμίας                                                            230.885,87 

Σύνολο Διαθεσίμων                                                                                      244.966,99 

Σύνολο Κυκλοφ/ντος Ενεργητικού (Δ ΙΙ+ΔΙV)                                            245.551,56 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ (Β+Γ+Δ)                                      435.726,51 
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         ΠΑΘΗΤΙΚΟ                                                                            ΠΟΣΑ 

Α. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 

Ι. Μετοχικό κεφάλαιο 

1.Καταβεβλημένο                                                                           446.760,54 

ΙΙΙ. Διαφ. αναπρ/γής- Επιχ/σεις επενδ. 

1.Διαφορές αναπρ/γής παγίων                                                                   0,73 

3. Επιχ. για πάγιες επενδύσεις                                                          21.992,07 

                                                                                                          21.992,80 

ΙV. Αποθεματικά κεφάλαια 

1.Τακτικό αποθεματικό                                                                         730,14 

V.Αποτελέσματα εις νέο 

Διαφορές φορολ. Ελέγχου                                                                   -899,34 

Υπόλοιπο ζημιών χρήσεων εις νέο                                                 -34.072,75 

                                                                                                          34.972,09 

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων 

(ΑΙ+ΑΙΙ+ΑΙV+ΑV)                                                                        434.511,39 

Γ. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

ΙΙ. Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις 

4.ΦΠΑ                                                                                                        3,36 

5.Υποχρεώσεις από φόρους-τέλη                                                            97,02 

7.Φόρος εισοδ.- Προκαταβολές                                                         1.114,74 

Σύνολο βραχ/σμων υποχρ/σεων(Γ ΙΙ)                                                1.215,12  

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ(Α+Γ)                                  435.726,51       
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ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ: 
Η φωτοτυπία του παρόντος προσαρτήματος που ακολουθεί αφορά τον 

δημοσιευμένο Ισολογισμό και τα Αποτελέσματα Χρήσης σε ημερήσιο 

τύπο όπως προβλέπεται από την νομοθεσία των Ανωνύμων Εταιριών των 

λογιστικών χρήσεων 2005 και 2006.  

Η φωτοτυπία αυτή τεκμηριώνει την λογιστική ορθότητα του 2ου μέρους 

(πρακτική εφαρμογή) της διπλωματικής μου εργασίας.  
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 ΦΡΑΝΤΖΕΣΚΑΚΗΣ Γ. Α.Ε. ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ • ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ  
ΙΣOΛOΓlΣMOΣ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2006 - 13η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ (1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ - 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2006) ΑΡ.Μ.Α.Ε. 

27910/73/Β/92/40  
ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ   Ποσά Κλεομένης χρήσεως 2006  Ποσά Προηγουµένης χρήσεως 2005  ΠΑΘΗΤΙΚΟ  Ποσά Κλειοµ.   Ποσά Προηγ. 

Β. ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ  Αξία Κτήσης Αποσβέσεις    Ανάπ. Αξία   Αξία Κτήσης  Αποσβέσεις  Αναπ.       
Αξία

Α. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ  χρήσης 2006   χρήσης 2005  

1. Έξοδα ιδρύσεως & α' εγκ/σεως  3.713,87  3.173,86  0,01 3.713,87  3.713,86           0,01  Ι. Μετοχικό Κεφάλαιο    

Γ. ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ          1. Καταβληµένο  446.760,54 439.066,36 
Ι Ι. Ενσώµατες Ακινητοποιήσεις            Ι Ι Ι. Διαφ. αναπρ/γής-Επιχ/σεις επενδ.    

1. Γήπεδα - Οικόπεδα  121.887,05  ----  121.887,05 121.887,05                ----  121.887,0 1. Διαφορές αναπρ/γής παγίων  0,73 7.694,91 
3. Κτίρια & τεχνικά έργα  207.045,79  141.746,89  65.298,90 207.045,79  132.199,87   3. Επιχ. για πάγιες επενδύσεις  21.992,07 21.992,07 
4. Μηχανήµατα-τεχνικές εγκ/σεις      292,74  292,72  0,02 292,74  292,72           0,02  21.992,80 29.686,98 
6. Έπιπλα & λοιπός εξοπλισµός  70.393,02  67.404,05  2.988,97 70.393,02  58.166,55    IV. Αποθεµατικά κεφάλαια    
Σύνολο Ακινητοποιήσεων (Γ ΙΙ)  399.618,60  209.443,66  190.174,94 399.618,60 190.659,46 208.959,4 1. Τακτικό αποθεµατικό  730,14 730,14 
Σύνολο Παγίου Ενεργητικού (Γ ΙΙ)     190.174,94   208.959,4 V. Αποτελέσµατα εις νέο    

Δ. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ          Διαφορές φορολ. ελέγχου  -899,34 ---- 

11. Απαιτήσεις          Yπόλοιπο ζηµιών χρήσεων εις νέο  -34.072,75 -25.371,06 
10. Προκαταβολή φόρου εισοδήµατος    584,57         369,17  34.972,09 -25.371,06 
11. Χρεώστες διάφοροι - Φ.ΠΑ      ----        447,91 Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων  
Σύνολο απαιτήσεων      584,57        817,08  (AI+AIII+AIV+AV)  434.511,39 444.112,42 
IV. Διαθέσιµα           Γ. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ    

1. Ταµείο       14.081,12         Ι  Ι.. Βραχυπρόθεσµες Υποχρεώσεις    

3. Καταθέσεις όψεως & 
προθεσµίας      230.885,87   230.885,8

7  4. ΦΠΑ  3,36 ---- 

Σύνολο Διαθεσίµων      244.966,99 234.837,3 5. Υποχρεώσεις από φόρους-τέλη  97,02 ---- 

Σύνολο Κυκλοφ/ντος Ενεργητικού     
(ΔΙΙ+ΔΙV)    245.551,56   235.654,4

6 7. Φόρος εισοδ. - Προκαταβολές  1.114,74 501,51 

Σύνολο βραxlσµων υποχρ/σεων (Γ ΙΙ)  1.215,12 501,51 
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ  
       (Β+Γ +Δ)    435.726,51   444.613,9

3  
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ 
(Α+Γ)  435.726,51 444.613,93 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΛΟΓ/ΣΜΟΥ ΑΠΟΤ/ΤΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2006 (1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ - 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2006)    

ι. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 
ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ  

Ποσά Κλειοµένης χρήσεως 2006  Ποσά Προηγουµένης χρήσεως 2005     

Κύκλος εργασιών (πωλήσεις)      23.218,53   13.076,14    
Μικτά αποτ/τα (κέρδη) εκµ/σεως      23.218,53   13.076,14    
Μείον: 1. Έξοδα διοικητικής  13.132,41  13.132,41 13.592,00 13.592,00  
Ολικά αποτ/τα (κέρδη/ζηµιές) εκµεταλλεύσεως   10.086,12      -515,86    

      11. ΠΛΕΟΝ (ή µείον): ΕΚΤΑΚΤΑ                                    
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ          

Οργανικά & έκτακτα αποτ/τα   10.086,12      -515,86    
ΜΕΙΟΝ: Σύνολο αποσβέσεων παγίων στοιχείων  18.784,52    19.228,67      
Μείον: Οι από αυτές ενσωµατ. στο λειτ. κόστος  ----  18.784,52           ----  19.228,67    
ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤ/ΤΑ (ΚΕΡΔΗ/ ΖΗΜIΕΣ) ΧΡΗΣΕΩΣ προ φόρων  -8.698,40   -19.744,53    

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ   
  ΤΟΥ Δ.Σ.        Ο ΛΟΓ ΣΤΗΣ   

ΦΡΑΝΤΖΕΣΚΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ       ΚΑΡΤΑΚΗΣ ΗΡΑΚΛΗΣ   

 Α.Δ.Τ. Ρ 994039  Α.Δ.Τ. Θ 938460           
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                                         ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 

 

• Νόμος 2190/1920 
• <<Λογιστική βιβλιοθήκη>> από Internet 
• Χατζάκη Μαρία <<Λογιστική Εταιριών>> 
• Μιλτιάδης Κ. Λεοντάρης <<Ανώνυμες Εταιρίες>> 
• Δημήτριος Ι. Ηλιόκαυτος <<Πρακτικός οδηγός Α.Ε.>> 
• Βασίλειος Ν. Σαρσέντης <<Λογιστική Εταιριών>> 
• Παροχή πληροφοριών για την λογιστική κατάσταση της  
     <<Γ. ΦΡΑΤΖΕΣΚΑΚΗΣ Α.Ε.>> για το έτος 2006 από το λογιστικό γραφείο    

του Καρτάκη Ηρακλή.  
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