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               Κεφάλαιο 1ο 

         Έννοια και Χαρακτηριστικά Ομόρρυθμης Εταιρίας 

 

 

1.1 Έννοια και Βασικά Χαρακτηριστικά Ο.Ε. 
 

Η Ομόρρυθμη Εταιρεία είναι σύμβαση προσωπικής εταιρίας με σκοπό την διενέργεια 

εμπορικών πράξεων και εν γένει επαγγελματικών δραστηριοτήτων υπό εταιρική επωνυμία.  

Τα βασικά χαρακτηριστικά της είναι : 

1) Στις Oμόρρυθμες Εταιρίες όλοι οι εταίροι είναι αλληλέγγυα υπεύθυνοι με όλη τους την 

περιουσία για τα χρέη της εταιρείας. Επιπλέον οι εταίροι υπόκεινται σε προσωπική 

κράτηση όταν βρίσκονται σε αδυναμία να εξοφλήσουν τους πιστωτές τους. 

2) Μετά τη λύση της εταιρείας δεν παύει η ευθύνη των εταίρων για τυχόν υπάρχοντα χρέη 

της εταιρείας. Διαχειριστής ορίζεται τουλάχιστον ένας εταίρος. 

3) Η Ομόρρυθμη Εταιρεία δεν χρειάζεται συμβολαιογραφικό έγγραφο για την κατάρτισή 

της, αντιθέτως αρκεί ένα ιδιωτικό συμφωνητικό. 

 Κάποια άλλα ειδικά χαρακτηριστικά είναι ότι η Ομόρρυθμη Εταιρεία έχει δική της 

νομική προσωπικότητα, διακεκριμένη από αυτή των εταίρων της και ότι έχει την εμπορική 

ιδιότητα, τα οποία θα αναπτύξουμε εκτενέστερα παρακάτω. 
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1.2 Απεριόριστη Ευθύνη Εταίρων 

Σύμφωνα με το άρθρο 22 Ε.Ν. οι ομόρρυθμοι εταίροι, που αναφέρονται στο 

καταστατικό της εταιρείας έγγραφο, ευθύνονται αλληλεγγύως και απεριορίστως και με την 

ατομική τους περιουσία για όλες τις υποχρεώσεις της εταιρείας έστω κι αν είναι 

υπογεγραμμένες από ένα μόνο των εταίρων αυτής, υπό την εταιρική όμως επωνυμία της. 

Την αλληλέγγυα ευθύνη φέρουν τόσο το νομικό πρόσωπο της Ο.Ε., όσο και όλα τα 

(ομόρρυθμα) μέλη αυτής για την πληρωμή των υποχρεώσεων που έχει αναλάβει νομίμως η 

εταιρεία. Ο δανειστής, επομένως, δικαιούται να απαιτήσει το χρέος της εταιρείας κατ' 

αρέσκειαν από οποιοδήποτε εταίρο είτε εν όλω είτε εν μέρει. 

Να τονιστούν ιδιαιτέρως ορισμένα χαρακτηριστικά σημεία της ευθύνης των 

ομορρύθμων εταίρων: 

• Οι εταίροι της ομόρρυθμης εταιρείας (που είναι όλοι τους ομόρρυθμοι) ευθύνονται 

απεριόριστα και σε ολόκληρο. Το «απεριόριστα» σημαίνει ότι οι ομόρρυθμοι 

εταίροι ευθύνονται με ολόκληρη την περιουσία τους, ενώ το «εις ολόκληρον» 

σημαίνει αλληλέγγυα ευθύνη μεταξύ όλων των εταίρων.  

• Την ίδια ευθύνη έχουν και οι ομόρρυθμοι εταίροι της ετερόρρυθμης εταιρείας.  

• Σε περίπτωση λύσεως της εταιρείας δεν λύονται και οι υφιστάμενες συμβάσεις 

αυτής, έστω κι αν αναφέρονται σε χρόνο μεταγενέστερο της λύσεως. Οι 

ομόρρυθμοι εταίροι ευθύνονται μαζί με την εταιρεία για την εκπλήρωση των 

νομίμων υποχρεώσεων «εις ολόκληρον» έκαστος και ο δανειστής δικαιούται να 

απαιτήσει το χρέος από οποιοδήποτε συνοφειλέτη. 

• Σε περίπτωση μετατροπής ομόρρυθμης ή ετερόρρυθμης εταιρείας σε ανώνυμη, οι 

τέως ομόρρυθμοι εταίροι εξακολουθούν να ευθύνονται απεριορίστως και «εις 

ολόκληρον» για τις μέχρι της μετατροπής αναληφθείσες υποχρεώσεις της 

προσωπικής εταιρείας. Ανάλογη εφαρμογή της διατάξεως του άρθρου 53 § 4 του Ν. 

31,90/55, που προβλέπει την παραπάνω ευθύνη των ομόρρυθμων εταίρων σε 

περίπτωση μετατροπής προσωπικής εταιρείας σε Ε.Π.Ε.  

• Κάθε νέος ομόρρυθμος εταίρος, που εισέρχεται σε προσωπική εταιρεία, ευθύνεται 

για όλα τα χρέη αυτής, ασχέτως αν αυτά δημιουργήθηκαν πριν ή μετά την είσοδο 
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του στην εταιρεία, εκτός αν αντίθετη μεταξύ των εταίρων συμφωνία για τα 

προγενέστερα (της εισόδου του) χρέη της εταιρείας. 

 

 

 

1.3 Προσωπικότητα της Ο.Ε. 

Όπως σημειώθηκε και παραπάνω, η ομόρρυθμη εταιρεία, έχει δική της νομική 

προσωπικότητα, δηλαδή, αποτελεί νομικό πρόσωπο. Η έναρξη της νομικής 

προσωπικότητας της προσωπικής εταιρείας επέρχεται με την κατά νόμον δημοσίευση του 

καταστατικού της στα ειδικά βιβλία του αρμόδιου πρωτοδικείου. Το πέρας δε αυτής 

επέρχεται από τη στιγμή που θα τελειώσει η εκκαθάριση της εταιρείας και η διανομή του 

καθαρού ενεργητικού στους πρώην εταίρους. 

Η νομική προσωπικότητα της Ο.Ε. παραμένει αναλλοίωτη και όταν τροποποιηθεί 

το καταστατικό αυτής, εξακολουθεί δε και μέχρι το πέρας της εκκαθαρίσεως για τις 

ανάγκες αυτής. Η ομόρρυθμη εταιρεία αποκτά νομική προσωπικότητα με την κατά νόμο 

δημοσίευση του καταστατικού της (πριν συμβεί αυτό, δεν μπορεί να συμβάλλεται ούτε να 

γίνεται υποκείμενο δικαιωμάτων και σε περίπτωση που οι εταίροι της υπό σύσταση Ο.Ε. 

συνάψουν δικαιοπραξίες με τρίτους  - πριν τη δημοσίευση του καταστατικού της εταιρείας 

- γίνονται αυτοί (οι εταίροι) φορείς των σχετικών δικαιωμάτων, έστω και αν οι 

συναλλασσόμενοι απέβλεπαν στην εταιρεία). 

Το γεγονός ότι η προσωπική εταιρεία αποτελεί νομικό πρόσωπο έχει ορισμένες 

νομικές συνέπειες, όπως: έχει επωνυμία, κατοικία (έδρα), ιθαγένεια και όργανα (φυσικά 

πρόσωπα) που την εκπροσωπούν και διοικούν (διαχειρίζονται) τις εταιρικές υποθέσεις και 

την εταιρική περιουσία. Έδρα της εταιρείας (κατοικία) είναι ο τόπος, όπου λειτουργεί η 

διοίκηση (διαχειριστές) αυτής. Κατά των εκπροσώπων (διαχειριστών) της προσωπικής 

εταιρείας μπορεί να διαταχθεί προσωπική κράτηση για απαιτήσεις εμπορικές ή από 
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αδικοπραξία. Ακόμα, η εταιρεία έχει την ικανότητα να αποκτά κυριότητα επί κινητών και 

ακινήτων πραγμάτων, αλλά και άλλα δικαιώματα. Έτσι, έχει δική της περιουσία, 

διακεκριμένη από εκείνη των εταίρων αυτής. Τα ακίνητα της προσωπικής εταιρείας 

καταχωρούνται σε ειδική μερίδα του οικείου υποθηκοφυλακείου. Επίσης, η εταιρεία έχει 

δικαίωμα να επιδιώξει ικανοποίηση για ηθική βλάβη που υπέστη η προσωπικότητα της. 

Τέλος, η εταιρεία έχει το δικαίωμα να συμμετέχει ως μέλος άλλης εταιρείας, οποιουδήποτε 

τύπου, και να παρίσταται στο δικαστήριο ως διάδικο μέρος, εκπροσωπούμενη από τους 

νόμιμους εκπροσώπους της.  

1.4 Εμπορική Ιδιότητα Εταιρείας και Εταίρων 

Η ομόρρυθμη εταιρεία έχει την εμπορική ιδιότητα κατά το ουσιαστικό κριτήριο, 

δηλαδή, από τη δραστηριότητα που αναπτύσσει (εμπορικές πράξεις). Οι ομόρρυθμοι 

εταίροι τόσο των ομορρύθμων όσο και των ετερορρύθμων εταιρειών είναι έμποροι. 

Η ομόρρυθμη εταιρεία κρίνεται κατά το ουσιαστικό κριτήριο και συνεπώς αποκτά 

την εμπορική ιδιότητα. Οσάκις κατά το καταστατικό της σκοπό ενεργεί κυρίως και 

συνήθως εμπορικές πράξεις. Οι ομόρρυθμοι εταίροι αποκτούν την εμπορική ιδιότητα και 

επομένως υπόκεινται σε προσωπική κράτηση για τα χρέη της εταιρείας από μόνη τη 

συμμετοχή τους σ' αυτήν.  

 

 

 

     Κεφάλαιο 2ο 

      Σύσταση Ομόρρυθμης Εταιρείας 

 

 

2.1 Βασικές Προϋποθέσεις Σύστασης Ο.Ε. 
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 Για την ίδρυση ομόρρυθμης εταιρείας πρέπει να συμπράξουν δύο τουλάχιστον μέλη 

που, κατά την έκφραση του νόμου υποχρεούνται αμοιβαίως στην επιδίωξη κοινού σκοπού 

(άρθρο 741, Αστικού Κώδικα). 

Τα ιδρυτικά μέλη της ομόρρυθμης εταιρείας μπορεί να είναι φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα. Τα φυσικά πρόσωπα πρέπει να έχουν συμπληρώσει το δέκατο όγδοο (18ο) έτος 

της ηλικίας τους (σύμφωνα με το άρθρο 127 του Αστικού Κώδικα). Συμμετοχή ανηλίκου 

στην ίδρυση προσωπικής εταιρίας επιτρέπεται μόνο κατόπιν δικαστικής άδειας. 

 

 

2.2 Εταιρικό Κεφάλαιο 

 

Για τη σύσταση Ο.Ε. δεν προβλέπεται κατώτατο όριο κεφαλαίου. Το κεφάλαιο της 

εταιρίας μπορεί να αυξάνεται οποτεδήποτε, χωρίς να υπάρχει κανένα περιοριστικό 

ανώτατο όριο, μετά από σχετική απόφαση των εταίρων. Επειδή όμως η αύξηση του 

κεφαλαίου αποτελεί τροποποίηση του καταστατικού, η εν λόγω πράξη πρέπει είτε να 

συνταχθεί με ιδιωτικό συμφωνητικό, είτε με συμβολαιογραφικό έγγραφο. 

 

 

2.3 Καταστατικό 

 

 Όπως προαναφέρθηκε, για να συσταθεί μια Ο.Ε. πρέπει πρώτα να συμφωνήσουν 

περί αυτού δυο τουλάχιστον πρόσωπα, φυσικά ή νομικά και έπειτα να αποφασίσουν για τα 

βασικά στοιχεία του καταστατικού της και ειδικότερα αυτά που ρυθμίζουν τις μεταξύ τους 

σχέσεις, τα οποία στοιχειά καταγράφουν στο ιδιωτικό συμφωνητικό το οποίο υπογράφουν 

όλα τα συμβαλλόμενα μέλη (εταίροι), το οποίο έγγραφο αποτελεί αποδεικτικό στοιχείο και 

όχι συστατικό στοιχείο της σύμβασης. 

 Κύριο χαρακτηριστικό είναι ότι το καταστατικό:   

α) έχει εκ του νόμου ένα ελάχιστο περιεχόμενο, πρέπει δηλαδή να περιέχει 

συγκεκριμένες διατάξεις και  

β) υπόκειται  σε διατυπώσεις δημοσιότητας, πρέπει δηλαδή να γίνεται ευρύτερα 

γνωστό για λόγους ασφάλειας των συναλλαγών και προστασίας των συναλλασσομένων. 
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 Τα βασικά στοιχεία του καταστατικού είναι τα εξής: 

1. Τόπος και χρόνος σύνταξής του. 

2. Ονοματεπώνυμα ιδρυτών, ιδιότητα, διεύθυνση κατοικίας, στοιχεία ταυτότητας 

και Α.Φ.Μ. αυτών 

3. Εταιρική επωνυμία και τύπος εταιρείας: Η επωνυμία μπορεί να αποτελείται από 

τα ονοματεπώνυμα όλων των μελών της εταιρείας με την προσθήκη της φράσης 

«Ομόρρυθμος Εταιρεία», π.χ. «Α.Γεωργίου & Δ.Πέτρου» Ομόρρυθμος Εταιρεία.  

Επίσης μπορεί να αποτελείται από το ονοματεπώνυμο ενός ή περισσότερων εκ των 

μελών, με την προσθήκη «και ΣΙΑ», π.χ. «Α.Γεωργίου & ΣΙΑ» Ομόρρυθμος 

Εταιρεία. 

Η επωνυμία δε μπορεί να σχηματισθεί μόνο από το αντικείμενό της εταιρείας, π.χ. 

«Ζαχαρωτά Ο.Ε.». Είναι δυνατό όμως να προστεθεί στην επωνυμία φανταστική 

λέξη ή λέξη που υποδηλώνει τη δραστηριότητα της επιχείρησης. 

4. Έδρα εταιρείας: Η πλήρης διεύθυνση που εδρεύει και συναλλάσσεται η εταιρεία. 

5. Σκοπός της εταιρείας: Το αντικείμενο των εργασιών. 

6. Διαχειριστές: Ονοματεπώνυμα των διαχειριστών. Όταν δεν ορίζονται διαχειριστές 

στο καταστατικό, τότε η διαχείριση και εκπροσώπηση ανήκει σε κάθε εταίρο. Στην 

περίπτωση αυτή ο κάθε εταίρος ενεργεί μόνος του και οι πράξεις του δεσμεύουν 

την εταιρεία, ανεξάρτητα από τη συμφωνία ή την εναντίωση των υπολοίπων 

εταίρων. 

7. Εταιρικό κεφάλαιο και αναλογία συμμετοχής εταίρων, καθορισμός εισφορών 

εταίρων και συμμετοχή των στα κέρδη και τις ζημιές της εταιρείας. Οι εισφορές 

μπορεί να είναι χρηματικές ή  σε είδος (π.χ. εισφορά ακινήτου για τη στέγαση των 

γραφείων της εταιρείας, ή επίπλωσης), ή ακόμη να συνίστανται και σε παροχή 

εργασίας. 

8. Διάρκεια εταιρείας: Αρχή και λήξη της εταιρείας, η οποία μπορεί να είναι και 

αόριστη σε περίπτωση που δεν ορίζεται στο καταστατικό. 

9. Ρήτρες καταστατικού: Για αποχώρηση ή πρόσληψη εταίρου, παράταση διάρκειας, 

απαγόρευση σφράγισης καταστήματος της εταιρείας κ.λ.π. 
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2.4 Διαδικασίες Σύστασης Ο.Ε. 
 Η διαδικασία που πρέπει να ακολουθηθεί για τη σύσταση Ο.Ε. είναι η εξής: 

1. Προέγκριση Επωνυμίας 

Στο οικείο επιμελητήριο αφού συμπληρώσει ο ενδιαφερόμενος μία αίτηση και 

εφόσον η επιλεγμένη επωνυμία είναι αποδεκτή θα του δοθεί μία προέγκριση επωνυμίας . 

Αν έχει ήδη χρησιμοποιηθεί η επωνυμία ή δεν είναι συμβατή με τις απαιτήσεις του νόμου, 

τότε πρέπει να προσαρμόσει αλλιώς την επωνυμία της επιχείρησής του. Το στάδιο της 

προέγκρισης δεν είναι υποχρεωτικό αλλά είναι χρήσιμο να γίνει για να βεβαιωθούμε ότι η 

επωνυμία που επιλέξαμε είναι αποδεκτή και δεν θα χρειαστούν εκ των υστέρων αλλαγές 

στο καταστατικό. 

2. Σύνταξη Καταστατικού – Ιδιωτικού Συμφωνητικού 

Στο στάδιο αυτό είναι αναγκαία η σύνταξη του καταστατικού – ιδιωτικού 

συμφωνητικού της εταιρείας. Το καταστατικό συντάσσεται σε 3 αντίτυπα και υπογράφεται 

από όλους τους εταίρους και δεν χρειάζεται να συνταχθεί από ή να υπογραφεί σε 

συμβολαιογράφο.  

3. Έλεγχος Επωνυμίας  

Το υπογεγραμμένο καταστατικό της υπό σύσταση Ο.Ε. προσκομίζεται στο οικείο 

επιμελητήριο μαζί με  τον αύξοντα αριθμό κράτησης επωνυμίας και μία αίτηση. Το 

επιμελητήριο, εφόσον ελέγξει την επωνυμία και το διακριτικό τίτλο, θεωρεί το 

καταστατικό για τον έλεγχο του δικαιώματος χρήσης της επωνυμίας και του διακριτικού 

τίτλου. 

4. ΔΟΥ Έδρας 

  Μέσα σε 15 μέρες από την υπογραφή του καταστατικού, πρέπει να καταβληθεί στη 

ΔΟΥ της έδρας ο Φόρος Συγκέντρωσης Κεφαλαίου (ΦΣΚ) ο οποίος ανέρχεται σε 1% επί 
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του ύψους του εταιρικού κεφαλαίου. Χρειάζεται να κατατεθούν τρία (3) αντίτυπα του 

καταστατικού καθώς και επιταγή με αναγραφόμενο το ποσό του ΦΣΚ  καθώς και η 

δήλωση του ΦΣΚ εις τριπλούν. 

5. Ταμείο Νομικών και Ταμείο Προνοίας Δικηγόρων: 

Πρέπει να θεωρηθεί το καταστατικό στο ταμείο νομικών και στο ταμείο προνοίας 

δικηγόρων (μόνο για την Αθήνα) όπου καταβάλλονται τα ποσά 0,5% και 1% επί του 

εταιρικού κεφαλαίου αντίστοιχα.               

6. Πρωτοδικείο Έδρας 

Δύο (2) αντίγραφα  του θεωρημένου καταστατικού από το επιμελητήριο, τη Δ.Ο.Υ. 

κατά την καταβολή του ΦΣΚ, το ταμείο νομικών και το ταμείο προνοίας δικηγόρων, 

κατατίθενται στο Πρωτοδικείο έδρας για δημοσίευση. Η δημοσίευση αυτή αποτελεί την 

πράξη ίδρυσης  - σύστασης της Ο.Ε. Το θεωρημένο καταστατικό μετά την καταχώρηση 

του στα βιβλία παραμένει στο Πρωτοδικείο και το άλλο αφού θεωρηθεί από αυτό, 

επιστρέφεται στην εταιρεία για την απόδειξη της νομικής της προσωπικότητας. 

7. Επιμελητήριο 

Εντός δύο μηνών πρέπει να εγγραφεί η εταιρεία στο επιμελητήριο της έδρας της, 

προκειμένου να της χορηγηθεί σχετική βεβαίωση που είναι απαραίτητη για τη θεώρηση 

από τη ΔΥΟ των βιβλίων και των στοιχείων της. 

8. ΔΟΥ Έδρας 

Εντός δέκα ημερών πρέπει να προσκομισθούν στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. τα 

δικαιολογητικά προκειμένου αφενός μεν να δοθεί ο ΑΦΜ στην εταιρεία, αφετέρου δε να 

θεωρηθούν τα βιβλία και στοιχεία αυτής που προβλέπει ο Κ.Β.Σ.  

Tα δικαιολογητικά που χρειάζονται είναι τα εξής: 

Α) Έναρξη Εργασιών 
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 Για την έναρξη των εργασιών πρέπει να προσκομισθούν στην αρμόδια ΔΟΥ 

(Τμήμα Μητρώου) τα ακόλουθα δικαιολογητικά: 

1. Έντυπο έναρξης δραστηριότητας Μ3  

2. Καταστατικό θεωρημένο από το Πρωτοδικείο  

3. Βεβαίωση εγγραφής σε επιμελητήριο  

4. Εγγραφή μελών σε ασφαλιστικό φορέα (ΤΕΒΕ, ΤΑΕ, κλπ. Ανάλογα με το 

αντικείμενο επιχειρηματικής δραστηριότητας)  

5. Μισθωτήριο θεωρημένο από τη ΔΟΥ του ιδιοκτήτη ή  

• αν έχουμε δωρεάν παραχώρηση κάποιου χώρου από κάποιον άλλον (πατέρας, 

μητέρα, κλπ.) τότε πρέπει να προσκομιστεί: 

o συμβόλαιο ιδιοκτησίας   

o υπεύθυνη δήλωση θεωρημένη από την Αστυνομία για δωρεάν παραχώρηση 

εκείνου ο οποίος παραχωρεί το χώρο.  

• αν ο χώρος είναι ιδιόκτητος, τότε πρέπει να προσκομιστεί: 

o συμβόλαιο ιδιοκτησίας 

o υπεύθυνη δήλωση ότι θα χρησιμοποιήσει τον ιδιόκτητο χώρο σαν 

επαγγελματική έδρα της επιχείρησής του.  

6. Χαρτόσημο έναρξης (το πληρώνει ο διαχειριστής του νομικού προσώπου στη 

ΔΥΟ)  

7. Εξουσιοδότηση (εφόσον την έναρξη κάνει κάποιος τρίτος εκτός των μελών) 

 

Β) Θεώρηση Βιβλίων και Στοιχείων 

 Για τη θεώρηση των βιβλίων και των στοιχείων πρέπει να προσκομισθούν στην 

αρμόδια ΔΟΥ  (Τμήμα ΚΒΣ) τα ακόλουθα δικαιολογητικά: 

1. Φορολογική Ενημερότητα από τα μέλη  
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2. Υπεύθυνη Δήλωση ότι τα μέλη δεν ήταν επιτηδευματίες ή εάν είναι, βεβαίωση 

από τα τμήματα Κώδικα-ΦΠΑ-Έσοδα ότι δεν υπάρχουν οφειλές  

3. Απαιτείται η παρουσία τουλάχιστον ενός Διαχειριστή  

4. Σημείωμα Θεώρησης (έντυπο TAXIS Β1) σε 1 αντίτυπο για κάθε εγκατάσταση.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.5 Υπόδειγμα Καταστατικού Σύστασης Ο.Ε. 

 
ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

 

Στην Ρόδο σήμερα την 7/2/2008, μεταξύ των: 
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Α) Ανδρέου Α… του Δ…, επιχειρηματία, κατοίκου Ρόδου, οδός Αμερικής αρ.40,  

με ΑΦΜ 999999999, ΔΟΥ Ρόδου, 

Β) Βασιλείου Β… του Ε…, επιχειρηματία, κατοίκου Ρόδου, οδός Π. Μελά αρ.37,  

με ΑΦΜ 999999999, ΔΟΥ Ρόδου,  

Γ) Βασιλείου Γ… του Ε…, επιχειρηματία, κατοίκου Ρόδου, οδός Π. Μελά αρ.37,   

με ΑΦΜ 999999999, ΔΟΥ Ρόδου, 

συμφωνήθηκαν, συνομολογήθηκαν και έγιναν αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα: 

Οι συμβαλλόμενοι με το παρόν συνιστούν Ομόρρυθμη Εμπορική Εταιρεία με τους 

παρακάτω όρους και συμφωνίες  

Άρθρο 1: ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ  

Η επωνυμία της εταιρείας είναι «Ανδρέου - Βασιλείου Ο.Ε» και ο διακριτικός τίτλος αυτής 

«Τροφομάρκετ Δωδεκανήσου».  

Άρθρο 2: ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

Το κεφάλαιο της συνιστωμένης εταιρείας ορίζεται στο ποσό των τριακοσίων χιλιάδων 

(300.000,00) ευρώ.  

Άρθρο 3: ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αόριστος, και αρχίζει από την νόμιμο σύσταση αυτής.  

Άρθρο 4: ΕΔΡΑ  

Έδρα της συνιστωμένης εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ρόδου και συγκεκριμένα η οδός 

Καποδιστρίου αρ. 56. Μεταφορά των γραφείων της εταιρείας εντός της περιφερείας του 

αυτού Δήμου δεν αποτελεί τροποποίηση του παρόντος καταστατικού.  

Άρθρο 5: ΣΚΟΠΟΣ  

Α) Η αγορά, πώληση και εν γένει εμπορία τροφίμων. 

Β) Η εισαγωγή και εξαγωγή των παραπάνω ειδών.  

Γ) Η με οποιαδήποτε μορφή αντιπροσώπευση εμπορικών και βιομηχανικών οίκων του 

εσωτερικού και εξωτερικού προς εξυπηρέτηση των σκοπών της εταιρείας. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί να συνιστά με οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο, νομικά πρόσωπα παντός τύπου καθώς και να συμμετέχει σε οποιοδήποτε 

νομικό πρόσωπο με τον αυτό ή παρεμφερή σκοπό.  

Άρθρο 6: ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ  
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Για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού ο κάθε έταιρος κατέθεσε ως συνεισφορά τα εξής 

ποσά: 

Α) Ο Ανδρέου Α. το ποσό των εκατόν είκοσι χιλιάδων (120.000,00) ευρώ και συμμετέχει 

στην εταιρεία με ποσοστό 40%. 

Β) Ο Βασιλείου Β. το ποσό των ενενήντα χιλιάδων (90.000,00) ευρώ και συμμετέχει στην 

εταιρεία με ποσοστό 30%.  

Γ) Ο Βασιλείου Γ. το ποσό των ενενήντα χιλιάδων (90.000,00) ευρώ και συμμετέχει στην 

εταιρεία με ποσοστό 30%. 

Οι εταίροι συμμετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας ανάλογα με τη συνεισφορά 

τους στο κεφάλαιο της εταιρείας. Σε περίπτωση θανάτου ενός των εταίρων δεν επέρχεται 

λύση της εταιρείας αλλά η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των απολειπόμενων εταίρων και 

των κληρονόμων του αποβιώσαντος εταίρου. Σε περίπτωση επιθυμίας κάποιου από τους 

εταίρους να αποχωρήσει, ρητά συμφωνείται ότι οφείλει πρώτα να προσφέρει το ποσοστό 

συμμετοχής του προς αγορά στους απομένοντες εταίρους και σε περίπτωση άρνησής τους 

τότε να αναζητήσει άλλον αγοραστή. Τυχόν μη τήρηση των παραπάνω δημιουργεί μεταξύ 

άλλων δικαίωμα των εταίρων να αξιώσουν αποζημίωση. Οι εταίροι δεν έχουν δικαίωμα να 

ζητήσουν την σφράγιση του εταιρικού καταστήματος ή της εταιρικής περιουσίας.  

Άρθρο 7: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ  

Η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται στους Ανδρέου Α. και Βασιλείου 

Β., οι οποίοι ενεργούν στο όνομα και για λογαριασμό της εταιρείας από κοινού ή και ο 

καθένας χωριστά, δεσμεύοντας την εταιρεία με την υπογραφή τους κάτω από την εταιρική 

επωνυμία. Οι διαχειριστές εκπροσωπούν την εταιρεία έναντι οποιουδήποτε φυσικού ή 

νομικού προσώπου, δικαστικής ή διοικητικής αρχής και οργανισμών. Ειδικά για την 

έκδοση επιταγών η εταιρεία δεσμεύεται και εκπροσωπείται με την υπογραφή και των δύο 

διαχειριστών μαζί. Επίσης ρητά συμφωνείται ότι σε περίπτωση θανάτου ενός των εταίρων 

και υπεισέλευσης των κληρονόμων του στην εταιρεία δεν συγκληρονομείται και η 

διαχείριση.  

Άρθρο 8: ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

Η εταιρεία λύεται μόνο κατόπιν συμφωνίας όλων των εταίρων και κατόπιν συμφωνητικού 

διάλυσης που θα δημοσιευθεί στο Πρωτοδικείο της έδρας της. Η πτώχευση εταίρου ή η 

θέση του σε δικαστική απαγόρευση ή αντίληψη δεν αποτελεί λόγο λύσης της εταιρείας, η 
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οποία συνεχίζεται μεταξύ των λοιπών εταίρων. Την λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση αυτής. Καθόλο το χρονικό διάστημα που διαρκεί η εκκαθάριση η εταιρεία 

λογίζεται ότι υφίσταται μόνο για τις ανάγκες αυτής. Εκκαθαριστής της εταιρείας ορίζεται ο 

κατά το χρόνο της λύσης διαχειριστής αυτής. Κατά την εκκαθάριση ρευστοποιούνται τα 

περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας, εξοφλούνται τα προς τρίτους χρέη αυτής, αποδίδονται 

οι εισφορές των εταίρων και το τυχόν υπόλοιπο διανέμεται στους εταίρους κατά το 

ποσοστό συμμετοχής τους.  

Άρθρο 9: ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ  

Κάθε ημερολογιακό έτος συντάσσεται ισολογισμός και διανέμονται τα κέρδη της 

εταιρείας. Με συμφωνία των εταίρων κέρδη – εφόσον υπάρχουν – μπορούν να 

διανεμηθούν και πριν τη λήξη του έτους. Για κάθε διαφορά που τυχόν θα προκύψει μεταξύ 

των εταίρων από την εφαρμογή του παρόντος αρμόδια ορίζονται τα δικαστήρια της 

Αθήνας.  

Σε πίστωση των άνω συνετάγη το παρόν σε τρία αντίτυπα και αφού διαβάσθηκε και 

βεβαιώθηκε υπογράφεται από τους συμβαλλομένους όπως ακολουθεί. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

Α) Ανδρέου Α. 

Β) Βασιλείου Β. 

Γ) Βασιλείου Γ. 

 

                 Κεφάλαιο 3ο 

     Λειτουργία Εταιρείας με Βιβλία Γ’ Κατηγορίας 

 

 

3.1 Βιβλία Γ’ Κατηγορίας 
 

Τα βιβλία και στοιχεία που υποχρεώνεται κάθε επιχείρηση να τηρεί για να 

παρακολουθεί τις οικονομικές πράξεις που διεξάγει, αλλά και ο τρόπος που πρέπει να τα 

τηρεί ορίζονται από τον Κώδικα Βιβλίων και Στοιχείων (Κ.Β.Σ.).  
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Ο Κ.Β.Σ. δεν αναφέρει ονομαστικά όλα τα βιβλία που τηρούνται στην Γ’ 

Κατηγορία, αναφέρει μόνο ότι τηρούνται τα λογιστικά βιβλία με τη διπλογραφική μέθοδο 

και με οποιοδήποτε λογιστικό σύστημα σύμφωνα με τις παραδεκτές αρχές τις λογιστικής. 

Ανάλογα με το λογιστικό σύστημα που αποφασίζει να ακολουθήσει ο κάθε επιχειρηματίας 

και σε συνδυασμό με διατάξεις του Γ.Λ.Σ. και τις επιταγές της επιστήμης της λογιστικής 

προσδιορίζονται και τα βιβλία που θα τηρηθούν. 

Από τα παραπάνω θα μπορούσαμε να πούμε ότι τα κυριότερα βιβλία Γ’ 

κατηγορίας, σύμφωνα με το συγκεντρωτικό σύστημα (που είναι αυτό που εφαρμόζεται 

συνήθως), είναι τα εξής: 

1. Ημερολόγιο 

i) Αναλυτικό 

ii) Συγκεντρωτικό 

2. Καθολικό 

i) Αναλυτικό 

ii) Γενικό 

3. Βιβλίο Απογραφών και Ισολογισμού 

4. Μητρώο Παγίων (παραγρ. 2.2.103 του Γ.Λ.Σ.) 

5. Βιβλίο Αποθήκης (εφόσον συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 8 του Κ.Β.Σ.) 

6. Βιβλίο Πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων και Πρακτικών Διοικητικού 

Συμβουλίου (για Ανώνυμες Εταιρείες) 

Για την τήρηση των λογαριασμών που υποχρεούται να τηρεί μια οικονομική 

μονάδα ο Κ.Β.Σ. παραπέμπει στο Ε.Γ.Λ.Σ., αναφέροντας ότι οι ειδικές διατάξεις του 

υπερισχύουν των διατάξεων του Κ.Β.Σ. 

 

 

3.2 Εγγραφές Λειτουργίας και Έντυπα 

 

Περιλαμβάνει: 
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1. Διάφορες Εγγραφές Λειτουργίας και  

2. Περιοδικές Δηλώσεις ΦΠΑ (Φ2). 

 

     Κεφάλαιο 4ο 

             Τέλος Χρήσης 

 

 

4.1 Οικονομικές Καταστάσεις 
 

Στο τέλος κάθε διαχειριστικής χρήσης η επιχείρηση είναι υποχρεωμένη να ετοιμάσει 

τις παρακάτω οικονομικές καταστάσεις, οι οποίες συνοψίζουν σε λίγες σελίδες τις πηγές 

χρηματοδότησης, τις υποχρεώσεις, την αποδοτικότητα και τις ταμειακές κινήσεις μιας 

επιχείρησης.  

Αυτές είναι: 

1. Η κατάσταση του Ισολογισμού 

2. Η κατάσταση του Λογαριασμού Αποτελεσμάτων Χρήσης 

3. Ο πίνακας Διάθεσης των Αποτελεσμάτων 

4. Η κατάσταση του Λογαριασμού Γενικής Εκμετάλλευσης 

5. Το προσάρτημα του Ισολογισμού και των Αποτελεσμάτων Χρήσης. 

6. Η κατάσταση Πηγών και Τοποθετήσεων των Κεφαλαίων, η οποία δεν είναι 

υποχρεωτικό να συντάσσεται στην Ελλάδα, όμως έχει αναγνωρισμένη αξία σε 

άλλες οικονομίες διότι εξασφαλίζει σημαντικές πληροφορίες για τις βασικές 

χρηματοδοτικές δραστηριότητες μιας επιχείρησης αλλά και τις κύριες επενδυτικές 

ενέργειες επίσης. 

 

 

4.2 Εργασίες Τέλους Χρήσης 
 

Η εργασίες που γίνονται κάθε έτος στο τέλος της χρήσης για να ετοιμαστούν οι 

οικονομικές καταστάσεις μπορούν να  χωριστούν στα εξής στάδια: 
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• Σύνταξη προσωρινού ισοζυγίου 

• Σύνταξη απογραφής τέλους χρήσης 

• Σύγκριση και προσαρμογή των λογαριασμών του προσωρινού ισοζυγίου στα 

δεδομένα της απογραφής και εγγραφές προσαρμογής 

• Μερισμός έμμεσων εξόδων, εκκαθάριση μεικτών λογαριασμών 

• Συγκέντρωση αποτελεσματικών λογαριασμών, διάθεση κερδών ή κάλυψη ζημιών 

• Σύνταξη οριστικού ισοζυγίου, ισολογισμού και ανάλυση λογαριασμού 

«Αποτελέσματα Χρήσης» 

• Κλείσιμο και άνοιγμα βιβλίων 

 

 

4.3 Φορολογία Εισοδήματος Ο.Ε. 
 

Στις εταιρείες με βιβλία Γ΄ κατηγορίας τα φορολογητέα κέρδη προκύπτουν από τα 

καθαρά κέρδη του ισολογισμού μετά την αφαίρεση: 

α) των κερδών που απαλλάσσονται από το φόρο ή φορολογούνται αυτοτελώς, 

β) των κερδών που προέρχονται από μερίσματα ημεδαπών Α.Ε. ή συνεταιρισμών ή κερδών 

αμοιβαίων κεφαλαίων ή κερδών από μερίδια Ε.Π.Ε. ή από τη συμμετοχή σε άλλες 

εταιρείες, 

γ) ζημιές προηγουμένων χρήσεων (μέχρι 5 ετών). 

Στις Ο.Ε. από τα κέρδη που απομένουν μετά την αφαίρεση των παραπάνω 

περιπτώσεων (α) και (β), αφαιρείται η επιχειρηματική αμοιβή, για μέχρι τρεις 

ομόρρυθμους εταίρους, φυσικά πρόσωπα με τα μεγαλύτερα ποσοστά συμμετοχής. Σε 

περίπτωση περισσότερων εταίρων με ίσα ποσοστά συμμετοχής, οι δικαιούχοι 

επιχειρηματικής αμοιβής καθορίζονται από την εταιρεία και δηλώνονται με την αρχική 

εμπρόθεσμη δήλωση της εταιρείας, η οποία δεν ανακαλείται. 

Οι συντελεστές φορολογίας εταιρειών για ΟΕ, ΕΕ και  Κοινωνίες Αστικού Δικαίου 

είναι η εξής: 

Χρήση   Συντελεστές Φορολογίας 

2004     25% 

2005     24% 
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2006     22% 

2007     20% 

Από το φόρο αυτό αφαιρούνται τυχόν παρακρατηθέντες καθώς και η προκαταβολή 

φόρου προηγούμενου έτους. 

Αν στο συνολικό εισόδημα περιλαμβάνεται και εισόδημα από ακίνητα (ανεξάρτητα αν 

αυτό προέρχεται από εκμίσθωση ή ιδιοχρησιμοποίηση), το ακαθάριστο ποσό αυτού 

υποβάλλεται και σε συμπληρωματικό φόρο, οποίος υπολογίζεται με συντελεστή 3%. Το 

ποσό αυτό δεν μπορεί να είναι ανώτερο του κύριου φόρου. 

Επί του ποσού του κύριου και συμπληρωματικού φόρου υπολογίζεται προκαταβολή 

φόρου ίση με το 55% του ποσού αυτού, με αφαίρεση τυχόν παρακρατηθέντων. Παρέχεται 

δικαίωμα μείωσης προκαταβλητέου φόρου και στις εταιρίες κλπ. όπως στα φυσικά 

πρόσωπα. Στις νέες εταιρίες βεβαιώνεται προκαταβλητέος φόρος μειωμένος κατά 50% στα 

3 πρώτα έτη. 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 παρ. 10 του Ν.3522/2006 αφαιρείται από τα 

καθαρά κέρδη των επιχειρήσεων ανεξάρτητα από κατηγορία βιβλίων ποσό 1500 ευρώ για 

κάθε άτομο που απασχολεί με ποσοστό αναπηρίας 67% και άνω. 

 

 

4.4 Επιχειρηματική Αμοιβή 
Ο προσδιορισμός της επιχειρηματικής αμοιβής γίνεται με την εφαρμογή του ποσοστού 

συμμετοχής στο 50% των δηλωθέντων κερδών της εταιρείας με την αρχική εμπρόθεσμη 

δήλωση. 

Επιχειρηματική αμοιβή δικαιούνται οι ομόρρυθμοι μόνο εταίροι των Ο.Ε., φυσικά 

όμως πρόσωπα κι όχι νομικά. Σε περίπτωση συμμετοχής του υπόχρεου φυσικού προσώπου 

σε περισσότερες εταιρείες ως ομόρρυθμου εταίρου δικαιούται επιχειρηματική αμοιβή μόνο 

από μία από αυτές, κατ’ εκλογή τους. Από 1.1.2005, σε περίπτωση συμμετοχής σε 

περισσότερες εταιρίες, η επιχειρηματική αμοιβή υπολογίζεται στην εταιρία που έχει ο 

εταίρος τα περισσότερα κέρδη. 
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4.5 Εγγραφές Τέλους Χρήσης, Καταστάσεις και Έντυπα 

 

Περιλαμβάνει: 

1. Εγγραφές Τέλους Χρήσης, 

2. Φύλλο Μερισμού Εξόδων, 

3. Οριστικό Ισοζύγιο Λογαριασμών Γενικού Καθολικού, 

4. Κατάσταση Λογαριασμού Αποτελεσμάτων Χρήσεως, 

5. Κατάσταση Προσδιορισμού Φορολογητέου Εισοδήματος, 

6. Ισολογισμό, 

7. Εκκαθαριστική Δήλωση ΦΠΑ (Φ1), 

8. Δελτίο Οικονομικών Στοιχείων Επιχειρήσεων και Επιτηδευματιών (Ε3), 

9. Δήλωση Φορολογίας Εισοδήματος (Ε5). 

 

    ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 

 

• Ευθυμόγλου Π. Γ. – «Χρηματοοικονομική Λογιστική», 

Πειραιάς 2001 

• Ηλιοκαύτου Δ. Ι. – «Πρακτικός Οδηγός Ο.Ε. & Ε.Ε.», 

Αθήνα 2004 

• Καραγιάννης Δ. Ι. – «Λογιστικά, Κοστολόγηση, Φοροτεχνικά, Γενικό 

Λογιστικό Σχέδιο Στην Πράξη», 

Θεσσαλονίκη 1998 

• Γιατρομανωλάκη Γ. – Σημειώσεις  Μαθήματος «Φορολογικής 

Λογιστικής Ι» , Ηράκλειο 2001 

• Σπυριδάκης Εμμ. – Σημειώσεις Μαθήματος «Αρχές Γενικής 

Λογιστικής», Ηράκλειο 2000 

• Χαριτάκη Χ. – Σημειώσεις Μαθήματος «Γενικά Θέματα Λογιστικής» 
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• Χατζάκη Μ. – Σημειώσεις Μαθήματος «Λογιστικής Εταιρειών» 

• www.anethesp.gr – Αναπτυξιακή Εταιρεία Θεσπρωτίας 

• www.gge.gr – Γενική Γραμματεία Εμπορίου 

• www.gsis.gr – Γεν. Γραμματεία Πληροφοριακών Συστημάτων 

• epixeireite.duth.gr – Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης 

• www.jadehellas.eu – Ελληνική Ομοσπονδία Νεανικών Επιχειρήσεων 

• www.esathena.gr – Εμπορικός Σύλλογος Αθηνών 

• www.fle.gr 

• www.lawnet.gr 

• www.taxheaven.gr 

• www.epixeirisi.gr 

• www.e-forologia.gr 
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   3/12/2007    

62   Παροχές Τρίτων  
   

500,00   

 04  Ενοίκια 
  

500,00   

  01 Ενοίκια Κτιρίων - Τεχνικών Έργων 
  

500,00   

  01.012 Ενοίκιο Μηνός Δεκεμβρίου  
  

500,00   

63   Φόροι - Τέλη  
   

18,00   

 98  Διάφοροι Φόροι - Τέλη 
  

18,00   

  00 Χαρτόσημο Μισθωμάτων 
  

18,00   

38   Χρηματικά Διαθέσιμα   
  

518,00 

 00  Ταμείο 
  

518,00   
   Πληρωμή Ενοικίου Μηνός Δεκεμβρίου    
   Απόδειξη Ενοικίου Νο 12    
   6/12/2007    

30   Πελάτες   
             
9.831,00   

 00  Πελάτες Εσωτερικού  
             
9.831,00    

  04 ΛΑΜΠΡΟΥ Λ. 
             
9.831,00    

70   Πωλήσεις Εμπορευμάτων   
             
8.700,00  

 00  Πωλήσεις Εσωτερικού 
             
8.700,00    

54   Υποχρεώσεις από Φόρους - Τέλη   
             
1.131,00  

 00  Φ.Π.Α. 
             
1.131,00    

  70 ΦΠΑ Πωλήσεων 
             
1.131,00    

  70.013 ΦΠΑ Πωλήσεων 13% 
             
1.131,00    

   ΤΠΔΑ 9 ΛΑΜΠΡΟΥ Λ.    
   14/12/2007    

38   Χρηματικά Διαθέσιμα  
           

13.000,00   

 03  Καταθέσεις Όψεως σε Ευρώ 
           

13.000,00    

  01 
Συνεταιρ. Τραπ. Δωδ/σου Λ/σμός 

Νο…. 
           

13.000,00    

30   Πελάτες   
           

13.000,00  

 00  Πελάτες Εσωτερικού 
           

13.000,00    

  04 ΛΑΜΠΡΟΥ Λ. 
           

13.000,00    
   Είσπραξη από Πελάτη    
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   18/12/2007    

54   Υποχρεώσεις από Φόρους - Τέλη  
              

833,69   

 00  ΦΠΑ 
             

833,69    

  99 Απόδοση - Εκκαθάριση ΦΠΑ 
             

833,69    

  99.011 Μηνός Νοεμβρίου 
             

833,69    

38   Χρηματικά Διαθέσιμα   
             

833,69  

 00  Ταμείο 
             

833,69    
   Απόδοση ΦΠΑ Μηνός Νοεμβρίου    
   20/12/2007    

30   Πελάτες   
             
5.062,40   

 00  Πελάτες Εσωτερικού  
             
5.062,40    

  00 ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΥ Ε. 
             
5.062,40    

70   Πωλήσεις Εμπορευμάτων   
             
4.480,00  

 00  Πωλήσεις Εσωτερικού 
             
4.480,00    

54   Υποχρεώσεις από Φόρους - Τέλη   
                
582,40  

 00  Φ.Π.Α. 
                
582,40    

  70 ΦΠΑ Πωλήσεων 
                
582,40    

  70.013 ΦΠΑ Πωλήσεων 13% 
                
582,40    

   ΤΠΔΑ 10 ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΥ Ε.    
   31/12/2007    
   Σε Μεταφορά    
   Από Μεταφορά    

61   Αμοιβές & Έξοδα Τρίτων  
              

531,00   

 00  Αμοιβές & Έξοδα Ελ. Επαγγελματιών 
             

531,00    

  06 Αμοιβές & Έξοδα Λογιστών 
             

531,00    

54   Υποχρεώσεις από Φόρους - Τέλη  
              

69,00   

 00  ΦΠΑ 
             

69,00    

  29 ΦΠΑ Δαπανών 
             

69,00    

  29.013 ΦΠΑ Δαπανών 13% 
             

69,00    

50   Προμηθευτές   
             

600,00  

 00  Προμηθευτές Εσωτερικού 
             

600,00    

 23



  00 ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ Β. 
             

600,00    
   ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ Β. ΑΠΥ 103    
   do    

50   Προμηθευτές  
              

106,20   

 00  Προμηθευτές Εσωτερικού 
             

106,20    

  00 ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ Β. 
             

106,20    

54   Υποχρεώσεις από Φόρους - Τέλη   
             

106,20  

 04  Φόροι - Τέλη Αμοιβών Τρίτων 
             

106,20    

  00 Φόρος Εισοδήματος 
             

106,20    
   Παρακράτηση Φόρου Εισοδήματος    
   do    

50   Προμηθευτές  
              

493,80   

 00  Προμηθευτές Εσωτερικού 
             

493,80    

  00 ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ Β. 
             

493,80    

38   Χρηματικά Διαθέσιμα   
             

493,80  

 00  Ταμείο 
             

493,80    
   Πληρωμή ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ Β. ΑΠΥ 103    
   do    

54   Υποχρεώσεις από Φόρους - Τέλη  
                  
69,00   

 00  ΦΠΑ 
                  
69,00    

  99 Απόδοση - Εκκαθάριση ΦΠΑ 
                  
69,00    

  99.012 Μηνός Δεκεμβρίου 
                  
69,00    

54   Υποχρεώσεις από Φόρους - Τέλη   
                  
69,00  

 00  ΦΠΑ 
                  
69,00    

  29 ΦΠΑ Δαπανών 
                  
69,00    

  29.013 ΦΠΑ Δαπανών 13% 
                  
69,00    

   do    

54   Υποχρεώσεις από Φόρους - Τέλη  
             
1.713,40   

 00  ΦΠΑ 
             
1.713,40    

  70 ΦΠΑ Πωλήσεων 
             
1.713,40    

  70.013 ΦΠΑ Πωλήσεων 13% 
             
1.713,40    
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54   Υποχρεώσεις από Φόρους - Τέλη   
             
1.713,40  

 00  ΦΠΑ 
             
1.713,40    

  99 Απόδοση - Εκκαθάριση ΦΠΑ 
             
1.713,40    

  99.012 Μηνός Δεκεμβρίου 
             
1.713,40    

   Εκκαθάριση ΦΠΑ Μηνός Δεκεμβρίου    
 

 

 

 

 

   15/1/2007    

33   Χρεώστες Διάφοροι  
           

40.000,00   

 03  Εταίροι Λ/σμος Καλύψεως Κεφαλαίου 
           

40.000,00    

  00 Ανδρέου Α., Λ. Καλύψεως Κεφαλαίου 
           

20.000,00    

  01 Ανδρέου Β., Λ.Καλύψεως Κεφαλαίου 
           

20.000,00    

40   Κεφάλαιο   
           

40.000,00  

 06  Εταιρικό Κεφάλαιο 
           

40.000,00    

  00 Λ/σμός Κεφαλαίου Ανδρέου Α. 
           

20.000,00    

  01 Λ/σμός Κεφαλαίου Ανδρέου Β. 
           

20.000,00    

   
Σύσταση Ο.Ε. σύμφωνα με 

Καταστατικό    
   do    

38   Χρηματικά Διαθέσιμα  
           

20.000,00   

 03  Καταθέσεις Όψεως σε Ευρώ 
           

20.000,00    

  00 Alfa Bank Λ/σμός No…. 
           

10.000,00    

 00   Ταμείο 
           

10.000,00    

33   Χρεώστες Διάφοροι   
           

20.000,00  

 03  Εταίροι Λ/σμος Καλύψεως Κεφαλαίου 
           

20.000,00    

  00 Ανδρέου Α., Λ. Καλύψεως Κεφαλαίου 
           

20.000,00    
   Κάλυψη Εισφοράς Ανδρέου Α.    
   do    

38   Χρηματικά Διαθέσιμα  
           

20.000,00   
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 03  Καταθέσεις Όψεως σε Ευρώ 
           

20.000,00    

  01 
Συνεταιρ. Τραπ. Δωδ/σου Λ/σμός 

Νο…. 
           

20.000,00    

33   Χρεώστες Διάφοροι   
           

20.000,00  

 03  Εταίροι Λ/σμος Καλύψεως Κεφαλαίου 
           

20.000,00    

  01 Ανδρέου Β., Λ.Καλύψεως Κεφαλαίου 
           

20.000,00    
   Κάλυψη Εισφοράς Ανδρέου Β.    

 

   31/12/2007    

66   Αποσβέσεις Παγίων Στοιχείων  
             

2.419,58   

 04  Αποσβ. Επίπλων και Λ. Εξοπλισμού 
             

1.357,59    

  00 Αποσβέσεις Επίπλών 
             

539,60    

  00.000 Συνθέσεις Αποθήκευσης STOLMEN 
             

539,60    

  03 Αποσβ. Η/Υ και Ηλεκτρον. Συγκροτημ. 
             

817,99    

  03.000 SET MLR PC BS VALUE 7112 
             

817,99    

 05  Αποσβ. Ασωμ. Ακινητ. & Εξ. Πολ. Απ. 
             

1.061,99    

  17 Αποσβέσεις Εξόδων Αναδιοργανώσεως 
             

1.061,99    

  17.000 Epsilon Net Business Unit 
             

1.061,99    

14   Έπιπλα & Λοιπός Εξοπλισμός   
             

1.357,59  

 99  Αποσβεσμένα Έπιπλα & Λοιπ. Εξοπλ. 
             

1.357,59    

  00 Αποσβεσμένα Έπιπλα 
             

539,60    

  00.000 Συνθέσεις Αποθήκευσης STOLMEN 
             

539,60    

  03 
Αποσβεσμένοι Η/Υ & Ηλεκτρ. 

Συγκροτ. 
             

817,99    

  03.000 SET MLR PC BS VALUE 7112 
             

817,99    

16   
Ασώμ. Ακινητ. & Εξ. Πολυετ. 

Απόσβεσ.   
             

1.061,99  

 99  
Αποσβ. Ασώμ. Ακιν. & Εξ. Πολ. 

Απόσβ. 
             

1.061,99    

  17 Αποσβεσμ. Έξοδα Αναδιοργανώσεως 
             

1.061,99    

  17.000 Epsilon Net Business Unit 
             

1.061,99    
   Αποσβέσεις Έτους 2007    
   do    

80   Γενική Εκμετάλλευση  
           

41.134,88   
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 00  Λ/σμός Γενικής Εκμετάλλευσης 
           

41.134,88    

20   Εμπορεύματα   
           

41.134,88  

 01  Αγορές Χρήσης 
           

41.134,88    
   Μεταφορά Λογαριασμών    
   do    

80   Γενική Εκμετάλλευση  
           

13.254,16   

 00  Λ/σμός Γενικής Εκμετάλλευσης 
           

13.254,16    

61   Αμοιβές & Έξοδα Τρίτων   
             

1.062,00  

 00  Αμοιβές & Έξοδα Ελ. Επαγγελματιών 
             

1.062,00    

  06 Αμοιβές & Έξοδα Λογιστών 
             

1.062,00    

62   Παροχές Τρίτων   
             

6.890,58  

 03  Τηλεπικοινωνίες 
             

110,60    

  00 Τηλεφωνικά 
             

110,60    

 04  Ενοίκια 
             

6.000,00    

  01 Ενοίκια Κτιρίων - Τεχνικών Έργων 
             

6.000,00    

 07  Επισκευές και Συντηρήσεις 
             

442,48    

  01 Κτιρίων - Εγκαταστάσεων Κτιρίων 
             

442,48    

 98  Λοιπές Παροχές Τρίτων 
             

337,50    

  00 Φωτισμός 
             

315,10    

  02 Ύδρευση 
             

22,40    

63   Φόροι - Τέλη   
             

216,00  

 98  Διάφοροι Φόροι - Τέλη 
             

216,00    

  00 Χαρτόσημο Μισθωμάτων 
             

216,00    

64   Διάφορα Έξοδα   
             

2.306,00  

 02  Έξοδα Προβολής & Διαφημίσεως 
             

1.900,00    

  00 Διαφημίσεις από τον τύπο 
             

300,00    

  01 Διαφημίσεις από ραδιόφ. - τηλεόραση 
             

1.600,00    

 98  Λοιπά Διάφορα Έξοδα 
             

406,00    
   Σε Μεταφορά    
   Από Μεταφορά    
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65   Τόκοι & Συναφή Έξοδα   
             

360,00  

 98  Λοιπά Συναφή Με Χρηματοδοτ. Έξοδα 
             

360,00    

  99 Διάφορα Έξοδα Τραπέζης 
             

360,00    

66   Αποσβέσεις Παγίων Στοιχείων   
             

2.419,58  

 04  Αποσβ. Επίπλων και Λ. Εξοπλισμού 
             

1.357,59    

  00 Αποσβέσεις Επίπλών 
             

539,60    

  00.000 Συνθέσεις Αποθήκευσης STOLMEN 
             

539,60    

  03 Αποσβ. Η/Υ και Ηλεκτρον. Συγκροτημ. 
             

817,99    

  03.000 SET MLR PC BS VALUE 7112 
             

817,99    

 05  Αποσβ. Ασωμ. Ακινητ. & Εξ. Πολ. Απ. 
             

1.061,99    

  17 Αποσβέσεις Εξόδων Αναδιοργανώσεως 
             

1.061,99    

  17.000 Epsilon Net Business Unit 
             

1.061,99    
   Μεταφορά Λογαριασμών    
   do    

70   Πωλήσεις Εμπορευμάτων  
           

57.841,00   

 00  Πωλήσεις Εσωτερικού  
           

57.841,00    

80   Γενική Εκμετάλλευση   
           

57.841,00  

 00  Λ/σμός Γενικής Εκμετάλλευσης 
           

57.841,00    
   Μεταφορά Λογαριασμών    
   do    

20   Εμπορεύματα  
             

1.169,88   

 03  Αποθέματα Τέλους Χρήσης 
             

1.169,88    

80   Γενική Εκμετάλλευση   
             

1.169,88  

 00  Λ/σμός Γενικής Εκμετάλλευσης 
             

1.169,88    
   Μεταφορά Λογαριασμών    
   do    

80   Γενική Εκμετάλλευση  
             

1.178,99   

 00  Λ/σμός Γενικής Εκμετάλλευσης 
             

1.178,99    

80   Γενική Εκμετάλλευση   
             

1.178,99  

 01  Μικτά Αποτελέσματα Εκμετ/σεως 
             

1.178,99    
   Μεταφορά Λογαριασμών    
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   do    

80   Γενική Εκμετάλλευση  
           

13.254,16   

 02  
Έξ. Μη Προσδ. Μικτών 
Αποτελεσμάτων 

           
13.254,16    

  00 Έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας 
           

11.354,16    

  02 Έξοδα Λειτουργίας Διαθέσεως 
             

1.900,00    

80   Γενική Εκμετάλλευση   
           

13.254,16  

 01  Μικτά Αποτελέσματα Εκμετ/σεως 
           

13.254,16    

   
Έξ. Μη Προσδ. Μικτών 
Αποτελεσμάτων    

   do    

80   Γενική Εκμετάλλευση  
           

17.876,00   

 01  Μικτά Αποτελέσματα Εκμετ/σεως 
           

17.876,00    

86   Αποτελέσματα Χρήσεως   
           

17.876,00  

 00  Αποτελέσματα Εκμεταλλεύσεως 
           

17.876,00    
   Μεταφορά Λογαριασμών    
   do    

86   Αποτελέσματα Χρήσεως  
           

13.254,16   

 00  Αποτελέσματα Εκμεταλλεύσεως 
           

13.254,16    

  02 Έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας 
           

11.354,16    

  04 Έξοδα Λειτουργίας Διαθέσεως 
             

1.900,00    
   Σε Μεταφορά    
   Από Μεταφορά    

80   Γενική Εκμετάλλευση   
           

13.254,16  

 02  
Έξ. Μη Προσδ. Μικτών 

Αποτελεσμάτων 
           

13.254,16    

  00 Έξοδα Διοικητικής Λειτουργίας 
           

11.354,16    

  02 Έξοδα Λειτουργίας Διαθέσεως 
             

1.900,00    
   Μεταφορά Λογαριασμών    
   do    

86   Αποτελέσματα Χρήσεως  
             

4.621,84   

 00  Αποτελέσματα Εκμεταλλεύσεως 
             

4.621,84    

88   Αποτελέσματα προς Διάθεση   
             

4.621,84  

 00  Καθαρά Κέρδη Χρήσεως 
             

4.621,84    
   Μεταφορά Λογαριασμών    
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   do    

88   Αποτελέσματα προς Διάθεση  
              

462,18   

 00  Καθαρά Κέρδη Χρήσεως 
             

462,18    

88   Αποτελέσματα προς Διάθεση   
             

462,18  

 08  Φόρος Εισοδήματος 
             

462,18    
   Μεταφορά Λογαριασμών    
   do    

88   Αποτελέσματα προς Διάθεση  
             

4.159,66   

 00  Καθαρά Κέρδη Χρήσεως 
             

4.159,66    

88   Αποτελέσματα προς Διάθεση   
             

4.159,66  

 99  Κέρδη προς Διάθεση 
             

4.159,66    
   Μεταφορά Λογαριασμών    
   do    

88   Αποτελέσματα προς Διάθεση  
              

462,18   

 08  Φόρος Εισοδήματος 
             

462,18    

54   Υποχρεώσεις από Φόρους - Τέλη   
             

462,18  

 07  Φόρος Εισοδήματος Φορολογ. Κερδών 
             

462,18    
   Μεταφορά Λογαριασμών    
   do    

88   Αποτελέσματα προς Διάθεση  
             

4.159,66   

 99  Κέρδη προς Διάθεση 
             

4.159,66    

42   Αποτελέσματα Εις Νέο   
             

1.848,74  

 00  Υπόλοιπο Κερδών Εις Νέο 
             

1.848,74    

53   Πιστωτές Διάφοροι   
             

2.310,92  

 08  Δικαιούχοι Αμοιβών 
             

2.310,92    

  00 Επιχειρηματική Αμοιβή 
             

2.310,92    

  00.000 Ανδρέου Α. 
             

1.155,46    

  00.001 Ανδρέου Β. 
             

1.155,46    
   Μεταφορά Λογαριασμών    
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ΦΥΛΛΟ ΜΕΡΙΣΜΟΥ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΕΞΟΔΩΝ ΕΤΟΥΣ 2007 

     
Κατ' είδος Έξοδα Παραγωγή Διοίκηση Διάθεση Χρηματ/κά     

Κόστος Πωληθέντων 
    
39.965,00     

Αμοιβές Τρίτων  
      
1.062,00    

Παροχές Τρίτων  
      
6.890,58    

Φόροι - Τέλη   
         
216,00    

Διάφορα ΄Εξοδα   
         
406,00  

      
1.900,00   

Τόκοι και Συν. Έξοδα  
         
360,00    

Αποσβέσεις   
      
2.419,58    

Σύνολο 
    
39.965,00  

    
11.354,16  

      
1.900,00                  -   
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