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Πρόλογος 

 

Η λογιστική είναι ένας από τους βασικότερους κλάδους της οικονομικής επιστήμης 

και ο καθοριστικός παράγοντας στη λειτουργία κάθε επιχείρησης. Χωρίς αυτή, κανένα 

λογιστικό γεγονός δε θα μπορούσε να καταγραφεί και έτσι να προσδιοριστεί το 

οποιοδήποτε λογιστικό κέρδος ή ζημία μιας οικονομικής μονάδας. 

Στην εργασία αυτή θα ασχοληθούμε με την έννοια της σύγχρονης πλέον 

μηχανογραφημένης λογιστικής και συγκεκριμένα σε εταιρείας με διπλογραφικά 

βιβλία (Γ' κατηγορίας) .  

Χωρίζεται επίσης σε δύο μέρη, το θεωρητικό στο οποίο γίνεται αναφορά στην έννοια 

και τον σκοπό της μηχανογραφημένης λογιστικής, αναλύονται ενδεικτικά οι 

λειτουργίες κάποιον λογιστικών προγραμμάτων, ποιοι εντάσσονται στην κατηγορία 

των διπλογραφικών, καθώς και οι διαφορές που προκύπτουν από 1.1.2015 σύμφωνα 

με τα ΕΛΠ που εφαρμόζονται πλέον. 

Στο πρακτικό μέρος αναλύουμε την διαδικασία της σύστασης μιας Ανώνυμης 

Εταιρείας (Α.Ε.) , την παρακολούθηση των λογιστικών γεγονότων της με το λογιστικό 

πρόγραμμα UNION και το κλείσιμο των βιβλίων της στο τέλος της χρήσης. Επίσης 

προσαρτώνται και όλα τα απαραίτητα έντυπα που απαιτούνται για την ολοκλήρωση 

της λογιστικής αυτής απεικόνισης. 

 
Accounting is one of the main branches of economics and the determining factor in all 

this business. Without that, no accounting event could not be registered and thus to 

determine any accounting gain or loss of a business unit. 

In this thesis we will deal with the concept of modern computerized accounting and 

more specifically in company with double-entry books (category C). 

It also divided into two parts, the theoretical to be referred to the meaning and 

purpose of the computerized accounting indicative analyzes the functions one 

accounting programs, who are classified as double-entry, as well as differences arising 

from 1.1.2015 in accordance with GAAP which now apply. 

In the practical part we analyze the process of setting up a Limited Company (SA), 

monitoring of accounting events in the accounting program UNION and closing the 

books at year-end. Also attached and all the necessary forms needed to complete the 

accounting of this display. 
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Κεφάλαιο 1: Η έννοια της μηχανογραφημένης λογιστικής 

1.1 Ορισμός 
 

Είναι γεγονός, ότι η  ραγδαία ανάπτυξη της τεχνολογίας της πληροφορικής στον χώρο 
των επιχειρήσεων, παράλληλα με τις νέες εξελίξεις στον τομέα των τηλεπικοινωνιών 
και την  ηλεκτρονικοποίηση των παραδοσιακών μηχανών ενός γραφείου προώθησαν 
την αυτοματοποίηση των περισσοτέρων εργασιών στον χώρο αυτό, στοιχεία τα οποία 
ανέπτυξαν σε μεγάλο βαθμό την έννοια της μηχανοργάνωσης στις επιχειρήσεις ή 
αλλιώς τον αυτοματισμό γραφείου. (Αθανασίου, 2012) 

Ειδικότερα, με τον όρο «μηχανογραφημένη λογιστική» αναφερόμαστε στην ανάπτυξη 
και την τήρηση όλων των γνωστών λογιστικών συστημάτων (κλασικό, συγκεντρωτικό) 
μέσω της χρήσης μηχανογραφικών μέσων.  

Ουσιαστικά, δεν μιλάμε για μια καινούργια λογιστική έννοια, αλλά για τη νέα 
σύγχρονη προσέγγιση της λογιστικής, η οποία ανοίγει νέους δρόμους στη λογιστική 
επιστήμη, παρέχοντας νέες δυνατότητες και ευκαιρίες στις επιχειρήσεις που τη 
χρησιμοποιούν. (Αθανασίου, 2012) 

Εάν θελήσουμε να ορίσουμε με ένα διαφορετικό τρόπο την έννοια της 
μηχανογραφημένης λογιστικής, αυτός θα ορίζει την έννοια αυτή ως «την καταγραφή, 
επεξεργασία και οργάνωση των λογιστικών πράξεων με τη βοήθεια συστήματος 
ηλεκτρονικών υπολογιστών». (Αθανασίου, 2012) 

1.2 Σκοπός μηχανογραφημένης λογιστικής 
 

Ο κύριος λόγος ύπαρξης της μηχανογραφημένης λογιστικής αφορά στην 
απλούστευση των διαδικασιών που σχετίζονται με τις λογιστικές διαδικασίες, μέσω 
της χρήσης ειδικών για το σκοπό αυτό λογισμικών, για τα οποία είναι απαραίτητη η 
χρήση του διαδικτύου. (Κοντάκος, 2006) 

Χαρακτηριστικά, μέσω της μηχανογραφικής τήρησης των βιβλίων της, μια εταιρία 
είναι σε θέση να απλουστεύσει και να επιταχύνει το έργο της, ενώ οι ενέργειες που 
πρέπει να κάνει από την πλευρά του ο χρήστης είναι οι ακόλουθες: (Κοντάκος, 2006) 

 Εφαρμογή του προγράμματος , αρχική εγκατάσταση, καθημερινή χρήση και  
εργασίες τέλους χρήσης.  

 Παρακολούθηση των εργασιών μιας οικονομικής μονάδας με τη χρήση 
ηλεκτρονικών υπολογιστών, οι οποίες αφορούν στη δημιουργία επιχείρησης, 
στην καταχώρηση λογαριασμών του σχεδίου λογαριασμών της οικονομικής 
μονάδας, στην καταχώρηση λογιστικών εγγραφών στο αναλυτικό ημερολόγιο 
του ταμείο, στο αναλυτικό ημερολόγιο διαφόρων πράξεων, στο αναλυτικό και 
γενικό καθολικό, καθώς επίσης και στο γενικό ισοζύγιο. 

 Έλεγχος των ήδη καταχωρημένων κινήσεων.  
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 Κλείσιμο μήνα και εκτύπωση θεωρημένου ημερολογίου και γενικού 
καθολικού.  

 Εγγραφές τακτοποίησης ισοζυγίων στο τέλος της χρήσης και κλείσιμο των 
βιβλίων. Σύνταξη οικονομικών καταστάσεων.  

 Απόδοση Φόρου προστιθέμενης αξίας (ΦΠΑ). (Κοντάκος, 2006) 

1.3 Λογιστικά προγράμματα 
 

Όπως είναι προφανές, από τη στιγμή που αναπτύχθηκε η μηχανογραφημένη 
λογιστική, άμεση συνέπειά της ήταν η δημιουργία διαφόρων λογιστικών 
προγραμμάτων, τα οποία αποσκοπούσαν στο να κάνουν το έργο των επιχειρήσεων 
ευκολότερο. 

Χαρακτηριστικά τέτοια προγράμματα, είναι το Eurofasma Next της εταιρίας Singular, 
το πρόγραμμα Κεφάλαιο της εταιρίας Altec και το Union της Programming Group. 

1.3.1 EurofasmaNext 
 

Το EurofasmaNext αποτελεί μια νέα τεχνολογικά πρωτοποριακή οικογένεια 
εφαρμογών εμπορικής και χρηματοοικονομικής διαχείρισης για μεσαίες επιχειρήσεις, 
ανεξαρτήτως κλάδου δραστηριότητας (Εμπορικές, Βιομηχανικές και Υπηρεσιών), 
διάδοχος της δημοφιλούς εμπορικής εφαρμογής Eurofasma. 

Ειδικότερα, το πρόγραμμα αυτό περιλαμβάνει τα ακόλουθα: 

 Διαχείριση Εταιριών (Παρακολούθηση ομίλων, Υποκαταστημάτων Πελατών) 
 Διαχείριση Υποκαταστημάτων (Αποθήκες/ υποκατάστημα)  
 Συναλλασσομένων (Πελάτες -Προμηθευτές-Λοιποί Λογαριασμοί, Ειδικές 

συμφωνίες Πελατών-Προμηθευτών). 
 Διαχείριση Αποθήκης 
 Διαχείριση Πωλήσεων (Παραγγελιοληψία- Τιµολόγηση, Ειδικός Φόρος 

Κατανάλωσης, Εισφορά Ανακύκλωσης, Μικτός τρόπος πληρωµής, 
Προκαταβολές παραγγελιών, Υπολογισµός δόσεων, Διαχείριση Πωλητών-
Εισπρακτόρων) 

 Διαχείριση Αγορών (Παραγγελιοδοσία, Κοστολόγηση Αγορών) 
 Χρηματοοικονομική Διαχείριση (Αντιστοιχήσεις Εισπράξεων- Πληρωµών, 

Διαχείριση Αξιόγραφων & Πινάκια, Στοχοθετήσεις, Εικόνα Επιχείρησης) 
 Γενική Λογιστική 
 Διαχείριση Παγίων 
 Report Generator  

(http://www.infosupport.gr/infosupport/products/singular/mid-market-
applications/eurofasma-next) 

Όσον αφορά δε το ανταγωνιστικό πλεονέκτημά του, έναντι των λοιπών 
προγραμμάτων, αυτό αφορά στα ακόλουθα: 

http://www.infosupport.gr/infosupport/products/singular/mid-market-applications/eurofasma-next
http://www.infosupport.gr/infosupport/products/singular/mid-market-applications/eurofasma-next
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 Λειτουργεί στο σύγχρονο και οικείο περιβάλλον των Windows 
 Είναι μια εξαιρετικά εύχρηστη και γρήγορη εφαρμογή στην καθημερινή της 

λειτουργία 
 Παρέχει γρήγορη εκκίνηση λειτουργίας, λόγω ταχύτατης και εύκολης 

εγκατάστασης, αλλά και έτοιμης πρότυπης παραμετροποίησης 
 Προσφέρει διαρκή, αξιόπιστη και έγκυρη πληροφόρηση για τον Επιχειρηματία 
 Διασφαλίζει το πλήθος των πληροφοριών που διαθέτει, με υψηλού επίπεδου 

σύστημα ασφάλειας 
 Διαθέτει πλούσιο Reporting, μέσα από τις έτοιμες πληροφοριακές εκτυπώσεις 

αλλά και το Report Generator. 
 Συνδέεται με τα ¨έξυπνα¨ IP τηλεφωνικά κέντρα της Avaya 
 Υποστηρίζεται από το μεγαλύτερο πανελλαδικό δίκτυο συνεργατών 

(http://portal.singularlogic.eu/product/128/eurofasma-next)  

1.3.2 Κεφάλαιο Altec 

 

Το Κεφάλαιο είναι το πρόγραμμα που δημιούργησε η Altec με επίκεντρο τη δική σας 
επιχείρηση. Αναπτύσσεται παράλληλα με αυτή και χαρακτηρίζεται από τεχνογνωσία 
και εξειδίκευση πάνω σε θέματα ολοκληρωμένων μηχανογραφικών λύσεων. 
(http://www.altec.gr/index.php?option=com_content&view=article&id=11&Itemid=54
)  

Ειδικότερα, το Κεφάλαιο, διαθέτει ένα ισχυρό σύστημα ασφάλειας για απόλυτο 
έλεγχο πρόσβασης σε αρχεία δεδομένων, λειτουργικές εργασίες, βοηθητικές 
εφαρμογές και περιφερειακά. Η επιχείρηση μπορεί πλέον να εμπιστευθεί το 
πληροφοριακό της σύστημα, εισάγοντας οποιαδήποτε πληροφορία χωρίς κανένα 
κίνδυνο διαρροής. (Altec, 2010) 

Επιπλέον, το Κεφάλαιο ενσωματώνει πολλές και διαφορετικές τεχνολογίες αιχμής για 
να δώσει τις βέλτιστες λύσεις στα πιο σύνθετα προβλήματα και αξιοποιεί πλήρως 
όλες τις δυνατότητες των σύγχρονων υπολογιστών και λειτουργικών συστημάτων, 
εξασφαλίζοντας αξιοπιστία και ταχύτητα. 

Εκτός αυτού, το πρόγραμμα αυτό προσφέρει επιλογή για τον τρόπο αποθήκευσης των 
δεδομένων Flat ή RDBMS (MS SQL Server 2000, 2005, 2008), ενώ χάρη στην 
τεχνολογία Client  Server δίνει τη δυνατότητα on-line σύνδεσης των 
υποκαταστημάτων και των απομακρυσμένων σταθμών εργασίας. (Altec, 2010) 

Επίσης, το πρόγραμμα αυτό υποστηρίζει τον σχεδιασμό και εκτέλεση σεναρίων με 
σκοπό την ανταλλαγή πληροφοριών με άλλες εφαρμογές ή βάσεις δεδομένων. 
Διαθέτει απευθείας σύνδεση με εφαρμογές του MS Office καθώς και περισσότερους 
από 30 drivers για την on-line διασύνδεση με την μεγαλύτερη γκάμα ταμειακών 
μηχανών και συστημάτων από οποιαδήποτε άλλη εφαρμογή, ενώ τέλος παρέχει 
διαρκή επικοινωνία και υποστήριξη στους χρήστες, μέσω πρωτοποριακών 
διαδικτυακών (Internet) υπηρεσιών (Live Update, e-Services, e-Support). (Altec, 2010) 

Αν θέλουμε δε να συνοψίσουμε ορισμένα από τα πλεονεκτήματα του λογιστικού 
αυτού πακέτου, θα μπορούσαμε να αναφερθούμε στα ακόλουθα: 

http://portal.singularlogic.eu/product/128/eurofasma-next
http://www.altec.gr/index.php?option=com_content&view=article&id=11&Itemid=54
http://www.altec.gr/index.php?option=com_content&view=article&id=11&Itemid=54
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 Στην λειτουργικότητα και ευχρηστία του προγράμματος. 

 Στην ταχύτητα και αξιοπιστία στην καταχώρηση των λογιστικών άρθρων. 

 Στην προφύλαξη από πιθανά λάθη κατά την διάρκεια των καταχωρήσεων 

 λογιστικών άρθρων. 

 Στην αυτόματη δημιουργία εγγραφών ανοίγματος και κλεισίματος 
ισολογισμού. 

 Στην ύπαρξη των λογαριασμών του Ενιαίου Γενικού Λογιστικού Σχεδίου με την 
εγκατάσταση του προγράμματος. 

 Στην ύπαρξη κινήσεων που θα χρειαστούν για την καταχώρηση των λογιστικών 
άρθρων. 

 Στην λήψη των καταστάσεων που θα χρειαστούν κατά την διάρκεια της 
λειτουργίας της επιχείρησης (ημερολόγια, ισοζύγια, καθολικά, ισολογισμός, 
αποτελέσματα εκμετάλλευσης, κ.λ.π.). 

 Στη δημιουργία καταστάσεων ελέγχου που θα χρειαστούν και στην 
δυνατότητα παραμετροποίησης και προσαρμογής των καταστάσεων αυτών 
σύμφωνα με την φορολογική νομοθεσία. 

 Στη δυνατότητα σύνδεσης με την αναλυτική λογιστική. 

 Στη συνεχή εξέλιξη και αναβάθμιση του προγράμματος από την ALTEC. 

 Στο μεγάλο βαθμό διάδοσης του στα λογιστήρια των επιχειρήσεων.  

1.3.3 Πρόγραμμα Union 

 

Όσον αφορά το λογιστικό πρόγραμμα Union της ProgrammingGroup, αυτό αφορά 
κατά βάσεις επιχειρήσεις, οι οποίες τηρούν βιβλία γ κατηγορίας και περιλαμβάνει 
μεταξύ άλλων και τις ακόλουθες λειτουργίες: 

 Πλήρες παραθυρικό περιβάλλον (windows 32-bit & 64-bit) 
 Δικτυακή λειτουργία χωρίς επιπλέον κόστος ανά θέση εργασίας (Multiuser) 
 Έτοιμο και πλήρες Λογιστικό Σχέδιο σύμφωνα με το Ε.Σ.Υ.Λ. 
 Χρήση ποντικιού ή πληκτρολογίου σύμφωνα με την επιθυμία του χρήστη 
 Απεριόριστος αριθμός παρακολούθησης εταιρειών και χρήσεων 
 Ενσωματωμένο αρχείο Κ.Α.Δ. και Μ.Σ.Κ.Κ. 
 Καταχώρηση εγγραφών απλά και γρήγορα σε ήδη έτοιμα παραστατικά 
 Αυτόματος έλεγχος για αποφυγή διπλοκαταχώρησης εγγραφών 
 Κοινό αρχείο πελατών-προμηθευτών, για εύκολη αναζήτηση από όλες τις 

εταιρείες, με ΑΦΜ 
 Δυνατότητα μεταφοράς πελατών-προμηθευτών από άλλες εφαρμογές 
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 Αυτόματη ενημέρωση και ηλεκτρονική υποβολή Περιοδικής, Εκκαθαριστικής 
ΦΠΑ και Ε3 

 Αυτόματες εγγραφές κλεισίματος Ισολογισμού και εκτύπωση όλων των 
οικονομικών καταστάσεων (Διάθεση Κερδών - Γενική Εκμετάλλευση - 
Αποτελέσματα Χρήσης - Κατάσταση Αποτελεσμάτων Χρήσης) 

 Αυτόματος υπολογισμός και εκτύπωση φύλλου μερισμού εξόδων 
 Αυτόματος υπολογισμός και ηλεκτρονική υποβολή ΚΕΠΥΟ 
 Καταχώρηση Ενδοκοινοτικών Αποκτήσεων, αυτόματη ενημέρωση και 

αποστολή εντύπων INTRASTAT-LISTING μέσα από την εφαρμογή 
 Πλήρης διαχείριση αξιογράφων και χρήσιμων εκτυπώσεων 
 Παρακολούθηση βιβλίου Απογραφής Α ποθήκης 
 Διαχείριση Παγίων, αυτόματος υπολογισμός Αποσβέσεων και εκτύπωση του 

Μητρώου Παγίων 
 Ενημέρωση και εκτύπωση εντύπων όπως π.χ. έντυπο απόδοσης Δημοτικού 

φόρου κλπ. 
 Εκτύπωση όλων των πρακτικών για Α.Ε και Ε.Π.Ε 
 Σύνδεση με τα προγράμματα Union Εμπορική Διαχείριση, Φορολογία 

Εισοδήματος και Οικοδομείν 
 Καθημερινή ενημέρωση για φορολογικές υποχρεώσεις, νόμους, αποφάσεις, 

εγκυκλίους 
 Ενσωματωμένο εγχειρίδιο με αναλυτικές οδηγίες χρήσης 
 Ηλεκτρονική λήψη και εγκατάσταση των νέων 

εκδόσεων(http://www.union.gr/content/view/17/32/lang,el/)  

 

 

http://www.union.gr/content/view/17/32/lang,el/
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Κεφάλαιο 2: Βιβλία Γ κατηγορίας 
 

2.1 Βιβλία επιτηδευματιών 
 

Σύμφωνα με το άρθρο 4 του Π.Δ.186/1992, τα όρια για την κατηγορία τήρησης 
βιβλίων, ορίζονται με βάση το ύψος των ετήσιων ακαθάριστων εσόδων της 
προηγούμενης διαχειριστικής περιόδου, ως ακολούθως: 
 

Κατηγορίες βιβλίων Όρια ακαθάριστων εσόδων 

δεύτερη μέχρι και     1.500.000 ευρώ 

τρίτη άνω των      1.500.000 ευρώ 

 

Μέχρι το 2012 βρισκόταν σε ισχύ ο κώδικα βιβλίων και στοιχείων, ο οποίος όριζε 
συγκεκριμένα, τα βιβλία και τα στοιχεία που κάθε μία εταιρία θα έπρεπε να τηρεί και 
να εφαρμόζει, κάτι το οποίο άλλαξε μετά την εισαγωγή του Κώδικα φορολογικής 
απεικόνισης στοιχείων (Κ.Φ.Α.Σ.) το 2013. 

Πιο συγκεκριμένα, ο ΚΦΑΣ αναφέρεται στην ένταξη των υπόχρεων απεικόνισης 
συναλλαγών, αναφορικά με την τήρηση απλογραφικών (Β΄ κατηγορίας) ή  
διπλογραφικών βιβλίων (Γ΄ κατηγορίας), ο τρόπος τήρησης των βιβλίων αυτών, καθώς 
και ο χρόνος ενημέρωσής τους, τα οποία περιγράφονται στο άρθρο 4 και τις 
παραγράφους 1-6 του κώδικα που θα αναφερθούν στη συνέχεια της παρούσας 
εργασίας 

 

2.2 Αναφορικά με τους υπόχρεους τήρησης διπλογραφικών βιβλίων ή 
βιβλίων γ κατηγορίας 
 

Σύμφωνα με το άρθρο 4 και παράγραφος 1 του κώδικα φορολογικής απεικόνισης 
στοιχείων στην τήρηση διπλογραφικών βιβλίων εντάσσονται οι ημεδαπές και 
αλλοδαπές ανώνυμες και περιορισμένης ευθύνης εταιρίες καθώς και οι ιδιωτικές 
κεφαλαιουχικές εταιρίες. 

Κατά εξαίρεση, μπορούν να τηρήσουν απλογραφικά βιβλία οι αλλοδαπές γενικά 
επιχειρήσεις που εγκαθίστανται στην Ελλάδα με βάση τις διατάξεις των α.ν. 89/1967 
(Α’ 132) και 378/1968 (Α’ 82), τα υποκαταστήματα των αλλοδαπών αεροπορικών 
επιχειρήσεων που λειτουργούν στην Ελλάδα και απαλλάσσονται από τη φορολογία 
εισοδήματος με τον όρο της αμοιβαιότητας καθώς και οι αλλοδαπές Α.Ε. και Ε.Π.Ε.  
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2.3 Ειδική ένταξη στην τήρηση διπλογραφικών βιβλίων (Γ΄ κατηγορίας) 
 

Σύμφωνα με το άρθρο 4 και παράγραφος 2 του κώδικα φορολογικής απεικόνισης 
στοιχείων περιορίζονται σημαντικά οι κατηγορίες των υπόχρεων απεικόνισης 
συναλλαγών που εντάσσονται υποχρεωτικά από την έναρξη των εργασιών τους στην 
τήρηση διπλογραφικών βιβλίων (Γ΄ κατηγορίας). 

 

Ουσιαστικά, μέσω της παραγράφου αυτής καθορίζεται ότι στην τήρηση βιβλίων Γ΄ 
κατηγορίας εντάσσονται υποχρεωτικά από την έναρξη των εργασιών τους και 
ανεξάρτητα από το ύψος των ακαθαρίστων εσόδων τους μόνο οι ημεδαπές και 
αλλοδαπές ανώνυμες και περιορισμένης ευθύνης εταιρίες καθώς και οι ιδιωτικές 
κεφαλαιουχικές εταιρείες. 

Κατά αυτό τον τρόπο από την 1/1/2013 έπαψαν να έχουν ειδική ένταξη σε τήρηση 
βιβλίων Γ΄ κατηγορίας και εντάσσονται πλέον σε κατηγορία τήρησης βιβλίων με βάσει 
τα ακαθάριστα έσοδά τους (για τη Γ΄ κατηγορία άνω του 1.500.000 ευρώ): 
 

α) τα πρόσωπα των περιπτώσεων β΄, γ΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 101 του 
Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος που ασχολούνται με την ανέγερση και πώληση 
οικοδομών ή την κατασκευή δημόσιων ή ιδιωτικών έργων, καθώς και οι κοινοπραξίες 
που έχουν το ίδιο αντικείμενο εργασιών, στις οποίες συμμετέχει ένα τουλάχιστον από 
τα παραπάνω πρόσωπα του άρθρου 101 του ν. 2238/1994, ή Α.Ε. ή Ε.Π.Ε. 
β) οι ομόρρυθμες και ετερόρρυθμες εταιρείες, οι κοινωνίες αστικού δικαίου και οι 
αστικές εταιρείες που ασχολούνται με την ανέγερση και πώληση οικοδομών, στις 
οποίες συμμετέχει τουλάχιστον ένα από τα πρόσωπα της παραγράφου 1 του άρθρου 
101 του Κ.Φ.Ε. 

γ) οι κοινοπραξίες στις οποίες εισφέρεται η κατασκευή τμήματος ή ολόκληρου 
δημόσιου ή ιδιωτικού τεχνικού έργου από τις κοινοπραξίες της παραπάνω 
περίπτωσης α΄. 

Αντιθέτως, εξαιρούνται από την υποχρέωση τήρησης διπλογραφικών βιβλίων και 
έχουν τη δυνατότητα να τηρούν απλογραφικά βιβλία τα παρακάτω πρόσωπα: 

α) οι αλλοδαπές γενικά επιχειρήσεις των α.ν. 89/1967 (ΦΕΚ Α΄ 132) και 378/1968 
(ΦΕΚ Α΄ 82). 

β) τα υποκαταστήματα των αλλοδαπών αεροπορικών επιχειρήσεων που λειτουργούν 
στην Ελλάδα και απαλλάσσονται από τη φορολογία εισοδήματος με τον όρο της 
αμοιβαιότητας. 
 
γ) οι αλλοδαπές Α.Ε. και Ε.Π.Ε. που δεν έχουν μόνιμη εγκατάσταση στην Ελλάδα, και 
ανεγείρουν ακίνητο κυριότητά τους εντός της Ελλάδας ή πραγματοποιούν σε τέτοιο 
ακίνητο προσθήκες ή επεκτάσεις. 
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Αξίζει να σημειωθεί επίσης, ότι την εξαίρεση αυτή οι παραπάνω υπόχρεοι 
απεικόνισης συναλλαγών των περιπτώσεων α΄ και β΄ την είχαν και με τις 
προϊσχύουσες διατάξεις του Κ.Β.Σ.(π.δ. 186/1992). 

Αντίθετα, με τον Κ.Φ.Α.Σ, οι αλλοδαπές Α.Ε. και Ε.Π.Ε. που έχουν πραγματική- φυσική 
εγκατάσταση στην Ελλάδα (γραφείο, αποθήκη, κ.λπ.) και όχι μόνιμη εγκατάσταση και 
τηρούσαν μέχρι την έναρξη ισχύος του βιβλία Β΄ κατηγορίας από 1/1/2013 
εντάχθηκαν στην τήρηση διπλογραφικών βιβλίων, σύμφωνα με τα όσα ορίζει ο 
Κ.Φ.Α.Σ. 

2.4  Τήρηση λογιστικών βιβλίων με την διπλογραφική μέθοδο. 
 

Σύμφωνα με το άρθρο 4 και παράγραφος 7 του κώδικα φορολογικής απεικόνισης 
στοιχείων, ισχύουν τα όσα ίσχυαν αναφορικά με τις προϊσχύουσες διατάξεις της 
παραγράφου 1 του άρθρου 7 του Κ.Β.Σ. (π.δ. 186/1992) 

 

Ειδικότερα, ο επιτηδευματίας της τρίτης κατηγορίας, για την άσκηση του 
επαγγέλματος του, τηρεί λογιστικά βιβλία κατά τη διπλογραφική μέθοδο με 
οποιοδήποτε λογιστικό σύστημα, σύμφωνα με τις γενικά παραδεκτές αρχές της 
λογιστικής. (Π.Δ. 186/1992) 

Αξίζει να σημειωθεί, ότι μόνο τα λογιστικά βιβλία (ημερολόγια και καθολικά), είναι 
αθεώρητα, ανεξάρτητα από τον τρόπο τήρησής τους, χειρόγραφα ή μηχανογραφικά, 
ενώ επί μηχανογραφικής δε τήρησης αυτών δεν υπάρχει πλέον υποχρέωση τήρησης 
θεωρημένου ισοζυγίου λογαριασμών Γενικού - Αναλυτικών Καθολικών.  

Επίσης, ο επιτηδευματίας της τρίτης κατηγορίας βιβλίων εφαρμόζει υποχρεωτικά το 
Ελληνικό Γενικό Λογιστικό Σχέδιο (Π.Δ. 123/1980, ΦΕΚ Α΄ 283), μόνο ως προς την 
δομή, την ονοματολογία και το περιεχόμενο των πρωτοβαθμίων, δευτεροβαθμίων και 
των υπογραμμισμένων τριτοβαθμίων λογαριασμών, με εξαίρεση το λογαριασμό 94, ο 
οποίος τηρείται διαφορετικά, όπως θα παρουσιαστεί στη συνέχεια, ενώ ανάλογα 
ισχύουν και για τον υπόχρεο που εφαρμόζει τα Δ.Λ.Π. ισχύουν παράλληλα αναφορικά 
με την τήρηση κλαδικών λογιστικών σχεδίων. (Νόμος 4093/2012) 

Η ανάπτυξη των δευτεροβαθμίων λογαριασμών, σε μη θεσμοθετημένους από τις 
διατάξεις του Γενικού Λογιστικού Σχεδίου τριτοβάθμιους λογαριασμούς, καθώς και η 
ανάπτυξη των τριτοβαθμίων λογαριασμών σε επίπεδο τεταρτοβαθμίων, γίνεται 
σύμφωνα με τις αρχές της λογιστικής και τις ανάγκες του επιτηδευματία.  

Επίσης τηρεί και μητρώο παγίων περιουσιακών στοιχείων, κατά τα ειδικότερα 
οριζόμενα στην παράγραφο 2.2.103 του Γενικού Λογιστικού σχεδίου. Τα έπιπλα και 
σκεύη μπορεί να παρακολουθούνται στο μητρώο παγίων ανά συντελεστή απόσβεσης. 
(Π.Δ. 186/1992) 
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2.5 Διαφορές ΕΛΠ από 1.1.2015 
 

Είναι γεγονός, ότι τα νέα ελληνικά λογιστικά πρότυπα τα οποία ισχύουν από 1.1.2015 
επέφεραν μια σειρά από αλλαγές στο πεδίο των εταιριών. Ειδικότερα, απλοποιείται 
περαιτέρω ο Κώδικας Φορολογικής Απεικόνισης Συναλλαγών (ΚΦΑΣ), και αφετέρου 
ενοποιεί, βελτιώνει και συμπληρώνει τους λογιστικούς κανόνες της χώρας, 
κωδικοποιώντας και εκσυγχρονίζοντας το πλαίσιο της λογιστικής τυποποίησης, που 
εισήγαγε το Ελληνικό Γενικό Λογιστικό Σχέδιο πριν από τριάντα πέντε χρόνια. 

Επιπλέον, μέσω των νέων λογιστικών προτύπων, καταργούνται οι κοστοβόρες και 
γραφειοκρατικές διαδικασίες του Κώδικα Βιβλίων και Στοιχείων που είχε ξεκινήσει με 
τη θέσπιση του Κώδικα Φορολογικής Απεικόνισης Συναλλαγών. Εισάγονται κανόνες 
τήρησης λογιστικών βιβλίων ευθυγραμμισμένοι με τις σύγχρονες επιχειρηματικές 
πρακτικές. Αυτοί οι κανόνες συνεπάγονται μειωμένο κόστος λειτουργίας, ενώ, 
ταυτόχρονα, διασφαλίζουν τη δυνατότητα διενέργειας ουσιαστικών φορολογικών ή 
άλλων ελέγχων. 

Άλλη αλλαγή, που συντελείται μέσω του νέου νόμου αφορούν τη δυνατότητα που 
δίδεται στις επιχειρήσεις να συνεχίσουν να εφαρμόζουν το υπάρχον σχέδιο. Επίσης, 
μέσω των νέων προτύπων καταργείται η αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων (Ν. 
2065/1992), ενώ αλλάζει ο τρόπος αντιμετώπισης Χρηματοδοτικών Μισθώσεων 
(leasing). 

Όσον αφορά δε τις οικονομικές καταστάσεις που συντάσσονται υποχρεωτικά βάσει 
του νέου νόμου αποτελούνται, αναλόγως του μεγέθους κάθε εταιρείας, από: (α) 
Ισολογισμό ή Κατάσταση Χρηματοοικονομικής Θέσης, (β) Κατάσταση Αποτελεσμάτων, 
(γ) Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης, (δ) Προσάρτημα και (ε) Κατάσταση 
Χρηματοροών. Άλλη μια σημαντική καινοτομία του νέου νόμου αποτελεί η 
δυνατότητα των οντοτήτων να επιμετρούν τα περιουσιακά στοιχεία και τις 
υποχρεώσεις τους στην εύλογη αξία (fair value), όταν αυτή καθίσταται αξιόπιστα 
εφικτή.  
Επιπλέον, μέσω του νέου νόμου υποχρεούνται οι εταιρείες να προσαρμόσουν τα 
υπόλοιπα έναρξης του πρώτου Ισολογισμού που θα συντάξουν με τα νέα πρότυπα, 
σύμφωνα με τις νέες λογιστικές αρχές και το υπόδειγμα οικονομικών καταστάσεων 
που περιλαμβάνονται στα παραρτήματα του νόμου. (KPMG, 2015) 
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Κεφάλαιο 3: Ανώνυμη εταιρία 

3.1 Γενικά 
 

Η Ανώνυμη Εταιρεία (Α.Ε) είναι η εμπορική εταιρία, που έχει νομική προσωπικότητα 
και στην οποία δεν υπάρχει προσωπική ευθύνη του φορέα ή των φορέων της, για τις 
έναντι των τρίτων υποχρεώσεων της.  

Το κεφάλαιο αυτό διαιρείται σε ίσα τμήματα (μετοχές), σε κάθε ένα από τα οποία 
αντιστοιχεί και μια εταιρική ιδιότητα. Οι μετοχές μπορούν να μεταβιβάζονται εύκολα 
από τους κατόχους τους σε τρίτους χωρίς από την αλλαγή αυτή να επηρεάζεται η 
εταιρία.  

Η εταιρία αυτή έχει δική της επωνυμία, δική της κατοικία και ιθαγένεια. Σε αντίθεση 
με την ομόρρυθμη και ετερόρρυθμη εταιρία, η Α.Ε. έχει αυτοτέλεια της εταιρικής 
περιουσίας σε σχέση με την ατομική περιουσία των εταίρων. Σχετικά με την επωνυμία 
της είναι υποχρεωτικό να αναγράφεται το είδος της εταιρικής επιχείρησης και οι 
λέξεις «ανώνυμος εταιρία» (Α.Ε.) και προαιρετικά μόνο μπορεί να γράφει το όνομα 
ενός ή περισσότερων συνεταίρων της. (Λαζαρίδης, 2002) 

Σύμφωνα με το Εμπορικό Δίκαιο η Α.Ε. είναι πάντα εμπορική εταιρεία ακόμα και όταν 
δεν ασκεί εμπορία. Για την σύσταση της πρέπει να είναι συγκεντρωμένο το κατώτατο 
όριο μετοχικού κεφαλαίου (60.000 ευρώ)10. Η κάλυψη και η καταβολή του 
κεφαλαίου είναι δύο σημαντικές έννοιες που συνδέονται με το κεφάλαιο.  

Η κάλυψη κεφαλαίου αναφέρεται στο γεγονός ότι ως ιδρυτές της εταιρίας 
απαιτούνται τουλάχιστον δύο πρόσωπα) αναλαμβάνουν την υποχρέωση καταβολής 
στην εταιρία της αξίας των μετοχών της κατά το μερίδιο που έχει συμφωνηθεί μεταξύ 
τους. Η κάλυψη μπορεί να γίνει με εισφορά είτε σε είδος, είτε σε χρήμα, είτε σε 
συνδυασμό και των δύο.  
 
Η καταβολή του κεφαλαίου είναι η εκπλήρωση της αναληφθείσας υποχρέωσης από 
τους ιδρυτές να καλύψουν το κεφάλαιο. Δηλαδή, να μεταφέρουν στην επιχείρηση τα 
υποσχεθέντα: καταβάλλοντας τα μετρητά στο ταμείο της Α.Ε. και μεταβιβάζοντας την 
κυριότητα του είδους (π.χ. γηπέδου, κτιρίου κ.λ.π.) στο όνομα της Α.Ε.11.  
 
Το καταστατικό της Α.Ε., είναι δημόσιο έγγραφο (συμβολαιογραφική πράξη) και 
καθορίζει όλες τις πτυχές λειτουργίας της Α.Ε. Αυτό αναφέρεται ενδεικτικά στα 
ακόλουθα: την εταιρική επωνυμία και το σκοπό της εταιρίας, την έδρα της, τη 
διάρκεια της, τον αριθμό και την έκδοση των μετοχών, το ποσό και τον τρόπο 
καταβολής του κεφαλαίου, στη σύγκληση, κατάρτιση και λειτουργία της γενικής 
εκμεταλλεύσεως και του διοικητικού συμβουλίου, τους ελεγκτές, στα δικαιώματα και 
υποχρεώσεις των μετόχων, στον τρόπο διαθέσεως των κερδών και στη διάθεση και 
εκκαθάριση της περιουσίας της. Οι μετοχές της Α.Ε. μπορεί να είναι κοινές - 
προνομιούχες, ονομαστικές - ανώνυμες.  
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Η Α.Ε. λόγω του κεφαλαιουχικού της χαρακτήρα διοικείται και ελέγχεται από τον ή 
τους κατέχοντας την πλειοψηφία του κεφαλαίου δηλαδή πάνω του 50% αυτού. Η 
κατοχή αυτού του ποσοστού δίνει το δικαίωμα του ελέγχου της Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων και την δια μέσου αυτής εκλογής του Διοικητικού Συμβουλίου. Για το 
λόγο αυτό ο νόμος προβλέπει ειδικές διατάξεις για την προστασία της μειοψηφίας. 
(Λαζαρίδης, 2002) 

3.2 Χαρακτηριστικά AE 
 

Τα βασικά χαρακτηριστικά της ανώνυμης εταιρείας είναι τα ακόλουθα:  
 
α) Αποτελεί τη σοβαρότερη μορφή επιχειρηματικής δράσεως με το νομικό τύπο της 
εταιρείας. Ο νόμος ορίζει για την ίδρυσή της μεγάλο, σχετικά κεφάλαιο. Είναι σήμερα 
το ποσό των εξήντα χιλιάδων (60.000) ευρώ, ως κατώτατο όριο γενικώς, ενώ 
υπάρχουν πολλές περιπτώσεις που ο νόμος απαιτεί πολύ μεγαλύτερο ποσό 
κεφαλαίου. Αλλά και η φύση της ανώνυμης εταιρείας ευνοεί τη συγκέντρωση, 
συνήθως, πολύ ανώτερων από το νόμιμο όριο, κεφαλαίων.  
 
β) Το κεφάλαιο της ανώνυμης εταιρείας διαιρείται σε ίσα μερίδια, που 
ενσωματώνονται σε έγγραφα, τις μετοχές. Οι μετοχές είναι αξιόγραφα, που 
μεταβιβάζονται εύκολα. Αν είναι ανώνυμες (έχουν εκδοθεί στον κομιστή) 
μεταβιβάζονται, όπως κάθε κινητό πράγμα, δηλαδή με παράδοση της νομής και 
συμφωνία των μερών ότι μεταβιβάζεται και η κυριότητα.  
 
γ) Για τη σύσταση της ανώνυμης εταιρείας απαιτούνται αυστηροί όροι δημοσιότητας, 
ήτοι συμβολαιογραφικό έγγραφο, έγκριση της εποπτεύουσας αρχής (νομάρχη) και 
δημοσίευση του καταστατικού της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Αλλά και σ' 
ολόκληρη τη διάρκεια της ζωής της, η δημοσιότητα είναι απαραίτητη (δημοσίευση σε 
πολλές εφημερίδες του ετήσιου ισολογισμού, της ανακοινώσεως των μελών του 
διοικητικού συμβουλίου, της μεταβολής της έδρας και των προσώπων που αποτελούν 
τη διοίκηση της εταιρείας κ.α.). Επίσης, ο έλεγχος της εποπτεύουσας αρχής 
(νομαρχίας) είναι συνεχής, αφού παρακολουθεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων του 
διοικητικού συμβουλίου και των γενικών συνελεύσεων, τα μεγέθη και τα 
αποτελέσματα των ισολογισμών κ.α.  
 
δ) Η διάρκεια της ανώνυμης εταιρείας ορίζεται μακρά (συνήθως 50 ετών). Καταγγελία 
της αν. εταιρείας πριν από τη λήξη της δεν επιτρέπεται (σ' αντίθεση με ότι συμβαίνει 
στις ομόρρυθμες και ετερόρρυθμες εταιρείες).  
 
Επιτρέπεται, βεβαίως, η λύση της ανώνυμης εταιρείας με απόφαση της πλειοψηφίας 
των μετόχων αυτής στη γενική συνέλευση, οπωσδήποτε, όμως, είναι αδύνατος ο 
αιφνιδιασμός εκ μέρους της μειοψηφίας. Έτσι, η σταθερότητα και η συνέχεια της 
ανώνυμης εταιρείας είναι εξασφαλισμένες.  
 
ε) Η ευθύνη των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας είναι περιορισμένη και φθάνει 
μέχρι το ποσό της εισφοράς τους. Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται προσωπικά με την 
ατομική τους περιουσία για τις υποχρεώσεις της εταιρείας. Η ευθύνη τους 
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περιορίζεται στην εκπλήρωση της υποχρεώσεως που ανέλαβαν για την καταβολή της 
εισφοράς τους.  
 
στ) Οι αποφάσεις στην ανώνυμη εταιρεία παίρνονται κατά πλειοψηφία. Οι αποφάσεις 
για τα τρέχοντα ζητήματα και για την όλη διοίκηση και διαχείριση της εταιρικής 
περιουσίας είναι αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου και οι σοβαρότερες 
αποφάσεις (διορισμός διοικητικού συμβουλίου, αύξηση κεφαλαίου, αλλαγή σκοπού, 
διάλυση της εταιρείας κ.α.) είναι αρμοδιότητα της γενικής συνελεύσεως των μετόχων.  
 
Στη γενική συνέλευση έχουν δικαίωμα να παραστούν και να ψηφίσουν όλοι οι 
μέτοχοι. Κάθε μετοχή αντιπροσωπεύει μια ψήφο. Στην αν. εταιρεία η πλειοψηφία 
είναι πανίσχυρη και αποφασίζει για κάθε ζήτημα. Η μειοψηφία δεν έχει παρά μόνο 
κάποιες ασθενείς δυνατότητες ελέγχου. Όπως γίνεται αντιληπτό, αυτό εξασφαλίζει 
στην ανώνυμη εταιρεία σταθερότητα διοικήσεως και απόλυτη ευχέρεια χειρισμών 
στη λειτουργία της.  
 

ζ) Η ανώνυμη εταιρεία, λόγω της σοβαρότητάς της (μεγάλα κεφάλαια, πλήρες 
λογιστήριο, δημοσιότητα κ.λπ.) παρέχει πλεονεκτήματα, που καμιά άλλη μορφή 
επιχειρήσεως δεν μπορεί να εξασφαλίσει. Στις αρχές, τις τράπεζες και την αγορά 
γενικώς αντιμετωπίζεται με μεγαλύτερη εμπιστοσύνη.  

Σε αυτό συντελεί και ο εύκολος τρόπος μεταβιβάσεως των μετοχών, που μπορούν να 
δοθούν ως ενέχυρο για εξασφάλιση μιας συναλλαγής ή και να μεταβιβασθούν για να 
επιτευχθεί η είσοδος νέων προσώπων στην εταιρεία. Παράλληλα, οι τράπεζες και το 
κράτος, πολλές φορές, προκειμένου να χρηματοδοτήσουν μια επένδυση, απαιτούν να 
περιβληθεί αυτή τον τύπο της ανώνυμης εταιρείας. Επίσης, στο Χρηματιστήριο Αξιών 
γίνονται δεκτές μόνο ανώνυμες εταιρείες.  

η) Η ανώνυμη εταιρεία, όπως έχει διαμορφωθεί αυτή στο εξωτερικό και κυρίως στην 
Αμερική και όπως την προβλέπει και η δική μας νομοθεσία, είναι η εταιρεία με το 
μεγάλο κεφάλαιο, που ανήκει στο πολύ, το ευρύ, το ανώνυμο κοινό.  

Ωστόσο, στην πράξη έχει διαμορφωθεί στη χώρα μας ένας ιδιαίτερος τύπος ανώνυμης 
εταιρείας, αυτός της οικογενειακής ανώνυμης εταιρείας, που αποτελεί και τη μεγάλη 
πλειοψηφία. Στην οικογενειακή ανώνυμη εταιρεία οι ιδρυτές και μοναδικοί μέτοχοι 
είναι τα μέλη μιας οικογένειας, που για πολλά χρόνια παραμένουν μέτοχοι με μικρές 
σε αριθμό και όχι συχνές μεταβιβάσεις μετοχών. 

θ) Η ανώνυμη εταιρεία έχει την εμπορική ιδιότητα κατά το τυπικό κριτήριο. Το άρθρο 
1 του ΚΝ. 3604/2007 ορίζει ότι: «Πάσα ανώνυμος εταιρεία είναι εμπορική και εάν ο 
σκοπός αυτής δεν είναι εμπορική επιχείρησης». (Λιοντάρης, 2008) 
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3.3 Πλεονεκτήματα Ανώνυμης εταιρίας 
 
Όπως τονίσθηκε και παραπάνω, η ανώνυμη εταιρεία είναι η επιχείρηση του μεγάλου 
κεφαλαίου. Ήδη, αυτό είναι ένα αξιόλογο πλεονέκτημα, που της δίνει σπουδαία 
υπεροχή απέναντι στις άλλες μορφές επιχειρηματικής δραστηριότητας.  
 
Άλλα σοβαρά πλεονεκτήματα της ανώνυμης εταιρείας είναι:  
 
α) Η αυξημένη εμπιστοσύνη που εμπνέει στον κύκλο των συναλλασσομένων μ' αυτήν 
(τράπεζες, προμηθευτές, πελάτες κ.ο.κ.). Την ίδια εμπιστοσύνη εμπνέει και μεταξύ 
των μετόχων.  
 
β) Το ευκολομεταβίβαστο των μετοχών (μετοχικών τίτλων), που παρέχει δυνατότητα 
ταχείας αλλαγής φορέα (κυρίου της επιχειρήσεως). Η ιδιότητα αυτή των εταιρικών 
μεριδίων παρέχει, ακόμα, δυνατότητες άμεσης εξυγιάνσεως και αναπτύξεως της 
ανώνυμης εταιρείας. Μια ανώνυμη εταιρεία, δηλαδή, που βρίσκεται σε οικονομική 
δυσχέρεια μπορεί να δανειοδοτηθεί με ενέχυρο τις μετοχές της ή να δεχθεί νέο αίμα 
(νέους μετόχους) που θα την αναζωογονήσει.  
 
γ) Το περιορισμένο της ευθύνης. Η ευθύνη των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας 
απέναντι στους δανειστές της περιορίζεται στο ύψος της συμμετοχής τους σ' αυτήν.  
 
Δεν υπάρχει η απεριόριστη και αλληλεγγύη ευθύνη, που συναντάται στους 
ομόρρυθμους εταίρους των προσωπικών εταιρειών και στους ατομικούς 
επιχειρηματίες. Έτσι, εκείνος που θέλει να αναπτύξει επιχειρηματική δραστηριότητα, 
χωρίς να θέσει σε κίνδυνο το σύνολο της περιουσίας του, θα προτιμήσει την ανώνυμη 
εταιρεία.  
 
δ) Φορολογικά πλεονεκτήματα. Η υπεραξία (κέρδος), που τυχόν προκύπτει κατά την 
πώληση των μετοχών λόγω διαφοράς τιμής πωλήσεως και τιμής κτήσεως, 
απαλλάσσονταν από το φόρο εισοδήματος (άρθρο 10 § 4 Α.Ν. 148/67).  
 
 
Μετά το άρθρο 15 του Ν. 2459/97, όμως, η παράγραφος 1 του οποίου τροποποίησε 
την παράγραφο 1 του άρθρου 13 του Ν. 2238/94, το κέρδος (υπεραξία) που 
προέρχεται από τη μεταβίβαση μετοχών ανωνύμων εταιρειών μη εισαγμένων στο 
Χρηματιστήριο Αθηνών φορολογήθηκε με συντελεστή είκοσι τοις εκατό (20%). 
Αργότερα, με το άρθρο 3 του Ν. 2238/94 και τώρα φορολογείται αυτοτελώς με 
συντελεστή πέντε τοις εκατό (5%) η πραγματική αξία των πωλουμένων μη εισαγμένων 
στο Χρηματιστήριο μετοχών.  
 
Υπάρχουν βέβαια, και άλλα φορολογικά πλεονεκτήματα,)όπως η απαλλαγή του 
εισφερομένου κεφαλαίου κατά τη σύσταση της ανώνυμης εταιρείας, των 
καταστατικών, της μεταβιβάσεως μετοχών, της διανομής κερδών κ.λπ. από τα τέλη 
χαρτοσήμου ή άλλη εισφορά υπέρ Δημοσίου ή τρίτων (άρθρο 11 § 4 Α.Ν. 148/67γ2). 
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Αφορολόγητη είναι και η υπεραξία των εισφερομένων ειδών για το σχηματισμό του 
μετοχικού κεφαλαίου, εφόσον η ανώνυμη εταιρεία προέρχεται από μετατροπή ή 
συγχώνευση, που γίνεται κατά τις διατάξεις του Ν.Δ. 1297/72 και του Ν. 2166/93 (βλ. 
κεφάλαιο όγδοο παρόντος τόμου).  
 
Επίσης, δεν ζητείται τεκμήριο υπάρξεως εισοδήματος (πόθεν έσχες) για τα μετρητά 
που καταθέτουν οι μέτοχοι της ανώνυμης εταιρείας για σύσταση η αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου αυτής. Επιπλέον τα κέρδη της ανώνυμης εταιρείας 
φορολογούνται με μικρότερο συντελεστή σε σχέση με τις ατομικές επιχειρήσεις και 
γενικώς τα εισοδήματα των φυσικών προσώπων.  
 
ε) Εχέγγυα μεγαλύτερης τάξεως και ειλικρινείας. Η ανώνυμη εταιρεία υποχρεούται 
από το νόμο να τηρεί τα περισσότερα και σοβαρότερα βιβλία από κάθε άλλη μορφή 
επιχειρήσεως.  
 
Επίσης, υπόκειται στον έλεγχο του κράτους, που ασκείται.  από την οικεία νομαρχία 
και το Υπουργείο Εμπορίου (έλεγχος γενικών συνελεύσεων μετόχων, ισολογισμών 
κ.λπ.) και ακόμα υποχρεούται σε τυπικές δημοσιότητες (δημοσίευση στον τύπο του 
ισολογισμού και της προσκλήσεως των μετόχων σε γενική συνέλευση, στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως του ισολογισμού, της συνθέσεως και κάθε αλλαγής του 
διοικητικού συμβουλίου, της έδρας και των αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου της 
εταιρείας κ.ο.κ.).  
Με όλα αυτά αναγκάζεται, κατά κάποιο τρόπο, να έχει μεγαλύτερη τάξη στο 
λογιστήριό της και να είναι σε θέση να παρέχει σοβαρότερα και πιο αξιόπιστα 
στοιχεία. Από την κατάσταση αυτή ωφελούνται τόσο οι μέτοχοι, όσο και οι δανειστές 
της εταιρείας, αλλά και οι δημόσιες αρχές.  
 
στ) Εξασφάλιση καλών σχέσεων μεταξύ των μετόχων. Το κυριότερο, ίσως, 
πλεονέκτημα που προσφέρει η ανώνυμη εταιρεία στους μετόχους της είναι οι καλές 
και σίγουρες σχέσεις ανάμεσα στους μετόχους.  
 
Στην προσωπική εταιρεία επιτρέπεται η εκ μέρους ενός εταίρου καταγγελία αυτής 
οποτεδήποτε (αρθρ. 767 Α.Κ). Συνεπώς αυτός που έχει την πλειοψηφία δεν μπορεί να 
αισθάνεται ασφαλής, αφού και ο έχων συμμετοχή στην εταιρεία μόλις 1% μπορεί να 
ζητήσει τη λύση της και να καταστρέψει ολόκληρη την επιχείρηση.  
 
Η κατάσταση αυτή αποτελεί σοβαρότατο ανασταλτικό παράγοντα για κάθε 
επιχειρηματία και σε συνδυασμό, μάλιστα, με το απεριόριστο της επιχειρηματικής 
ευθύνης καταλήγει σε τεράστιο μειονέκτημα. Αντίθετα, στην ανώνυμη εταιρεία δεν 
επιτρέπεται η καταγγελία αυτής και η λύση επέρχεται μόνο με απόφαση της 
πλειοψηφίας.  
 
Έτσι, η πλειοψηφία των μετόχων αποκλείεται να αιφνιδιασθεί ή να εκβιασθεί από τη 
μειοψηφία. Τα παραπάνω ισχύουν σε κάθε περίπτωση και φυσικά κι όταν οι μέτοχοι 
είναι συγγενείς μεταξύ τους. Αυτό το τελευταίο οδηγεί πολλούς αυτοδημιούργητους 
και γενικά μικρομεσαίους επιχειρηματίες, που επιθυμούν να εξασφαλίσουν ομαλή 
συνέχιση της επιχειρήσεώς τους από τους κληρονόμους αυτών, στην απόφαση να 
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μετατρέψουν την ατομική επιχείρησή τους ή την προσωπική εταιρεία τους σε 
ανώνυμη εταιρεία.  
 
Την τάση αυτή, όπως γενικότερα, τη δημιουργία μεγάλων οικονομικών μονάδων, 
ενισχύει και το κράτος, παρέχοντας φορολογικές απαλλαγές και άλλα κίνητρα. 
Υπάρχει, ωστόσο και ο αντίλογος ότι η πλειοψηφία έστω και μιας μετοχής παρέχει σ' 
αυτήν απόλυτη κυριαρχία μέχρι καταδυναστεύσεως της μειοψηφίας. (Δημήτρακας, 
2007) 
 

3.4 Διαδικασία ίδρυσης ΑΕ 
 

Η εταιρική σύμβαση (το καταστατικό της εταιρίας) συντάσσεται μόνο με 
συμβολαιογραφικό έγγραφο, όπως και στην ΕΠΕ. Ο υπουργός εμπορίου υποχρεούται 
να προκαλέσει σύμφωνα με το άρθρο 37 του ΕΝ την απόφαση για τη σύσταση της 
Ανώνυμης Εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού, εφόσον αυτό έχει καταρτισθεί 
σύμφωνα με το νόμο, δηλαδή δημόσιο έγγραφο με συμβολαιογράφο, κλπ. Στη 
συνέχεια αυτό ελέγχεται από την αρμόδια ΔΟΥ, ΦΑΕ θεωρείται και δημοσιεύεται. 
(Γκίνογλου, 2004) 
 
Τα βήματα για τη σύσταση - ίδρυση μιας Α.Ε. είναι τα ακόλουθα:  
 

 Προέλεγχος στο αρμόδιο Επιμελητήριο για επωνυμία και διακριτικό τίτλο: Λήψη 
βεβαίωσης προέγκρισης και καταβολή στο αρμόδιο Επιμελητήριο των σχετικών 
τελών. Η προεγκριθείσα επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος δεσμεύονται από το 
Επιμελητήριο για τον δικαιούχο μόνο για 2 μήνες.  

 

 Σύνταξη από δικηγόρο σχεδίου καταστατικού και αποστολή του στον 
συμβολαιογράφο: Το καταστατικό της Α.Ε. που γίνεται με συμβολαιογραφικό 
έγγραφο, πρέπει να περιέχει διατάξεις για: α) την εταιρική επωνυμία και το 
σκοπό, β) την έδρα της εταιρίας, γ) τη διάρκειά της δ) το ύψος και τον τρόπο 
καταβολής του εταιρικού κεφαλαίου ε) το είδος των μετοχών, τον αριθμό, την 
ονομαστική αξία και την έκδοσή τους, στ) τον αριθμό των μετοχών κάθε 
κατηγορίας, εάν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών ζ) τη μετατροπή 
ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες, ή ανωνύμων σε ονομαστικές, η) τη σύγκληση, 
τη συγκρότηση, τη λειτουργία και τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, 
θ) τη σύγκληση, τη συγκρότηση, τη λειτουργία και τις αρμοδιότητες των γενικών 
συνελεύσεων, ι) τους ελεγκτές, ια) τα δικαιώματα των μετόχων, ιβ)τον ισολογισμό 
και τη διάθεση των κερδών, ιγ) τη λύση και την εκκαθάριση.  

 

 
 Το καταστατικό της ανώνυμης εταιρίας πρέπει να αναφέρει επίσης: α) Τα ατομικά 

στοιχεία των φυσικών ή νομικών προσώπων που υπέγραψαν το καταστατικό της 
εταιρίας ή στο όνομα και για λογαριασμό των οποίων έχει υπογραφεί το 
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καταστατικό αυτό και β) Το συνολικό ποσό, τουλάχιστον κατά προσέγγιση όλων 
των δαπανών που απαιτήθηκαν για τη σύσταση της εταιρίας και βαρύνουν αυτή. 
Στις περιπτώσεις των ανωνύμων εταιριών του άρθρου 8α Ν. 2190/1920 (ανώνυμη 
εταιρία που προσφεύγει στην ολική ή μερική από το κοινό κάλυψη του μετοχικού 
κεφαλαίου με δημόσια εγγραφή), το κατώτατο όριο του μετοχικού κεφαλαίου 
ορίζεται στο ποσό των 300.000 Ευρώ.  

 Προκαταβολή Δικηγορικής Αμοιβής και θεώρηση της υπογραφής του δικηγόρου 
επί του σχεδίου του καταστατικού. Η παράσταση δικηγόρου κατά την υπογραφή 
του καταστατικού της Α.Ε. είναι υποχρεωτική από το νόμο.  

 Υπογραφή του συμβολαίου σύστασης. Το συμβόλαιο σύστασης Α.Ε. (καταστατικό) 
υπογράφεται από τα ιδρυτικά μέλη της εταιρίας και τον πληρεξούσιο δικηγόρο.  

 Ταμείο Νομικών (Τ.Ν.) και Ταμείο Προνοίας Δικηγόρων Αθηνών (Τ.Π.Δ.Α.): 
Υποβολή επικυρωμένου αντιγράφου του συμβολαίου σύστασης εταιρίας 
(καταστατικού) στο Ταμείο Νομικών και στο Ταμείο Προνοίας Δικηγόρων Αθηνών 
(εφόσον η εταιρία έχει έδρα δήμους που ανήκουν στην αρμοδιότητα του 
Πρωτοδικείου Αθηνών) και πληρωμή των σχετικών εισφορών (0,5% και 1% επί του 
εταιρικού κεφαλαίου αντίστοιχα), προκειμένου να θεωρηθεί το καταστατικό από 
τα ανωτέρω Ταμεία. Για τις εταιρίες που εδρεύουν σε δήμους που υπάγονται στο 
Πρωτοδικείου Πειραιά δεν οφείλεται εισφορά στο Ταμείο Προνοίας Δικηγόρων 
Πειραιώς (Τ.Π.Δ.Π.).  

 Προεγγραφή στο οικείο Επιμελητήριο.  

 Υποβολή του επικυρωμένου αντιγράφου του καταστατικού στην αρμόδια της 
έδρας της εταιρίας Νομαρχία και έκδοση από αυτήν απόφασης έγκρισης του 
καταστατικού: Εφόσον η αρμόδια Νομαρχία υποδείξει διορθώσεις (κάτι που 
συμβαίνει σχεδόν πάντοτε) υπογράφεται συμβόλαιο τροποποίησης του 
καταστατικού, το οποίο και αυτό υποβάλλεται στην αρμόδια Νομαρχία. Εξουσία 
υπογραφής του τροποποιητικού συμβολαίου μπορεί να δοθεί, με άρθρο του 
καταστατικού, σε ένα άτομο και, συνεπώς δεν απαιτείται η εκ νέου προσέλευση 
όλων των ιδρυτών. Μετά τον έλεγχο του καταστατικού και τις  τυχόν 
τροποποιήσεις του, ο Νομάρχης εκδίδει απόφαση εγκρίσεως του καταστατικού 
και παροχής άδειας συστάσεως εταιρίας.  

 Καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. της εγκριτικής απόφασης του Νομάρχη καθώς και 
περίληψης του καταστατικού.  

 Διαδικασία Δημοσίευσης: Δημοσίευση περίληψης του καταστατικού και της 
εγκριτικής απόφασης του Νομάρχη στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. του Φύλλου 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (Φ.Ε.Κ.). Η δημοσίευση γίνεται με επιμέλεια της 
Νομαρχίας αφού προηγουμένως καταβληθούν από την εταιρία τα τέλη 
δημοσίευσης.  

  

 Εγγραφή στο οικείο Επιμελητήριο: Εντός δύο μηνών από τη σύσταση της Α.Ε. 
πρέπει να εγγραφεί η εταιρία στο οικείο Επιμελητήριο. Η εγγραφή γίνεται με την 
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υποβολή εντύπου και την πληρωμή του ποσού που προβλέπεται για δικαίωμα 
εγγραφής και ετήσια συνδρομή.  

3.5 Ενέργειες λειτουργίας 
 

Όλες οι ανωτέρω ενέργειες αφορούν αποκλειστικά τη σύσταση-ίδρυση μιας 
Ανώνυμης Εταιρίας. Για να αρχίσει να λειτουργεί η Α.Ε. πρέπει να μισθωθεί 
(νοικιαστεί) χώρος για την εγκατάσταση των γραφείων της εταιρίας (εφόσον δεν έχει 
ήδη μισθωθεί) και να γίνει δήλωση έναρξης εργασιών στη ΦΑΕΕ/ΦΑΒΕ και θεώρηση 
εταιρικών και φορολογικών βιβλίων.  
 
Αυτές τις διατυπώσεις τις διεκπεραιώνει συνήθως ο λογιστής της εταιρίας και 
συγκεκριμένα:  
 
 
 
(α) Δήλωση Έναρξης Δραστηριότητας / Λήψη Α.Φ.Μ.:  
 
Για τον σκοπό αυτό απαιτούνται τα ακόλουθα:  
1) Συμπλήρωση και υποβολή Ειδικού Εντύπου (Μ3, Μ6 και Μ7) στην αρμόδια 

ΦΑΕΕ/ΦΑΒΕ.  

2) Επικυρωμένο αντίγραφο του Καταστατικού (και οι τυχόν τροποποιήσεις).  

3) Η απόφαση του Νομάρχη και η Ανακοίνωση Δημοσίευσης της εταιρίας.  
 

4) ΤΑΠΕΤ (Έξοδα Εθνικού Τυπογραφείου).  

5) Τίτλος κυριότητας ακινήτου ή μισθωτήριο επαγγελματικής στέγης θεωρημένο από 
την αρμόδια Δ.Ο.Υ. του εκμισθωτή.  

6) Έναρξης Δραστηριότητας.  

7) Υπεύθυνη Δήλωση του αρθρ. 8 του Ν. 1599/1986 του νομίμου εκπροσώπου της 
εταιρίας, ότι η Α.Ε. είναι νεοσύστατη και ότι θα προσκομιστεί το ΦΕΚ συστάσεως 
μόλις δημοσιευτεί.  

8) Εξουσιοδότηση στο λογιστή, ο οποίος θα διεκπεραιώσει τις παραπάνω ενέργειες 
στην αρμόδια ΦΑΕΕ/ΦΑΒΕ, υπογεγραμμένη από το νόμιμο εκπρόσωπο με 
θεώρηση του γνησίου της υπογραφής.  

(β) Θεώρηση εταιρικών και φορολογικών βιβλίων:  
 
Α. Τα εταιρικά βιβλία είναι:  
 Βιβλίο Πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων,  

 Βιβλίο Πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου,  

 Βιβλίο μετόχων και μετοχών (εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές).  
 
Β. Για τη θεώρηση των «φορολογικών» βιβλίων απαιτούνται:  
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 Συμπλήρωση και υποβολή ειδικού εντύπου (υπογράφεται από το νόμιμο 
εκπρόσωπο της εταιρίας με θεώρηση του γνησίου της υπογραφής του).  

 Εξουσιοδότηση στο λογιστή που θα διεκπεραιώσει τις ανωτέρω ενέργειες στη 
ΦΑΕΕ/ΦΑΒΕ, υπογεγραμμένη από το νόμιμο εκπρόσωπο με θεώρηση της 
υπογραφής του.  

 Σφραγίδα της εταιρίας, στην οποία αναγράφονται η πλήρης επωνυμία, η 
διεύθυνση της εταιρίας, το τηλέφωνο, το ΑΦΜ της εταιρίας και η αρμόδια Δ.Ο.Υ.  

 

Μετά τη θεώρηση των βιβλίων συντάσσεται πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου 
στο οποίο περιέχονται τα εξής: α) Πλήρη στοιχεία των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου, β) Προσδιορισμός ιδιοτήτων των μελών του Δ.Σ. (Πρόεδρος, 
Αντιπρόεδρος κ.λ.π.), γ) Διορισμός Διευθύνοντος Συμβούλου ή Γενικού Διευθυντή, δ. 
Προσδιορισμός τρόπου εκπροσώπησης της εταιρίας, ε) Προσδιορισμός της 
διευθύνσεως των γραφείων της εταιρίας. Το παραπάνω πρακτικό υποβάλλεται στη 
Νομαρχία για καταχώρηση στο ΜΑΕ και δημοσίευση στο ΦΕΚ μαζί με τα τέλη 
δημοσιεύσεως.  
 
Μέσα σε δύο μήνες το αργότερο από τη σύσταση της Α.Ε. συντάσσεται πρακτικό του 
Δ.Σ. το οποίο βεβαιώνει ότι καταβλήθηκε το κεφάλαιο από τους ιδρυτές. Σε 
περίπτωση που το καταστατικό προβλέπει την τμηματική καταβολή του κεφαλαίου 
συντάσσονται πρακτικά του Δ.Σ. μετά από κάθε τμηματική καταβολή. Τα παραπάνω 
πρακτικό ή πρακτικά, υποβάλλονται στη Νομαρχία για καταχώρηση στο Μ.Α.Ε., για 
δημοσίευση στο ΦΕΚ μαζί με τα τέλη δημοσιεύσεως.(Γκίνογλου, 2004) 

Για την έκδοση μετοχών απαιτείται η σύνταξη πρακτικού Διοικητικού Συμβουλίου το 
οποίο λαμβάνει τη σχετική απόφαση και προσδιορίζει τις λεπτομέρειες εκδόσεως 
(αριθμός μετοχών, αναγραφόμενα στοιχεία, περιγραφή τους, εξουσιοδότηση 
προσώπων που θα υπογράψουν τους τίτλους κ.λ.π.).  
 
Όσον αφορά το καταστατικό της εταιρίας πρέπει να περιέχει τουλάχιστον τα εξής 
στοιχεία: (σύμφωνα με το άρθρο 2 κ.ν 2190/20, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 2 
π.δ. 409/86):  
 
 Την επωνυμία και το σκοπό της εταιρίας  

 Την έδρα της εταιρίας  

 Τη διάρκεια της  

 Το ύψος και τον τρόπο καταβολής του εταιρικού κεφαλαίου  

 Το είδος των μετοχών, τον αριθμό, την ονομαστική αξία και την έκδοση τους  

 Για τον αριθμό των μετόχων κάθε κατηγορίας, αν υπάρξουν μετοχές 
περισσότερων κατηγοριών  

 Τη μετατροπή Ονομαστικών Μετοχών σε Ανώνυμες καθώς και Ανωνύμων σε 
Ονομαστικές  
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 Τη σύγκλιση, τη συγκρότηση, τη λειτουργία και τις αρμοδιότητες του Διοικητικού 
Συμβουλίου.  

 Τη σύγκλιση, τη συγκρότηση, τη λειτουργία και τις αρμοδιότητες των γενικών 
συνελεύσεων  

 Τους Ελεγκτές  

 Τα δικαιώματα των μετόχων  

 Τον ισολογισμό και τη διάθεση κερδών  

 Τη λύση και την εκκαθάριση της εταιρίας  (Γκίνογλου, 2004) 
 
Πρέπει επίσης να αναφέρονται:  
 
 Τα ατομικά στοιχεία των φυσικών ή νομικών προσώπων που υπέγραψαν το 

καταστατικό της εταιρίας ή στο όνομα και για λογαριασμό των οποίων έχει 
υπογραφεί το καταστατικό αυτό  

 Το συνολικό ποσό, τουλάχιστο, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που 
απαιτήθηκαν για τη σύσταση της εταιρίας και τη βαρύνουν. (Γκίνογλου, 2004) 

 

 

 

3.6 Ενημέρωση και τήρηση βιβλίων ΑΕ 
 

Είναι γεγονός, ότι με βάση το νόμο οι οι Ανώνυμες Εταιρίες είναι υποχρεωμένες να 
τηρούν βιβλίο αποθήκης. Οι επιχειρήσεις λοιπόν αυτές, όταν εφαρμόζουν πιστά το 
Γενικό Λογιστικό Σχέδιο, θα πρέπει να λειτουργούν όπως η αμέσως παρακάτω Α.Ε. 
(Καραγιάννης, 2001) 
 
Τα βιβλία που πρέπει να τηρεί είναι τα εξής:  

 Αναλυτικό ημερολόγιο αγορών: Σ’ αυτό καταχωρούνται οι εγγραφές των 
αγορασμένων με μετρητά ή με πίστωση πρώτων και βοηθητικών υλών, 
καύσιμων υλικών, υλικών συσκευασίας κτλ. Ενημερώνεται μέχρι τις 15 του 
επόμενου μήνα, από τη λήψη ή την έκδοση του δικαιολογητικού).  

 Αναλυτικό ημερολόγιο πωλήσεων: Σ’ αυτό καταχωρούνται οι εγγραφές για τα 
τιμολόγια ή πιστωτικά τιμολόγια που έχουν εκδοθεί από την ανώνυμη 
επιχείρηση κατά τις πωλήσεις προϊόντων ή εμπορευμάτων. Ενημερώνεται 
μέχρι τις 15 του επόμενου μήνα, από την έκδοση του στοιχείου.  

 Αναλυτικό ημερολόγιο Ταμείου: Σ’ αυτό καταχωρούνται (με αθεώρητα 
εντάλματα πληρωμής και γραμμάτια είσπραξης) όλες οι οικονομικές ενέργειες 
της επιχείρησης που έχουν σχέση με πληρωμή ή είσπραξη. Ενημερώνεται 
μέχρι τις 15 του επόμενου μήνα, από τη λήψη ή την έκδοση του 
δικαιολογητικού.  

 Αναλυτικό ημερολόγιο διαφόρων πράξεων: Σ’ αυτό καταχωρούνται όλες οι 
πράξεις που δεν συμπεριλαμβάνονται στα προηγούμενα ημερολόγια. 
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Ενημερώνεται μέχρι τις 15 του επόμενου μήνα, από τη λήψη ή την έκδοση του 
στοιχείου.  

 Ημερολόγιο αναλυτικής λογιστικής (ομάδας 9 του Γ.Λ.Σ.) : Σ’ αυτό 
καταχωρούνται από 1.1.00 όλα τα δεδομένα των ομάδων 2, 6, 7 και 8 
(λογ/σμοί 81-85) της Γενικής Λογιστικής. Θα ενημερώνεται μέσα στον επόμενο 
μήνα και με ημερομηνία την τελευταία μέρα του προηγούμενου μήνα με βάση 
την κίνηση των αγορών και πωλήσεων συνολικά που πραγματοποιήθηκαν 
κατά τη διάρκεια του προηγούμενου μήνα και τα οποία προκύπτουν από τα 
αναλυτικά ισοζύγια του μήνα αυτού.  

 Ημερολόγιο εγγραφών ισολογισμού: Σ’ αυτό γίνονται οι εγγραφές 
τακτοποίησης και προσδιορισμοί του αποτελέσματος στο τέλος της χρήσης. Οι 
εγγραφές αυτές στις Α.Ε. γίνονται μέσα σε 4 μήνες από τη λήξη της χρήσης.  

 

 Βιβλίο απογραφών: Σ’ αυτό καταχωρούνται στο τέλος κάθε έτους τα 
περιουσιακά στοιχεία, οι απαιτήσεις, οι υποχρεώσεις κλπ. της επιχείρησης ως 
στοιχεία της απογραφής και στη συνέχεια οι αντίστοιχοι ισολογισμοί που 
συντάσσονται με βάση τα στοιχεία της απογραφής. Μέχρι τις 20 του 
μεθεπόμενου από τη λήξη της διαχειριστικής περιόδου μήνα γίνεται η 
ποσοτική καταγραφή των εμπορευσίμων αγαθών ιδίων και τρίτων στο βιβλίο 
απογραφών. Οι αξίες καταχωρούνται μέσα σε 4 μήνες από τη λήξη της 
διαχειριστικής περιόδου.  

 Βιβλίο πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου: Γράφονται οι εκθέσεις και οι 
αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου της Α.Ε.  

 Βιβλίο πρακτικών Γενικής Συνέλευσης: Γράφονται οι αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης.  

 Βιβλίο μετόχων της Α.Ε., όταν έχει ονομαστικές μετοχές. (Καραγιάννης, 2001) 

3.7 Λύση και εκκαθάριση ΑΕ 
 

Η Α.Ε. λύεται όταν παρέλθει ο χρόνος της διάρκειας για την οποία συστάθηκε, όταν η 
γενική συνέλευση των μετόχων το αποφασίσει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία 
και όταν η εταιρεία πτωχεύσει.  
 
Σε ορισμένες περιπτώσεις (π.χ. μη καταβολή του κεφαλαίου, απώλεια των 9/10 του 
κεφαλαίου, μη υποβολή τριών ισολογισμών κλπ.), η διοίκηση μπορεί να ανακαλέσει 
την άδεια σύστασης της εταιρείας, που έτσι τίθεται υπό εκκαθάριση. Την εκκαθάριση 
διενεργούν οι εκκαθαριστές, που είναι όργανα της εταιρείας. (Καραγιάννης, 2001) 
 
Επιπλέον, η λύση της Α.Ε. υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας και 
γνωστοποιείταιστην αρμόδια ΔΟΥ. (Καραγιάννης, 2001) 

Σε περίπτωση κατά την οποία η Α.Ε. λύθηκε λόγω απόφασης τη Γ.Σ. ή λόγω παρόδου 
της διάρκειάς της, η Α.Ε. αναβιώνει με απόφαση της Γ.Σ., ενώστην περίπτωση λύσεως 
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λόγω πτώχευσης, η Α.Ε. αναβιώνει εάν επήλθεαποκατάσταση ή πτωχευτικός 
συμβιβασμός. Το στάδιο της εκκαθάρισης ακολουθεί τηλύση της εταιρείας (εξαιρείται 
η περίπτωση λύσης της εταιρίας λόγω πτώχευσης). (Καραγιάννης, 2001) 

Σκοπός της εκκαθάρισης είναι η ρύθμιση των εκκρεμών οφειλών της εταιρείας έναντι 
των τρίτων δανειστών αλλά και έναντι των μετόχων, με τη ρευστοποίηση της 
εταιρικής περιουσίας. Η εκκαθάριση διενεργείται από τους εκκαθαριστές οι οποίοι 
εκλέγονται από τη Γ.Σ. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται την αυτοδίκαιη 
παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. (Καραγιάννης, 2001) 
 
Η εκκαθάριση μιας εταιρείας οποιασδήποτε μορφής, είναι μια αρκετά πολύπλοκη 
διαδικασία που ακολουθεί συνήθως τη λύση της. Ο χρόνος διάρκειας της 
εκκαθάρισης είναι νομοθετημένος μόνο στις Α.Ε. αλλά μπορεί να επιμηκυνθεί σχεδόν 
επ' αόριστον, αν τα συμφέροντα των μετόχων της επιβάλλουν κάτι τέτοιο. Σε όλες τις 
άλλες εταιρείες είναι απροσδιόριστος.  
 
Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης και ανεξάρτητα από την ουσιαστική λειτουργία 
της, υπάρχουν αναλόγως του είδους της εκκαθαριζόμενης εταιρείας διάφορες τυπικές 
διαδικασίες οι οποίες αν δεν τηρηθούν μπορεί να εμπλέξουν τους εκκαθαριστές και 
όχι μόνο, σε περιπέτειες. (Καραγιάννης, 2001) 
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Κεφάλαιο 4: Πρακτικό μέρος 
 

4.1  Έγγραφα έναρξης εταιρειών – Λογιστικοποίηση 
 

Η ανώνυμη εταιρεία μπορεί να ιδρυθεί από ένα ή περισσότερα πρόσωπα ή να 
καταστεί μονοπρόσωπη με τη συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα μόνο 
πρόσωπο. Οι διαδικασίες έναρξης της εταιρείας έχουν ως εξής:  

 
 
ΒΗΜΑΤΑ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 
 

1. Συντάσσεται Μισθωτήριο Συμβόλαιο και ανακοινωνεται στη ΔΟΥ ως εδρα 
υπο σύστασης εταιρείας.  

2. ( Με την απόδοση ΑΦΜ η εταιρεια οφείλει να επαναδηλωσει το μισθωτηριο) 
3. Συντάσσεται με Συμβολαιογραφική πράξη σύστασης από τους ιδρυτές το 

καταστατικό λειτουργίας της εταιρειας. 
4. Αποστέλλεται αίτημα προς το μητρώο του ΟΑΕΕ για τη χορήγηση 

ασφαλιστικής ενημερότητας όπου απαιτείται. 
5. Αποστέλλεται αίτημα προς το μητρώο του ΙΚΑ για τη χορήγηση ασφαλιστικής 

ενημερότητας όπου απαιτείται. 
6. Αποστέλλεται αίτημα για χορήγηση φορολογικής ενημερότητας στους 

ιδρυτές. 
7. Καταχωρείται η επωνυμία του διακριτικού τίτλου της εταιρείας στη βάση 

δεδομένων του Γ.Ε.ΜΗ. 
8. Δημοσίευεται η σύσταση της εταιρείας στο Τεύχος ΑΕ- ΕΠΕ και Γ.Ε.ΜΗ. 
9. Εγγράφονται οι εταίροι/ μέτοχοι στο αρμόδιο Περιφερειακό Τμήμα του ΟΑΕΕ, 

καθώς και φ/τ της ταυτότητάς τους αν πρόκειται να ζητηθεί η χορήγηση 
ΑΜΚΑ. 

10. Γίνεται εγγραφή στα Μητρώα του Επιμελητηρίου. 
11. Αποστέλλετε η δήλωση (φόρο συγκέντρωσης κεφαλαίου) προς την αρμόδια 

ΔΟΥ.  
12. Υποβάλλονται τα έντυπα στη Δ.Ο.Υ. Μ3,Μ7.Μ8 
13. Καταχωρείται το ΑΦΜ της συσταθείσας εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ  που αναρτά 

την ανακοίνωση στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. 
14. Εκτός από τις υπηρεσίες μιας στάσης που λειτουργούν στα εκάστοτε 

επιμελητήρια όπου προσκομίζουμε τα παραπάνω δικαιολογητικά και οι 
υπάλληλοι εκεί αναλαμβάνουν την κοινοποίηση τους στις άλλες υπηρεσίες, 
δίδεται η δυνατότητα της ηλεκτρονικής εγγραφής σε κάθε μια από τις 
παραπάνω υπηρεσίες. Σε κάθε περίπτωση τα έντυπα συμπληρώνονται 
ηλεκτρονικά εκτός από τα καταστήματα των Δ.Ο.Υ. όπου τα έντυπα 
συμπληρώνονται από τους προσκομίζοντες τα δικαιολογητικά. Τα έντυπα 
σύστασης στις Δ.Ο.Υ. συμπληρώνονται όπως παρακάτω : 
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4.2  Καταστατικό Ανώνυμης εταιρείας 

 

ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ 
ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
 
Στο Τυμπάκι Δήμου Φαιστού, σήμερα την 02 Ιανουαρίου 2015 οι υπογράφοντες το 
παρόν:  

1) Ταγαράκη Ελευθερία του Αστρινού με Α.Φ.Μ. ********* και Α.Δ.Τ. *****, 
κάτοικος Τυμπακίου 

2) Στιβακτάκη Δήμητρα του Εμμανουήλ με Α.Φ.Μ. ********* και Α.Δ.Τ. *****, 
κάτοικος Τυμπάκιου και 

3) Στιβακτάκη Ιωάννα του Εμμμανουήλ με Α.Φ.Μ. ********* και Α.Δ.Τ. *****, 
κάτοικος Τυμπακίου   

 
 

`Αρθρο 1 
ΕΠΩNΥΜΙΑ 

Συνιστάται με το παρόν συμβόλαιο Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 
«Ε.ΤΑΓΑΡΑΚΗ - Δ&Ι ΣΤΙΒΑΚΤΑΚΗ Α.Ε.» και τον διακριτικό τίτλο «AGROTAST» με 
εταίρους την ΤαγαράκηΕλευθερία του Άστρινου, την Στιβακτάκη Δήμητρα του 
Εμμανουήλ και την Στιβακτάκη Ιωάννα του Εμμανουήλ. 

 
`Αρθρο 2 
ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  
1) Η ίδρυση καταστήματος εμπορίας γεωργικών φαρμάκων, εφοδίων και 

παρεμφερών ειδών. 
2) Η άσκηση εισαγωγών εξαγωγών, η εκπροσώπηση και συνεργασία της 

εταιρείας με άλλες εταιρείες οποιασδήποτε νομικής μορφής με ίδιο ή 
παρεμφερή σκοπό.  

`Αρθρο 3 
ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται το Τυμπάκι του Δήμου Φαιστού και το κατάστημα αυτής 
επί της οδού Τυμπακίου – Κόκκινου Πύργου το οποίο είναι μισθωμένο. 
 

Αρθρο 4 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε 20 έτη και αρχίζει από την καταχώρηση στο 
Γενικό 
Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) του παρόντος καταστατικού και, εφόσον απαιτείται, της 
διοικητικής απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής για την χορήγηση άδειας 
σύστασης και έγκρισης του καταστατικού, θα λήγει δε την αντίστοιχη ημερομηνία 
μετά την πάροδο των 20 ετών. 
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`Αρθρο 5 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο εταιρείας ορίζεται σε (70.000) εβδομήντα χιλιάδες ευρώ 
διαιρούμενο σε επτά χιλιάδες (7.000)  μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ 
εκάστης.  
 

`Αρθρο 6 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

 Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές. 
 

`Αρθρο 7 
Όργανα της εταιρείας 

Όργανα της εταιρείας είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων και το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 
 

`Αρθρο 8 
Γενική Συνέλευση 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, αποφασίζει 
για κάθε εταιρική υπόθεση και για οποιοδήποτε θέμα αφορά την εταιρεία, για τα 
οποίο σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν καταστατικό απαιτείται απόφαση αυτής και οι 
αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο ενώ οι 
προσκλήσεις για τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης γίνονται όπως ο νόμος ορίζει. 

 
`Αρθρο 9 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από εννιά (9) έως 
έντεκα (11) μέλη τα οποία μπορεί να είναι ή να μην είναι μέτοχοι της εταιρείας.  
Τα μέλη του ΔΣ διακρίνονται σε εκτελεστικά και μη εκτελεστικά εκ των οποίων 
τουλάχιστον τα δύο (2) είναι ανεξάρτητα. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία κάθε φορά προσδιορίζει 
τον ακριβή αριθμό των μελών και ορίζει τα εξ αυτών ανεξάρτητα μέλη. 
 
Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της εταιρείας για θητεία τρία (3) ετών που παρατείνεται μέχρι την πρώτη 
Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία όμως δεν μπορεί να 
υπερβεί τα τρία (3) έτη. 
 
 
 
 

`Αρθρο 10 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται 
σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο, ορίζοντας τον αναπληρωτή του και τις ιδιότητες 
των λοιπών μελών, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 
 
 
 

Αρθρο 11 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συμβούλου, οι Σύμβουλοι που απομένουν, 
εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), δύνανται να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη 
για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η ως άνω 
αντικατάσταση είναι υποχρεωτική, όταν ο αριθμός των μελών του Συμβουλίου 
περιοριστεί κάτω από το ελάχιστο όριο που προβλέπεται στο άρθρο 7 παρ. 1 του 
παρόντος, έτσι ώστε να συμπληρωθεί το όριο αυτό. 
Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτού δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

 
`Αρθρο 12 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε 
έτους και λήγει την 31 Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. 

 
`Αρθρο 13 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -ΕΛΕΓΧΟΣ ΑΥΤΩΝ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται στο τέλος κάθε 
εταιρικής χρήσης από το Διοικητικό Συμβούλιο και δημοσιεύονται με επιμέλεια αυτού 
σύμφωνα με τα οριζόμενα κάθε φορά από το νόμο. 
Ο έλεγχος των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα 
κάθε φορά στο νόμο. 
Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, η 
διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
Τα κέρδη μεταφέρονται στα αποτελέσματα εις νέo έως ότου οι μέτοχοι αποφασίσουν 
για την διανομή τους. 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
`Αρθρο 14 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 
Κ.Ν.2190/1920, όπως κάθε φορά ισχύει. 

 
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

`Αρθρο 15 
ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΑΡΧΙΚΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
Το προβλεπόμενο στο άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού αρχικό μετοχικό κεφάλαιο 
της εταιρείας, εκ εβδομήντα χιλιάδων (70.000) ευρώ θα καλυφθεί ως εξής: 
Η Ταγαράκη Ελευθερία καλύπτει το 45% , η Στιβακτάκη Δήμητρα το 30% και η 
Στιβακτάκη Ιωάννα το 25% του Μετοχικού Κεφαλαίου, το οποίο αποτελείται από επτά 
χιλιάδες (7.000) ευρώ, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00) η κάθε μία. 
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Επίσης το κεφάλαιο καταβάλλεται ολοσχερώς σε λογαριασμό όψεως στο όνομα της 
εταιρείας. 

 
`Αρθρο 16 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση της εταιρείας αρχίζει από την καταχώρηση στο 
Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) του παρόντος καταστατικού και, εφόσον 
απαιτείται, της διοικητικής απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής για την 
χορήγηση άδειας σύστασης και έγκρισης του καταστατικού, και θα λήξει την 
31/12/2035. 

`Αρθρο 17 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικήσει την εταιρεία μέχρι την πρώτη 
Τακτική Γενική Συνέλευση αποτελείται από τους: 
1) Ταγαράκη Ελευθερία του Αστρινού με Α.Φ.Μ. ********* και Α.Δ.Τ. *****, 
κάτοικος Τυμπακίου 
Πρόεδρο. 
2) Στιβακτάκη Δήμητρα του Εμμανουήλ με Α.Φ.Μ. ********* και Α.Δ.Τ. *****, 
κάτοικος Τυμπάκιου 
Αναπληρωτή πρόεδρο. 
3) Στιβακτάκη Ιωάννα του Εμμανουήλ με Α.Φ.Μ. ********* και Α.Δ.Τ. *****, 
κάτοικος Τυμπακίου   
Μέλος. 

 
`Αρθρο 18 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 
Για τον έλεγχο της πρώτης εταιρικής χρήσης ορίζεται ορκωτός ελεγκτής λογιστής. 
Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής κατά τη διάρκεια της χρήσης οφείλει να παρακολουθεί 
τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας και για το σκοπό αυτό 
λαμβάνει γνώση κάθε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου, στα οποία 
περιλαμβάνονται και τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Εταιρείας και των συνδεδεμένων με αυτή εταιρειών. Επίσης οφείλει 
να παρίσταται στην τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων και να παρέχει κάθε 
πληροφορία που θα του ζητείται σχετικά με τον έλεγχο της Εταιρείας. 
 

 
`Αρθρο 19 
ΕΥΘΥΝΗ 

Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυση εταιρείας 
ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και εις ολόκληρο. Ευθύνεται όμως μόνη 
η εταιρεία για τις πράξεις που έγιναν ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, 
εάν μέσα σε τρεις μήνες από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής 
ανέλαβε τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις πράξεις. 
 
 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1. 
ΠΡΟΣΘΕΤΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΠΡΟΤΥΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
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1. Η ανώνυμη εταιρεία συνιστάται υποχρεωτικά με συμβολαιογραφικό έγγραφο από 
την Υπηρεσία Μίας Στάσης (Συμβολαιογράφος) του Ν. 3853/2010 εκτός αν από άλλες 
διατάξεις προβλέπεται κάτι διαφορετικό. 
2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα 
αποδίδονται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 
3. Το ελάχιστο Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε 24.000 ευρώ και είναι ολοσχερώς 
καταβεβλημένο κατά τη σύσταση της ανωνύμου εταιρείας ενώ η ονομαστική αξία 
κάθε μετοχής δεν μπορεί να οριστεί κατωτέρα των τριάντα λεπτών (0,30) του ευρώ 
ούτε ανωτέρα των εκατό (100) ευρώ. 
4. Η ανώνυμη εταιρεία μπορεί να ιδρυθεί και από ένα μόνο πρόσωπο ή να καταστεί 
μονοπρόσωπη οπότε στη περίπτωση αυτή τα στοιχεία του μοναδικού της εταίρου 
δημοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. 
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται τουλάχιστο από τρία μέλη, ενώ μέλος του 
διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο εφόσον αυτό 
προβλέπεται στο καταστατικό. Στη περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται 
να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου 
ως μέλος του διοικητικού συμβουλίου. 
6. Το καταστατικό της ανώνυμης εταιρείας μπορεί να ορίζει άλλες διατυπώσεις ή 
βραχύτερες προθεσμίες πρόσκλησης για τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου 
κατά παρέκκλιση αυτών που προβλέπονται στο νόμο. 
7. Στο καταστατικό μπορεί να ορίζεται κατ’ εξαίρεση και άλλος τόπος στην ημεδαπή ή 
στην αλλοδαπή πέραν της έδρας στον οποίο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα το 
διοικητικό συμβούλιο. 
8. Εφόσον προβλέπεται στο καταστατικό το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 
συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη με παρόντα ή όλα τα μέλη του. 
9. Το καταστατικό μπορεί να ορίζει και άλλο πρόσωπο πέραν του Προέδρου που 
υπογράφει τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου και αντίγραφα εκδίδονται από 
τα πρόσωπα αυτά χωρίς να απαιτείται επιπλέον υπογραφή. 
10. Τα καταστατικό μπορεί να προβλέπει κατά την ίδρυση της ανωνύμου εταιρείας το 
διορισμό προέδρου, αντιπροέδρου, διευθύνοντος συμβούλου ή πρόσωπα με άλλη 
ιδιότητα και αρμοδιότητες για το πρώτο διοικητικό συμβούλιο μπορεί να γίνει και με 
το καταστατικό. 
11. Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει και την έκδοση εξαγοράσιμων μετοχών. 
12. Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει και την εκλογή αναπληρωματικών μελών στο 
διοικητικό συμβούλιο. 
13. Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει τη δυνατότητα επέκτασης εφαρμογής του 
άρθρου 23 παρ. 5 και σε άλλα πρόσωπα πέραν αυτών που ορίζονται στο νόμο. 
14. Το καταστατικό σε περίπτωση ύπαρξης προνομιούχων μετοχών πρέπει να ορίζει 
με σαφήνεια το προνόμιο ενώ μπορεί να προβλέπει άλλο χρόνο μετατροπής από το 
χρόνο λήψης της σχετικής δήλωσης όταν οι προνομιούχες μετοχές είναι μετατρέψιμες 
σε κοινές. 
15. Το καταστατικό μπορεί να απαλλάσσει την ανώνυμη εταιρεία από την υποχρέωση 
έκδοσης 
μετοχικών τίτλων οπότε θα πρέπει να ορίζει πως αποδεικνύεται η μετοχική ιδιότητα. 
16. Η θητεία του διοικητικού συμβουλίου σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να υπερβεί 

τα 6 έτη. 



  

33 
 

 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ Νο 1 
 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ Ε.ΤΑΓΑΡΑΚΗ-Δ.&Ι.ΣΤΙΒΑΚΤΑΚΗ ΑΕ  
 

         ΘΕΜΑ : Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου σε σώμα και ορισμός  
των εκπροσωπούντων την εταιρία. 
 
 Στο Τυμπάκι σήμερα στις 07/01/2015 ημέρα Τετάρτη  και ώρα 18:00 στα 
ενταύθα  και επί της περιοχής του Δήμου Τυμπακίου , γραφεία της εταιρείας 
Ε.ΤΑΓΑΡΑΚΗ-Δ.&Ι.ΣΤΙΒΑΚΤΑΚΗ ΑΕ  συνήλθε σε συνεδρίαση  το Δ.Σ.  αυτής  στην   
οποία παρέστησαν όλα τα μέλη του , δηλαδή : 
α) Ελευθερία Ταγαράκη  του Αστρινού  και της Αγγελικής  ,έμπορος  που γεννήθηκε 
στο Τυμπάκι το έτος 1993 και κατοικεί στο Τυμπάκι του νομού Ηρακλείου, κάτοχος 
του με αριθμό Α.Β ********  Α.Τ. Μοιρών Δελτίου Αστυν. Ταυτ., με Α.Φ.Μ. 
********* Δ.Ο.Υ. Ηρακλείου ως Πρόεδρος. 
 
β) Δήμητρα Στιβακτάκη  του Εμμανουήλ  και της Λαμπρινής ,γεωπόνος  που 
γεννήθηκε στο Ηράκλειο το έτος 1992 και κατοικεί στο Τυμπάκι με αριθμό  
Σκ******Α.Τ Μοιρών με ΑΦΜ ********* Δ.Ο.Υ.Ηρακλείου ως αντιπρόεδρος. 
 
γ) Ιωάννα Στιβακτάκη  του Εμμανουήλ και της Λαμπρινής, έμπορος που γεννήθηκε στο 
Ηράκλειο το έτος 1993 και κατοικεί στο Τυμπάκι θι******** ΑΤ Μοιρών με ΑΦΜ 
********* Δ.Ο.Υ. Ηρακλείου ως μέλος .  
  με θέματα ημερήσιας διάταξης τα εξής: 
 
1)Συγκρότηση σε σώμα του Διοικητικού Συμβουλίου 
2)Ορισμός προσώπων εκπροσωπούντων και δεσμευόντων την εταιρία. 
 
       Το συμβούλιο βρισκόμενο σε απαρτία μετά από μυστική ψηφοφορία επί του 
πρώτου θέματος , ορίζει ως πρόεδρο  και Διευθύνοντα Σύμβουλο αυτού την 
Ταγαράκη Ελευθερία      και ως Αντιπρόεδρο την Στιβακτάκη Ιωάννα και ως μέλος τη 
Στιβακτάκη Ιωάννα . 
       Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου θα λήξει με εκλογή του νέου 
Διοικητικού Συμβουλίου από την Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων που θα 
εγκρίνουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρικής χρήσεως του έτους 2015, 
δηλαδή στις 30/6/2016. 
      Επίσης ,επί του δευτέρου θέματος ,το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει ομόφωνα ως 
νόμιμο εκπρόσωπο της εταιρίας την κ. Ταγαράκη Ελευθερία      που θα δεσμεύει με 
την υπογραφή της την εταιρία για όλες τις συναλλαγές της. 
      Εγκρίνονται ομόφωνα και αφού έγινε η ανάγνωση του παρόντος πρακτικού , μη 
υπάρχοντος άλλου θέματος προς συζήτηση λύεται η συνεδρίαση και υπογράφεται ως 
έπεται. 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                         Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ                              ΤΟ ΜΕΛΟΣ 
ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΤΑΓΑΡΑΚΗ        ΔΗΜΗΤΡΑ ΣΤΙΒΑΚΤΑΚΗ                ΙΩΑΝΝΑ ΣΤΙΒΑΚΤΑΚΗ 
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ΠΡΑΚΤΙΚΟ Νο 2 

Της 1ης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Ανώνυμης Εταιρείας 

Ε.ΤΑΓΑΡΑΚΗ-Δ.&Ι.ΣΤΙΒΑΚΤΑΚΗ της  19ης Αυγούστου 2016. 

 Τυμπάκι, σήμερα 19 Αυγούστου, ημέρα Παρασκευή και ώρα 18:00 στα 

γραφεία της εταιρείας Ε.ΤΑΓΑΡΑΚΗ-Δ.&Ι.ΣΤΙΒΑΚΤΑΚΗ ΑΕ. Συνήλθαν οι μέτοχοι σε 

ετήσια Τακτική Συνέλευση, σύμφωνα με την πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

της. 

Η κ.Ταγαράκη Ελευθερία του Αστρινού, Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου , 

αναλαμβάνει κατά το άρθρο 17 του καταστατικού ως προσωρινός Πρόεδρος της 

Συνέλευσης, προσλαμβάνει σε ως γραμματέα & ψηφολέκτη την Στιβακτάκη Δήμητρα  

του Εμμανουήλ, η οποία παρευρίσκεται και η οποία αποδέχτηκε το αίτημα αυτό και 

κηρύσσει την έναρξη της συνέλευσης από τον νόμο και το καταστατικό για τη 

σύγκλιση της, δηλαδή: 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης και ο Ισολογισμός της 31/12/2015 

έχουν δημοσιευθεί εμπρόθεσμα: 

 Στο φύλλο της οικονομικής ημερήσιας εφημερίδας  «ΑΠΟΨΗ». 

 Έχει σταλεί μέσω Διεύθυνσης του Υπουργείου Εμπορίου , εμπρόθεσμα 

για δημοσίευση στην εφημερίδα της κυβέρνησης και έχει 

καταχωρηθεί στο ΦΕΚ. 

2. Έχουν υποβληθεί εμπρόθεσμα στη Διεύθυνση του Υπουργείου εμπορίου τα 

παρακάτω στοιχεία : 

 Αντίγραφο του Ισολογισμού της 31/12/2015. 

 Αντίγραφο πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης. 

 Από ένα φύλλο εφημερίδας «ΑΠΟΨΗ» στην οποία έχουν δημοσιευθεί 

ο Ισολογισμός και η πρόσκληση Γενικής Συνέλευσης. 

 Αντίγραφο της έκθεσης των ελεγκτών για τον Ισολογισμό  της 

31/12/2015. 

 Αντίγραφο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον 

Ισολογισμό της 31/12/2015. 

 Αντίγραφο του πρακτικού του Διοικητικού Συμβουλίου που συγκαλεί 

τους μετόχους σε Τακτική Γενική Συνέλευση.   

3. Τοιχοκολλήθηκε εμπρόθεσμα στα γραφεία της εταιρείας ο πίνακας με τα 

ονόματα αυτών που έχουν δικαίωμα να συμμετέχουν στην Γενική Συνέλευση 

των μετόχων σύμφωνα με το καταστατικό της εταιρείας και ο οποίος έχει ως 

εξής: 
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α/α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡ.ΜΕΤΟΧΩΝ ΑΡ.ΨΗΦΩΝ 

1. Ταγαράκη Ελευθ. Τυμπάκι 3.150 3.150 

2. Στιβακτάκη Δημ. Τυμπάκι 2.100 2.100 

3. Στιβακτάκη Ιωαν. Τυμπάκι 1.750 1.750 

 Σύνολο  7.000 7.000 

 

Στη συνέχεια η Συνέλευση επικυρώνει τον παραπάνω πίνακα των ονομάτων 

αυτών που δικαιούνται να συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση και τους 

παρόντες μετόχους με το σημειωμένο αριθμό μετοχών που 

αντιπροσωπεύουν ισάριθμους ψήφους. 

Αφού δεν υπήρξε καμία ένσταση κατά τον παραπάνω πίνακα και αφού 

διαπιστώθηκε η ύπαρξη απαρτίας, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή 

τακτικού προεδρείου και εκλέγει μετά από μυστική ψηφοφορία ως Πρόεδρο 

της Γενικής Συνέλευσης την κ. Ταγαράκη Ελευθερία του Αστρινού και ως 

Γραμματέα και οριστικό ψηφολέκτη την Στιβακτάκη Δήμητρα του Εμμανουήλ 

για όλες τις ψηφοφορίες της συνέλευσης αυτής. 

Κατόπιν, αφού οι εκλεγμένοι κατέβαλαν τις θέσεις τους, η Πρόεδρος της 

Συνέλευσης διαβάζει την πρόσκληση της η οποία έχει ως εξής: 

 

 

«ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ» 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό καλούνται οι κ.κ Μέτοχοι της 

εταιρείας Ε.ΤΑΓΑΡΑΚΗ-Δ.&Ι.ΣΤΙΒΑΚΤΑΚΗ Α.Ε σε Τακτική Γενική Συνέλευση στα 

γραφεία της που βρίσκονται στην περιοχή Τυμπάκι Κόκκινου Πύργου, την 19η 

Αυγούστου 2016 και ώρα 18.00 με θέματα ημερήσιας διάταξης τα παρακάτω: 

1. Μετά από ακρόαση των εκθέσεων, του Δ.Σ και των ελεγκτών, έγκριση 

του Ισολογισμού της 31/12/2015. 

2. Καθορισμός αμοιβής των μελών Δ.Σ και Διευθύνοντα Συμβούλου για 

το τρέχον έτος 2016. 

3. Καταβολή ποσοστών από τα κέρδη της χρήσης 2015. 

4. Εκλογή Δ.Σ. 

Όσοι επιθυμούν να συμμετέχουν στη γενική συνέλευση, πρέπει να συμμορφωθούν με 

τα άρθρα του καταστατικού. 

                                                   ΓΙΑ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΠΡΟΣ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ Ε.ΤΑΓΑΡΑΚΗ-Δ.&Ι.ΣΤΙΒΑΚΤΑΚΗ Α.Ε ΠΟΥ ΘΑ ΕΓΚΡΙΝΕΙ ΤΟΝ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟ ΚΑΙ ΤΙΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΤΗΣ 31/12/2015. 

Κύριοι μέτοχοι, 
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Σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του καταστατικού της εταιρείας μας, έχουμε 

την τιμή να σας παραθέσουμε μία σειρά οικονομικών στοιχείων της, με  τον 

ισολογισμό και τις λοιπές οικονομικές καταστάσεις που τον συνοδεύουν, ήτοι 

Λογ/σμό Αποτελεσμάτων Χρήσεως 2015. 

Παρακαλούμε όπως και αφού τα μελετήσετε και αναλύσετε να προβείτε στην έγκριση 

τους ή, εφ΄ όσον δεν συμφωνείτε, στην τροποποίηση τους. 

Οι οικονομικές μας καταστάσεις έχουν συνταχθεί όπως προβλέπει το Ενιαίο Λογιστικό 

Σχέδιο και σύμφωνα με τις διατάξεις του Π.Δ.410/86. 

Τα κονδύλια των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων είναι σαφή και δηλωτικά του 

περιεχομένου αυτών και νομίζουμε ότι από αυτά παρέχονται όλες οι πληροφορίες 

που είναι απαραίτητες για μία σαφή και πραγματική εικόνα της πορείας, των 

εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας μας. 

Συννημένα υπάρχει ο Ισολογισμός της επιχείρησης μας που έχει εγκριθεί ομόφωνα 

από  το Διοικητικό Συμβούλιο για να λάβετε γνώση αυτού και του Λογαριασμού 

Αποτελεσμάτων Χρήσεως και του Πίνακα Διάθεσης Αποτελεσμάτων. 

Επίσης σας γνωρίζουμε ότι δεν έχει συμβεί κανένα άλλο σημαντικό γεγονός στο 

χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι σήμερα που πρέπει ειδικά να 

αναφερθεί στην έκθεση μας, αλλά οι εργασίες συνεχίζονται κανονικά. 

Κλείνοντας την έκθεση μας σας παρακαλούμε να εγκρίνετε την ψήφιση της και να 

εγκρίνετε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που σας υποβάλλουμε και να μας 

απαλλάξετε από την ευθύνη για τη χρήση από 1/1/2015 έως 31/12/2015. 

 

        

 Το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

 

 

 

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2015 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2190/20 όπως τροποποιήθηκαν με τα Π.Δ.410/86 

και 4987/87 και ειδικότερα οι διατάξεις των άρθρων 42 και 43 παρέχουμε τις 
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παρακάτω πληροφορίες που αναφέρονται στις οικονομικές καταστάσεις της 

εταιρείας κατά την 31/12/2015. 

1. Πληροφορίες σχετικές με τη σύννομη κατάρτιση και δομή των οικονομικών 

καταστάσεων: 

 Ο Ισολογισμός, ο Λογαριασμός Αποτελεσμάτων Χρήσης και ο Πίνακας Διάθεσης των 

αποτελεσμάτων συντάχθηκαν με βάση τα άρθρα 42α , 42, 42γ, 42δ,42ε,43ζ,43α, του 

Κ.ν.2190/1920. 

 Οι απαιτήσεις και υποχρεώσεις είναι βραχυπρόθεσμες. 

2. Πληροφορίες σχετικές με την αποτίμηση των περιουσιακών στοιχείων: α).Άρθρο 43α 

παρ. 1η: Μέθοδοι αποτίμησης των περιουσιακών στοιχείων και υπολογισμού 

αποσβέσεων. 

Τα πάγια στοιχεία αποτιμήθηκαν στην τιμή κτήσης τους, πλέον εξόδων 

βελτιώσεων –προσθηκών  μείον αποσβέσεων.Οι αποσβέσεις των ενσωμάτων 

περιουσιακών στοιχείων με τους συντελεστές του Π.Δ.299/03. Δεν συνέτρεξε λόγος 

σχηματισμού προβλέψεων υποτίμησης των παγίων στοιχείων. Τα εμπορεύματα 

πουλήθηκαν εις ολόκληρο  μέσα στη χρήση και έτσι δεν σχηματίστηκε απόθεμα 

τέλους. Απαιτήσεις και υποχρεώσεις σε ξένο νόμισμα δεν υπάρχουν. Β).Άρθρο 43 

παρ.9: Αναπροσαρμογή παγίων στοιχείων δεν έγινε. 

3. Πληροφορίες σχετικές με τα έξοδα εγκ/σης  και Πάγιο Ενεργητικό: 

 Πρόσθετες αποσβέσεις δεν έγιναν. 

 Προβλέψεις για υποτίμηση ενσώματων περιουσιακών στοιχείων δεν έγιναν. 

4. Πληροφορίες σχετικές με το μετοχικό κεφάλαιο: α) Άρθρο 43 πα. Ιδ. 

Μετοχικό κεφάλαιο 70.000 ευρώ. 

Ήτοι: 7.000 κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας 10,00 ευρώ έκαστη. 

 Οι μετοχές της εταιρείας είναι μιας κατηγορίας και δεν έχουν εκδοθεί 

προνομιούχες. 

5. Πληροφορίες σχετικές με τις προβλέψεις και τις υποχρεώσεις : 

 Δεν υπάρχουν επισφαλείς απαιτήσεις και δεν έγινε πρόβλεψη γι΄αυτό. 

 Δεν υπάρχουν πιθανές υποχρεώσεις που δεν εμφανίζονται στον ισολογισμό όπως 

επίσης και οικονομικές δεσμεύσεις. Επίσης δεν υπάρχουν οφειλόμενα σημαντικά 

ποσά φόρων  που ενδεχομένως να προκύψουν σε βάρος της κλειόμενης χρήσης. 

 Δεν υπάρχουν μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις. 

6. Πληροφορίες σχετικές με τα αποτελέσματα : 

 Κύκλος εργασιών    46.691,55 

 Κόστος πωληθέντων    28.073,45 

 Αμοιβές και έξοδα προσωπικού               3.203,16 

 Αποσβέσεις     990,66 

 Τόκοι & συναφή έξοδα   19,90 

 Λοιπά έξοδα      
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7. Πληροφορίες σχετικά με τις αμοιβές και τις πιστώσεις σε όργανα διοίκησης: 

Δεν δόθηκαν αμοιβές και προκαταβολές σε όργανα διοίκησης.  

Ήτοι: Μισθοί Διευθύνοντα Συμβούλου και μελών Δ. Συμβουλίου ή έξοδα παράστασης. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    ΤΟ ΜΕΛΟΣ Δ.Σ   Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 

 

 

 

Στη συνέχεια, ο κ.Πρόεδρος ρωτά αν κανείς από τους μετόχους έχει ανάγκη από καμία 

διευκρίνιση ή μήπως τυχόν υπάρχει καμία αντίρρηση. Μετά από την απάντηση των 

,κ.κ μετόχων ότι δεν έχουν καμία απορία ή αντίρρηση για τα θέματα των εκθέσεων 

του Διοικητικού Συμβουλίου που τέθηκαν υπόψη τους, η συνέλευση εισέρχεται στη 

συζήτηση της έγκρισης του Ισολογισμού  για τη χρήση 1/1/2015-31/12/2015. 

Η Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου κ. Ελευθερία Ταγαράκη Αστρινού 

θέτει υπόψη της Γενικής Συνέλευσης τον Ισολογισμό της 31.12.2015 με τον λογ/σμό 

«Αποτελέσματα Χρήσης» που τον συνοδεύει όπως έχει καταρτιστεί κατά την από 

07/01/2015 συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Μετά τα παραπάνω η Γενική Συνέλευση εγκρίνει ομόφωνα τον Ισολογισμό της 

31.12.2015 χωρίς καμία τροποποίηση. Επίσης ψηφίζει να μην γίνει διανομή 

μερίσματος. 

 

Στη συνέχεια ,η Γενική Συνέλευση εισέρχεται στη συζήτηση του 2ου θέματος της 

ημερήσιας διάταξης. 

ΘΕΜΑ 2ον 

Καθορισμός αμοιβής μελών Διοικητικού Συμβουλίου και Εντεταλμένου Διευθύνοντα 

Συμβούλου για το τρέχον έτος 2016. 

Για το θέμα αυτό η Γενική Συνέλευση αποφασίζει ομόφωνα να μην τους δοθεί καμία 

αμοιβή. 

ΘΕΜΑ 3ον 

Καταβολή ποσοστών από τα κέρδη της χρήσης 2015. 

Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει ομόφωνα να μην καταβληθεί κανένα ποσοστό από τα 

κέρδη στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

 

ΘΕΜΑ 4ον 
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Εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

Δεν τίθεται θέμα εκλογής νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΘΕΜΑ 5ον 

Διάφορα θέματα και ανακοινώσεις. 

 

Έγιναν όλες οι ανακοινώσεις προς τους μετόχους της εταρείας για τις εργασίες της στο 

εσωτερικό και στο εξωτερικό. Επειδή εξαντλήθηκαν τα θέματα της ημερήσιας 

δίαταξης λύνεται η συνεδρίαση. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                   Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ           ΤΟ ΜΕΛΟΣ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΤΑΓΑΡΑΚΗ                ΔΗΜΗΤΡΑ ΣΤΙΒΑΚΤΑΚΗ ΙΩΑΝΝΑ ΣΤΙΒΑΚΤΑΚΗ 
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4.3 Μισθωτήριο συμφωνητικό επαγγελματικής μίσθωσης 
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4.4 Λογιστικά γεγονότα 

 

 

Παράδειγμα υποθετικής επιχείρησης 

Παρακάτω τοποθετείται ένα παράδειγμα μίας υποθετικής νεοσύστατης εμπορικής 
εταιρείας, στο οποίο παρακολουθείται μία ΑΕ από την έναρξη της, τη  λειτουργία της 
κατά την πρώτη της  εταιρική χρήση έως και τη λήξη αυτής και της φορολογικές 
υποχρεώσεις. Για κάθε μήνα παραθέτονται απλές ημερολογιακές εγγραφές με τις 
εκφωνήσεις τους, τη Περιοδική Φ.Π.Α και το Ισοζύγιο. Ωστόσο στους μήνες Αύγουστο 
και Οκτώβριο παρατίθεται επιπλέον πίνακας ενδοκοινοτικών αποκτήσεων αγαθών και 
λήψεων υπηρεσιών (Φ5) καθώς η εταιρεία ασκεί ενδοκοινοτικές αποκτήσεις 
εμπορευμάτων και είναι εγγεγραμμένη στο σύστημα Vat Validation. 

ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑ 

Στο Τυμπάκι Ηρακλείου Κρήτης στην οδό Κόκκινου Πύργου συστήνεται ΑΕ 
«Ε.ΤΑΓΑΡΑΚΗ-Δ.&Ι.ΣΤΙΒΑΚΤΑΚΗ.ΑΕ» με την ειδικότητα Χονδρικό-Λιανικό εμπόριο 
γεωργικών φαρμάκων, εφοδίων και παρεμφερών ειδών, με Μετοχικό κεφάλαιο 
70.000 ευρώ, Το οποίο αποτελείται από 7.000 κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας 
10,00 ευρώ. Ιδρυτικά μέλη της είναι οι μέτοχοι: Ταγαράκη Ελευθερία , Στιβακτάκη 
Δήμητρα, Στιβακτάκη Ιωάννα που κατέχουν αντίστοιχα το 45% , 30% , 25% του 
μετοχικού κεφαλαίου. Το Κεφάλαιο θα καταβληθεί από τους μετόχους ολοσχερώς 
στον μοναδικό λογαριασμό όψεως στο όνομα της εταιρείας στην Παγκρήτια 
συνεταιριστική τράπεζα Ελλάδος , στον οποίο και θα μεταβιβάζονται όλες οι επιταγές 
εισπρακτέες στο παράδειγμα μας για είσπραξη. Τέλος, για την καλύτερη λειτουργία 
της επιχείρησης, προσλαμβάνεται και ένας εργαζόμενος. 

 

 

 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 2015 

ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ  

1. 5/1/2015 διενεργούνται οι εγγραφές σύστασης της εταιρείας  ως ορίζει το 
Καταστατικό και γίνεται ανάληψη 10.000,00 ευρώ από το λογαριασμό όψεως της 
εταιρείας για τα πρώτα έξοδα. 

2. 6/1/2015 γίνεται αγορά  Φορολογικού Ταμειακού Μηχανισμού με αριθμό  
CCH 18000158 από τον Παπαματθαιάκης  Ο.Ε  αξίας 800,00 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23%. (Τ-
ΔΑ 140)  Για την εξόφληση  εκδίδεται επιταγή  με ημερομηνία λήξης  10/3/2015 και 
αρ. 70437677-6 έναντι λογαριασμού. (αποδ.εισπρ. Γ97) 
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3. 7/1/2015 αγοράζεται εκτυπωτής από τον Κωτσόβολο, αξίας 863,26 ευρώ 
συμπ.ΦΠΑ 23% επί πιστώσει. ( Τ-ΔΑ 2512 ). Η Εξόφληση συμφωνείται με έκδοση 
επιταγής με ημερομηνία  λήξης 15/4/2015 και αρ. 70437677-7 έναντι λογαριασμού. 
(αποδ.εισπρ. Η 36) 

4. 8/1/2015 αγοράζεται ηλεκτρονικός υπολογιστής από τα Public αξίας  742,25 
ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23% επί πιστώσει. (Τ-ΔΑ 764 ) 
5. 9/1/2015 αγοράζονται  έπιπλα  από τα ΙΚΕΑ αξίας 8.000,00 ευρώ επί πιστώσει. 
Η εξόφληση συμφωνείται  με έκδοση επιταγής με ημερομηνία  λήξης 30/10/2015 και 
αρ. 70437677-8 έναντι λογαριασμού. ( ΤΠ-ΔΑ 597 ) 

6. 12/1/2015 αγοράζονται εμπορεύματα αξίας 11.000,00 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23% 
από την Agrimore A.E, επί πιστώσει. Η εξόφληση γίνεται με internet banking με 
μεταφορά  από τον λογαριασμό όψεως της εταιρείας του ποσού των 600,00 ευρώ σε 
λογαριασμό όψεως του προμηθευτή. ( ΤΠ-ΔΑ 596 ) 

7. 15/1/2015 εξοφλείται τη μεταφορική εταιρεία SPEEDEX για τη μεταφορά 
εμπορευμάτων αξίας  50,00 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23% τοις μετρητοίς.( ΤΠΥ 32) 

8. 16/1/2015 πωλούνται  στον  Κων/νο  Ανδρέου εμπορεύματα αξίας 1.500,00 
ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23% επί πιστώσει. ( Τ.Π 1 ) 

9. 16/1/2016 πωλούνται εμπορεύματα στον Μάνθο Ανδρίτσου αξίας 400,00 
ευρώ συμπ. ΦΠΑ 13%  τοις μετρητοίς.( ΤΠ 2) 

10. 22/1/2015 εκδίδεται από τον φορολογικό  ταμειακό μηχανισμό το ημερήσιο  Ζ 
Νο 15 για τις λιανικές πωλήσεις εμπορευμάτων σύνολο 2.756,36 συμπ. ΦΠΑ 23%.  

11. 30/1/2015 εξοφλείται το ενοίκιο του μηνός Ιανουαρίου 450 ευρώ, τοις 
μετρητοίς . (ΑΕ 1) 

12. 30/1/2015 εκδίδεται και εξοφλείται η μισθοδοσία μηνός Ιανουαρίου, τοις 
μετρητοίς . 

 

ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΣ 

1. 2/2/2015 αγοράζονται εμπορεύματα από τη  Vianame  αξίας 1.200,00 ευρώ 
συμπ. ΦΠΑ 13% επί πιστώσει. (ΤΠ-ΔΑ 799) 

2. 6/2/2015 αγοράζεται γραφική ύλη από τα Public αξίας 85,00 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 
23% τοις μετρητοίς. (ΤΠ-ΔΑ 102) 

3. 17/2/2015 πωλούνται εμπορεύματα στον πελάτη Γιάννη Μαθιουδάκη αξιας 
1.500,00 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 13% επί πιστώσει.(ΤΠ 3) Η εξόφληση συμφωνείται με 
επιταγή με αρ. 30609278-6 λήξης 30/4/2015 έναντι λογαριασμού. (αποδ.εισπ.αξ 1) 

4. 20/2/2015 εξοφλείται η μεταφορική εταιρεία  SPEEDEX για τη μεταφορά 
εμπορευμάτων, αξία  60,00 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23% τοις μετρητοίς.(ΤΠΥ 56) 
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5. 23/2/2015 εξοφλείται λογαριασμός τηλεπικοινωνιών ΟΤΕ αξίας 125,00 ευρώ 
συμπ ΦΠΑ 23% τοις μετρητοις . 

6. 27/2/2015 εξοφλείται το ενοίκιο μηνός Φεβρουαρίου 450 ευρώ, τοις 
μετρητοίς. (ΑΕ2) 

7. 27/2/2015 Υπολογισμός Περιοδικής ΦΠΑ μηνός Ιανουαρίου. 

8. 27/2/2015 Έκδοση και εξόφληση μισθοδοσίας φεβρουαρίου, τοις μετρητοίς. 

9. 27/2/2015 Πληρωμή εισφορών ΙΚΑ Ιανουαρίου, τοις μετρητοίς. 

 

ΜΑΡΤΙΟΣ 

1. 3/3/2016 πωλούνται εμπορεύματα στον  Ανδρέα Ρίζου  αξίας 3.258,32 ευρώ 
συμπ. ΦΠΑ 23% επί πιστώσει.( ΤΠ 4) Η εξόφληση συμφωνείται με επιταγή έναντι 
λογαριασμού με αρ. 37032737-3 λήξης  30/6/2015 αξίας 3.258,32 ευρώ. 
(αποδ.εισπ.αξ.2) 

2. 10/3/2015 εξοφλείται η επιταγή με αρ. 70437677-6 αξίας 800,00 ευρώ από τον 
λογαριασμό όψεως της εταιρείας. (αποδ.εισπ.  Γ97) 

3. 13/3/2015 γίνεται μεταφορά από τον λογαριασμό όψεως της εταιρείας ποσού  
1.500,00 ευρώ σε λογαριασμό όψεως του προμηθευτή μας AGRIMORE.  

4. 17/3/2015 εκδίδεται από τον φορολογικό ταμειακό μηχανισμό ημερήσιο Ζ  Νο  
17 για τις λιανικές πωλήσεις εμπορευμάτων  σύνολο Ζ  3.523,39 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 
23%.  

5. 20/3/2015 Πληρώνεται ο λογαριασμός κινητής τηλεφωνίας Vodafone αξίας  
50,00 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23%, τοις μετρητοίς. 

6. 23/3/2015 αγοράζονται εμπορεύματα από Κ.ΣΦΑΚΙΑΝΑΚΗ & ΣΙΑ Ε.Ε αξίας 
1.500,00 ευρώ συμπ .ΦΠΑ 23%, επί πιστώσει.(ΤΠ-ΔΑ 597) Για την εξόφληση εκδίδεται 
επιταγή αξίας 1,500 ευρώ έναντι λογαριασμού με αρ.   70437677-9 και ημερομηνία  
λήξης 24/5/2015. (αποδ.εισπ. Ζ 8)  

7. 27/3/2015 Υπολογισμός Περιοδικής ΦΠΑ μηνός Φεβρουαρίου. 

8. 31/3/2015 εξόφληση εισφορών ΙΚΑ Φεβρουαρίου, τοις μετρητοίς. 

9. 31/3/2015 εκδίδεται και εξοφλείται η μισθοδοσία  Μαρτίου, τοις μετρητοίς. 

10.  31/3/2015 εξοφλείται  το ενοίκιο μηνός Μαρτίου 450 ευρώ, τοις μετρητοίς.  

( ΑΕ 3) 
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ΑΠΡΙΛΙΟΣ 

1. 1/4/2015 Εξοφλείται η μεταφορική εταιρεία  ACS για τη μεταφορά 
εμπορευμάτων στην εταιρία μας αξίας 87,00 ευρώ, τοις μετρητοίς.( ΤΠΥ 2316) 

2. 7/4/2015 Αγοράζονται εμπορεύματα από την AROSEED ΑΒΕΕ αξίας 2.000,00 
ευρώ,  συμπ.ΦΠΑ 23%, επί πιστώσει. ( ΤΠ 674) 

3. 10/4/2015 Αγοράζονται εμπορεύματα από την INTRACHEM ΕΛΛΑΣ ΕΠΕ αξίας 
3.000,00 ευρώ συμπ.ΦΠΑ 13%, επί πιστωσεί. (ΤΠ 1705) Ο προμηθευτής εξοφλείται 
μέσω internet banking  με μεταφορά ολόκληρου του ποσού έναντι λογαριασμού. 

4. 13/4/2015 πωλούνται εμπορεύματα αξίας 1.852,69 συμπ. ΦΠΑ  13% ευρώ 
στον Δημήτρη Μανουσάκη, επί πιστώσει. (ΤΠ 5) Για την εξόφληση εκδίδεται επιταγή 
έναντι λογαριασμού με αρ. 00367278-9 αξίας 1.852,69 ευρω με ημερομηνία λήξης 
27/9/2015. (αποδ.εισπ.αξ.3) 

5. 15/4/2015 εξοφλείται η επιταγή με αρ. 70437677-7 αξίας 863,26 ευρώ έναντι 
λογαριασμού όψεως της εταιρείας. 

6. 27/4/2015 Υπολογισμός Περιοδικής ΦΠΑ μηνός Μαρτίου. 

7. 30/4/2015 εξόφληση εισφορών ΙΚΑ Μαρτίου τοις μετρητοίς. 

8. 30/4/2015 εκδίδεται και εξοφλείται η μισθοδοσία Απριλίου, τοις μετρητοίς. 

9. 30/4/2015 ο  Μαθιουδάκης Ιωάννης καταθέτει στον λογαριαμό όψεως της 
εταιρείας το ποσό των 1.500,00 ευρώ προς εξόφληση της επιταγής 30609278-6. 

10. 30/4/2015 εξοφλείται το ενοίκιο μηνός Απριλίου 450 ευρώ, τοις μετρητοίς. (ΑΕ 
4) 

 

ΜΑΙΟΣ 

1. 5/5/2015 Αγοράζονται εμπορεύματα από τον ΑΡΤΙΝΟ ΗΛΙΑΣ & ΣΙΑ ΟΕ αξίας 
2.815,96 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 13%, επί πιστώσει. (ΤΠ-ΔΑ 479) 

2. 19/5/2015 γίνεται μεταφορά από το λογαριασμό όψεως της εταιρίας το ποσό 
των  1.500,00 σε λογαριασμό όψεως του προμηθευτή μας  AROSEED AEBE. 

3. 22/5/2015 εκδίδεται ( ΠΤ 1 ) λόγω τζίρου στον πελάτη μας Δημήτρη 
Μανουσάκη αξίας 259,76 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 13%. 

4. 22/5/2015 Πωλούνται εμπορεύματα στον πελάτη μας Χαρίλαο Ακρίτα αξίας 
3.786,47 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23%, επί πιστώσει. (ΤΠ 6 ) 

5.  24/5/2015 εξοφλείται από τον λογαριασμό όψεως της εταιρείας η επιταγή με 
αρ. 70437677-9 αξίας 1.500,00 ευρώ. 
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6. 25/5/2015 εκδίδεται από τον φορολογικό ταμειακό μηχανισμό το ημερήσιο Ζ 
Νο 19 για τις λιανικές πωλήσεις συνολικής αξίας 2.356,97 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23%. 

7. 28/5/2015 Υπολογισμός Περιοδικής ΦΠΑ μηνός Απριλίου. 

8.  29/5/2015 εκδίδεται και εξοφλείται η μισθοδοσία Μαΐου, τοις μετρητοίς.  

9. 29/5/2015 Πληρωμή εισφορών ΙΚΑ Απριλίου τοις μετρητοίς. 

10. 29/5/2015 εξοφλείται το ενοίκιο μηνός Μαΐου  450 ευρώ, τοις μετρητοίς.( ΑΕ 
5) 

 

ΙΟΥΝΙΟΣ 

1. 1/6/2015 Αγοράζεται Φορτηγού Ι.Χ αξίας 2.350,00 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23% επί 
πιστώσει από την NISSAN  για την κάλυψη των αναγκών της επιχείρησης. ( ΤΠ 48). 

2. 3/6/2015 Ο πελάτης μας χαρίλαος Ακρίτας καταθέτει στο λογαριασμό όψεως 
της εταιρείας 3.086,47 ευρώ. 

3. 8/6/2015 Πληρώνονται  τα ασφάλιστρα του Φορτηγού ΙΧ 100,00 ευρώ, τοις 
μετρητοίς. 

4. 16/6/2015 πωλούνται εμπορεύματα στον Ανδρέα Ρίζου  αξίας 2.276,49 ευρώ 
συμπ. ΦΠΑ 23% επι πιστώσει. (ΤΠ 7 ) 

5. 19/6/2015 πωλούνται εμπορεύματα στον Χαρίλαο Ακρίτα αξίας 495,96 ευρώ 
συμπ. ΦΠΑ 13%, τοίς μετρητοίς. (ΤΠ 8 ) 

6. 29/6/2015 Υπολογισμός Περιοδικής ΦΠΑ μηνός Μαΐου . 

7. 30/6/2015 ο πελάτης μας Ανδρέας Ρίζος εξοφλεί την επιταγή με αρ. 37032737-
3 αξίας 3.258,32 ευρώ έναντι λογαριασμού. 

8. 30/6/2015 εκδίδεται και εξοφλείται η μισθοδοσία Ιουνίου, τοις μετρητοίς.  

9. 30/6/2015 Πληρωμή εισφορών ΙΚΑ Μαΐου  τοις μετρητοίς. 

10.  30/6/2015 εξοφλείται το ενοίκιο μηνός Ιουνίου  450 ευρώ, τοις μετρητοίς. (ΑΕ 
6) 

 

ΙΟΥΛΙΟΣ 

1. 2/7/2015 πωλούνται εμπορεύματα στην Βαρδάκη Ειρήνη αξίας  895,69 ευρώ 
συμπ. ΦΠΑ 23 % και εμπορεύματα αξίας  1384,00 συμπ. ΦΠΑ 13% επί πιστώσει. ( ΤΠ 
9 ) 

2. 15/7/2015 Εκδίδεται από τον φορολογικό ταμειακό μηχανισμό το ημερήσιο  Ζ 
Νο 20 για τις λιανικές πωλήσεις συνολικής αξίας 3.569,36 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23%. 
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3. 18/7/2015 εκδίδεται από την  Μαρία Χ.Κυδωνάκη το (Τ.Π 598) για τη πώληση 
καυσίμων αξίας 70,00 ευρώ συμπ. ΦΠΑ, τοίς μετρητοίς. 

4. 22/7/2015 πωλούνται εμπορεύματα στον Δημήτρη Μανουσάκη αξίας  2358,49 
ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23% και  εμπορεύματα αξίας 1346,67 συμπ. ΦΠΑ 13% επί πιστώσει. 
(ΤΠ 10 ) 

5. 24/7/2015 Αγοράζονται από προμηθευτή εξωτερικού (ΚΙΜ ENGINEERING, 
Βέλγιο με αριθμό μητρώου ΦΠΑ 0461109888) εμπορεύματα αξίας  2068,59 ευρώ επί 
πιστώσει. (INV 5896)  

6. 24/7/2015 αποστέλλεται έμβασμα έναντι λογαριασμού όψεως εξωτερικού του 
προμηθευτή .Η τράπεζα μας κρατάει προμήθεια 9,95 ευρώ. 

7. 30/7/2015 Υπολογισμός Περιοδικής ΦΠΑ μηνός  Ιουνίου.  

8. 30/7/2015 Πληρωμή εισφορών ΙΚΑ Ιουνίου τοις μετρητοίς. 

9. 31/7/2015 εξοφλείται το ενοίκιο μηνός Ιουλίου  450 ευρώ, τοις μετρητοίς. (ΑΕ 
7) 

 

ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ 

1. 3/8/2015 Πωλούνται εμπορεύματα στον  Μουσαδάκη  Μάνθο  αξίας 990,00 
ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23% και αξίας  227,70 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 13% επί πιστώσει.  (ΤΠ 11) 

2. 5/8/2015 Αγοράζονται εμπορεύματα από την ΧΑΖΕΡΑ ΕΛΛΑΣ ΑΕ αξίας 1077,50 
ευρώ  συμπ. ΦΠΑ 23% επί πιστώσει. ( ΤΠΔΑ 314) 

3. 5/8/2015 εκδίδεται από το φορολογικό ταμειακό μηχανισμό ημερήσιο Ζ Νο 21 
για τις λιανικές πωλήσεις συνολικής αξίας 543,90 ευρώ συμπ. Φ.Π.Α 23%. 

4. 10/8/2015 εκδίδεται  Πιστωτικό Τιμολόγιο στο πελάτη μας Μουσαδάκη 
Μάνθο αξίας 150 ευρώ συμπ.  ΦΠΑ 23%.( ΠΤ Νο 2 ) 

5. 13/8/2015 Πωλούνται εμπορεύματα στην Νικολέτα Θεοδωράκη αξίας 
4.850,35 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23% επί πιστώσει.(ΤΠ 12 )  Για την εξόφληση συμφωνείται 
η έκδοση επιταγής με  Νο 000387259-2 και ημερομηνία λήξης 15/11/2015 αξίας 
4.450,00 ευρώ έναντι λογαριασμού και τα υπόλοιπα  400,35 ευρώ εξοφλούνται τοις 
μετρητοίς. (αποδ.εισπ.αξ.4). 

6.  16/8/2015 εξοφλείται το ΤΠΥ 28  αξίας 250,00 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23%, από την 
NISSAN για την επισκευή βλαβών του φορτηγού Ι.Χ της εταιρίας, τοις μετρητοίς. 

7. 17/8/2015 κατάθεση στο λογαριασμό όψεως της εταιρίας 1.000,00 ευρώ. 

8. 19/8/2015 Επιστροφή εμπορευμάτων στο προμηθευτή μας  Vianame αξίας 
186,72 ευρώ. Εκδίδει  (ΠΤ 235) .      
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9. 20/8/2015 αγοράζονται εμπορεύματα από τον Μουσαδάκη Μάνθο αξίας  
990,00 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23% και αξίας  227,70 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 13% επί πιστώσει.  
(ΤΠ 12) 

10. 21/8/2015 ο πελάτης  Χαρίλαος Ακρίτας καταθέτει στο λογαριασμό όψεως της 
εταιρίας 700,00 ευρώ. 

11. 31/8/2015 εξοφλείται το ενοίκιο μηνός Αυγούστου  450 ευρώ, τοις μετρητοίς. 
(ΑΕ 8) 

 

ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΣ 

1. 13/9/2015 Αγοράζονται εμπορεύματα από προμηθευτή εξωτερικού( ΚΙΜ 
ΕΝGINEERING, Βέλγιο με αριθμό μητρώου ΦΠΑ 046110988)αξίας  1850,63 ευρώ επί 
πιστώσει.(INV 3945)   

2. 13/9/2015 αποστέλλεται  έμβασμα έναντι  λογαριασμού όψεως  εξωτερικού 
του προμηθευτή  KIM ENGINEERING αξίας 1850,63 ευρώ. Η τράπεζα κρατάει 
προμήθεια αξίας 9,95 ευρώ. 

3. 18/9/2015 Πώληση εμπορευμάτων στον Αργύρη Τριανταφύλλου αξίας 349,65 
ευρώ, τοις μετρητοίς. (ΤΠ 14 ) 

4. 24/9/2015  Αγοράζονται εμπορεύματα από την AROSEED  αξίας 1.863,76 ευρώ 
συμπ. ΦΠΑ 13%, επί πιστώσει. (ΤΠΔΑ 3469) 

5. 26/9/2015 εξοφλείται λογαριασμός της  ΔΕΗ αξίας 350,63 ευρώ συμπ.ΦΠΑ 
13%, τοις μετρητοίς. 
6.  27/9/2015 εξοφλείται η μεταφορική εταιρεία  ACS για τη μεταφορά 
εμπορευμάτων αξίας  50,00  ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23% τοις μετρητοίς. ( ΤΠΥ 158 ) 

7. 27/9/2015 Ο πελάτης Δημήτρης Μανουσάκης εξοφλεί την επιταγή με 
αρ.00367278-9 αξίας 1.852,69 ευρώ έναντι  λογαριασμού.  

8. 27/9/2015 ανάληψη από το λογαριασμό όψεως της εταιρείας 1.852,69 ευρώ. 

9. 28/9/2015 Υπολογισμός Περιοδικής ΦΠΑ μηνός  Αυγούστου και εξόφληση 
χρεωστικού υπολοίπου ύψους 907,05 ευρώ από τον λογαριασμό όψεως της εταιρείας 
. 

10. 30/9/2015 εξοφλείται το ενοίκιο μηνός Σεπτεμβρίου  450 ευρώ, τοις 
μετρητοίς. (ΑΕ 9) 

ΟΚΤΩΒΡΙΟΣ 

1. 7/10/2015 πωλούνται εμπορεύματα στην Θεοδωράκη Νικολέτα αξίας 2.536,65 
ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23% επί πιστώσει. ( ΤΠ 15 ) 

2. 13/10/2015 πωλούνται εμπορεύματα στον Δημήτρη Μανουσάκη  αξίας 
3.526,26 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 13% επί πιστώσει. ( ΤΠ 16 )Για την εξόφληση  εκδίδει 
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επιταγή με αρ. 78345678-1 αξίας 3.526,26 ευρώ και ημερομηνία λήξης 20/2/2016 
έναντι λογαριασμού. (αποδ.εισπ.αξ.5)  

3. 14/10/2015 Η Κ.ΠΑΤΡΙΚΑΛΑΚΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε   εκδίδει ΤΠΥ αξίας 1.230,00 ευρώ 
συμπ ΦΠΑ 23%, επί πιστώσει για λογιστικές-φοροτεχνικές υπηρεσίες.  (ΤΠΥ 12)  

4. 15/10/2015 Αγοράζονται ελαστικά από την NISSAN αξίας 350,00 ευρώ 
συμπ.ΦΠΑ 23% , τοις μετρητοίς. (ΤΠΔΑ 39) 

5. 21/10/2015 γίνεται ανάληψη από το λογαριασμό όψεως της εταιρίας του 
ποσού των  1.000,00 ευρώ. 

6. 21/10/2015 γίνεται μεταφορά από το λογαριασμό όψεως της εταιρείας του 
ποσού των 600,00 ευρώ σε λογαριασμό όψεως του προμηθευτή μας AGRIMORE AE.  

7. 22/10/2015 Πωλούνται εμπορεύματα στον Ανδρέα Ρίζου αξίας 345,82 ευρώ 
συμπ. ΦΠΑ 13 %, τοις μετρητοίς. (ΤΠ 17) 
8. 27/10/2015 Υπολογισμός Περιοδικής ΦΠΑ μηνός  Σεπτεμβρίου . 

9.  30/10/2015 εξοφλείται το ενοίκιο μηνός Οκτωβρίου  450 ευρώ, τοις 
μετρητοίς. (ΑΕ 10) 
10. 30/10/2015 Εξοφλείται η επιταγή της εταιρείας  με αρ. 70437677-8 αξίας 
8.000,00 έναντι λογαριασμού. 

 

ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 

1. 6/11/2015 αγοράζεται γραφική ύλη από τα Public αξίας 126,00 ευρώ συμπ. 
ΦΠΑ 23% τοις μετρητοίς. (ΤΠ-ΔΑ 86) 

2.  9/11/2016 πωλούνται εμπορεύματα στον Μάνθο Ανδρίτσου αξίας 482,69 
ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23%, τοις μετρητοίς.( ΤΠ 18) 

3. 10/11/2015 αγοράζονται εμπορεύματα από την ΧΑΖΕΡΑ ΕΛΛΑΣ Α.Ε  αξίας 
1.085,00 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23%, επί πιστώσει. (ΤΠ 9652 )  

4. 15/11/2015 η επιταγή με αριθμό 000387259-2 και αξία 4.450,00 ευρώ 
μεταβιβάζεται στον προμηθευτή μας AGRIMORE A.E για είσπραξη. 

5. 16/11/2015 εκδίδεται από τον ταμειακό φορολογικό μηχανισμό ημερήσιο Ζ 
Νο 22 για τις λιανικές πωλήσεις συνολικής αξίας 2.526,32 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23%. 

6. 17/11/2015 πωλούνται εμπορεύματα στον  Γιάννη Μαθιουδάκη  αξιας  
1523,23 ευρώ συμπ. ΦΠΑ στο 13% και εμπορεύματα αξίας 682,36 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 
23%, επί πιστώσει.(ΤΠ 19)  

7. 18/11/2015 ο πελάτης  Δημήτρης Μανουσάκης καταθέτει στο λογαριασμό 
όψεως της εταιρείας το ποσό των 500,00 ευρώ. 

8. 20/11/2015 γίνεται μεταφορά από τον λογαριασμό όψεως της εταιρείας  σε 
λογαριασμό όψεως του προμηθευτή AGRIMORE A.E του ποσού των 1.000,00 ευρώ.   
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9. 29/11/2015 Υπολογισμός Περιοδικής ΦΠΑ μηνός  Οκτωβρίου και εξόφληση 
χρωστικού υπολοίπου ύψους  425,62 τοις μετρητοίς . 

10.  30/11/2015 εξοφλείται το ενοίκιο μηνός Νοεμβρίου  450 ευρώ, τοις 
μετρητοίς. (ΑΕ 11) 

 

ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 

1. 1/12/2015 εξοφλείται η μεταφορική εταιρία  ACS για τη μεταφορά 
εμπορευμάτων στην εταιρία, αξίας 66,00 ευρώ, τοις μετρητοίς.( ΤΠΥ 3268) 

2. 10/12/2015 η Μαρία Χ.Κυδωνάκη εκδίδει (Τ.Π 698) για τη πώληση καυσίμων 
αξίας 450,00 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23%, τοις μετρητοίς. 

3. 15/12/2015 πωλούνται εμπορεύματα στον Αργύρη Τριανταφύλλου  αξίας 
350,62 ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23% , τοις μετρητοίς. (ΤΠ 20 ) 

4. 17/12/2015 εξοφλείται  λογαριασμός σταθερής τηλεφωνίας ΟΤΕ αξίας 250,62 
ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23%, τοις μετρητοίς. 

5. 19/12/2015 Πωλούνται εμπορεύματα στον Μάνθο Ανδρίτσου αξίας 1.850,62 
ευρώ συμπ. ΦΠΑ 23%, επί πιστώσει.( ΤΠ 21 ) Για την εξόφληση εκδίδεται επιταγή  με 
αρ. 77324678-9 αξίας 1.850,62 με ημερομηνία λήξης 30/1/2016 έναντι λογαριασμου. 
(αποδ.εισπ.αξ.6) 

6. 19/12/2015 Αγοράζονται από την Vianame εμπορεύματα αξίας 3.568,36 ευρώ 
συμπ. ΦΠΑ 23%. (ΤΠΔΑ 7852) Για την εξόφληση εκδίδεται επιταγή με αρ. 78301670-3 
αξίας 3.568,36 ευρώ με ημερομηνία λήξης 2/2/2016. (αποδ.εισπ. Α97) 

7. 22/12/2015 εκδίδεται από τον φορολογικό ταμειακό μηχανισμό ημερήσιο Ζ 
Νο 24 για τις λιανικές πωλήσεις εμπορευμάτων συνολικής αξίας 1. 543,90 ευρώ συμπ. 
ΦΠΑ 23%. 

8. 23/12/2015 λήψη βραχυπρόθεσμου δανείου από την Παγκρήτια Συν/κή 
Τράπεζα με  αριθμό συμβολαίου  70365, αξίας 10.000,00 ευρώ σε πίστωση του 
λογαριασμού όψεως της εταιρείας.   

9. 29/12/2015 Υπολογισμός Περιοδικής ΦΠΑ μηνός  Νοεμβρίου και εξόφληση 
χρωστικού υπολοίπου ύψους  639,05 από τον λογαριασμό όψεως της εταιρείας . 

10. 31/12/2015 εξοφλείται το ενοίκιο μηνός Δεκεμβρίου  450 ευρώ, τοις 
μετρητοίς. (ΑΕ 12) 
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4.5 Κατάσταση Εγγραφών 
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4.6  Μηνιαία Ισοζύγια 

 

 

(Στο παράρτημα)  
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4.7  Έντυπα Φ2 (Φ.Π.Α) και Φ5 (Πίνακας Ενδοκοινοτικών) 
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Eνδοκοινοτικές Συναλλαγές 

 

Τα κράτη μέλη της ευρωπαικής ένωσης έχουν το δικαίωμα της ελεύθερης διακίνησης 

αγαθών και υπηρεσιών 

Ενδοκοινοτικές συναλλαγές ορίζονται οι ενδοκοινοτικές παραδόσεις και αποκτήσεις 

ενσώματων κινητών αγαθών όπου αποστέλονται ή μεταφέρονται (από τον πωλητή) 

στον αποκτώντα (αγοραστή) στο εσωτερικό της χώρας από άλλο κράτος μέλος της 

ευρωπαικής ένωσης  

Οι ελληνικές επιχειρήσεις που επιλέγουν να συναλλαγούν με επιχειρήσεις σε άλλα 

κράτη μέλη της ευρωπαϊκής ένωσης πρέπει να υποβάλλουν δήλωση έναρξης 

ενδοκοινοτικών συναλλαγών στο μητρώο της εφορίας που υπάγονται μέσα σε ένα 

μήνα από την έναρξη της συναλλαγής ώστε να γραφτούν στο σύστημα VIES. 

To VIES είναι σύστημα ελέγχου των ενδοκοινοτικών συναλλαγών (VAT INFORMATION 

EXCHANGE SYSTEM). Πρόκειται για ένα ηλεκτρονικό σύστημα το οποίο βασίζεται στην 

αυτόματη ανταλλαγή πληροφοριών αφού έχει πρόσβαση στις βάσεις δεδομένων των 

άλλων κρατών-μελών. Σε κάθε κράτος- μέλος υπάρχει ένα κεντρικό μητρώο 

υποκειμένων στο ΦΠΑ, το οποίο περιλαμβάνει όλα τα πρόσωπα (νομικά ή φυσικά) 

που διενεργούν ενδοκοινοτικές συναλλαγές. Με την εγγραφή στο σύστημα, ο 

υποκείμενος λαμβάνει τον ευρωπαϊκό αριθμό ΦΠΑ (VAT NUMBER), τον οποίο πρέπει 

να χρησιμοποιεί σε κάθε ενδοκοινοτική συναλλαγή. Ο αριθμός αυτός για την Ελλάδα 

είναι ο ΑΦΜ με τον ειδικό κωδικό EL. Κάθε κράτος – μέλος έχει ειδικό κωδικό. Κάθε 

πρόσωπο που διενεργεί ενδοκοινοτικές συναλλαγές είναι υποχρεωμένο να 

αναγράφει στα στοιχεία που εκδίδει τον εξατομικευμένο αριθμό VIES ,καθώς και τον 

ΑΦΜ /ΦΠΑ του αντισυμβαλλόμενου με τον ανάλογο κωδικό που ισχύει σε κάθε 

κράτος-μέλος. Με το σύστημα VIES ο πωλητής έχει τη δυνατότητα αλλά και την 

υποχρέωση να ελέγχει την εγκυρότητα του ΑΦΜ /ΦΠΑ του αγοραστή, τον τόπο 

εγκατάστασής του και κατά συνέπεια διασφαλίζεται ότι ο αγοραστής θα δηλώσει τη 

συναλλαγή σαν ενδοκοινοτική απόκτηση και κατά συνέπεια θα φορολογηθεί στο 

κράτος- μέλος εγκατάστασής του.  

Κάθε επιχείρηση που διενεργεί ενδοκοινοτικές συναλλαγές αποστολής ή λήψης 

αγαθών και υπηρεσιών έχει την υποχρέωση να υποβάλει ανακεφαλαιωτικό πίνακα. 

Οι ανακεφαλαιωτικοί πίνακες υποβάλλονται για κάθε ημερολογιακό μήνα και μέχρι 

την 26η ημέρα του επόμενου μήνα ανεξαρτήτως του τρόπου υποβολής τους (σε 

έντυπη μορφή στη ΔΟΥ ή με ηλεκτρονικό τρόπο μέσω του ειδικού δικτύου Taxisnet). 

Η υποβολή των αρχικών και εμπρόθεσμων ανακεφαλαιωτικών πινάκων 

πραγματοποιείται αποκλειστικά και μόνο με ηλεκτρονικό τρόπο επικοινωνίας μέσω 

του ειδικού δικτύου Taxisnet, ενώ οι τροποποιητικές ή εκπρόθεσμες δηλώσεις 

υποβάλλονται χειρόγραφα στη ΔΟΥ. 
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Ειδικά, οι επιχειρήσεις με υψηλά ποσά ενδοκοινοτικών αγορών ή πωλήσεων αγαθών 

(το ετήσιο κατώφλι ορίζεται από την Ελληνική Στατιστική Υπηρεσία όπου αφίξεις: 

150.000 € και αποστολές: 90.000 €), απαιτείται μηνιαίως και η ηλεκτρονική υποβολή 

δηλώσεων Intrastat, με απώτερο προορισμό την ευρωπαϊκή στατιστική υπηρεσία. 

 

Απαλλαγή του ΦΠΑ στις ενδοκοινοτικές συναλλαγές 

 

Στις ενδοκοινοτικές συναλλαγές μπορεί να υπάρξει απαλλαγή του ΦΠΑ, απαιτείται 

όμως να συντρέχουν σωρευτικά οι παρακάτω προϋποθέσεις : 

1)  ο πωλητής και ο αγοραστής να είναι υποκείμενοι στο φόρο αυτόν. 

2) και οι δύο οι παραπάνω, να είναι εγγεγραμμένοι στο σύστημα VIES και να 

επαληθεύεται ανά πάσα στιγμή. 

3)  τα αγαθά να μεταφέρονται  από την Ελλάδα σε άλλο κράτος-μέλος της Ε.Ε και αυτό 

να αποδεικνύεται από στοιχεία. 

4)  να έχει εκδοθεί ανάλογο φορολογικό στοιχείο μεταφοράς ή αποστολής, για την 

απόδειξη της εμπορικής συναλλαγής που συντελέστηκε μεταξύ αυτών των 

συμβαλλομένων. 

 

Η απαλλαγή δεν εφαρμόζεται όταν η παράδοση των αγαθών πραγματοποιείται προς:  

 

α) αγρότες που ανήκουν στο ειδικό καθεστώς Φ.Π.Α.  

β) υποκείμενους που πραγματοποιούν απαλλασσόμενες πράξεις χωρίς δικαίωμα 

έκπτωσης του φόρου εισροών τους  

γ) μη υποκείμενα στο φόρο νομικά πρόσωπα (δημόσιες αρχές, δήμοι κλπ)  

 

Και στις τρείς παραπάνω περιπτώσεις, η απαλλαγή δεν εφαρμόζεται, εφόσον τα 

πρόσωπα αυτά δεν έχουν ενταχθεί στα υπόχρεα για την απόδοση του φόρου που 

οφείλεται για τις ενδοκοινοτικές τους αποκτήσεις, είτε διότι δεν έχουν υπερβεί το 

καθοριζόμενο ετήσιο όριο ενδοκοινοτικών αποκτήσεων, είτε διότι δεν έκαναν χρήση 

της επιλογής να ενταχθούν στα υπόχρεα πρόσωπα για την απόδοση του φόρου 

ενδοκοινοτικών αποκτήσεων στο κράτος αυτό.  

Ο φόρος αποδίδεται με έκτακτη περιοδική δήλωση, μέχρι τη δεκάτη Πέμπτη ημέρα 

του επομένου μήνα μόνο για τις περιόδους κατά τις οποίες πραγματοποιούντε 

ενδοκοινοτικές συναλλαγές. 
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4.8 Εντυπο Φορολογίας Εισοδήματος Ν. 
 

 

(Στο παράρτημα)  
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4.9 ΈντυποΕ3 
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4.10 Ισολογισμός Α.Ε. 
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4.11 Λογαριασμός Γενικής Εκμετάλλευσης 
 

 

Ε.ΤΑΓΑΡΑΚΗ - Ι. & Δ. ΣΤΙΒΑΚΤΑΚΗ. Α.Ε ΓΕΩΡΓΙΚΑ ΕΦΟΔΙΑ ΛΙΠΑΣΜΑΤΑ                                                                                                                             
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΓΕΝΙΚΗΣ ΕΚΜΕΤΑΛΕΥΣΗΣ 31/12/2015 - 1η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ (01/01/2015-31/12/2015) 

  
    Ποσά κλ. Χρήσης     

2015 
 

  
    

Ποσά κλ. 
Χρήσης     

2015 

  

  
     

  
    

  

  ΧΡΕΩΣΗ 
    

  ΠΙΣΤΩΣΗ 
   

  

  
      

  
     

  

  2.ΑΓΟΡΕΣ 
     

70 1. ΠΩΛΗΣΕΙΣ 
  

46.691,55   

20 Εμπορεύματα 
  

28.073,45 
 

  
     

  

  Σύνολο αρχικών αποθ. 
 

0,00 
 

  
     

  

  Σύνολο τελικού αποθ. 
 

0,00 
 

  
     

  

  
Αγορές και διαδ. (+) 
αποθεμ. 

 
28.073,45 

 
  

     
  

  
      

  
     

  

  4.ΟΡΓΑΝΙΚΑ ΕΞΟΔΑ 
    

  
     

  

60 
Αμοιβές και έξοδα 
προσωπικού 3.203,16 

 
  

     
  

61 Αμοιβές και έξοδα τρίτων 
 

1.000,00 
 

  
     

  

62 Παροχές τρίτων 
  

6.156,33 
 

  
     

  

63 Φόροι-Τέλη 
  

487,80 
 

  
     

  

  
      

  
     

  

64 Διάφορα έξοδα 
    

  
     

  

64.00 Έξοδα μεταφορών 
  

677,23 
 

  
     

  

64.07 Έντυπα και γραφική ύλη 
 

171,55 
 

  
     

  

65 Τόκοι και συναφοί έξοδα 
 

19,90 
 

  
     

  

66 
Αποσβ. Πάγιων στοιχείων 
ενσωμ. 990,66 

 
  

     
  

  στο λειτουργικό κόστος 
 

  
 

  
     

  

  
    

12.706,63 
 

  
     

  

  
      

  
     

  

  Συνολικό κόστος εσόδων  
 

40.780,08 
 

  
     

  

  
      

  
     

  

  
      

  
     

  

80.00 ΚΕΡΔΗ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 
 

5.911,47 
 

  
     

  

  
      

  
     

  

  ΣΥΝΟΛΑ       46.691,55     ΣΥΝΟΛΑ       46.691,55   
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4.12 Επιταγές Εισπρακτέες 
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4.13 Επιταγές Πληρωτέες 
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4.14 Μητρώο Παγίων 
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4.15 Πίνακας Αποσβέσεων 
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4.16 Αναγγελία Πρόσληψης 

 

Πρόσληψη Εργαζομένου 

 

Κάθε επιχείρηση όταν προσλαμβάνει ένα εργαζόμενο πρέπει να προβεί σε 

συγκεκριμένες ενέργειες.  

Οι ενέργειες και τα δικαιολογητικά που πρέπει να γίνουν για την πρόσληψη 

εργαζομένων είναι οι κάτωθι: 

1 Αναγγελία της πρόσληψης στον ΟΑΕΔ 

 Ο εργοδότης - επιχείρηση που προσλαμβάνει υπάλληλο ή εργάτη πρέπει να 

συμπληρώσει το έντυπο αναγγελίας της πρόσληψης εις διπλούν και να το υποβάλλει 

στον Ο.Α.Ε.Δ. (Οργανισμός Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού) της περιοχής που 

πρόκειται να προσληφθεί ο μισθωτός. Το πρωτότυπο παραμένει στον Ο.Α.Ε.Δ. και το 

αντίτυπο το παραλαμβάνει η επιχείρηση. Η αναγγελία της πρόσληψης πρέπει να γίνει 

μέσα σε οκτώ ημερολογιακές ημέρες από την επόμενη της ημέρας που προσλήφθηκε 

ο μισθωτός. Εάν δεν γίνει η αναγγελία πρόσληψης σε αυτό το χρονικό διάστημα, 

επιβάλλεται ένα πρόστιμο για κάθε μισθωτό.  

 

2. Αναγγελία της πρόσληψης στην Επιθεώρηση Εργασίας  

Ο εργοδότης - επιχείρηση υποχρεούται να αναγγείλει την πρόσληψη εντός της 

προθεσμίας των δεκαπέντε ημερών στην Επιθεώρηση Εργασίας που υπάγεται η 

επιχείρηση. 

 

3. Απογραφή εργοδότη στο ΙΚΑ 

 Η επιχείρηση αμέσως μετά την πρόσληψη θα πρέπει να καταθέσει στο Τμήμα 

Εσόδων του αρμόδιου υποκαταστήματος ή παραρτήματος ΙΚΑ, δηλαδή της περιοχής 

που βρίσκεται η έδρα της επιχείρησης, αίτηση απογραφής στο Μητρώο Εργοδοτών 

του Ι.Κ.Α.. 

 

4. Καταχώρηση των στοιχείων του εργαζόμενου στο βιβλίο νεοπροσλαμβανομένου 

προσωπικού του ΙΚΑ 

 Ο εργοδότης - επιχείρηση υποχρεούται να καταχωρήσει σε θεωρημένο από το Ι.Κ.Α 

έντυπο τους προσλαμβανομένους μισθωτούς του, αμέσως μετά την πρόσληψη και 
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πριν αυτοί αναλάβουν εργασία. Για την έκδοση του Ειδικού Βιβλίου απαιτείται μόνο η 

υποβολή της αίτησης απογραφής. Το πρόστιμο για τη μη καταχώρηση στο βιβλίο 

αυτό είναι 500€ για κάθε εργαζόμενο. 

 

5. Ασφαλιστική τακτοποίηση εργαζομένων 

 Ο εργοδότης που απασχολεί πρόσωπα που υπάγονται στην ασφάλιση ΙΚΑ 

υποχρεούται να υποβάλει και να διαφυλάσσει Αναλυτική Περιοδική Δήλωση (Α.Π.Δ.). 

Η δήλωση των στοιχείων ασφάλισης των εργαζομένων γίνεται μέσω των Α.Π.Δ. Η 

ασφαλιστική τακτοποίηση κάθε εργαζομένου ολοκληρώνεται με τη δήλωση των 

στοιχείων ασφάλισης μέσω των Α.Π.Δ. και την επεξεργασία τους από το ΙΚΑ και δεν 

συναρτάται από την καταβολή των εισφορών. Με τις Α.Π.Δ. δηλώνονται ο χρόνος 

απασχόλησης κάθε ασφαλιζομένου, οι αποδοχές, οι κλάδοι ασφάλισης και το ύψος 

ασφαλιστικών εισφορών. 

Για εργαζομένους που αναλαμβάνουν για πρώτη φορά εργασία ασφαλιστέα στο ΙΚΑ 

θα πρέπει να γίνει αίτηση απογραφής άμεσα ασφαλισμένου. Ο εργαζόμενος 

υποχρεούται να εγγραφεί στο Μητρώο Ασφαλισμένων, προκειμένου να του αποδοθεί 

ένας μοναδικός Αριθμός Μητρώου Ασφαλισμένου. Η εγγραφή γίνεται με την 

κατάθεση αίτησης απογραφής άμεσα ασφαλισμένου που κατατίθεται εις διπλούν στο 

τμήμα μητρώου του αρμόδιου υποκαταστήματος ή παραρτήματος ΙΚΑ. 

 

Πρόσληψη Φοιτητή 

Οι σπουδαστές και οι φοιτητές ΑΕΙ ή ΤΕΙ που πραγματοποιούν την πρακτική τους 

άσκηση, σύμφωνα με το πρόγραμμα των σπουδών τους, υπάγονται στην υποχρεωτική 

ασφάλιση του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ μόνο για την περίπτωση του ατυχήματος. 

Σε περίπτωση που οι σπουδαστές - φοιτητές κατά το χρονικό διάστημα της πρακτικής 

τους άσκησης δεν καλύπτονται για ιατρική περίθαλψη αμέσως  ή εμμέσως (από τους 

γονείς) υπάγονται και για τον κλάδο παροχών ασθένειας σε είδος στην υποχρεωτική 

ασφάλιση του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

Οι επιχειρήσεις υποχρεούνται να εγγράφουν τους ασκούμενους σπουδαστές - 

φοιτητές σελίδα στον πίνακα προσωπικού τους. Η Επιθεώρηση Εργασίας της περιοχής 

έχει την ευθύνη για την τήρηση των διατάξεων αυτής της κοινής υπουργικής 

απόφασης. 
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 Η πρακτική άσκηση δεν αποτελεί μορφή εξαρτημένης εργασίας, κατά την έννοια της 

Εργατικής Νομοθεσίας και έτσι ο πρακτικώς ασκούμενος δεν δικαιούνται επιδομάτων 

(δώρα) εορτών, αλλά ούτε και επιδόματος αδείας.  

 

Συμβάσεις Εργασίας 

Κάθε επιχείρηση όταν προσλαμβάνει ένα εργαζόμενο υπογράφει μαζί του μία 

σύμβαση εργασίας, η οποία καλύπτει τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των δύο 

συμβαλλομένων. 

Οι συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας διακρίνονται: 

Α. Σε αορίστου χρόνου, όταν δεν συμφωνείται συγκεκριμένος χρόνος λήξης. 

Β. Σε ορισμένου χρόνου, όταν η διάρκεια αυτής προκύπτει ρητά από τη θέληση των 

ενδιαφερόντων ή συμφωνείται έμμεσα από άλλα γεγονότα (π.χ. διάταξη νόμου). 

Γ. Σε μερικής απασχόλησης, όταν συμφωνείται λιγότερος χρόνος εργασίας. 

Δ. Σε ορισμένου έργου, όταν η σύμβαση εργασίας προσδιορίζει συγκεκριμένο έργο 

για το οποίο προσλήφθηκε ο εργαζόμενος  

Αποδοχές εργαζομένου 

Κάθε εργοδότης για την πρόσληψη των εργαζομένων του, είναι υποχρεωμένος να 

τους καταβάλει τον απαραίτητο και συμφωνηθείσα μισθό (τακτικές αποδοχές) 

Όταν λέμε τακτικές αποδοχές εννοούμε το βασικό μισθό ή ημερομίσθιο, όλα τα 

επιδόματα, καθώς και κάθε άλλη χρηματική παροχή ή παροχή σε είδος που δίνει ο 

εργοδότης σε σταθερή και μόνιμη βάση. Στις τακτικές αποδοχές περιλαμβάνονται: Τα 

επιδόματα αδείας, Δώρων Πάσχα και Χριστουγέννων, πολυετίας , οικογενειακά, 

ανθυγιεινής εργασίας, επικίνδυνης, Κυριακής και νυκτερινής εργασίας, νόμιμης 

τακτικής υπερωριακής απασχόλησης, κατοικίας και κάθε άλλη παροχή, εφ' όσον 

καταβάλλεται τακτικά και νόμιμα. 
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4.17 Μισθοδοσία 
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Η μισθοδοσία παραμένει ίδια και για τους υπόλοιπους μήνες απασχόλησης. 
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